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Принятые сокращения: 

 
ОМСУ – органы местного самоуправления; 

‰ – промилле (человек на 1000 жителей); 

СМП – субъекты малого предпринимательства; 

СМСП – субъекты малого и среднего предпринимательства; 

МКД – многоквартирный дом; 

ЖКХ – жилищно-коммунальное хозяйство; 

ТОР, ТОСЭР – территория опережающего развития (территория опережающего социально- 

экономического развития); 

НПА – нормативный правовой акт; 

МНПА – муниципальный нормативный правовой акт; 

МРОТ – минимальный размер оплаты труда; 

УДС – улично-дорожная сеть; 

ОО – общеобразовательные организации; 

ДОО – организации дошкольного образования; 

СОШ – средняя общеобразовательная школа; 

ВПН2020 – Всероссийская перепись населения 2020 года. 

   

 

В отдельных случаях незначительные расхождения между итогом и суммой слагаемых объясняются 

округлением данных. 

 



 4 

Введение 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (часть 5.1 статья 

36), Уставом закрытого административно-территориального образования города Заречного 

Пензенской области (пункт 7 статья 4.3.1) Глава города представляет Собранию предста-

вителей города Заречного ежегодный отчет о результатах своей деятельности, результатах 

деятельности Администрации и иных подведомственных ему органов местного само-

управления (далее – Отчет). 

Отчет состоит из информации о работе структурных подразделений Администрации 

г. Заречного, иных органов местного самоуправления г. Заречного, муниципальных учре-

ждений, осуществляющих полномочия по решению вопросов местного значения и отдель-

ных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления 

г. Заречного в установленном порядке.  

Раздел I. ОСНОВНЫЕ ИТОГИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

Г. ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ В 2024 ГОДУ 

 

По предварительным данным в 2024 

году в г. Заречном зафиксировано увеличе-

ние естественной убыли населения: количе-

ство смертей превысило количество рожде-

ний на 528 человек (годом ранее – на 415). 

Родилось 311
1
 детей, что на 45 человек 

меньше (или на -12,6 %), чем в 2023 году, 

умерло 839 человек, что на 68 человек 

больше (или +8,8 %). Таким образом, увели-

чение убыли произошло как за счет увели-

чения смертности, так и снижения рождае-

мости. 

Следует отметить, что уровень рождаемости в городе Заречном по-прежнему оста-

ется ниже Пензенской области (2024 г. – 5,3 человека на 1000 населения против 6,4); уро-

вень смертности в г. Заречном – ниже, чем в области (2024 г. – 14,3 человека на 1000 насе-

ления против 15,6). 

В отчетном году продолжилась тенденция уменьшения миграционного движения 

населения: выбыло из г. Заречного меньше предыдущего года на 8,5 %, прибыло в город – 

меньше на 22,3 %. Сложившийся миграционный прирост компенсировал естественную 

убыль населения лишь на 71 %. В результате расчетная численность населения на 1 января 

2025 г. была ниже, чем годом ранее на 156 человек (-0,27%). 

 

                                                 
1
 Демографические показатели за 2024 г. – по предварительным данным (возможно уточнение). 

 
Примечания: 
01.01.2023–01.01.2024 – данные РОССТАТ. 
01.01.2025 – оперативные предварительные данные (возможно уточнение). 
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Компоненты изменения численности населения г. Заречного 

 

 

 
Примечания: 2024 г. – оперативные данные (возможно уточнение).  Примечания: 2024 г. – оперативные данные (возможно уточнение). 

 

 

 

 
Примечания: 2024 г. оперативные данные (возможно уточнение).  Примечания: 2024 г. оперативные данные (возможно уточнение). 

На 1 января 2024 года
1
 возрастная группа населения моложе трудоспособного 

возраста составила 15,4 % от всего населения; трудоспособного возраста – 58,4 %; старше 

трудоспособного возраста – 26,2 %. 

Структура населения г. Заречного по основным возрастным группам на 1 января 2024 года 

Возрастная группа на 01.01.2024  

 человек % к итогу (доля) 

Население в возрастной группе:   
моложе трудоспособного возраста (от 0 до 15 лет включительно 9056 15,4% 
трудоспособного возраста (от 16 до 62 года мужчины, от 16 до 57 лет женщины) 34281 58,4% 
старше трудоспособного возраста (63 года и более мужчины, 58 лет и более женщины) 15416 26,2% 
ВСЕГО 58753 100,0% 

 

За 2024 год в г. Заречном было зарегистрировано 260 браков и 264 развода. Отмеча-

ется значительное снижение регистраций браков (на -22,4 %) и снижение разводов 

(на -7,4 %). Отмечено превышение количества разводов над количеством браков: в расчете 

на 100 зарегистрированных браков в отчетном году приходилось 102 развода (годом ра-

нее – 85).  

На территории г. Заречного по состоянию на 01.01.2025 в состав хозяйствующих 

субъектов включены 816 организации (включая филиалы и обособленные подразделения). 

На долю частной собственности приходилось 84,1 % организаций, муниципальной – 8,0 %, 

государственной – 1,8 %, прочих форм собственности – 6,1 %.  

В организациях города, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, 

работало 13313 человек, что больше, чем годом ранее, на 1,2 %.  

                                                 
1
 Последние отчетные данные по возрастному составу населения – на 01.01.2024. По состоянию на 01.01.2025 

информация будет сформирована Росстатом в 1 декаде сентября 2025 г. согласно Федеральному плану статистических 

работ, утвержденному распоряжением Правительства РФ от 06.05.2008 № 671-р. 



 6 

В отчетном году средняя номи-

нальная заработная плата работников ор-

ганизаций города (без субъектов малого 

предпринимательства) увеличилась на 

23,6 % и составила 69899,8
1
 руб. Вели-

чина средней заработной платы была 

выше, чем в целом по Пензенской обла-

сти. 

В связи с опережающим ростом 

заработной платы относительно роста 

цен реальная заработная плата работни-

ков организаций города (скорректиро-

ванная на индекс инфляции) выросла на 

14,5 %. 

Высокие темпы роста заработной платы сложились как в промышленном производ-

стве, так и в социальной сфере. Так, заработной платы работников промышленного произ-

водства, доля которых составила более 57 %, показала номинальный рост на +25,7 %. 

В образовании отмечен рост на +19,2 %, в здравоохранении – на +22,5 %, культуре и спор-

те – на +18,9 %.  

Ситуация на рынке труда оставалась стабильной. По данным Филиала Центра заня-

тости населения Пензенской области по г. Заречному количество зарегистрированных без-

работных на конец отчетного года (на 31.12.2024) составило 117 человек (годом ранее бы-

ло 171 человек). Напряженность на рынке труда на одну свободную вакансию 0,26.  

На учете в Отделении Фонда пен-

сионного и социального страхования 

Российской Федерации по Пензенской 

области на 1 января 2025 года состояло 

19126 пенсионеров города Заречного 

(пенсионеры по всем видам пенсий), или 

32,6 % населения города; 4523 из них 

продолжали работать (или 23,6 % от всех 

пенсионеров). Следует отметить, что 

впервые с начала пенсионной реформы 

отмечен небольшой годовой рост чис-

ленности пенсионеров (+0,6 %; или 

+119 человек).  

На 1 октября 2024 года средний размер пенсии в г. Заречном составлял 21534,8 руб., 

что на 7,4 % выше, чем годом ранее. С учетом проведенной с 1 января 2025 года индекса-

ции средний размер пенсии в г. Заречном увеличился за год на 11,9 % и составил 23802,3 

руб. 

В экономике города сохраняется положительная динамика по объёму отгруженной 

продукции (работ, услуг) как по всем видам деятельности, так и видам промышленных 

производств. Существенных изменений в структуре выпуска собственной продукции, вы-

полненных работ и услуг г. Заречного по всем видам деятельности (по организациям, не 

относящимся к субъектам малого предпринимательства) за 2024 год не произошло. Эко-

номика г. Заречного характеризуется монопрофильной структурой с преобладанием в ней 

промышленного производства: промышленные виды деятельности («чистые» виды) соста-

                                                 
1
 2024 г. – по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, с численностью ра-

ботников более 15 человек (возможно уточнение).  

 
Примечания:  Информация по организациям, не относящимся к субъектам 

малого предпринимательства, с численностью более 15 человек. 
 

 
Примечания:  
Показатели приведены по состоянию на 1 октября соответствующего года в целях устранения 
искажения динамики по среднему размеру пенсии: начиная с 2018 года индексация страховых 
пенсий проводится с 1 января, ранее – с 1 февраля года. 

Источник информации:  
Данные Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Пензенской области. 
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вили 94 % в объеме отгрузки организаций, не относящихся к малым; остальные вида дея-

тельности кроме промышленных) – 6 %.  

По предварительным данным по состоянию на 1 января 2025 года совокупная при-

быль предприятий города была ниже предыдущего года. 

В 2024 году значительно увеличился объем инвестиций, направленный на развитие 

экономики и социальной сферы города. Больше всего средств вложено в промышленное 

производство. 

За отчетный год на территории г. Заречного ввода многоквартирных жилых домов 

не было. Населением введены 6 индивидуальных жилых домов площадью 554 кв. м (или 

14,2 % от 2023 г.). 

По итогам 2024 года инфляция В Пен-

зенской области составила 9,7 % против 

6,9 % (декабрь к декабрю).  

Потребительская активность в 2024 

году ускорила рост. Суммарный объем роз-

ничной торговли, платных услуг и обще-

ственного питания (без учета субъектов ма-

лого предпринимательства), по оценке Ад-

министрации города, был выше предыдуще-

го года на 29,8 % в сопоставимых ценах. Вы-

сокие темпы роста потребительского рынка обеспечены ростом оборота розничной тор-

говли. В фактических ценах оборот розничной торговли по организациям, не относящимся 

к субъектам малого предпринимательства, был выше предыдущего года на +51,8 %, в то 

время как общественного питания – на +26,2 %, объём платных услуг населению – на 

+7,1 %. 
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Раздел II. О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ Г. ЗАРЕЧНОГО И ИНЫХ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ Г. ЗАРЕЧНОГО В 2024 ГОДУ 

О местном бюджете и работе Финансового управления г. Заречного 

За Финансовым управлением города Заречного закреплены вопросы, связанные с 

формированием, исполнением бюджета города, контролем за исполнением бюджета 

г. Заречного в соответствии с бюджетным законодательством. 

Всего в бюджет города поступило 

денежных средств в размере 2916,2 

млн руб., в том числе:  

- налоговых и неналоговых до-

ходов – 838,8 млн руб. (28,8 % от общей 

суммы доходов);  

- безвозмездных поступлений – 

2077,4 млн руб. (71,2 % от общей суммы 

доходов). 

Исполнение бюджета по доходам 

составило 100,2 %, в том числе по нало-

говым и неналоговым доходам – 

101,0 %. План по налоговым и неналого-

вым доходам выполнен по всем видам 

доходов за исключением: 

- налога, взимаемого в связи с применением патентной системы налогообложе-

ния – 97,3 %; 

- доходов от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – 99,1 %. 

Темп роста доходов бюджета города относительно 2023 года – 102,5 %, в том числе: 

- по налоговым доходам – 124,2 %; 

- по неналоговым доходам – 114,6 %;  

- по безвозмездным поступлениям – 96,0 %. 

Рост налоговых поступлений за 2024 год по сравнению с 2023 годом сложился по 

всем налоговым доходам: 

- налогу на доходы физических лиц – 122,0 %; 

- акцизам по подакцизным товарам – 110,5 %; 

- налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы налогообложе-

ния – 138,9 %; 

- единому сельскохозяйственному налогу – 156,1 %; 

- налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложе-

ния, – в 2,2 раза; 

- налогу на имущество физических лиц – 108,1 %; 

- земельному налогу – 105,2 %; 

- государственной пошлине – в 2,3 раза. 

Рост по неналоговым поступлениям за 2024 год по сравнению с 2023 годом сложил-

ся по: 

- доходам от использования имущества, находящегося в государственной и муни-

ципальной собственности – 104,0 %; 

- доходам от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственно-

сти – 123,8%; 
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- прочим неналоговым доходам – в 7 раз. 

Снижение неналоговых доходов за 2024 год по сравнению с 2023 годом сложилось 

по: 

-  доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – 60,6 %; 

- штрафам, санкциям, возмещению ущерба – 88,6 %. 

Размер налоговых доходов бюджета города за 2024 год в расчёте на 1 жителя соста-

вил 12,9 тыс. руб. или 75,3 % от аналогичного показателя по г. Пензе и 149,0 % от 

г. Кузнецка. Из трех городских округов Пензенской области по налоговым доходам на 

1 жителя г. Заречный второй по рейтингу после областного центра (г. Пензы).  

В 2024 году бюджет г. Заречного Пензенской области был сформирован в про-

граммной классификации расходов на основе 15 муниципальных программ. Доля «про-

граммных» расходов в 2024 году составила 95,9 % в общем объеме расходов бюджета, до-

ля «непрограммных» направлений – только 4,1 %. 

Расходы местного бюджета за 2024 год составили 2949,9 млн руб., что выше показа-

теля расходов 2023 года на 4,7 % (или на 132,3 млн руб.). 

Исполнение бюджета по расходам 

составило 99,6 %, в том числе: 

– общегосударственные вопросы – 

99,1 %; 

– национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность – 

99,0 %; 

– национальная экономика – 

99,8%; 

– жилищно-коммунальное хозяй-

ство – 99,5 %; 

– образование – 99,6 %; 

– культура и кинематография – 

99,7 %; 

– здравоохранение – 100,0 %; 

– социальная политика – 99,5 %; 

– физическая культура и спорт – 

100,0 %; 

– средства массовой информации – 100,0 %; 

– обслуживание государственного и муниципального долга – 99,2 %. 

По результатам исполнения бюджета за 2024 год сложилась текущая кредиторская 

задолженность за коммунальные услуги в сумме 3,9 млн руб. 

Около 72 % расходов бюджета направлено на финансирование здравоохранения, об-

разования, социальной защиты, культуры, физкультуры и спорта (2128,7 млн руб.). 

На реализацию 5 национальных проектов направлено 105,7 млн руб.: 

- по национальному проекту «Жилье и городская среда», региональному проекту 

«Формирование комфортной городской среды» – 24,2 млн руб. (благоустройство обще-

ственной территории зона отдыха Сквер около д/с № 7 – 2 очередь, благоустройство дво-

ровых территорий, расположенных по ул. Ленина, 50, разработка проектной документации 

на благоустройство общественных и дворовых территорий); 

- по национальному проекту «Безопасные качественные дороги», региональному 

проекту «Дорожная сеть» – 61,1 млн руб. (выполнены работы по ремонту асфальтового 

покрытия улично-дорожной сети протяженностью 2337 метров); 
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- по национальному проекту «Культура», региональному проекту «Культурная 

среда» – 7,2 млн руб. (приобретение оборудования для МУК «Музейно-выставочный 

центр»); 

- по национальному проекту «Демография», региональному проекту «Финансовая 

поддержка семей при рождении детей (Пензенская область)» – 11,6 млн руб.; 

- по национальному проекту «Образование», региональному проекту «Патриоти-

ческое воспитание граждан Российской Федерации (Пензенская область)» – 1,6 млн руб. 

(обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с дет-

скими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных организа-

циях).  

Одним из приоритетов бюджетных расходов является создание в г. Заречном совре-

менной социальной и инженерной инфраструктуры. Так, в 2024 году продолжена реализа-

ция следующих мероприятий: 

- повышение уровня благоустройства дворовых, общественных территорий – 24,1 

млн руб. (благоустройство территории «Сквер» – 14,0 млн руб.; благоустройство дворовых 

территорий, расположенных по ул. Ленина, 50 – 5,9 млн руб., разработка проектной доку-

ментации на благоустройство общественных и дворовых территорий – 4,2 млн руб.); 

- проведение капитального ремонта дорог – 61,1 млн руб., в том числе за счет 

средств местного бюджета – 27,5 млн руб., средств Пензенской области – 33,6 млн руб.; 

- решение неотложных и жизнеобеспечивающих для населения вопросов на сумму 

62,1 млн руб.: 

o капитальный ремонт нежилого здания МБОУ «СОШ № 220» – 15,5 млн руб.,  

o государственная экспертиза проверки достоверности ПСД МБОУ «СОШ 

№ 225» – 0,4 млн руб.,  

o капитальный ремонт кровли нежилого здания МДОУ «Детский сад № 15» – 

5,9 млн руб.,  

o капитальный ремонт крыльца нежилого здания МАОУ ДО «Центр образова-

ния и профессиональной ориентации» – 0,8 млн руб.,  

o капитальный ремонт стадиона МОУ «СОШ № 222» – 33,7 млн руб.,  

o капитальный ремонт по замене оконных блоков МОУ «СОШ № 221» – 

0,6 млн руб.,  

o государственная экспертиза проверки достоверности ПСД МДОУ «Детский 

сад № 19» – 0,4 млн руб., 

o капитальный ремонт кровли МУК «Музейно-выставочный центр» – 

0,5 млн руб.,  

o капитальный ремонт спортивных площадок МБУ «КСШОР» – 1,5 млн руб.,  

o капитальный ремонт козырька здания МБУ «КЦСОН» – 0,3 млн руб.,  

o капитальный ремонт по замене оконных блоков МУК «ИБО» – 1,5 млн руб., 

разработка дизайн-проекта модельной библиотеки МУК «ИБО» – 

0,2 млн руб.,  

o разработка проектно-сметной документации, составление дефектной ведомо-

сти МАУ МДЦ «Ровесник» – 0,8 млн руб. 

По состоянию на 01.01.2025 сложился дефицит бюджета в сумме 33,7 млн руб. 

Размер дефицита местного бюджета составил 4 % к общему годовому объему доходов 

местного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений 

налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений и не превышает предель-

ного значения, установленного пунктом 3 статьи 92.1 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации (5 %). 
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Муниципальный долг на 1 января 2025 года составил 381,5 млн руб. за счет кредитов, 

полученных из бюджета Пензенской области в 2022 году в сумме 392,0 млн руб. (в отчет-

ном году погашено 10,5 млн руб.). Доля муниципального долга в доходах без учета без-

возмездных поступлений по состоянию на 01.01.2025 – 45,5 %. Таким образом, фактиче-

ское значение уровня муниципального долга соответствует требованиям, установленным 

статьей 107 Бюджетного кодекса РФ (не более 50 % общего годового объема доходов 

местного бюджета без учета безвозмездных поступлений). 

В соответствии с законодательством о закупках товаров, работ, услуг для обеспече-

ния государственных и муниципальных нужд Финансовым управлением города посред-

ством Единой информационной системы в сфере закупок реализуются полномочия по осу-

ществлению контроля в отношении заказчиков. Данный контроль осуществляется, начи-

ная с проверки плана закупок и заканчивая сведениями о заключенном контракте, и позво-

ляет исключить возможность заключения заказчиками контрактов без достаточного фи-

нансового обеспечения. 

Бюджет г. Заречного Пензенской области на 2025 год сформирован в программной 

классификации расходов на основе 15 муниципальных программ, охватывающих все ос-

новные направления деятельности органов местного самоуправления г. Заречного Пензен-

ской области. 

Доля «программных» расходов в 2025 году составит не менее 94 % в общем объеме 

расходов бюджета, доля «непрограммных» направлений – не более 6,0 %. 

Задачи, стоящие перед Финансовым управлением в 2025 году, направлены на: 

1) обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджета города Заречного; 

2) эффективное расходование бюджетных средств, выявление и использование ре-

зервов для достижения планируемых результатов; 

3) своевременное погашение задолженности по исполненным обязательствам; 

4) повышение эффективности операций по управлению остатками средств на еди-

ном счете по учету средств бюджета г. Заречного; 

5) снижение уровня муниципального долга. 

О работе отдела экономики  

В целях осуществления функций 

уполномоченного органа разработан 

прогноз социально-экономического раз-

вития города Заречного Пензенской об-

ласти на 2025 год и плановый период 

2026 и 2027 годов.  

Проведен предварительный мони-

торинг выполнения основных показате-

лей прогноза за 2024 год. Муниципаль-

ный индекс отклонения фактических 

значений от прогнозных, рассчитанный в 

соответствии с установленным Поряд-

ком
1
, по предварительной оценке, соста-

вил 12,9 % (в 2023 г. – 11,5 %; в 2022 г. – 

                                                 
1
 Порядок разработки, корректировки, общественного обсуждения, мониторинга и контроля реализации про-

гнозов социально-экономического развития города Заречного Пензенской области утвержден постановлением Адми-

нистрации г. Заречного от 16.06.2017 № 1589. 

 
Примечания: * - предварительный мониторинг выполнения основных показателей  

прогноза за 2024 год. 
Значительное отклонение по следующим показателям:  
по ввод жилья – обусловлено вводом индивидуальных домов при отсутствии 
ввода МКД; численности безработных – ростом численности безработных в 
последнем месяце года (до 117 человек), обороту общепита – в основном 
ростом цен выше прогнозируемых. 
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4,6 %; в 2021 г. – 3,8 %, 2020 г. – 11,6 %).  

В отчетном году в г. Заречном осуществлялась реализация 15 муниципальных про-

грамм, итоги реализации которых будут подведены в соответствии с установленными сро-

ками в 2025 году. В 2024 году подготовлен и размещен на официальном сайте Админи-

страции г. Заречного сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности 

муниципальных программ в 2023 году. 
 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 

«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов» был подготовлен ежегодный доклад о достигнутых 

значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного само-

управления за 2023 год и их планируемых значениях на трехлетний период. По результа-

там оценки эффективности деятельности ОМСУ за 2023 год, проведенной Министерством 

экономического развития и промышленности Пензенской области, г. Заречный занял 

2 место в рейтинге городских округов.  

Ежегодно на официальном сайте Правительства Пензенской области проводится 

опрос населения об удовлетворенности населения организацией транспортного обслужи-

вания, качеством автомобильных дорог, уровнем предоставления услуг ЖКХ в муници-

пальных образованиях. Показатель удовлетворенности населения деятельностью Главы 

города отражается в составе показателей доклада. Общий показатель удовлетворённости 

населения г. Заречного за 2024 год составил 83,7 %
1
. 

Итоги IT-опросов населения об эффективности деятельности Главы г. Заречного за период 2019–2024 годы 

Наименование 
городского 

округа 

Период Удовлетворенность населения (в процентах) 
Общий показатель 
удовлетворенности 

 организацией транспортного 
обслуживания 

качеством автомобильных 
дорог 

уровнем предоставления 
услуг ЖКХ 

г. Заречный 

2020 85,1 79,4 94,5 86,3 

2021 81,0 71,4 94,8 82,4 

2022 82,3 81,6 94,2 86,1 

2023 83,8 77,5 94,8 85,3 

2024 81,8 74,3 95,1 83,7 

Справочно: 

г. Пенза 

2021 58,2 29,5 85,9 57,9 

2022 65,9 63,5 87,6 72,3 

2023 69,1 53,8 86,3 69,8 

2024 65,0 44,0 88,0 65,7 

 

Одним из основных направлений работы Администрации является запуск проектов 

в рамках территории опережающего развития «Заречный».
2
  

По состоянию на 01.01.2025 статус резидента ТОР «Заречный» получили 

18 организаций. Резидентами ТОР
3
 создано 473

4
 рабочих места (по состоянию на 

01.01.2025) из планируемых к созданию 612 рабочих мест в соответствии с соглашениями 

о деятельности. Фактические инвестиции, осуществленные резидентами при реализации 

инвестиционных проектов, на 01.01.2025 составили 1562,0 млн руб. (нарастающим итогом 

с начала реализации проектов), в том числе капитальные вложения – 895,1 млн руб. 

Фактический объем налоговых и таможенных платежей, страховых взносов, 

произведенных резидентами, составил 284,7 млн руб. (с начала реализации 

инвестиционных проектов), в том числе в федеральный бюджет – 143,6 млн руб., 

региональный бюджет – 71,0 млн руб., местный бюджет – 13,6 млн руб., страховые взносы 

                                                 
1
 Источник информации: https://pnzreg.ru/open-government/sotsialno-ekonomicheskoe-razvitie/ 

2
 ТОР «Заречный» создана постановлением Правительства Российской Федерации от 05.07.2018 № 785. 

3
 С 11.01.2023 территории опережающего социально-экономического развития Российской Федерации стали 

именоваться территориями опережающего развития – ТОР (ранее ТОСЭР). 
4
 Здесь и далее в абзаце показатели по данным управляющей компании АО «АТОМ-ТОР» от 17.02.2025 

№ 01-01/051 нарастающим итогом с начала реализации инвестиционных проектов. 

https://pnzreg.ru/open-government/sotsialno-ekonomicheskoe-razvitie/
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в государственные внебюджетные фонды – 46,8 млн руб., таможенные платежи – 9,7 

млн руб. При этом объем налоговых и таможенных льгот, предоставленных резидентам в 

результате преференций, составил 119,2 млн руб. Произведено продукции (работ, услуг) с 

начала реализации инвестиционных проектов на сумму 1692,7 млн руб., выручка составила 

1886,3 млн руб.  

 

 

 

 

Источник информации: АО «АТОМ-ТОР» (официальный сайт) «Реестр 
резидентов ТОР в ЗАТО атомной отрасли» https://atomtor.ru/reestr/ 

 Источник информации: 2021-2024 гг. – данные управляющей компании 
АО «АТОМ-ТОР», 2020 г. – свод Администрации города по отчетам резидентов. 

 

На развитие инфраструктуры ТОР «Заречный» в 2024 году направлены бюджетные 

средства в размере 10765,8 тыс. руб., что позволило разработать проект планировки и про-

ект межевания (территории) для строительства автомобильной дороги к площадке № 1 

ТОР, выполнить работы по текущему ремонту кровли и системы внутреннего водостока в 

двух объектах на площадке № 2 ТОР: здании 701А и здании 705, а также выполнить тех-

нологическое присоединение (подключение) к электрическим сетям здания 701А.  

В 2025–2026 годах планируется продолжить развитие инфраструктуры: осуществить 

строительство автодороги к площадке № 1 ТОР; осуществить строительство необходимой 

инфраструктуры для площадки № 3 ТОР (система электроснабжения, автодорога, канали-

зация). 

В целях привлечения инвестиций на сайте Администрации г. Заречного в разделе 

«Поддержка инвестиционной и предпринимательской деятельности» ежеквартально акту-

ализируется информация, представляющая интерес для потенциальных инвесторов 

(http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i).  

В отчетном году продолжил работу Совет по улучшению инвестиционного климата 

и развитию предпринимательства. В течение года проведено 4 заседания Совета, на кото-

рых рассмотрены вопросы, связанные с деятельностью городских организаций, образую-

щих инфраструктуру поддержки и развития предпринимательства, ходом реализации ре-

зидентами ТОР «Заречный» инвестиционных проектов, развитием конкуренции, а также 

мерами поддержки предпринимателей, оказываемыми федеральными и региональными 

институтами развития. 

В соответствии с федеральным законодательством действующие НПА, затрагиваю-

щие вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, 

должны быть подвержены экспертизе, которая проводится в целях выявления избыточных 

обязанностей, запретов и ограничений для субъектов предпринимательской и инвестици-

онной деятельности. План проведения в 2024 году экспертизы НПА Администрации 

г. Заречного выполнен. За 2024 год было подготовлено 12 заключений. 

https://atomtor.ru/reestr/
http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i
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Установление тарифов на услуги (работы) муниципальных предприятий и учре-

ждений осуществлялось в соответствии с утвержденным порядком
1
. В целях принятия ре-

шений об установлении тарифов в 2024 году были рассмотрены пакеты документов. По 

всем материалам подготовлены заключения. Всего с начала года подготовлено 10 муници-

пальных правовых актов (включая проекты) на установление (изменение) тарифов, 9 из ко-

торых были инициированы муниципальными организациями. По инициативе регулирую-

щего органа – Администрации города Заречного – подготовлен один муниципальный пра-

вовой акт на установление тарифов. 

В 2024 году в г. Заречном осуществлялись мероприятия, направленные на сохране-

ние средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных органи-

заций образования, культуры и здравоохранения на уровне соотношений 2023 года, уста-

новленных федеральными и региональными правовыми актами. 

В целях реализации трудовых прав работников на повышение уровня заработной 

платы приняты меры, направленные на увеличение оплаты труда работников муниципаль-

ных учреждений бюджетной сферы. С 01.10.2024 произведено повышение заработной пла-

ты указанным работникам на 5,1 процента. 

В связи с увеличением с 01.01.2024 минимального размера оплаты труда (МРОТ) 

месячная заработная плата работников, размер которой составляет менее МРОТ, увеличи-

лась с 16242 рублей (на 01.01.2023) до 19242 рублей (на 01.01.2024). 

В 2024 году заработная плата в организациях города выплачивалась своевременно. 

В отчетном году проведено два заседания городской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений, на которых рассмотрены итоги социаль-

но-экономического развития г. Заречного, информация о ситуации на рынке труда 

г. Заречного, а также отчет о выполнении Администрацией г. Заречного обязательств, 

определенных территориальным Соглашением о социальном партнерстве между Админи-

страцией города Заречного, работодателями и профсоюзными организациями города на 

период 23.06.2022 – 23.06.2025 годы. 

В целях укрепления налоговой дисциплины продолжила работу Межведомственная 

комиссия по защите интересов г. Заречного в сфере экономики, созданная в Администра-

ции города. В 2024 году было проведено 5 заседаний Межведомственной комиссии, на ко-

торых рассматривались вопросы задолженности по налогам, страховым взносам, причинах 

ее образования и сроках погашения. Так же в рамках комиссии проводилась работа с рабо-

тодателями, предоставляющими в УФНС России по Пензенской области «нулевую отчет-

ность» по страховым взносам и выплачивающими среднемесячную заработную плату ни-

же МРОТ. 

По итогам заседаний в 2024 году заслушано 24 представителя хозяйствующих субъ-

ектов с общей суммой имеющейся задолженности 71,9 млн руб. В результате работы ко-

миссии, по информации налогового органа, в бюджеты всех уровней и внебюджетные 

фонды погашена задолженность в сумме 34,8 млн руб. 

Совместно с налоговой службой проводились заседания рабочей группы города За-

речного по снижению неформальной занятости, легализации заработной платы, повыше-

нию собираемости страховых взносов и заседания комиссии по легализации налоговой ба-

зы. Всего проведено 4 заседания. По итогам отчетного года на «горячую линию» Главы 

города поступило 3 обращения по вопросам нарушения трудового законодательства, 2 из 

которых направлены в Государственную инспекцию труда. 

                                                 
1
 Порядок принятия решений об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными пред-

приятиями и муниципальными учреждениями города Заречного, и работы, выполняемые муниципальными предприя-

тиями и муниципальными учреждениями города Заречного, утвержденный решением Собрания представителей 

г. Заречного от 29.09.2016 № 169. 
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В 2024 году была усилена информационно-разъяснительная работа среди населения. 

Ежемесячно на официальном сайте Администрации города Заречного, в СМИ, социальных 

сетях, радиоэфире и телевизионных сюжетах размещалась информация о законодательстве 

по налогам, о преимуществах получения официальной заработной платы, об отрицатель-

ных аспектах выплаты неофициальной заработной платы. 

Кроме того, в течение года проводилась работа по изготовлению и распространению 

раздаточных материалов, в том числе памятки о негативных последствиях выплаты тене-

вой заработной платы и листовки с указанием телефона «горячей линии» для сообщения о 

фактах выплаты «серой» заработной платы. Размещались материалы на информационных 

стендах многоквартирных домов. В 2024 году были проведены мероприятия с педагогиче-

скими работниками образовательных учреждений (целевая группа – репетиторы) о послед-

ствиях нелегальной занятости и незаконной предпринимательской деятельности. Продол-

жена работа телефона «горячей линии» по вопросам легализации трудовых отношений и 

выплаты заработной платы в «конвертах».  

Для легализации деятельности с 2020 

года в Пензенской области используется 

такой инструмент как регистрация в каче-

стве плательщиков налога на профессио-

нальный налог (самозанятых). По данным 

УФНС России по Пензенской области ко-

личество физических лиц, состоящих на 

учете в качестве плательщиков налога на 

профессиональный налог в г. Заречном, на 

01.01.2025 составило 3588 человек (без 

учета ведения места осуществления дея-

тельности). 

Во исполнение функций уполномоченного органа местного самоуправления на осу-

ществление контроля в сфере закупок в отчётном году проведено 7 плановых проверок 

соблюдения федерального законодательства и иных нормативных правовых актов (НПА) в 

сфере закупок муниципальными заказчиками в соответствии с Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе закупок товаров, работ, услуг для обеспече-

ния государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ). На 

основании полученного обращения о согласовании заключения контракта с единственным 

поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в отношении МКУ «МТО» проведена внепла-

новая проверка. 

По результатам проверок проводилась разъяснительная работа с заказчиками по вы-

явленным нарушениям, а также обсуждались проблемные вопросы реализации федераль-

ных законов в сфере закупок. В целях повышения уровня подготовки специалистов регу-

лярно осуществляется методическая и консультационная помощь организациям города по 

вопросам закупок для муниципальных нужд. 

С целью повышения уровня теоретических и практических знаний ответственных 

сотрудников организаций заказчиков о проведении закупок в рамках Федерального закона 

№ 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» в 

2024 году организован семинар с участием специалистов Межрегиональной специализиро-

ванной организации «Ценный советник» (г. Пенза). 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» Администрация города, иные 

органы местного самоуправления, муниципальные учреждения г. Заречного предоставля-

ют государственные (по переданным полномочиям и совместно оказываемые) и муници-

пальные услуги. 

 
Источник информации:  
до 31.12.2022 г. –данные ИФНС России по г. Заречному Пензенской области,  
* с 01.01.2024 – данные Управления ФНС России по Пензенской области. 
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На все муниципальные услуги, входящие в Реестр муниципальных услуг закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области, 

разработаны и утверждены административные регламенты их предоставления; при изме-

нении федерального, регионального, местного законодательства в них оперативно вносят-

ся изменения. С целью улучшения результативности оказания проводится мониторинг ка-

чества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг.  

Ежегодно проводится мониторинг показателя по увеличению доли услуг, доступных 

в электронном виде, который позволяет оценить степень достижения на территории 

г. Заречного одного из целевых показателей национальных целей развития страны
1
. За 

2024 год более 67 процентов муниципальных услуг было оказано органами местного само-

управления г. Заречного в электронном виде. 

Доля государственных услуг (по переданным полномочиям) и муниципальных услуг,  
оказанных органами местного самоуправления города Заречного  

Год Общее количество услуг, оказанных за год, в том числе оказанных в электронном виде,  

единиц единиц доля к итогу, процентов 
        

Государственные (по переданным полномочиям и совместно оказываемые) услуги 
2021 21179 2704 12,8  % 
2022 21686 3 235  14,92 % 
2023 16380 2345 14,32 % 

2024    13503* 3225 11,95 % 
Примечание: * - уменьшение количества предоставленных услуг связано с передачей их исполнения в Фонд пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации. 

Муниципальные услуги 
2021 192 918 118 595 61,5  % 
2022  279 024 168 115  60,25 % 
2023 308597 151924    49,25 %** 

2024 415805 279846 67,3  % 
Примечание: ** - уменьшение доли услуг, оказанных в электронном виде, связано с передачей оказания услуг в сфере строительства в Министерство 

градостроительства и архитектуры Пензенской области. 

 

в том числе массовые социально значимые услуги (МСЗУ) *** 

2023 17693 1067  6,03 % 

2024 19319 9790 50,7  %  
Примечание: *** - услуги, включенные в Перечень массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг Пензенской области (МСЗУ), 

утвержденный Председателем Правительства Пензенской области, (в редакции от 13.12.2024) https://ui.pnzreg.ru/taill/gosudarstvennye-i-
munitsipalnye-uslugi/  

 

Деятельность отдела в 2025 году будет направлена на достижение национальных 

целей развития Российской Федерации, установленных Указом Президента Российской 

Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации 

на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», в рамках полномочий.  

Основные направления деятельности: 

1. Организация работы, направленной на улучшение инвестиционного климата 

в городе. 

2. Участие в работе по созданию инфраструктуры и функционированию ТОР «За-

речный». 

3. Организация работы комиссий по программно-целевому управлению социально-

экономическим развитием города и защите интересов города в сфере экономики. 

4. Проведение мероприятий по увеличению оплаты труда работников бюджетной 

сферы города. 

                                                 
1
 Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 №309 «О национальных целях развития Россий-

ской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»» установлено увеличение к 2030 году до 99 

процентов доли предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электрон-

ной форме. 

https://ui.pnzreg.ru/taill/gosudarstvennye-i-munitsipalnye-uslugi/
https://ui.pnzreg.ru/taill/gosudarstvennye-i-munitsipalnye-uslugi/
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5. Осуществление контроля за соблюдением законодательства в сфере закупок. 

6. Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций. 

7. Исполнение плана проведения экспертизы нормативных правовых актов Админи-

страции города и иных органов местного самоуправления г. Заречного, затрагивающих во-

просы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности. 

8. Организация работы по повышению доли оказания массовых социально значи-

мых услуг в электронном виде. 

О работе отдела развития предпринимательства и сферы услуг 

В отчетный период работа отдела развития предпринимательства и сферы услуг (да-

лее – отдел) была направлена на решение вопросов местного значения. 

На территории г. Заречного увеличивается 

количество субъектов малого и среднего предпри-

нимательства. По данным единого реестра субъек-

тов малого и среднего предпринимательства (да-

лее – СМСП) по состоянию на 10.01.2025 в 

г. Заречном было зарегистрировано 2448 единиц 

СМСП (10.01.2024 – 2363; 10.01.2023 – 2211; 

10.01.2022 – 2209), из них: 1874 индивидуальных 

предпринимателей (10.01.2024 – 1798; 10.01.2023 – 

1661; 10.01.2022 – 1655) и 574 организации 

(10.01.2024 – 565; 10.01.2023 – 550; 10.01.2022 – 554). В расчете на 10 тысяч человек насе-

ления число СМСП составило 417,8 единицы (2023 г. – 402,2; 2022 г.  – 377,6; 2021 г. – 

338,2).  

Объем инвестиций СМСП в 2024 году по оценке составил более 471,4 млн руб., 

(2023 г. – 363,6; 2022 г. – 420; 2021 г. – 250,1). 

Субъектами малого и среднего предпринимательства на территории города произ-

водится: продукция приборостроения, мебель, строительные материалы, пищевая продук-

ция (рыбопродукты, соусы, хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясные 

полуфабрикаты), пиво; швейные изделия. 

Поддержка малого и среднего предпринимательства в г. Заречном в 2024 году осу-

ществлялась в рамках муниципальной программы «Малое и среднее предпринимательство 

и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской 

области» с годовым объемом финансирования 14370,2 тыс. руб., из них: на выполнение 

муниципального задания МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс» – 4704,6 тыс. руб., на разви-

тие инфраструктуры ТОР «Заречный» – 9665,6 тыс. руб.  

Среди крупных проектов резидентов ТОР «Заречный» – ООО «АК-ПРОФ», которое 

реализует проект по созданию завода алюминиевого профиля для различных отраслей 

промышленности. Некоторые компании ТОР занимаются НИР, ОКР и инновационной дея-

тельностью. ООО «НИИ БТ» и ООО «НПЦ БТ» регистрируют патенты для производства 

биологически активных пищевых добавок, проектируют строительство крупного произ-

водственного биотехнологического комплекса. ООО «АТОММАШ» производит клапаны 

для маневровых тепловозов серии ТЭМ и генераторов на оборудовании, разработанном по 

собственному проекту при поддержке Фонда содействия инновациям. ООО «РОМЕТ» яв-

ляется резидентом Сколково, имеет собственную лабораторию разрушающе-

го/неразрушающего контроля. Компанией разработан и запатентован многослойный ком-

позитный материал, изготовляемый методом сварки взрывом. Также на ТОР компании 

ООО «ВЭЛП» (производитель сварочных электродов) и ООО «ЗАРПЛАСТ» (производи-

 
Источник информации: Единый реестр субъектов малого и  
среднего предпринимательства - https://rmsp.nalog.ru/ 

https://rmsp.nalog.ru/
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тель контейнеров для ТКО) используют производственное оборудование собственной раз-

работки, ООО «Импульс-Атом» производит детали для приборостроения и машинострое-

ния. 

Практика реализации проектов в рамках ТОР «Заречный» показала, что инвесторы 

охотнее и оперативнее реализуют проекты на базе уже существующих производственных 

объектов, даже если они требуют определенного ремонта и технологического подключе-

ния (восстановления подключения) к ресурсам, поэтому в целях развития территории опе-

режающего развития в 2025 году продолжится поиск потенциальных резидентов, готовых 

реализовывать инвестиционные проекты на площадках ТОР. 

Созданию и поддержке субъектов малого предпринимательства в городе способ-

ствовала деятельность организаций, составляющих городскую инфраструктуру поддержки 

предпринимательства.  

1. Фонд поддержки предпринимательства г. Заречного Пензенской области.  

По программе краткосрочного микрокредитования из Фонда поддержки предприни-

мательства г. Заречного за 2024 год выдано субъектам малого бизнеса 33 краткосрочных 

займа на общую сумму 48,7 млн руб. (2023 г. – 34/47 млн руб.; 2022 г. – 37/ 45,0 млн руб.; 

2021 г. – 70/ 53,0 млн руб.). 

2. МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс».  

Наполняемость Бизнес-инкубатора составила 99 %. Резидентами Бизнес-инкубатора 

за весь период деятельности привлечено инвестиций в развитие бизнеса на сумму более 

13,5 млн руб. Оборот резидентов за 2024 год составил более 76 млн руб., ими уплачено 

налогов на сумму 8,3 млн руб., создано 67 рабочих мест.  

В течение 2024 года Бизнес-инкубатором организованы мероприятия совместно: 

с Фондом поддержки предпринимательства Пензенской области «Мой бизнес»; с Альфа-

банком филиал г. Заречный; с Союзом организаций атомной отрасли «Атомные города» 

провели акселератор и защиту бизнес-проектов программ «Поддержка и развитие террито-

рий присутствия Госкорпорации «Росатом» и «Практико-ориентированный интенсив про-

фессионального мастерства для самозанятых граждан». Пять проектов получили консуль-

тационную поддержку, два проекта получили финансовую поддержку от Союза организа-

ций атомной отрасли «Атомные города» в размере 700 тыс. руб. 

На протяжении 2024 года МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс» с Фондом поддержки 

предпринимательства Пензенской области (далее – ФПП Пензенской области) проводил 

работу по реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и 

поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы». Предприниматели 

г. Заречного приняли участие в 146 образовательных мероприятиях, организованными 

ФПП Пензенской области. В результате было обучено 84 представителя СМСП (план – 

80), 18 человек из категории «самозанятых» (план – 17), 47 человек, желающих вести биз-

нес (план – 40). 40 субъектов малого предпринимательства получили комплексные услуги 

(план – 35). 

Поддержкой Акционерного общества «Гарантийная микрокредитная компания «По-

ручитель» в 2024 году воспользовались 39 субъектов предпринимательства г. Заречного 

(2023 г. – 34, 2022 г. – 22). 

На территории города на конец 2024 года находилось 134 торговых объекта (в том 

числе сетевые: «Магнит» – 12 ед., «Караван» – 2 ед., «Скидкино» – 4 ед., «Пятерочка» – 11 

ед., «Светофор» – 1 ед., «Чижик» – 2 ед. и другие). В 4 фермерских уголках реализовыва-

лась продукция сельскохозяйственных потребительских кооперативов из Пензенской об-

ласти (2023 г. – 4; 2022 г. – 5; 2021 г. – 6).  

Открытая сеть общественного питания в городе на конец 2024 года была представ-

лена 36 объектами различного типа (2023 г. – 36; 2022 г. – 36; 2021 г. – 35). Бытовое об-
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служивание жителей города обеспечивали 128 объектов (2023 г. – 128; 2022 г. – 125; 

2021 г. – 134).  

На территории города располагается 74 нестационарных торговых объекта (2023 г. –

71; 2022 г. – 71; 2021 г. – 60). В 2024 года Администрация города заключила договоры на 

размещение нестационарных торговых объектов с местными производителями молочной, 

хлебобулочной и мясной продукцией, в результате чего поступления в бюджет города со-

ставили 714,1 тыс. руб.  

В течение 2024 года проводилась работа по внедрению системы мониторинга за 

оборотом товаров, подлежащих обязательной маркировке средствами идентификации. 

Кроме этого, еженедельно проводились мониторинги предприятий торговли (сетевых и 

местных) по ценам на социально значимые товары первой необходимости. В ходе 

мониторингов с руководителями предприятий торговли проводилась разъяснительная 

работа о недопущении необоснованных повышений цен на социально значимые товары. 

В случаях выявления необоснованного роста цен информация направлялась в Управление 

Федеральной антимонопольной службы по Пензенской области для рассмотрения и 

принятия мер. 

Для обеспечения жителей города сельхозпродукцией и продуктами ее переработки 

в течение 2024 года проводились традиционные ярмарки выходного дня, в которых 

приняли участие 259 иногородних хозяйствующих субъектов из 16 районов Пензенской 

области, города Пензы, а также городских организаций перерабатывающей 

промышленности, торговли, общественного питания, индивидуальных предпринимателей.  

Мероприятия в сфере профилактики правонарушений в сфере оборота алкогольной 

продукции предусмотрены программой профилактики правонарушений на территории 

г. Заречного, а именно: работа с бизнесом (своевременное информирование об изменениях 

в законодательстве), проведение мониторингов объектов потребительского рынка 

совместно с общественными организациями города, представителями СМИ и 

правоохранительными органами. Еженедельно проводились мониторинги по 

профилактике и пресечению незаконного оборота алкогольной и табачной продукции. 

В 2024 году проведен 51 рейд, по результатам которых составлено 5 протоколов.  

Деятельность отдела в 2025 году будет направлена на: 

– улучшение делового климата; 

– содействие развитию малого и среднего предпринимательства через реализацию 

мероприятий муниципальной программы «Малое и среднее предпринимательство и 

поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской 

области» и участие в мероприятиях региональных и федеральных программ и проектов; 

– содействие повышению качества услуг и развитию рынка потребительских услуг, 

среди них: организация и проведение выставочно-ярмарочных и других мероприятий, 

способствующих обмену опытом в области торговли и сферы услуг, создание условий для 

самозанятости граждан, роста конкуренции на потребительском рынке и снижения 

розничных цен на продукты питания. 

О работе Комитета по управлению имуществом г. Заречного 

Одним из важнейших направлений в работе Комитета является эффективное управ-

ление муниципальным имуществом. С этой целью осуществляется учет муниципального 

имущества в Реестре муниципального имущества г. Заречного. 

По состоянию на 01.01.2025 в Реестре муниципального имущества г. Заречного Пен-

зенской области числится 13851 объект недвижимого и движимого имущества, общей ба-
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лансовой стоимостью 12323,3 млн руб. (01.01.2024 соответственно – 15972/ 13263,9; 

01.01.2023 – 14997/ 13050,2; 01.01.2022 – 9289/ 12989,1). 

На 01.01.2025 в составе имущества города Заречного числится: 

– 3 муниципальных предприятия (2023 г. – 5; 2022 г. – 6; 2021 г. – 7). Муниципаль-

ное предприятие «Автотранс» было преобразовано в акционерное общество, Муниципаль-

ное предприятие «Банно-прачечный комбинат» – в муниципальное бюджетное учреждение 

«Банно-оздоровительный комбинат»; 

– 60 муниципальных учреждений (2023 г. – 59; 2022 г. – 59; 2021 г. – 58), в том чис-

ле: 9 – органов местного самоуправления, 8 – казенных, 24 – бюджетных, 19 – автономных. 

В порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью в соответ-

ствии с Положением о порядке сдачи в аренду муниципального имущества г. Заречного, 

утвержденным решением Собрания представителей г. Заречного от 05.11.2002 № 155, дей-

ствуют 14 договоров аренды муниципальных нежилых помещений (2023 г. – 14; 2022 г. – 

13; 2021 г. – 11).  

На основании Положения об особенностях аренды муниципальных жилых помеще-

ний в г. Заречном, утвержденного решением Собрания представителей города Заречного 

от 27.10.2009 № 117, действуют 50 договоров аренды жилых помещений (2022 г. – 53; 

2022 г. – 63, 2021 г. – 66). 

В соответствии с Положением о порядке управления и распоряжения муниципаль-

ной собственностью в г. Заречном», утвержденным решением Собрания представителей 

г. Заречного от 14.05.1998 № 204, на территории города действуют 24 договора безвоз-

мездного пользования муниципальным имуществом (2023 г. – 20, 2022 г. – 22; 2021 г. – 

23). 

Поступления арендной платы от использования нежилых и жилых помещений в 

2024 году составили 1744,0 тыс. руб. (2023 г. – 1705,1; 2022 г. – 1706,0; 2021 г. – 1787,5). 

Во исполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества города Заречного Пензенской области на 2024 год и плановый период 

2025-2026 годов, утвержденного решением Собрания представителей города Заречного от 

22.12.2023 № 363 (далее – Прогнозный план), Комитетом по управлению имуществом 

г. Заречного по результатам проведения электронных торгов продано 2 комплекса и 2 объ-

екта муниципального имущества.  

По итогам 2024 года в бюджет города Заречного от продажи муниципального иму-

щества получено доходов на общую сумму 13296,1 тыс. руб. 

Другим направлением деятельности Комитета по управлению имуществом 

г. Заречного является эффективное и рациональное управление и распоряжение земельны-

ми участками.  

В 2024 году Комитет по управлению имуществом заключил 353 договора аренды 

земельных участков (2023 г. – 321; 2022 г. – 317; 2021 г. – 370). Количество действующих 

договоров аренды на 01.01.2025 составляет 5565 (01.01.2024 – 5519; 01.01.2023 – 5411; 

01.01.2022 – 5319). 

В местный бюджет в отчетном периоде поступило 41698,4 тыс. руб. (2023 г.– 

39725,5; 2022 г.– 44040,3; 2021 г.– 38177,6).  

На 01.01.2025 задолженность по арендной плате за землю составила 8596,3 тыс. руб. 

(01.01.2024 – 9183,8; 01.01.2023 – 11772,2; 01.01.2022 – 21232,6). Размер безнадежной за-

долженности арендаторов земельных участков, соответствующей для признания безна-

дежной к взысканию, составляет 6920,0 тыс. руб.  

По итогам проведения мероприятий по снижению задолженности по арендной плате 

за земельные участки в результате направления претензий и реализации исполнительных 
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производств в 2024 году в бюджет поступило 3592,0 тыс. руб. (2023 г. – 5044,3; 2022 г. – 

7475,4; 2021 г. – 4286,1). 

Плановые показатели достигнуты за счет комплекса мер, направленных на сокраще-

ние задолженности: 

– направлено 665 письменных претензий о погашении задолженности; 

– направлено 57 исковых заявлений в суд на общую сумму 555,0 тыс. руб.; 

– вынесено 53 судебных акта о взыскании долга на общую сумму 534 тыс. руб.; 

– возбуждено 52 исполнительных производства на общую сумму 793,3 тыс. руб. 

Сформирована положительная судебная практика о взыскании неосновательного 

обогащения за пользование земельными участками: 

– направлено 25 претензий о взыскании неосновательного обогащения за пользо-

вание земельными участками на общую сумму 215,5 тыс. руб.,  

– вынесено 6 судебных актов о взыскании неосновательного обогащения за поль-

зование земельными участками на общую сумму 74,5 тыс. руб. 

В качестве новой меры по урегулированию дебиторской задолженности в досудеб-

ном порядке рассмотрен вопрос о расторжении договора аренды земельного участка: 

– направлено 6 претензий о расторжении договора аренды в связи с наличием за-

долженности; 

– направлено в суд 4 исковых заявления о расторжении договора аренды;  

– вынесено 16 судебных актов о расторжении договоров аренды в связи с неопла-

той.  

В рамках осуществления полномочий организатора торгов по продаже права на за-

ключение договора аренды земельного участка было заключено 2 договора аренды. В ре-

зультате вовлечения в оборот земельных участков в бюджет города поступило дополни-

тельных доходов в размере 5194,0 тыс. руб. 

Земельные участки для жилищного строительства в 2024 году не предоставлялись 

(2023 г.  – 5 аукционов – ИЖС, 2022 г. – 0, 2021 г. – 1 аукцион – МКД). 

От уставной деятельности Комитета в местный бюджет города Заречного в 2024 го-

ду поступило денежных средств на общую сумму 71387,1 тыс. руб., в том числе:  

– доходы, полученные от продажи имущества, находящегося в муниципальной 

собственности, – 13296,1 тыс. руб.; 

– от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности, –

1744,0 тыс. руб.; 

– от арендной платы за землю – 41698,4 тыс. руб.; 

– прочие неналоговые доходы – 9155,1 тыс. руб.; 

– прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственно-

сти городских округов, – 5493,5 тыс. руб. 

Основные направления деятельности Комитета в 2025 году: 

1. Исполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества на 2025 год и плановый период 2026–2027 годы, утвержденного решением Со-

брания представителей г. Заречного от 24.12.2024 № 42.  

2. Завершение реорганизации муниципальных предприятий. 

3. Оказание муниципальных услуг в соответствии с Федеральным законом от 

27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных 

услуг».  

4. Проведение претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по дого-

ворам аренды земельных участков с целью снижения задолженности по арендной плате за 

земельные участки и муниципальное имущество. 
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5. Выполнение плана по неналоговым доходам, администрируемым Комитетом по 

управлению имуществом, на 100 процентов. 

О работе отдела городской инфраструктуры и жилищной политики  

Работа отдела городской инфраструктуры и жилищной политики (далее – отдел,) в 

отчетном периоде была направлена на решение вопросов местного значения. 

Энергетический комплекс территории города представлен следующими предприяти-

ями: АО ФНПЦ «ПО «Старт» имени М.В. Проценко» – обеспечение теплоснабжением, во-

доснабжением, водоотведением, трансформация и передача электрической энергии; ООО 

«ЭнергоПромСеть» – трансформация и передача электрической энергии, АО «Горгаз» – 

транспортировка газа до потребителей; ООО «ЭнергоПромРесурс» – теплоснабжение, во-

доснабжение, водоотведение. В 2024 году предприятия работали в стабильном режиме. 

Капитальный и текущий ремонт энергетического оборудования проводился в соответствии 

с графиками планово-предупредительного ремонта. 

Объем потребления энергетических ресурсов населением города представлен в таб-

лице: 
Тип ресурса 2024 год 2023 год Изменения (рост (+), снижение (–), % 

Электроэнергия, тыс. кВт. ч. 39 395,665 39 467,896 -0,2 
Природный газ, м3 7 912 684 8 125 061 -2,6 

Тепловая энергия, Гкал 218 200 219 608 -0,6 
Водоснабжение м3 3 826 120 3 624 783 +5,6 
Водоотведение, м3 3 728 303 3 420 279 +9,0 

 

В рамках реализации полномочий, переданных органу местного самоуправления 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», проведена проверка 

готовности к отопительному периоду потребителей тепловой энергии и теплоснабжающей 

организации. Всего было проверено 140 потребителей тепловой энергии и 

1 теплоснабжающая организация. Средне-Поволжским Управлением Ростехнадзора по 

Пензенской области Администрации города Заречного выданы акт готовности и паспорт 

готовности к отопительному сезону 2024–2025 годов. 

В 2024 году в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» была проведена актуализация схемы теплоснабжения города Зареч-

ный (постановление Администрации города от 01.10.2014 № 2116). 

По состоянию на 31.12.2024 в г. Заречном действуют 3 концессионных соглашения. 

В 2015 (14.12.2015) году заключено концессионное соглашение в отношении объек-

тов теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, находящихся в муниципальной 

собственности, между Администрацией города и ООО «ЭнергоПромРесурс». 

В апреле 2024 года была проведена проверка выполнения концессионером (ООО 

«ЭнергоПромРесурс») мероприятий концессионного соглашения. В результате проведения 

проверки отклонений по выполнению концессионером мероприятий не выявлено. Даль-

нейшие вложения в реконструкцию и модернизацию объектов теплоснабжения, водоснаб-

жения и водоотведения концессионер производит в рамках амортизационных средств. 

В 2024 году ООО «ЭнергоПромРесурс» вложило в реконструкцию объектов теплоснабже-

ния, водоснабжения и водоотведения около 8,5 млн руб.  

В 2020 году (31.12.2020) подписано концессионное соглашение в отношении объек-

тов электроснабжения с ООО «ЭнергоПромСеть» сроком на 10 лет с объемом вложения 

78 млн руб. Проверка исполнения концессионером концессионного соглашения планиру-

ется в апреле 2025 года. Дополнительно по просьбе граждан установлено 30 новых свето-

вых точек. 



 23 

В 2024 году в связи с изменением федерального законодательства соглашение с 

ООО «ЭнергоПромСеть» в части объектов по передаче электрической энергии было рас-

торгнуто и заключено новое соглашение с АО «ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В.Проценко» 

сроком на 10 лет.  

Транспортные услуги населению города Заречного оказывают: АО «Автотранс» 

г. Заречного, осуществляющее пассажирские перевозки автобусами категории М3 (52 еди-

ницы); 3 предпринимателя, осуществляющие перевозки автомобилями категории М2 (23 

единицы), 19 предпринимателей, получивших разрешение на осуществление деятельности 

по перевозке пассажиров и багажа легковыми такси.  

Структура сети маршрутов общественного транспорта оптимизирована. 

Движение общественного пассажирского транспорта осуществляется: 

- по 5 межмуниципальным маршрутам, обеспечивающим связь с г. Пензой (марш-

руты № 101, № 103, № 111, № 112, № 113); 

- по 11 муниципальным маршрутам (№№ 1–13), обеспечивающим перевозку пас-

сажиров по маршрутам на территории г. Заречного; 

- по 8 маршрутам (сезонным), обеспечивающим перевозку жителей города в 

направлении коллективных садов в период «дачного» сезона. 

Перевозка пассажиров по межмуниципальным маршрутам № 111, № 112, № 113 

осуществляется на автобусах категории М2.  

Протяженность маршрутной сети – 808,4 км, из которых: 

- 138,0 км приходится на маршруты в направлении города Пензы; 

- 203,8 км – на муниципальные маршруты; 

- 517,5 км – на маршруты, осуществляемые в направлении коллективных садов. 

Законом Пензенской области от 25.12.2020 № 3611-ЗПО «О перераспределении 

полномочий по организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным 

транспортом и городским наземным электрическим транспортом между органами местно-

го самоуправления муниципальных образований Пензенской области и органами государ-

ственной власти Пензенской области» полномочия по организации перевозок пассажиров 

и багажа автомобильным транспортом на территории ЗАТО г. Заречный переданы органам 

государственной власти Пензенской области. 

Общая протяженность автомобильных дорог местного значения в границах город-

ского округа на конец 2024 года составляет 58,188 км (2023 г. – 57,829; 2022 г. – 55,279).  

В 2024 году в рамках реализации мероприятий регионального проекта Пензенской 

области «Дорожная сеть и общесистемные меры» приоритетного проекта «Безопасные и 

качественные автомобильные дороги» государственной программы Российской Федера-

ции «Развитие транспортной системы» в г. Заречном выполнены работы на сумму 61794,0 

тыс. руб. (2023 г. – 90633,0; 2022 г. – 51633,7; 2021 г. – 35200,0). 

Произведен ремонт асфальтового покрытия автомобильных дорог общего пользова-

ния местного значения г Заречного: улица Восточная (от ул. Индустриальной до 

ул. Лесной); улица 20 Дорога (от пр. Мира до КПП); проспект 30-летия Победы (от 

ул. Заречной до жилого дома № 38 по пр. 30-летия Победы). Проведено устройство наруж-

ного освещения (ул. Индустриальная и ул. Транспортная).  

Ремонт дорог проведен с использованием щебеночно-мастичного асфальтобетона с 

гарантийным сроком 5 лет.  

По результатам диагностики доля протяженности дорог общего пользования местно-

го значения г. Заречного, находящихся в нормативном состоянии, составила 85 %. 

Проведены работы по содержанию улично-дорожной сети (далее – УДС) террито-

рии города по доведенным лимитам на 2024 год. Площадь обслуживания по содержанию 

УДС: дорог – 514800 м
2
, тротуаров – 91950 м

2
, остановочные павильоны – 2000 м

2
.  



 24 

За 2024 год проводилась обработка УДС песко-соляной смесью (далее – ПСС) и 

песком. В зимний период произведены работы по содержанию УДС: очистка дорог от 

снега, вывоз снега, посыпка ПСС и песком, очистка дорожных знаков, очистка въездов, 

тротуаров и остановок от снега, уборка мусора. В весенне-летний период проезжая и 

пешеходные зоны очищались от песка и мусора после зимы. Каждодневно проводится 

уборка УДС: очистка прилотковой части дорог, уборка дорог без увлажнения и с 

увлажнением. Выполняется работа санитарного патруля (уборка мусора с дорог и 

тротуаров). Проводятся разравнивание и планировка грунтовых обочин. 

Выполнен ямочный ремонт: холодным асфальтом (90 м
2
), горячей асфальтобетонной 

смесью (1500 м
2
). В весенний период проводились противопаводковые мероприятия. Была 

выполнена дорожная разметка проезжей части (16,1 тыс. м
2
). Выполнен ремонт и поднятие 

до уровня дорожного полотна колодцев ливневой канализации (более 50 шт.). 

На автомобильных дорогах общего пользования местного значения г. Заречного 

места концентрации дорожно-транспортных происшествий отсутствуют. 

За 2024 год проведено 4 заседания межведомственной комиссии по обеспечению 

безопасности дорожного движения в г. Заречном.  

Большое внимание в 2024 году оказывалось вопросам благоустройства, озеленения, 

формированию ландшафтного дизайна и совершенствования архитектурного облика горо-

да. 

В рамках реализации муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды» в 2024 году произведено благоустройство одной общественной 

территории (Сквер «Юбилейный») и одной дворовой территории (ул. Ленина, д.50), 

выбранной в ходе общественного голосования, на общую сумму 19893,9 тыс. руб.  

За 2024 год выполнялись работы по озеленению и ландшафтной организации 

территории: производилась очистка от снега и мусора малых архитектурных форм (МАФ) 

(8756 м
2
), были вырублены аварийно опасные деревья (96 шт.), убраны с территории 

города упавшие деревья после явлений стихийного характера (75 шт.). Производился уход 

за зеленой растительностью (обрезка деревьев и кустарников, посадка цветов, полив, 

прополка, подкормка растений, стрижка газонов, открытие весной теплолюбивых 

кустарников). С территории газонов была убрана листва и песок в весенний период. 

Высажено более 149 тыс. шт. однолетних цветов на 25 цветниках города. По городу были 

высажены молодые саженцы деревьев (с тополь, рябина, ясень, береза, липа, яблоня) 

взамен погибших (189 шт.). На световые опоры по ул. Спортивной, пр. 30летия Победы и 

ул. Ленина вывешены кашпо. Выполнено обновление минерализованной полосы. Были 

отремонтированы и покрашены 50 скамеек. 

В 2024 году город Заречный стал призером 1 степени в конкурсе «Самое 

благоустроенное поселение Пензенской области» и получил денежную премию в размере 

900 тыс. руб., за счет которой были приобретены: лавочки для города (50 шт.), запасные 

части для МП «Комбинат благоустройства и лесного хозяйства», урны садовые для МАУ 

«Центр здоровья и досуга».  

В рамках реализации подпрограммы «Экогород» муниципальной программы «Го-

родская среда» в 2024 году по мероприятию «Организация сбора, вывоза, утилизации, пе-

реработки ртутьсодержащих отходов, отработанных элементов питания от населения и 

информационного обеспечения населения экологической информацией» были выполнены 

работы по сбору, временному хранению с последующей передачей на демеркуризацию от-

ходов от населения на общую сумму 115,3 тыс. руб. В 2024 году было собрано: ртутьсо-

держащих отходов – 0,29 т, ртутных термометров отработанных, ламп (бой), приборов – 

9,22 кг, отработанных элементов питания – 2402 кг, отработанных автомобильных покры-

шек – 48152 кг.  
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Городское кладбище г. Заречного содержится в хорошем санитарном состоянии, вы-

воз ТБО осуществляется регулярно. В 2024 году выполнены работы по текущему содержа-

нию муниципального общественного кладбища г. Заречного на сумму 7772,6 тыс. руб. 

Важнейшим направлением деятельности отдела является реализация на территории 

города региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквар-

тирных домах (утверждена постановлением Правительства Пензенской области 

от 19.02.2014 № 95-пП).  

В 2024 году в городе Заречном проводилась работа по капитальному ремонту общего 

имущества многоквартирных домов (далее – МКД). Всего произведен капитальный ремонт 

в 60 многоквартирных домах (16 – заказчик Региональный фонд, 44 – заказчики собствен-

ники помещений МКД) на общую сумму 174328,0 тыс. руб. Региональный фонд был за-

казчиком работ на сумму 118893,2 тыс. руб., уполномоченные собственники – 55434,7 

тыс. руб.). 

По видам работ, подрядные организации для которых определил Региональный 

фонд, выполнено: 11 МКД – капитальный ремонт лифтового оборудования, 1 МКД – капи-

тальный ремонт кровли, 4 МКД – капитальный ремонт фасада, фундамента. 

По видам работ, подрядные организации для которых определили собственники по-

мещений, выполнено: 18 МКД – проведён капитальный ремонта фасада, 5 МКД – капи-

тальный ремонт кровли, 21 МКД – капитальный ремонт внутридомовых инженерных си-

стем, 1 – капитальный ремонт фундамента.  

Администрация города осуществляет полномочия по учету граждан, нуждающихся 

в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, распределению 

свободных жилых помещений муниципального жилищного фонда социального использо-

вания и организации участия жителей города в жилищных программах. По состоянию на 

01.01.2025 нуждалась в улучшении жилищных условий 1575 семей, из них состояли на уче-

те нуждающихся в улучшении жилищных условий по месту жительства 1331 семья.  

В 2024 году улучшены жилищные условия 31 семье города Заречного (2023 г. – 27; 

2022 г. – 38; 2021 – 36). Все семьи в отчетном году улучшили жилищные условия как 

участники различных программ (2023 г. – 27; 2022 г. – 37; 2021 г. – 33): 

- 16 молодых семей получили социальные выплаты в рамках федеральной 

программы «Обеспечение жильем молодых семей» (2023 г. – 12; 2022 г. – 15; 2021 г. – 18); 

- 10 молодых семей получили социальные выплаты при рождении первого ребенка 

в рамках региональной программы «Губернаторский жилищный сертификат» (2023 г. – 5; 

2022 г. – 5; 2021 г. – 7); 

- 1 инвалиду, вставшему на учет нуждающихся до 01.01.2005, предоставлена 

единовременная денежная выплата (2023 г. – 2; 2022 г. – 4); 

- 4 детям-сиротам предоставлены жилые помещения по договорам найма 

специализированного жилищного фонда (2023 г. – 5; 2022 г. – 12; 2021 г. – 4). 
 

Годы Количество семей, единиц 

 
обеспеченных социальным 

жильем  
обеспеченных жильем в рамках 

программ 
улучшивших жилищные условия 

(всего) 
    

2015-2019 годы 167 383 550 

2020 6 30 36 

2021 3 33 36 

2022 1 37 38 

2023 – 27 27 

2024 – 31 31 

2020-2024 годы 10 158 168 

За последние 5 лет 168 семей смогли улучшить свои жилищные условия, получив 

квартиры по договору социального найма или реализовав полученную социальную выпла-
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ту. Показатели предыдущих 5 лет составили 550 семей. Снижение показателя обусловлено 

сокращением финансирования ряда подпрограмм, действующих на территории города, от-

сутствием финансирования строительства жилых домов, предназначенных для предостав-

ления гражданам в социальную очередь.  

Обеспечение жильем нуждающихся в городе Заречном осуществляется по следую-

щим направлениям. 
 

 1. Обеспечение малоимущих граждан жильем по договорам социального найма 

В 2024 году жилые помещения гражданам, состоящим в списке нуждающихся в жи-

лых помещениях, по договорам социального найма не представлялись (2023 г. – 0; 

2022 г. -- 1; 2021 г. – 3). 

В 2025 году не планируется предоставление малоимущим гражданам жилых поме-

щений по договорам социального найма. 

 2. Обеспечение жильем граждан, ставших участниками программ 

В 2024 году улучшены жилищные условия 31 семье, признанным участниками под-

программ (2023 г. – 27; 2022 г. – 37; 2021 г. – 33).  

В отчетном году на территории г. Заречного реализовывались следующие жилищ-

ные программы. 

■ 2.1. Приоритетный национальный проект  

«Доступное и комфортное жилье – гражданам России»  

на территории города Заречного 
 

2.1.1. Комплекс процессных мероприятий  

«Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем  

отдельных категорий граждан» государственной программы Российской Федерации  

«Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 

Российской Федерации» (утверждена постановлением Правительства  

Российской Федерации от 30.12 2017 № 1710) – предоставление государственных  

жилищных сертификатов гражданам, имеющим право на государственную  

финансовую поддержку из федерального бюджета 

В 2024 году государственные жилищные сертификаты участники ликвидации по-

следствий аварии на Чернобыльской АЭС не получали. В 2025 году не планируется предо-

ставление государственных жилищных сертификатов участникам ликвидации аварии на 

Чернобыльской АЭС. 

2.1.2. Мероприятие по обеспечению жильем молодых семей  

федерального проекта «Содействие субъектам Российской Федерации  

в реализации полномочий по оказанию государственной поддержки гражданам  

в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной  

программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

коммунальными услугами граждан Российской Федерации» –  

федеральная программа «Обеспечение жильем молодых семей» 

С целью участия в федеральном проекте в городе Заречном реализуется подпро-

грамма «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» муниципальной про-

граммы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области», что позво-

ляет ежегодно рассчитывать на получение средств для реализации данной программы из 

федерального и областного бюджетов. 

Социальные выплаты в 2024 году получили 16 молодых семей. Все свидетельства 

реализованы в установленный срок. 
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Год Объем финансирования, тыс. руб. Количество семей, 

 из федерального бюджета из областного бюджета из местного бюджета обеспеченных жильем в рамках программ 

2020 2063,94 1464,45 4817,87 12 

2021 4195,33 3044,20 4998,64 18 

2022 2313,01 2616,37 4764,22 15 

2023 2706,4 2040,50 3720,6 12 

2024 3069,76 3025,28 3744,46 16 

В 2025 году планируется предоставление 13 социальных выплат молодым семьям-

участникам мероприятия, многодетных семей среди них нет.  

■ 2.2. Реализация на территории города законов Пензенской области  

от 01.11.2008 № 1618-ЗПО «О порядке предоставления мер социальной поддержки 

по обеспечению жильем инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов,  

проживающих на территории Пензенской области»,  

от 27.02.2010 № 1870-ЗПО «Об обеспечении жильем отдельных категорий  

ветеранов, нуждающихся в улучшении жилищных условий,  

на территории Пензенской области» 

В 2024 году единовременная денежная выплата из бюджета Пензенской области 

предоставлена 1 инвалиду, вставшему на учет нуждающихся до 01.01.2005.  

По состоянию на 01.01.2025 в списке граждан, состоящих на учете нуждающихся в 

улучшении жилищных условий в ОМСУ, нет граждан, относящихся к категориям: инвали-

ды, и семьи, имеющие в своем составе детей-инвалидов (вставшие на учет нуждающихся 

до 01.01.2005), и ветераны и (или) инвалиды боевых действий, вставшие на учет нуждаю-

щихся до 01.01.2005. Ветеранов ВОВ на учете нуждающихся в улучшении жилищных 

условий нет. В 2025 году предоставление единовременных денежных выплат не планиру-

ется. 

■ 2.3. Комплекс процессных мероприятий  

«Социальная поддержка отдельных категорий граждан Пензенской области  

при улучшении жилищных условий» 
 

2.3.1. Предоставление семьям социальных выплат  

на приобретение или строительство жилья при рождении первого ребенка –  

региональная программа «Губернаторский жилищный сертификат» 

В 2024 году в рамках данной подпрограммы 10 молодым семьям при рождении пер-

вого ребенка предоставлены социальные выплаты на приобретение или строительство жи-

лья в размере 328,0 тыс. руб. Социальные выплаты реализованы молодыми семьями в 

установленный срок. 
Год Финансирование из областного бюджета, тыс. руб. Количество семей, обеспеченных жильем в рамках программы 

2020 2952,0 9 

2021 2296,0 7 

2022 1640,0 5 

2023 1640,0 5 

2024 3280,0 10 

По состоянию на 01.01.2025 в списке получателей данных социальных выплат 22 

молодые семьи. В 2025 году планируется предоставление социальных выплат 13 молодым 

семьям. 
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2.3.2. Предоставление мер социальной поддержки  

на улучшение жилищных условий многодетным семьям,  

имеющим в своем составе 5 и более несовершеннолетних детей 

В рамках данной программы в 2024 году городу Заречному денежные средства не 

выделялись, в связи с отсутствием участников. По состоянию на 01.01.2025 участников 

данной подпрограммы нет. В 2025 году предоставление социальных выплат в рамках ука-

занной программы не планируется. 
Год Финансирование из областного бюджета, тыс. руб. Количество семей, обеспеченных жильем в рамках программы 

2020 - - 

2021 - - 

2022 - - 

2023 1000,0 2 

2024 - - 

■ 2.4. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам 

В 2024 году для приобретения жилья детям-сиротам городу Заречному выделено 

9633,1 тыс. руб., что позволило приобрести и предоставить жилые помещения 4 детям-

сиротам. Квартиры приобретены на «вторичном» рынке жилья, с детьми-сиротами заклю-

чены договоры найма жилого помещения на жилые помещения муниципального специали-

зированного жилищного фонда. 
Год Финансирование, тыс. руб. Количество сирот, обеспеченных жильем  

2020 10043,3  8 

2021 5186,8 4 

2022 18095,7 12 

2023 8796,9 5 

2024 9633,1 4 

По состоянию на 01.01.2025 в списке детей-сирот 19 человек, из них право на обес-

печение жилым помещением (достижение возраста 18 лет) возникло у 3 детей-сирот.  

На 2025 год городу Заречному из бюджета Пензенской области предусмотрены суб-

венции в размере 22423,9 тыс. руб., что позволит обеспечить жилыми помещениями 7 де-

тей-сирот. 

Планируемые мероприятия в 2025 году: 

1. В 2025 году в рамках реализации краткосрочного Плана реализации в г. Заречном 

региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах, расположенных на территории Пензенской области, планируется выполнить капи-

тальный ремонт жилого фонда города в соответствии с решениями общего собрания жите-

лей, а также за счет средств регионального оператора. 

2. В 2025 году в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» планируется актуализация схемы теплоснабжения, утвержденной по-

становлением Администрации города от 01.10.2014 № 2116.  

3. В 2025 году планируется активное участие в проекте «Формирование современ-

ной городской среды». Планируется выполнить ремонт трех общественных территорий 

(Сквер «Демакова», «Территория около школы № 222», «Тротуар к скверу «Демакова»). 

4. Улучшение жилищных условий 33 семьям в рамках программ (подпрограмм): фе-

деральной программы «Обеспечение жильем молодых семей» (13), региональной про-

граммы «Губернаторский жилищный сертификат» (13), дети-сироты (7). 
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О работе в сфере градостроительства 

На территории города Заречного Пензенской области в 2024 году были проведены 

комплексные кадастровые работы в кадастровом квартале 58:34:0010119. В рамках данных 

мероприятий проведены публичные слушания по проекту межевания (1).  

Заключен и исполнен муниципальный контракт на проект планировки и проект 

межевания территории, предусматривающий размещение линейного объекта: 

строительство автомобильной дороги в кадастровом квартале 58:34:0010210 г. Заречный. 

Утверждено внесение изменений в проект планировки и проект межевания 

территории, ограниченной ул. Комсомольской, проспектом 30-летия Победы, ул. Ленина, 

проездом между ул. Комсомольской и ул. Ленина, утвержденные постановлением 

Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.03.2019 № 749. 

По инициативе Администрации г. Заречного Министерство градостроительства и 

архитектуры Пензенской области внесли ряд изменении в Правила землепользования и 

застройки г. Заречного Пензенской области в целях ведения эффективной 

градостроительной деятельности на территории города. 

Соглашение о взаимодействии Правительства Пензенской области и 

Администрации г. Заречного Пензенской области по обеспечению ввода жилья в 

эксплуатацию на 2024 год не подписывалось в связи со снижением данного показателя в 

период 2023-2025 годы, вызванным рядом причин, в том числе, отсутствием выданных 

ранее (2020-2022) разрешений на строительство МКД. 

За 2024 год на территории г. Заречного были введены в эксплуатацию объекты 

индивидуального жилищного строительства – 554 кв. м. 

Подготовлено 372 проекта постановления, из них в рамках предоставления 

муниципальных услуг: 

 подготовка и утверждение схемы расположения земельного участка или 

земельных участков на кадастровом плане территории – 48 (отказов – 5);  

 утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков на 

кадастровом плане территории и предварительное согласование предоставления 

земельного участка – 29 (отказов – 3); 

 выдача разрешения на использование земель или земельных участков без 

предоставления земельных участков и установления сервитута – 19 (прекращение – 1; 

возврат – 3; отказ – 9);  

 присвоение и аннулирование адресов – 164;  

 дополнение видов разрешенного использования земельного участка – 4 (отказ – 

1); 

 выдача градостроительного плана земельного участка – 4; 

 решений о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого 

помещения – 27. 

Выдано 32 порубочных билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и 

кустарников, при этом за оплату восстановительной стоимости зеленых насаждений в 

бюджет города поступило 1351,4 тыс. руб. 

За отчетный период муниципальным казенным учреждением «Управление информа-

тизации и обеспечения градостроительной деятельности» г. Заречного (далее – МКУ 

«УИИОГД», Управление) в части ведения информационных систем обеспечения градо-

строительной деятельности, работы по актуализации топографической основы города, ве-

дению адресного реестра и дежурного плана застройки города МКУ «УИИОГД» проведе-

ны следующие мероприятия: 

 в систему МИСОГД города Заречного занесено 435 документов;  
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 заведено 26 новых дел на земельные участки; 

 дополнено 77 заведенных дел на земельные участки.  

В настоящее время в системе МИСОГД хранится 10463 документа.  

В систему ГИСОГД внесен 131 документ. 

Поведена работа по актуализации топографической основы города: 

 выполнено геодезических съемок вновь построенных и отсутствующих на карте 

объектов капитального строительства, сооружений, коммуникаций на площади 1,66 га 

(в том числе 1,21 га – обновление топографической основы для изготовления 

градостроительных планов земельных участков). Закоординировано 4 объекта 

капитального строительства. Выполнено 28 исполнительных съемок новых коммуникаций; 

 актуализируются сведения муниципальной кадастровой карты (ежегодно до 9600 

земельных участков) в соответствии со сведениями, представленными ЕГРН; 

 внесено 1258 сведений об объектах капитального строительства в муниципальную 

карту города на основании сведений ЕГРН; 

 по ведению дежурного плана застройки города, на котором отображены стадии 

исходно-разрешительной градостроительной документации на соответствующих 

земельных участках: внесено 126 схем земельных участков на кадастровом плане 

территории с указанием документов, на основании которых они утверждены; 

 по ведению адресного реестра: подготовлено и внесено 319 сведений о 

присвоении адресов; 

 за отчетный период в Федеральную информационную адресную систему (ФИАС) 

занесено 2630 адресов, внесено 400 изменений сведений в ЕГРН;  

 поставлено на кадастровый учет 2 объекта. 

В части реализации норм Федерального закона от 30.12.2020 № 518-ФЗ, проведены 

мероприятия по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости: 

 внесено в Единый государственный реестр недвижимости сведений о 

правообладателе ранее учтенного объекта недвижимости – 89; 

 снято с кадастрового учета ранее учтенных объектов недвижимости – 171; 

 количество объектов недвижимости, в отношении которых органами местного 

самоуправления проведена работа по выявлению правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, в том числе и самостоятельных обращений правообладателей за 

осуществлением государственной регистрации через многофункциональные центры – 180. 

В соответствии с утвержденным административным регламентом по предоставле-

нию муниципальной услуги «Передача в собственность граждан занимаемых ими жилых 

помещений жилищного фонда (приватизация жилищного фонда)» было заключено 67 до-

говоров о передаче в собственность граждан жилого помещения. 

О деятельности муниципального казенного учреждения «Управление капитального 

строительства г. Заречного Пензенской области» 

Основным направлением деятельности МКУ «Управление капитального строи-

тельства г. Заречного Пензенской области» (далее – Учреждение, МКУ «УКС») является 

осуществление функций заказчика-застройщика при осуществлении капитального строи-

тельства, реконструкции, капитального ремонта объектов муниципальной собственности и 

повышение уровня благоустройства территорий г. Заречного.  

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие социальной и инженер-

ной инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области» от 12.12.2014 № 2665 на капи-

тальное строительство, реконструкцию и капитальный ремонт, ремонт объектов города из 



 31 

бюджета г. Заречного выделено 125843,2 тыс. руб., в том числе за счет средств бюджета 

Пензенской области 33623,3 тыс. руб. Выполнены следующие мероприятия: 
 

Наименование План 2024. Выполнение 
2024г. 

% выполнения 
плана 2024г. 

План 2023г. Выполнение 
2023г. 

% выполнения 
плана 2023г. 

Капитальное строительство и реконструкция 

ПИР на реконструкцию нежилых 
зданий ТОСЭР 

154,4 0,0 0 – – х 

ИТОГО по капитальному 
строительству и реконструкции  

154,4 0,0 х – – х 

Капитальный ремонт, ремонт 

Объекты общего образования 50244,5 50101,1 99,7 1 35173,1 35172,9 100 2 

Объекты дошкольного 
образования 

6506,4 6356,3 99,7 2 5039,5 4974,4 100 1 

Объекты дополнительного 
образования 

1345,3 775,3 57,6 2 680,0 679,6 100 3 

Объекты культуры 3910,8 3056,9 78,2 2 3063,3 3063,3 100 

Объекты физкультуры и спорта 1572,4 1572,4 100 8292,3 8292,0 100 2 

Прочие объекты 288,1 288,1 100 1008,3 1008,3 100 

ИТОГО по капитальному ремонту 63867,5 62150,1  53256,6 53190,5 х 

Капитальный ремонт, ремонт дорог общего пользования и внутриквартальных проездов 

Капитальный ремонт, ремонт 
автодорог 

61221,3 61194,0 100 3 88901,0 88901,0 100 

ПИР - ремонт улично-дорожной 
сети 

600,0 600,0 100 1733,0 1732,0 100 3 

ИТОГО по капитальному 
ремонту/ремонту дорог  

61821,3 61 794,0  90634,0 90633,0 х 

ВСЕГО  125843,2 123944,1  143890,5 143823,5  
Примечания к таблице: 
1. Выполнение 100%. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате экономии при проведении торгов. 
2. Не выполнены обязательства со стороны подрядчика. Проектная документация находится на стадии прохождения государственной экспертизы. 
3. Выполнение 100%. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате отсутствия необходимости заключения до-

говоров. 

 

В рамках национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные 

дороги» согласно выделенной субсидии в 2024 г. были заключены контракты: 

– на капитальный ремонт улично-дорожной сети г. Заречного (устройство 

наружного освещения по адресу: ул. Индустриальная) с ООО «Специализированный 

застройщик «Энергоучет» на сумму 3274,5 тыс. руб. Работы по контракту выполнены в 

полном объеме; 

– на ремонт улично-дорожной сети г. Заречного по адресам: улица Восточная (от 

ул. Индустриальной до ул. Лесной); улица 20 Дорога (от Пр. Мира до КПП); проспект 

30-летия Победы (от ул. Заречной до жилого дома №38 по проспекту 30-летия Победы) с 

ООО «Дорожный строитель» на сумму 46892,3 тыс. руб. Работы по контракту выполнены 

в полном объеме; 

– на капитальный ремонт улично-дорожной сети г. Заречного (устройство сети 

наружного освещения автодороги по ул. Транспортной) с ООО «Специализированный 

застройщик «Энергоучет» на сумму 7741,0 тыс. руб. Работы по контракту выполнены в 

полном объеме; 

– на ремонт улично-дорожной сети г. Заречного (улица Транспортная: от ул. Ленина 

до ул. Индустриальная) с ООО «Дорстрой» на сумму 1478,0 тыс. руб. Контракт расторгнут 

по соглашению сторон; 

– на ремонт улично-дорожной сети г. Заречного (улица Транспортная: от ул. Ленина 

до ул. Индустриальная) с ООО «Дорожный строитель» на сумму 4939,4 тыс. руб. Работы 

по контракту выполнены в полном объеме. 

В рамках реализации муниципальной программы «Городская среда», утвержденной 

постановлением Администрации г. Заречного от 11.12.2014 № 2635, и муниципальной 
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программы «Формирование современной городской среды», утвержденной постановлением 

Администрации г. Заречного от 30.11.2017 № 3055, выделено 235017,1 тыс. руб., в том 

числе за счет средств федерального бюджета – 18714,1 тыс. руб., средств бюджета Пензен-

ской области – 189,0 тыс. руб. Выполнены следующие мероприятия: 

 

Наименование объекта 
Утверждено 

лимитов, 
тыс. руб. 

Выполнено 
объемов, 
тыс. руб. 

% выполнения 

Благоустройство общественных территорий в рамках капитального ремонта 13977,4 13977,4 100 

Благоустройство дворовых территорий в рамках капитального ремонта 5916,5 5916,5 100 

Содержание дорожного хозяйства, за исключением капитального ремонта 
дорог на территории города 

165705,8 165705,8 100 

Санитарная очистка города 4878,0 4878,0 100 

Выполнение работ по озеленению и ландшафтной организации территории 
города 

38220,0 38220,0 100 

Ремонт внутриквартальных проездов 1559,4 1498,7 96,1 1 

ПИР – разработка проектной документации на благоустройство обществен-
ных территорий 

4411,7 3930,5 89,1 2 

ПИР – разработка проектной документации на благоустройство дворовых 
территорий  

348,3 348,3 100 

Итого 235017,1 234475,2 х 

Примечания: 
1. Выполнение 100 %. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате отсутствия необходимости заключения договоров. 
2. Не выполнены обязательства со стороны подрядчика. Проектная документация находится на стадии прохождения государственной экспертизы. 

 

В рамках государственной программы «Формирование комфортной городской сре-

ды на территории Пензенской области» Министерством жилищно-коммунального хозяй-

ства и гражданской защиты населения Пензенской области предоставлена субсидия на 

поддержку муниципальных программ в рамках регионального проекта «Формирование 

комфортной городской среды». Согласно выделенной субсидии в 2024 г. заключены кон-

тракты:  

– на выполнение работ по ремонту в рамках повышения уровня благоустройства 

дворовой территории, расположенной на ул. Ленина, д.50, на сумму 5548,5 тыс. руб. Рабо-

ты по контракту выполнены в полном объеме; 

– на выполнение работ по благоустройству территории, расположенной между 

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 225», МАДОУ «Детский сад № 7 комби-

нированного вида» и ТЦ «Юбилейный», (2 этап) на сумму 13977,4 тыс. руб. Работы по 

контракту выполнены в полном объеме. 

 

В 2025 году объем средств на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт 

объектов муниципальной собственности запланирован в размере 110182,8 тыс. руб. 

1. Запланированы работы по благоустройству территории:  

– благоустройство двух общественных территорий, расположенных: от 

пр. Молодежный до ул. Ленина; от жилого дома № 39 до жилого дома № 39Г по 

ул. Конституции СССР; 

– установка лавочек для зрителей в зоне отдыха «Лесная». 

2. Запланированы работы по капитальному ремонту: 

- объектов образования: асфальтового покрытия детских садов № 4 и № 17; здания 

детского сада № 17; помещений обсерватории Центра детского технического творчества; 

системы автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией (далее – АПС и СОУЭ) школы № 225; кровли школы № 221; ограждения тер-

риторий школ № 220 № 222; 

- кровли многоквартирного дома ул. Озерская, 2а; 

- нежилого здания (туалет) МАУ «Центр здоровья и досуга»; 
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- замена освещения городского тира; 

- замена светильников в здании Дворца спорта; 

- замена пассажирского лифта МБУ «КЦСОН»; 

- вынос коллектора ливневой канализации по пр. Мира, 96; 

- устройство автобусных остановочных и посадочных площадок и автопавильонов 

по ул. Ахунской (проходная). 

- замена приборов учета тепловой энергии в МБУ «Банно-оздоровительный ком-

бинат»; 

- ремонт кабельной линии ТП-136-ЩР-2 и устройство подпорной стенки спортив-

ной площадки парка культуры и отдыха «Заречье»; 

3. Планируется выполнение проектных работ на: 

– строительство лыжной базы; 

– благоустройство прилегающей территории ледового дворца МАУ «СКК «СОЮЗ»; 

– капитальный ремонт системы отопления МБУ ДО СШ; 

– капитальный ремонт нежилого здания (туалет) МАУ «Центр здоровья и досуга»; 

– дизайн-проект и капитальный ремонт здания МУК «Информационно-

библиотечное объединение»; 

– капитальный ремонт нежилого здания пристроя и прилегающей территории школы 

№ 222; 

– капитальный ремонт системы АПС и СОУЭ школы № 225; 

– капитальный ремонт здания Детской школы искусств. 

4. Планируется ремонт улично-дорожной сети города (участок ул. Транспортной; 

участок ул. Комсомольской). 

5. Планируется ремонт внутриквартальных проездов. 

О работе отдела контроля и управления делами 

Отдел контроля и управления делами осуществляет деятельность по организации 

документационного и архивного обеспечения Администрации города; по осуществлению 

контроля за соблюдением трудового законодательства и законодательства о 

муниципальной службе; по осуществлению контроля управленческих решений; по 

протокольному обеспечению работы Главы города; по осуществлению организационно-

методического обеспечения и координации деятельности сотрудников приемных 

Администрации в части документационного обеспечения работы заместителей Главы 

Администрации. 

Общий документооборот по отделу контроля и управления делами (далее также 

отдел, ОКУД) в 2024 году составил 202764 (в 2023 году – 203182, в 2022 году – 224092 

документов, в 2021 году – 242199), что на 0,2 % меньше, чем в 2023 году. Количество 

копий в документообороте имеет тенденцию к уменьшению в связи с реализацией 

электронного документооборота в Администрации и формированием единого 

электронного пространства в городе.  

В течение года проводились мероприятия по совершенствованию форм и методов 

работы с документами, упорядочения документации Администрации. 

С целью сокращения сроков прохождения документов, исполнения их в срок, ОКУД 

в соответствии с Регламентом работы Администрации реализовал право предварительного 

направления ряда документов напрямую исполнителям. 

Проводилась работа по корректировке правовой базы для развития электронного 

пространства в схеме управления городом. В результате проведенной работы создана 

правовая и техническая база для развития межведомственного электронного 
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документооборота на территории г. Заречного. С 2022 года Администрация города 

является пользователем системы электронного документооборота и делопроизводства 

Правительства Пензенской области (СЭДД); с 2024 года пользователем государственной 

информационной системы «Типовое облачное решение системы электронного 

документооборота» (далее – ГИС «ТОР СЭД»), которая обеспечивает процессы 

делопроизводства и документооборота, а также обмен документами между организациями 

посредством межведомственного электронного документооборота.  

Осуществлялся постоянный контроль за сроками исполнения документов, 

поручений Главы города и заместителей Главы Администрации и проводился анализ 

исполнительской дисциплины.  

В 2024 году в Администрации города на контроль за сроками исполнения было 

поставлено 3535 документов (3322 – 2023 год, 3770 – 2022 год, 3258 – 2021 год), в том 

числе 1677 (1448 – 2023 год, 1417 – 2022 год , 709 – 2021 год) – поручения Губернатора 

Пензенской области, Правительства Пензенской области и исполнительных органов 

государственной власти Пензенской области, 195 (161 – 2023 год, 144 – 2022 год, 188 – 

2021 год) – протесты, представления, требования, предложения Прокуратуры ЗАТО города 

Заречного, 212 (252 – 2023 год, 327 – 2022 год, 233 – 2021 год) – обращения (заявления) 

граждан, 432 (412 – 2023 год, 430 – 2022 год, 498 – 2021 год) – поручения Главы города в 

соответствии с протоколами заседаний, 1019 (1049 – 2023 год, 1452 – 2022 год, 1630 – 2021 

год) – поручения Главы города по письмам других организаций. 

С целью повышения качества выпускаемых документов проводился постоянный 

контроль за подготовкой и оформлением документов, соблюдением установленной 

процедуры согласования и удостоверения документов, проводился мониторинг правовой 

базы. 

Проведено 3 (три) заседания экспертной комиссии при Администрации города. 

Подготовлены и направлены на согласование в Министерство по делам архивов 

Пензенской области описи постоянного срока хранения и 75-летнего срока хранения за 

2020 год. Проведена экспертиза ценности документов в структурных подразделениях 

Администрации, утверждена сводная номенклатура дел Администрации города на 2025 

год.  

Осуществлялось проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных 

нормативных правовых актов (МНПА) и их проектов. 

Во исполнение Закона Пензенской области от 01.11.2008 № 1613-ЗПО «О регистре 

муниципальных нормативных правовых актов Пензенской области» проводится работа по 

формированию регистра нормативных правовых актов Пензенской области, аналогичная 

информация, включая актуализированные тексты НПА Администрации, создаваемые 

сотрудниками ОКУД, размещаются на сайте Администрации. В 2024 году было 

обработано и направлено посредством программного продукта АРМ «МНПА+» для 

включения в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Пензенской области 

406 МНПА (в 2023 году – 439, в 2022 году – 448, в 2021 году – 383). 

Специалистами отдела в 2024 году проводилась работа в рамках обеспечения 

деятельности Главы города и заместителей Главы Администрации в части протокольной 

службы: составлено 19 протоколов совещаний руководителей городских организаций и 

структурных подразделений Администрации города, 30 протоколов совещаний 

руководителей Администрации города у Главы города. 

В 2024 году внесены необходимые изменения в нормативные и организационно-

распорядительные документы по вопросам муниципальной службы, кадрового обеспечения 

и противодействия коррупции. Подготовка документов осуществлялась в соответствии с 

действующим трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе. 
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Велась работа по формированию сведений о трудовой деятельности в электронном 

виде сотрудников Администрации города. 

В 2024 году в Администрацию было принято 9 человек (из них на должности 

муниципальной службы 4 человека); 12 человек уволено (из них: 10 работников 

Администрации города, 2 руководителя муниципальных организаций). 

В соответствии с Планом обучения и повышения квалификации в 2024 году 

7 муниципальных служащих прошли обучение (повысили квалификацию).  

Прошли аттестацию 5 муниципальных служащих Администрации. Аттестация 

проводилась в соответствии с действующим законодательством, с участием независимых 

экспертов. 

В соответствии с Порядком формирования кадрового резерва для замещения 

вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления 

г. Заречного, утвержденным постановлением Администрации г. Заречного от 23.12.2022 

№ 2224, сформирован и утвержден кадровый резерв для замещения вакантных должностей 

муниципальной службы в Администрации г. Заречного на 2023-2025 годы. Был проведен 

1 конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей 

муниципальной службы, который признан состоявшимся, 1 человек включен в кадровый 

резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации 

г. Заречного.  

В 2024 году была продолжена работа по формированию муниципального резерва 

управленческих кадров г. Заречного.  

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», со статьей 275 Трудового кодекса Российской 

Федерации от 47 муниципальных служащих Администрации и директоров муниципальных 

учреждений приняты сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

В 2024 году в соответствии с Порядком предоставления работодателем сведений и 

информации, предусмотренных п.3 статьи 25 Закона РФ «О занятости населения в РФ», 

утвержденным постановлением Правительства РФ от 30.12.2021 № 2576, ежемесячно на 

Единой цифровой платформе «Работа в России» размещались информация о наличии 

свободных рабочих мест и вакантных должностей; сведения о применении в отношении 

данного работодателя процедур о несостоятельности (банкротстве); информация, 

необходимая для осуществления деятельности по профессиональной реабилитации и 

содействию занятости инвалидов; информация о созданных или выделенных рабочих 

местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой, включая 

информацию о локальных нормативных актах, содержащих сведения о данных местах, 

выполнении квоты для приема на работу инвалидов. 

В 2024 году проведено: 

– 2 заседания аттестационной комиссии Администрации г. Заречного; 

– 2 заседания комиссии по наградам при Администрации г. Заречного о занесении 

на городскую Доску почета города Заречного предприятий города и работников 

организаций города по итогам работы за 2023 год; о награждении знаком Главы города 

«Почетный знак города Заречного Пензенской области «За достойное воспитание детей» 

родителей, достойно воспитавших двух и более детей; 

– 4 заседания комиссии по установлению муниципального и трудового стажа; 

– 2 заседания комиссии по формированию кадрового резерва для замещения 

вакантных должностей муниципальной службы; 

– 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.  
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Проводилась систематическая работа по внесению изменений и дополнений в 

должностные инструкции и в трудовые договоры. 

Отделом контроля и управления делами ведется работа по предоставлению 

муниципальных услуг в соответствии с Административным регламентом предоставления 

муниципальной услуги «Выдача копий муниципальных правовых актов», утвержденным 

постановлением Администрации г. Заречного от 21.05.2018 № 1007, Административным 

регламентом предоставления муниципальной услуги «Регистрация устава 

территориального общественного самоуправления», утвержденным постановлением 

Администрации г. Заречного от 25.06.2019 № 1366. 

Отделом ведется контроль и документальное сопровождение муниципальной 

программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской области», 

утвержденной постановлением Администрации г. Заречного от 20.11.2014 № 2474. 

В текущем (2025) году отделом контроля и управления делами проводится работа 

по решению следующих проблемных вопросов: 

1) модернизация и унификация электронного документооборота; 

2) формирование кадрового резерва муниципальной службы органов местного 

самоуправления и муниципального резерва управленческих кадров; 

3) совершенствование контроля за соблюдением сроков исполнения документов. 

Организация работы по размещению заказов на поставки товаров (работ, услуг)  

для нужд Администрации 

Оформление договорных обязательств осуществлялось через обеспечение 

сохранности и ведение учета материальных ценностей и хозяйственного инвентаря, 

заключение договоров на обслуживание и сопровождение их выполнения. 

В рамках реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» в 2024 году проведено 2 электронных аукциона (8 – 2021 г., 3 – 

2022 г.; 0 – 2023 г.); заключено муниципальных контрактов (по пункту 4 части 1 статьи 93 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ) с единственным поставщиком – 24 (68 – 

2021 г.; 34 – 2022 г.; 39 – 2023 г.). 

Организация работы с обращениями граждан в Администрации 

За 2024 год поступило:  

– письменных обращений – 649 (535 – 2023 г.; 641 – 2022 г.; 711 – 2021 г.); из них 

от заявителя – 498 (412 – 2023 г.; 544 – 2022 г.; 268 – 2021 г.), от Правительства Пензен-

ской области – 151 (123 – 2023 г.; 97 – 2022 г.; 96 – 2021 г.), повторных письменных обра-

щений – 11 (14 – 2023 г.; 14 – 2022 г.; 15 – 2021 г.). Рассмотрено в установленные сроки 

649, с нарушением сроков – 0, осталось не рассмотренными на конец отчетного периода –

38; 

– устных обращений – 115 (61 – 2023 г.; 62 – 2022 г.; 70 – 2021 г.), из них: в ходе 

личного приема Главы города – 80 (24 – 2023 г.; 46 – 2022 г.; 42 – 2021 г.);  

– по прямой линии – 429 (327 – 2023 г.; 425 – 2022 г.; 620 – 2021 г.). 

Всего поступило обращений граждан 1193 (923 – 2023 г.; 1128 – 2022 г.; 1401 – 

2021 г.).  

Проблемными остаются вопросы по тематикам:  

– «Жилище» – 437 (361 – 2023 г.; 404 – 2022 г.; 561 – 2021 г.); 

– «Хозяйственная деятельность» – 304 (234 – 2023 г.; 351 – 2022 г., 381 – 2021 г.);  
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– «Основы государственного управления» – 53 (59 – 2023 г.; 76 – 2022 г.; 85 – 

2021 г);  

– «Социальное обеспечение и социальное страхование» – 42 (43 – 2023 г.; 73 – 

2022 г.; 69 – 2021 г.);  

– «Конституционный строй» – 75 (28 – 2023 г.; 36 – 2022 г.; 27 – 2021 г.); 

– «Здравоохранение, физическая культура и спорт» – 53 (21 – 2023 г.; 46 – 2022 г.; 

107 – 2021 г.);  

– «Природные ресурсы и охрана окружающей природной среды» – 28 (45 – 2023 г.; 

40 – 2022 г.; 34 – 2021 г.). 

Актуальными стали вопросы по тематике «Оборона» – 36 (9 – 2023 г.; 18 – 2022 г.; 

3 – 2021 г.); 

По результатам рассмотрения обращений:  

– решено положительно (поддержано) – 108, что составило 9,0 % от общего коли-

чества обращений (86/ 9,3% – 2023 г.; 130/ 11,5% – 2022 г.; 178/ 12,7% – 2021 г.);  

– не поддержано – 0, что (3 – 2023 г.; 5 – 2022 г.; 9 – 2021 г.);  

– дано разъяснение – 879, что составило 73,6 % от общего количества обращений 

(659/ 71,4% – за 2023 г.; 801/ 71% – 2022 г.; 999/ 71,3 % – 2021 г.);  

– направлено по принадлежности – 201, что составило 16,8 % от общего количе-

ства обращений (165/17,9 % – 2023 г.; 180/ 16 % – 2022 г.; 201/14,3 % – 2021 г.).  

В 2024 году количество обращений увеличилось на 23 % по сравнению с 2023 

годом. Все поступившие обращения были рассмотрены в установленные 

законодательством сроки.  

В рамках исполнения Указа Президента Российской Федерации от 17.04.2017 № 171 

«О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций» 

проводится постоянная работа по размещению информации о результатах рассмотрения 

обращений граждан и организаций, а также о мерах, принятых по таким обращениям, в 

интерфейсе программного обеспечения АРМ ЕС ОГ, установленного и подключенного к 

ЕС ОГ, в разделе «Результаты рассмотрения обращений» на информационном портале 

ССТУ.РФ. 

Обеспечение допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 14.07.1992 № 3297-1 

«О закрытом административно-территориальном образовании», соглашением 

о взаимодействии Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и органа 

местного самоуправления ЗАТО г. Заречного Пензенской области в 2024 году проводилась 

работа по оформлению допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом, нахо-

дящимся на территории ЗАТО г. Заречного, определенных категорий граждан и юридиче-

ских лиц. Подготовлено 411 (618 – 2023 г.; 526 – 2022 г., 934 – 2021 г.) документов (поста-

новления, письма Администрации г. Заречного) о допуске к участию в совершении сделки 

с недвижимым имуществом на территории ЗАТО г. Заречного. 

О деятельности отдела ЗАГС 

Законом Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО Администрация 

г. Заречного наделена полномочиями на государственную регистрацию актов государ-

ственного состояния рождения, заключения брака, расторжения брака, усыновления (удо-

черения), установление отцовства, перемена имени, смерти. 
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Отдел ЗАГС Администрации г. Заречного осуществляет государственную регистра-

цию актов гражданского состояния в порядке, установленном Федеральным законом от 

15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния», исполняет нормы гражданского, 

семейного, административного и налогового законодательств, проводит мероприятия, 

направленные на укрепление российской семьи. Наряду с государственной регистрацией 

актов гражданского состояния проводится работа по внесению исправлений и изменений, 

восстановлению и аннулированию записей актов гражданского состояния, созданию и 

обеспечению сохранности городского архивного фонда.  

Отдел ЗАГС Администрации г. Заречного выполнил в полном объёме целевые пока-

затели эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных 

образований Пензенской области по осуществлению переданных полномочий Российской 

Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния на 2024 год, 

установленные Министерством труда, социальной защиты и демографии Пензенской об-

ласти. 

Государственная регистрация актов гражданского состояния и совершение юриди-

чески значимых действий производятся в Федеральной информационной системе «Единый 

государственный реестр записей актов гражданского состояния» (ФГИС ЕГР ЗАГС). Реги-

страция рождения ребенка в органах ЗАГС осуществляется в рамках суперсервиса «Рож-

дение», отделом ЗАГС г. Заречного зарегистрировано рождений в электронном виде – 192 

(2023 г. – 82). 

Финансовое обеспечение отдела ЗАГС осуществлялось за счет средств областного 

бюджета в пределах поступающих субвенций из федерального бюджета на осуществление 

регистрации актов гражданского состояния.  

За 2024 год произведено 1624 государственных регистрации акта гражданского со-

стояния (2023 г. – 1643; 2022 г. – 1754), совершено юридически значимых действий – 4357 

(2023г. – 4903), в том числе 405 – Единый портал государственных услуг (2023 г. – 175). 
(единиц) 

№ Запись акта гражданского 
состояния 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

1. Рождение 668 581 569 495 437 387 328 333 302 

2. Заключение брака 259 244 230 198 176 191 214 212 156 

3. Расторжение брака 249 255 247 236 268 254 256 270 237 

4. Усыновление (удочерение) 1 6 4 7 4 5 10 5 6 

5. Установление отцовства 48 51 25 34 33 35 28 15 24 

6. Перемена имени 42 32 27 28 37 40 41 39 51 

7. Смерть 741 723 788 727 966 1111 877 769 848 

 Итого: 2 008 1 892 1 890 1725 1921 2023 1754 1643 1624 

По желанию лиц, вступающих в брак, государственная регистрация заключения 

брака, проводилась в торжественной обстановке. За 2024 год торжественная церемония 

бракосочетания состоялась у 140 пар, что составило 90 % от общего числа пар молодоже-

нов. 

За отчетный период составлено 91 заключение о внесении исправлений и (или) из-

менений в записи актов гражданского состояния; выдано 2527 повторных свидетельств и 

справок о государственной регистрации актов гражданского состояния; рассмотрено 15 

обращений граждан об истребовании документов о государственной регистрации актов 

гражданского состояния с территорий иностранных государств.  

В целях укрепления института семьи, повышения его роли в обществе на террито-

рии города Заречного реализуется Закон Пензенской области от 09.07.2007 № 1324-ЗПО 

«О единовременных мерах социальной поддержки супругам, прожившим в зарегистриро-

ванном браке 50 и более лет». За 2024 год сформировано 98 дел по назначению единовре-

менной выплаты «золотым юбилярам». 
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За последний год снизилось число обращений горожан в отдел ЗАГС для исполне-

ния решений суда по регистрации расторжения браков – 194 факта (2023 г. – 205; 2022 г. – 

215; 2021 г. – 213; 2020 г. – 211). 

Для успешного решения задач, стоящих перед отделом ЗАГС в 2025 году, необхо-

димо проведение следующих мероприятий: 

– обеспечение соблюдения законности при регистрации актов гражданского состо-

яния и совершения юридически значимых действий; 

– повышение качества обслуживания населения и доступности государственных 

услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния; 

– выполнение мероприятий по защите персональных данных и конфиденциальной 

информации; 

– участие в мероприятиях, способствующих укреплению института семьи и повы-

шению его роли в обществе. 

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

В г. Заречном вопросы местного значения в социальной сфере решаются как 

Администрацией города Заречного (в том числе отделом социальной и молодежной 

политики), так и иными органами местного самоуправления: Департаментом образования, 

Департаментом культуры и молодежной политики, Комитетом по физической культуре и 

спорту, Департаментом социального развития. Кроме того, осуществляются отдельные 

государственные полномочия, переданные ОМСУ в установленном порядке.  

О работе отдела социальной и молодёжной политики 

В 2024 году в соответствии с основными функциями отдел социальной и 

молодёжной политики Администрации города Заречного Пензенской области обеспечивал 

организацию, координацию и проведение на территории города Заречного мероприятий в 

области охраны здоровья, культуры, образования, физической культуры и спорта, 

молодежной политики, организации отдыха и трудоустройства несовершеннолетних, 

социальной поддержки граждан, в том числе, в части оказания государственной 

социальной помощи на основании социального контракта.  

Отдел координировал реализацию Межведомственного плана мероприятий по 

реализации Стратегии государственной национальной политики на территории города 

Заречного, вел сегмент государственной системы мониторинга в сфере межнациональных 

и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций в 

Пензенской области в части, касающейся города Заречного, осуществлял сопровождение 

реализации и мониторинг реализации муниципальной программы «Профилактика 

терроризма и экстремизма, минимизация и (или) ликвидация последствий проявления 

терроризма и экстремизма на территории города Заречного Пензенской области», 

осуществлял контроль исполнения мероприятий Комплексного плана противодействия 

идеологии терроризма на территории города Заречного на 2024 год, межведомственного 

плана мероприятий по реализации в городе Заречном Стратегии противодействия 

экстремизму в Российской Федерации. 

Отдел осуществлял организационное и методическое обеспечение практической 

деятельности и взаимодействия с государственными органами Пензенской области, 

органами местного самоуправления и иными органами и учреждениями, расположенными 

на территории города Заречного, по эффективному функционированию и 

совершенствованию многоуровневой системы профилактики беспризорности и 
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правонарушений среди несовершеннолетних, реализацию мероприятий Стратегии 

государственной антинаркотической политики РФ на период до 2030 года на территории 

города Заречного, в части, касающейся несовершеннолетних, осуществлял сопровождение 

реализации программы и мониторинг эффективности реализации муниципальной 

программы «Профилактика правонарушений и преступлений на территории города 

Заречного Пензенской области». 

На базе отдела продолжил работу Центр социально-бытовой помощи семьям 

участников специальной военной операции. В 2024 году отработано 34 обращения семей 

участников СВО. Основные вопросы обращений: организация летней занятости детей из 

семей участников специальной военной операции, предоставление мер социальной 

поддержки участникам СВО, в том числе земельных участков. 

В целях оказания содействия органам опеки и попечительства в решении вопросов 

защиты прав и интересов несовершеннолетних, недееспособных или ограниченно 

дееспособных граждан было проведено 19 заседаний опекунского совета. 

В рамках работы комиссии по обследованию жилых помещений инвалидов и общего 

имущества в многоквартирных домах, в которых проживают инвалиды, проведены 

обследования 20 мест проживания инвалидов. 

В соответствии с планом работы городской межведомственной комиссии по 

содействию в обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, проведено 45 рейдов по обследованию жилых помещений 

специализированного фонда. 

Отдел координировал исполнение Соглашения о предоставлении субсидии на 

софинансирование мероприятий по созданию условий для предоставления транспортных 

услуг гражданам, имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата, к объектам 

социальной инфраструктуры, расположенным на территории Пензенской области. 

В рамках реализации программы Госкорпорации «Росатом» «Люди и города» во 

взаимодействии с проектным офисом АО «ФНПЦ ПО «Старт» им. М.В.Проценко» отдел 

обеспечивал реализацию мероприятий проекта Госкорпорации «Росатом – территория 

здоровья и добра»:  

– открытие форума в городе Заречном: работа медицинских, творческих, 

спортивных площадок, мастер-классы, направленные на формирование здорового образа 

жизни, консультации со специалистами МСЧ № 59 с числом участников 5000 человек; 

– экофестиваль «Песочница. Экофест», который собрал активных горожан, 

представителей предприятий и учреждений города, общественных и некоммерческих 

организаций, на котором состоялась стратегическая сессия, число участников – 53 

человека; а также мастер-классы с выступлениями спикеров, работой площадки по 

селективному методу сбору отходов, обмена вещами, число участников – 250 человек; 

– забег атомных городов, с числом участников 1500 человек, и др. 

В рамках той же программы Росатома («Люди и города») следует отметить 

строительство на территории парка «Заречье» скейт-парка «Атом» (за счет средств 

АО «ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В.Проценко»). 

Отдел координировал и организовывал проведение на территории города 

мероприятий в рамках реализации проектов Госкорпорации «Росатом»:  

– конкурс «Семья – Росатом», который проходил по 3 направлениям: «Трудовая 

династия», «Росатом – семья талантов», «Что мы знаем о Росатоме»; 

– конкурс «Новые созидатели», который прошел в городе в 2024 году в третий раз. 

В конкурсе приняли участие 74 человека. Это специалисты в сфере образования, 

медицины, культуры и спорта, а также активные граждане, которые вносят вклад в 

развитие местных сообществ, реализуют социально значимые проекты, занимаются 

благотворительностью и волонтерской деятельностью; 
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– культурно-образовательный проект «Культура для школьников», 

организаторами которого являются Министерство культуры и Министерство просвещения 

Российской Федерации. В мероприятиях проекта приняли участие 375 обучающихся 1-11 

классов школ города. 

Уже в четвертый раз отдел обеспечивал организацию и проведение городской 

благотворительной акции «Ёлка желаний». В 2024 году в рамках акции помощь получили 

48 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (дети-сироты, дети, оставшиеся без 

попечения родителей, дети-инвалиды), дети, находящиеся в социально опасном 

положении, дети из семей участников СВО. 

Отдел являлся организатором подготовки и проведения общегородских 

мероприятий: День Победы, День города, благотворительный концерт в поддержку 

участников СВО «Za Мир! Za жизнь! Za Родину!», Рождественские чтения «80 лет 

Великой Победы: память и духовный опыт поколений». 

В рамках работы пунктов временного размещения на базе ДОЛ «Звездочка» и 

МАУЗ «Санаторий «Заречье» во взаимодействии с учреждениями культуры, спорта, 

образования города Заречного, учреждениями культуры Пензенской области отдел 

обеспечивал позитивный досуг детей, отдыхающих в ПВР. 

В период летней оздоровительной кампании 2024 года осуществлялся контроль 

деятельности городских детских оздоровительных лагерей, занятости 

несовершеннолетних, организация рейдовых мероприятий по водным объектам, 

расположенным на территории города, местам массового нахождения 

несовершеннолетних.  

В рамках реализации федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» 

национального проекта «Демография» отдел координировал, осуществлял мониторинг и 

готовил отчет о реализации мероприятий комплексного плана по укреплению 

общественного здоровья на территории города Заречного. 

Отдел социальной и молодежной политики участвует в реализации мероприятий 

основных направлений государственной молодежной политики на муниципальном уровне, 

обеспечивает взаимодействие с ведомствами, предприятиями, организациями, проектным 

офисом АО «ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В.Проценко» по вопросам реализации 

молодежной политики, осуществляет мониторинг реализации мероприятий молодежной 

политики на муниципальном уровне. 

В целях выстраивания системы работы в рамках реализации молодежной политики 

на муниципальном уровне во взаимодействии с Департаментом культуры и молодежной 

политики начата работа по переходу МАУ «Молодежно-досуговый центр «Ровесник» из 

направления «культура» в направление «молодежная политика», определены основные 

мероприятия, составлена «дорожная карта». 

Во взаимодействии с проектным офисом АО «ФНПЦ «ПО «Старт» 

им. М.В.Проценко», Департаментом культуры и молодежной политики начата подготовка 

материалов для участия во Всероссийском конкурсе программ комплексного развития 

молодежной политики в субъектах Российской Федерации «Регион для молодых».  

Отдел является координатором неофициальной лиги КВН города Заречного, которая 

была организована в 2023 году во взаимодействии с официальной лигой КВН «Сура». 

В сезоне 2024 года в городе состоялись 3 игры неофициальной лиги КВН, участниками 

которых стали 3 команды города Заречного. 

Отдел является ответственным за реализацию проекта «Центра семейного досуга» 

(далее – Центр), целью которого является расширение форм семейного досуга, вовлечение 

детей и родителей в совместную деятельность. Центр действует с октября 2024 года на 

базе МАОУ ДО «Дворец творчества детей и молодежи».  

В 2024 году работа Центра была организована в еженедельном формате на базе 
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учреждений системы образования: МАУО ДО «Дворец творчества детей и молодежи», 

МАОУ ДО «Центр детского технического творчества», МАОУ ДО «Центр образования и 

профессиональной ориентации». За 2024 год в Центре прошло 11 встреч для 232 семей, 

число участников – 505 человек. Создана группа в ВК (https://vk.com/club227904627). 

Число подписчиков – 302 человека. На постоянной основе работает игровое пространство, 

пространство настольных игр. 

Отдел формирует банк данных и осуществляет мониторинг рассмотрения 

материалов для принятия процессуального решения в порядке административного 

производства. За 2024 год зарегистрировано 686 КУСПов. 

Отдел обеспечивает деятельность комиссий, рабочих групп, общественных советов, 

руководителем (или заместителем) которых является заместитель Главы Администрации 

по вопросам образования, здравоохранения, социальной поддержки, культуры, физической 

культуры, спорта и молодёжи.  

Перспективными задачами работы отдела социальной и молодежной политики на 

2025 год являются: 

– создание на территории города Заречного единого воспитательного 

пространства с ведущей ролью Российского движения детей и молодежи «Движение 

Первых»; 

– совершенствование механизмов межведомственного взаимодействия по 

реализации основ государственной молодежной политики на муниципальном уровне; 

– развитие проекта «Городской центр семейного досуга», трансформация его в 

проект «Семья», расширение числа организаторов мероприятий проекта, развитие форм 

проведения мероприятий проекта; 

– организация и координация мероприятий, направленных на повышение 

рождаемости, в рамках национального проекта «Семья»; 

– организация и координация мероприятий, направленных на укрепление 

общественного здоровья, формирование основ здорового образа жизни, в рамках 

реализации национального проекта «Продолжительная и активная жизнь», проекта 

Госкорпорации «Росатом» «Росатом – территория здоровья и добра» программы «Люди и 

города»; 

– совершенствование системы работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, в том числе повышение правовой грамотности 

участников образовательного процесса.  

О работе Департамента образования 

Департамент образования г. Заречного (далее – Департамент, Департамент образо-

вания) в 2024 году решал задачи по предоставлению качественного и доступного образо-

вания дошкольного, общего образования на всех ступенях и дополнительного образования.  

Департамент образования в отчетном году обеспечил: 

– стабильный уровень охвата детей в возрасте от 1 года до 7 лет общедоступным и 

бесплатным дошкольным образованием; 

– равный доступ к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия 

особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей и прием в обще-

образовательные организации (далее – ОО); 

– предоставление дополнительного образования детям в возрасте от 5 до 18 лет; 

– организацию отдыха детей в каникулярное время в детских оздоровительных ла-

герях; 

– открытость и доступность информации о системе образования города. 
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Система образования г. Заречного представлена муниципальными организациями. 

По состоянию на 01.01.2025 в городе функционировали муниципальные образовательные 

организации, подведомственные Департаменту образования г. Заречного: 10 организаций 

дошкольного образования (МДОУ «Детский сад №19» закрыт на капитальный ремонт), 

7 общеобразовательных школ, 4 организации дополнительного образования детей. 

Оказание социально-педагогического, психологического сопровождения обучаю-

щихся осуществляется сотрудниками психолого-социального центра «Надежда». Методи-

ческую поддержку образовательным организациям оказывает МБУ «Информационно-

методический центр системы образования города Заречного».  

В учреждениях г. Заречного, подведомственных Департаменту образования, рабо-

тают 1184 человека (в прошлом году – 1290). 

Качество услуг, предоставляемых образовательными организациями, подведом-

ственными Департаменту образования, остается стабильно высоким. В 2024 году показа-

тель удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг составил:  

- по дошкольному образованию – 99,0 % (в 2023 году – 99,1 %), 

- по общему образованию – 93,3 % (в 2023 году – 91,4 %), 

- по дополнительному образованию – 97,0 % (в 2023 году – 97,2 %). 

В 2024 году финансирование образования 

города Заречного осуществлялось в рамках му-

ниципальной программы «Развитие образова-

ния в городе Заречном Пензенской области» с 

объемом финансирования за 2024 год – 

1185869,3 тыс. руб., в том числе:  

– средства федерального бюджета – 

58854,3 тыс. руб. 

– средства бюджета Пензенской 

области – 628694 тыс. руб.,  

– средства местного бюджета – 458004,5 

тыс. руб., 

– внебюджетные источники – 40316,5 

тыс. руб. 

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в 2024 году были 

предусмотрены ассигнования на заработную плату педагогических работников образова-

тельных организаций. Размер средней заработной платы по педагогическим работникам, 

попадающим под реализацию Указа Президента от 07.05.2012 № 597, в 2024 году соста-

вил: 

- в дошкольных организациях – 44989,00 руб. (увеличение к уровню прошлого го-

да – на +19,3 %); 

- в общеобразовательных организациях – 43215,1 руб. (увеличение к уровню про-

шлого года – на +12,3 %); 

- в организациях дополнительного образования – 45556,4 руб. (увеличение к 

уровню прошлого года – на +19,9 %). 

 
Источник информации: Департамент образования г. Заречного 
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Во всех образовательных организациях предусмотрены системы безопасности, 

направленные на предотвращение криминальных проявлений и их последствий, способ-

ствующие минимизации возможного ущерба людям, зданию и имуществу при возникно-

вении противоправных действий в соответствии с нормами по обеспечению антитеррори-

стической защищенности зданий и сооружений. 

В наличии необходимые инженерно-технические и иные средства охраны (кнопка 

тревожной сигнализации, телефоны с АОН, системы голосового оповещения). Все здания 

образовательных организаций оснащены системами видеонаблюдения и АПС. Установлен 

пропускной режим с ведением журнала регистрации посетителей и сотрудников образова-

тельной организации. На каждый объект (территорию) составлен паспорт безопасности 

объекта (территории).  

В целях укрепления материально-технической базы проведен ремонт зданий и со-

оружений объектов образовательных организаций, выполнены работы по обеспечению ан-

титеррористической защищённости, устранению нарушений санитарно-

эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы 

образовательных организаций, работы по устранению требований по соблюдению пожар-

ной безопасности.  

В рамках заключенного Соглашения о предоставлении субсидии из бюджета Пен-

зенской области бюджету ЗАТО г. Заречного Пензенской области, заключенного между 

Министерством образования Пензенской области и Администрацией г. Заречного в 2024 

была проведена модернизация пищеблоков в муниципальных общеобразовательных орга-

низациях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего об-

щего образования. В трёх школах (ГИМНАЗИЯ № 216 «ДИДАКТ», СОШ № 225, СОШ 

№ 221) было закуплено новое технологическое оборудование для столовых на сумму 

4956,0 тыс. руб.  

В 2024 году закончен капитальный ремонт здания СОШ № 220, проведен капиталь-

ный ремонт стадиона СОШ № 222. 

Укрепление материально-технической базы образовательных организаций 

Дошкольные образовательные  
организации (ДОО) 

Общеобразовательные организации 
(ОО) 

Организации дополнительного 
образования (ОДО) 

   

1. Капитальный ремонт зданий и сооружений объектов 
5913,1 тыс. руб. 49818,0 тыс. руб. 775,3 тыс. руб. 

МДОУ «Детский сад № 15»  
(капитальный ремонт кровли, замена асфальтового 

покрытия) 

МОУ СОШ № 222  
(капитальный ремонт стадиона),  

МБОУ СОШ № 220  
(капитальный ремонт здания),  

МБОУ СОШ № 221»  
(замена оконных блоков) 

МАОУ ДО ЦОиПО 
(капитальный ремонт крыльца) 

../../../../../Users/Users/Users/Отдел%20общего%20образования/1.%20Письма/В%20городские%20организации/2020-2021/о%20подготовке%20отчета%20Главы.doc#sub_2000
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Дошкольные образовательные  
организации (ДОО) 

Общеобразовательные организации 
(ОО) 

Организации дополнительного 
образования (ОДО) 

   

2. В целях обеспечения требований пожарной безопасности 
1159,9 тыс. руб. 62,6 тыс. руб. 698,1 тыс. руб. 

МДОУ «Детский сад № 4» 
 (ремонт электрощитовой), 

 МАДОУ «Детский сад № 11» и  
МАДОУ «Детский сад № 7» (ремонт АПС) 

МБОУ СОШ № 220  
(установка противопожарной двери) 

МАОУ ДО ЦОиПО  
(ремонт АПС, замена электропроводки) 

3. Текущий ремонт объектов образования в целях устранения нарушений санитарно-эпидемиологических требований к 
устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

5312,2 тыс. руб. 7453,6 тыс. руб. 5181 тыс. руб. 
Детские сады №№ 4, 5, 7, 10, 11, 13, 15, 16, 17, 18 

(ремонт помещений с заменой напольного  
покрытия, окраска стен и потолков, замена  
оконных блоков, ремонт инженерных сетей,  

ремонт протечек кровли) 

Школы № 216, 221, 222, 225, 226,230  
(замена оконных блоков, ремонт помещений, 
ремонт инженерных сетей, ремонт протечек 

кровли) 

МАОУ ДО ДТДМ, МАОУ ДО ЦОиПО, 
МАОУ ДО ЦДТТ  

(ремонт помещений, ремонт  
инженерных сетей, замена оконных 

блоков, ремонт протечек кровли) 

 

В городе Заречном выдерживается видовое 

разнообразие детских садов. По состоянию на 

01.01.2025 функционируют 10 организаций до-

школьного образования (далее – ДОО), из них: 6 –

 общеразвивающего вида (№№ 5, 10, 11, 16, 17, 

18), 3 – комбинированного вида (№№ 4, 7, 13), 

1 – компенсирующего вида (№ 15). 

МДОУ «Детский сад № 19» закрыт на капиталь-

ный ремонт. 

Дошкольные образовательные организации 

в 2024 году посещали 2164 человека. В ДОО наблюдается уменьшение контингента обу-

чающихся при снижении охвата (2021 г. – 83 %, 2022 г. – 82 %, 2023 г. – 80 %, 2024 г. – 

79 %) за счет уменьшения количества детей раннего возраста, посещающих ДОО. Акту-

альная очередь на устройство детей в детский сад в городе отсутствует. Обеспеченность 

местами в дошкольных образовательных учреждениях детей в возрасте до 3 лет – 100 %, 

от 3 до 7 лет – 100 %. 

Детей в возрасте до трех лет, посещающих ДОО, – 452 человека, что составляет 

20,9 % от общей численности детей в ДОО. Для них функционируют 25 групп (всего 119 

групп). 

Дети с ограниченными возможностями здоровья (221 воспитанник) посещают 

21 группу компенсирующей направленности. Доля детей с ОВЗ, охваченных дошкольным 

образованием, в общей численности детей, посещающих детские сады города, составляет 

10 %. 58 детей посещают 3 группы оздоровительной направленности, где осуществляется 

комплекс специальных лечебно-оздоровительных мероприятий. ДОО посещают 41 ребе-

нок-инвалид, из них 12 – группы общеразвивающей направленности. 

В пяти детских садах (№№ 4, 7, 11, 16, 18) успешно реализуется образовательная 

технология «Образовательная робототехника».  

Три детских сада (№№ 5, 13, 18) – участники сетевой инновационной площадки 

АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по внедрению смарт-

тренинга для дошкольников «МИР ГОЛОВОЛОМОК». 

Детский сад № 18 является ресурсным центром по апробации и внедрению техноло-

гии смарт-тренинг для дошкольников «МИР ГОЛОВОЛОМОК». 

В системе дошкольного образования трудятся 455 человек, из них: педагогические 

работники – 264 человека, помощники воспитателей – 99, медицинский персонал – 5, об-

служивающий персонал – 73. Среди руководящих и педагогических работников дошколь-
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ных организаций 67 % имеют высшее образование, 81 % педагогических работников име-

ют первую и высшую категории. 

Педагогами дошкольных образовательных организаций накоплен опыт по разным 

направлениям деятельности (57 педагогов транслировали свой опыт на региональном и 

всероссийском уровнях). 6 педагогов стали победителями и призерами международных и 

всероссийских конкурсов профессионального мастерства. Победителями и призерами ре-

гиональных конкурсов профессионального мастерства стали 8 педагогов. Управленческая 

команда детского сада № 11 – призер областного конкурса управленческих команд образо-

вательных организаций Пензенской области. 

Три детских сада (№№ 7, 13,15) вошли в число лауреатов-победителей всероссий-

ских смотров-конкурсов среди дошкольных образовательных организаций. Детский сад 

№ 16 – победитель Конкурса детских садов, внедряющих сетевые стандарты «Школы Ро-

сатома» в условиях реализации ФГОС и ФОП дошкольного образования. 

В городе функционируют 7 организаций 

общего образования. В их числе: гимназия № 216 

«Дидакт», лицей № 230, средняя общеобразова-

тельная школа № 222 с углубленным изучением 

предметов художественно-эстетического профи-

ля.  

На начало 2024-2025 учебного года в об-

щеобразовательных организациях обучалось 

5586 детей. Открыто 229 классов, из них 26 кор-

рекционных.  

На базе трёх школ (№№ 221, 225, 226) созданы необходимые условия для организа-

ции обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья. Для детей, 

нуждающихся в длительном лечении, детей-инвалидов обучение организуется на дому. 

38,8 % выпускников 9 классов продолжили обучение в 10 классах общеобразова-

тельных организаций, 58,7 % – в организациях среднего профессионального образования. 

ЕГЭ в 2024 году сдавали 200 выпускников. В сравнении с общероссийскими показа-

телями результаты ЕГЭ в г. Заречном выше по всем предметам. По результатам монито-

ринга Министерства образования Пензенской области город Заречный по всем показате-

лям подготовки, организации и проведения государственной итоговой аттестации в 2024 

году занял 3 место среди муниципалитетов Пензенской области. 
В течение десяти последних лет все вы-

пускники общеобразовательных организаций 

города по результатам государственной ито-

говой аттестации получают аттестаты о сред-

нем общем образовании. 

В 2024 году снизилось количество вы-

пускников, набравших от 81 до 100 баллов, со 

139 человек до 129.  

Аттестаты о среднем общем образова-

нии и медали «За особые успехи в учении» 

1 степени вручены 23 выпускникам 11 клас-

сов, 2 степени – 14. 19 выпускников награждены Знаком отличия «Гордость Заречного». 

Из общего количества выпускников 2024 года 93 % поступили в высшие учебные 

заведения (в прошлом году – 91,2 %), из них в вузы Пензенской области – 53,5 %. Инже-

нерно-технические специальности выбрали 28,4 % выпускников, педагогические специ-

альности – 14,9 % выпускников школ города.  

 

Результаты ЕГЭ-2024 

Предмет Средний балл 

по г. Заречному по РФ 

Русский язык 71,2 63,9 

Математика (профиль) 67,8 62,6 

Обществознание 64,9 55,1 

Биология 58,6 54,1 

Литература 69,3 60,9 

Английский язык 70,2 65,4 

Информатика 63,2 54,5 

Химия 69,5 56,6 

История 63,6 57,2 

Физика 66,9 63,2 
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На региональном этапе всероссийских олимпиад школьников из 50 человек, пред-

ставлявших команду г. Заречного, победителей нет (в прошлом году – 1), призеров – 4 

(в прошлом году – 6), награждены поощрительными грамотами – 1 человек (в прошлом го-

ду – 3). Таким образом, 8 % участников стали победителями и призерами регионального 

тура всероссийских олимпиад школьников. 
128 человек в 2023-2024 учебном году стали участниками городского научно-

практического марафона школьников. 66 % из них стали победителями и призерами мара-

фона (в прошлом году – 75,9 %). 

39 педагогов общеобразовательных организаций стали победителями и призерами 

региональных и всероссийских конкурсов профессионального мастерства. 

По состоянию на 01.01.2025 в городе 

функционируют 4 организации дополнительного 

образования детей (ОДО), подведомственных 

Департаменту образования. Образовательная де-

ятельность в них ведется по 6 основным направ-

ленностям. Количество педагогов дополнитель-

ного образования – 73 человека, 57,5 % из кото-

рых имеет высшую и первую квалификационные 

категории.  

В 420 объединениях ОДО занимается 5546 

детей в возрасте 5–18 лет, что составляет 71,9 % 

от общего количества детей данной возрастной категории. Объединения дополнительного 

образования открыты также на базе общеобразовательных организаций и МБУ «ППМС-

ЦЕНТР». В них занято 2167 и 151 детей соответственно. 

Обучающиеся детских объединений дополнительного образования г. Заречного по-

казывают высокие результаты, участвуя в конкурсах и соревнованиях различного уровня.  

Команды дополнительного образования 16 раз становились победителями и призе-

рами конкурсов и соревнований международного уровня, 23 – всероссийского, 37 – регио-

нального. В личных первенствах обучающиеся становились победителями и призерами на 

международном уровне – 49 раз, всероссийском – 93, межрегиональном – 59, региональ-

ном – 193. 

В 2024 году значимых достижений достигли дети, занимающиеся в объединениях: 

«Автомодельный спорт» и «Картинг» (МАОУ ДО ЦДТТ), Медиацентр «Четвёртое измере-

ние» (МАОУ ДО «ЦО И ПО»), «Тхэквондо» скакалка» (МАОУ ДО ДЮЦ «ЮНОСТЬ»), 

образцовая хореографическая студия «Диамант», спортивный клуб «Атом» и туристиче-

ский клуб «Зебра» (МАОУ ДО ДТДМ).  

Софья Кислякова (МАОУ ДО «ЦО И ПО») и Максим Душков (МОУ «СОШ №221») 

награждены дипломами Губернатора Пензенской области в рамках государственной под-

держки способной и талантливой молодежи Пензенской области в номинации «Професси-

ональное мастерство».  

3 учащихся МОУ «СОШ № 221» приняли участие в IX Окружном слете поисковых 

отрядов «Никто не забыт» и в составе команды Пензенской области заняли 1 место. 

Медиацентр «Четвертое измерение» (МАО ДО «ЦО И ПО») – ежегодный победи-

тель и призёр Всероссийского конкурса школьных изданий «Больше изданий хороших и 

разных» марафона школьных СМИ. 

В 2024 году 9 педагогов дополнительного образования стали победителями и призе-

рами конкурсов педагогического мастерства регионального, всероссийского и междуна-

родного уровней.  
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Педагогическая команда Дворца творчества детей и молодежи заняла 3 место в ре-

гиональном конкурсе организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

«Лучшая организация отдыха детей и оздоровления» в номинации «Загородные лагеря от-

дыха и оздоровления детей, детские оздоровительные центры, базы и комплексы, детские 

оздоровительно-образовательные центры».  

Центр детского технического творчества – дипломант регионального конкурса орга-

низаций дополнительного образования среди городов Пензенской области. 

В 2024 году коллектив Центра образования и профессиональной ориентации стал 

победителем конкурсного отбора на предоставление из федерального бюджета грантов на 

организацию и проведение проектной активности, направленной на воспитание, развитие и 

самореализацию детей и молодежи, организацию досуга детей и молодежи (организатор – 

Движение Первых», сумма гранта – 10107 тыс. руб.). 

В 2024 году Центр детского технического творчества стал победителем Конкурса  

Росмолодежь.Гранты в рамках конкурса «Индекс мечтателя» и смены «Пишем будущее 

страны возможностей» и выиграл грант в размере 490 тыс. руб. на реализацию проекта 

«Школа дронов ЦДТТ».  

МОУ «СОШ № 222» – лауреат 3 степени в «Конкурсе первичных отделений» Дви-

жения Первых (приз 200 тыс. руб.). 

В рейтинге школ-участниц Сети атомклассов проекта «Школа Росатома» МАОУ 

ГИМНАЗИЯ № 216 «ДИДАКТ» и МОУ «ЛИЦЕЙ № 230» вошли в десятку лучших и полу-

чили дополнительное финансирование на развитие программ атомклассов в размере по 300 

тыс. руб. 

МОУ «ЛИЦЕЙ № 230» – участник проекта «Код будущего», организованного  

Минцифры России в рамках федерального проекта «Развитие кадрового потенциала 

ИТ-отрасли» нацпрограммы «Цифровая экономика РФ». 

Школьный музей МОУ «СОШ № 221» «Солдат войну не выбирает» занял 3 место в 

номинации «Лучший музей (музейная экспозиция), посвященный увековечиванию памяти 

защитников Отечества» в Приволжском федеральном округе общественного проекта ПФО 

«Герои Отечества» и награжден сертификатом на 50 тыс. руб. на дальнейшее развитие му-

зейной экспозиции.  

В 2024 году школьники г. Заречного принимали участие во Всероссийском конкурсе 

«Большая перемена» АНО «Россия – страна возможностей». Приступили к выполнению 

заданий «Большой перемены» 110 учеников 5-7 классов, 112 учеников 8-10 классов. 1 уче-

ник – финалист конкурса среди 5-7 классов, 4 ученика стали участниками Окружного по-

луфинала Конкурса среди 8-10 классов. Финалистка Алина Юшкова, ученица МБОУ 

«СОШ № 226», стала лауреатом 2 степени. 

В 21 сезоне Всероссийского конкурса «Моя страна – моя Россия» приняли участие 

3 школьника, из них Матвей Тарасов (МБОУ «СОШ №225») занял 1 место, Милана Дуд-

кина (МОУ «Лицей №230») стала победителем. 

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникуляр-

ный период осуществляется в соответствии с планом мероприятий муниципальной про-

граммы «Развитие образования в городе Заречном Пензенской области». Общий объем 

финансирования в 2024 г. – 32160,0 тыс. руб., из них: бюджет Пензенской области – 

23738,8 тыс. руб.; средства местного бюджета – 1702,4 тыс. руб.; средства родителей – 

6718,8 тыс. руб. 

В летний период 2024 года работали детские оздоровительные лагеря с дневным 

пребыванием на базе семи общеобразовательных учреждений:  
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 в 1 смену – 5 лагерей – на базе гимназии № 216 «Дидакт», школ №№ 220, 221, 

222, лицея № 230; охват детей – 779 человек, в том числе 158 детей, находящихся в труд-

ной жизненной ситуации;  

 во 2 смену – 4 лагеря – на базе школ №№ 220, 225, 226, лицея № 230; охват де-

тей – 531 человек, в том числе 106 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

Итоговый охват за лето – 1310 детей, в том числе 264 – дети, находящиеся в трудной 

жизненной ситуации.  

В дни весенних каникул детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

был организован на базе школы № 226 – 102 человека, в том числе 42 ребенка в трудной 

жизненной ситуации. 

В дни осенних каникул детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием 

был организован на базе школы № 222 – 100 человек, в том числе 50 детей в трудной жиз-

ненной ситуации. 

Итого охват детей по ДОЛ с дневным пребыванием – 1512 человек, в том числе 356 

детей в трудной жизненной ситуации 

На базе ДОЛ «Звездочка» было организовано 4 смены продолжительностью 21 день 

каждая: 

 1 смена – тематическая (260 детей); 

 2 смена – профильная, творческая (269 детей); 

 3 смена – профильная, детского движения (260 детей). 

 4 смена – профильная, спортивная (231 ребенок). 

Всего в ДОЛ «Звёздочка» за летний период 2024 года отдохнуло 1020 детей, в том 

числе 111 – дети участников СВО. 

За счет бюджетных средств Пензенской области, предназначенных для детей в 

трудной жизненной ситуации, в организациях отдыха детей и их оздоровления сезонного 

действия, расположенных на территории Пензенской области, летом отдохнули в ДОЦ 

«Белка» – 18 детей, ДОЛ «Заря» – 27 детей, ДОЛ «Солнечная долина» – 27 детей, ДСОЛ 

«Нива» в профильной смене военно-исторического лагеря «Страна героев» – 20 детей, в 

ДОЛ «Сосновый бор» – 18 детей. В осенний период – 19 детей в ДСОЛ «Нива» и 

«Надежда». Всего – 129 детей. 

В ДОЛ на базе ООО Пансионат с лечением «Приморский», расположенном на Чер-

номорском побережье Российской Федерации, – отдохнуло 18 детей: 17 детей в трудной 

жизненной ситуации, 1 ребенок погибшего участника СВО. 

Всего оздоровлено 147 детей в трудной жизненной ситуации. 

Всего во всех типах ДОЛ за 2024 год отдохнуло 2679 детей. 

В летний период на базе школ и учреждений дополнительного образования с уча-

стием Филиала ГКУ ПО «ЦЗН Пензенской области» по г. Заречному были организованы 

временные рабочие места для несовершеннолетних в возрасте от 14 до 17 лет. Подростки 

занимались благоустройством школьных территорий, подготовкой помещений к ремонту в 

качестве подсобных рабочих, помогали организовывать и проводить мероприятия в дет-

ских оздоровительных лагерях в качестве помощников вожатых. На базе Центра образова-

ния и профессиональной ориентации подростки работали на швейном, токарном, столяр-

ном участках. Всего на базе образовательных организаций было открыто 136 рабочих мест.  

В течение учебного года ежемесячно на базе МАОУ ДО «Центр образования и про-

фессиональной ориентации» организовано 15 временных рабочих мест для несовершенно-

летних, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации. 
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Основные направления деятельности в 2025 году: 

1. Обеспечение выполнения мероприятий и достижение показателей, установленных 

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

2. Реализация на территории города федеральных и региональных проектов и про-

грамм в области образования («Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифро-

вая образовательная среда», «Модернизация школьных систем образования», «Модерниза-

ция пищеблоков общеобразовательных организаций»). 

3. Формирование системы воспитания и обучения, которая будет отвечать образова-

тельным потребностям граждан.  

4. Участие в формировании и развитии единого образовательного пространства го-

рода, региона и государства в целом. 

5. Совершенствование муниципальных управленческих механизмов через развитие 

систем: 

 оценки качества подготовки обучающихся; 

 выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи; 

 работы по профессиональной ориентации обучающихся; 

 профессионального развития педагогических работников; 

 организации воспитания обучающихся; 

 организации мониторинга качества дошкольного образования. 

О работе Департамента культуры и молодежной политики 

В 2024 году сфера культуры в городе была представлена 8 учреждениями, среди 

которых: МУК «Информационно-библиотечное объединение», 4 учреждения культуры 

досугового типа (Дворец культуры «Современник», Дом культуры «Дружба», Молодежно-

досуговый центр «Ровесник», Центр здоровья и досуга), Театр юного зрителя, Детская 

школа искусств, Музейно-выставочный центр. 

Нормативная потребность по всем объектам культуры в целом соответствует 

нормам и нормативам, установленным распоряжением Министерства культуры 

Российской Федерации.  

Списочная численность работников 

культуры на 31.12.2024 составила 472 

человека, включая внешних совместителей 

(31.12.2023 – 463). 

Средний уровень заработной платы 

работников учреждений культуры составил 

41721,5 руб. (2023 г. – 34939,1; 2022 г. – 

31537,2; 2021 г. – 28974,5), педагогических 

работников учреждения дополнительного 

образования – 45150,9 руб. (2023 г. – 

38049,4; 2022 г. – 32422,1; 2021 г. – 30948,2). 

В 2024 году учреждения культуры города Заречного продолжили участие в 

реализации национальных, федеральных проектов и программ, грантовых конкурсах. 

В рамках реализации федерального проекта «Создание условий для реализации 

творческого потенциала нации» («Творческие люди») национального проекта «Культура» 
12 специалистов учреждений культуры города повысили квалификацию на базе центров 

непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих 

кадров в сфере культуры. 

 
Источник информации: Пензастат, 2024 г. – данные ДКиМП. 
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В 2024 году Театр юного зрителя стал победителем конкурса в рамках федерального 

проекта партии «Единая Россия» «Культура малой Родины», проводимом в рамках 

государственной программы Пензенской области «Развитие культуры и туризма 

Пензенской области», общая сумма финансирования 2354,0 тыс. руб. В результате 

поставлены 2 спектакля (по сказке А.С.Пушкина «Сказка о царе Салтане», по пьесе 

А.П.Чехова «Черный монах»), что позволило разнообразить репертуар театра и привлечь в 

качестве посетителей школьников и молодежь города. 

Информационно-библиотечное объединение приняло участие в региональной 

программе «Развитие культуры и туризма Пензенской области» в направлении 

модернизация библиотек в части комплектования книг. Приобретено 474 экземпляра на 

общую сумму 271,8 тыс. руб. 

Музейно-выставочный центр реализовал субсидию из федерального бюджета в 

рамках национального проекта «Культура» в части «Технического оснащения 

региональных и муниципальных музеев» на оснащение современным оборудованием. 

Общая сумма финансирования 7142,1 тыс. руб. Благодаря этому возросла 

привлекательность мероприятий музея и востребованность среди детей и подростков, что 

позволило увеличить число посетителей мероприятий музея в 2024 г. (в 2,3 раза по 

сравнению с предыдущим годом). 

Победители конкурсов на предоставление грантовых средств сторонних 

организаций стали следующие организации. 

Инклюзивная театральная студия «Шаг» ДК «Дружба» выиграла грантовый конкурс 

«Православная инициатива – 2024» Фонда поддержки культурных и просветительских 

инициатив «Соработничество» с проектом «Семья – мерило ценностей и традиций» (общая 

сумма финансирования 348,5 тыс. руб.). Инклюзивной студией «Шаг» поставлен 

спектакль, который показан для семей с детьми, воспитанников школ, детей и подростков 

с ОВЗ г. Городище, г. Каменка, г. Заречном, также состоялись 4 квиза. 

Детская школа искусств стала победителем Грантового конкурса «Православная 

инициатива – 2024» Фонда поддержки культурных и просветительских инициатив 

«Соработничество» с проектом «Живое искусство». Благодаря чему был проведен 

Фестиваль семейного творчества, концерты на предприятиях города. Проект реализуется с 

участием священников Православного Прихода Храма святого Пророка, Предтечи и 

Крестителя Господня Иоанна. Общая сумма финансирования 341,0 тыс. руб. 

Основные показатели деятельности учреждений культуры г. Заречного 

Наименование показателей Единица 
измерения 

2020 2021 2022 2023 2024 

Количество клубных формирований единиц 119 119 119 120 119 

Количество участников клубных формирований единиц 3572 3572 3489 3557 3558 

Количество мероприятий,  
организованных учреждениями культуры 

единиц 2697 3783 3335 3620 4099 

Количество посетителей мероприятий  
учреждений культуры 

человек 260458 451308 594780 612195 624490 

Количество выставок, организованных музеем единиц 56 65 63 62 62 

Количество спектаклей, показанных ТЮЗ единиц 120 155 245 272 271 

Количество посетителей спектаклей театра человек 11300 11028 30500 31514 27433 

Количество обучающихся в образовательной органи-
зации в области культуры  
(дети в возрасте 5-18 лет) 

человек 1208 1000 1000 800 800 

Доход от платных услуг тыс. руб. 8211,4 13452,2 20736,4 26312,4 27371,4 

 

В 2024 г. учреждения культурно-досугового типа провели 1583 мероприятия (101 % 

от 2023 г.), которые посетили 510,7 тыс.  человек (107 % от 2023 г.). 
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Охват населения библиотечным обслуживанием в Информационно-библиотечном 

объединении в 2024 году составил 44,6 % (100 % от плана), средняя численность 

посещений библиотек в расчете на 1 тыс. человек – 4408 посещений без учета удаленных 

обращений и 7600 посещений с учетом удаленных обращений. Количество мероприятий – 

2153, посещений – 99,1 тыс. человек. 

В 2024 году Музейно-выставочным центром было проведено 266 мероприятий и 

639 экскурсий (88 % от 2023 г.) с числом посетителей 29,6 тыс. человек (234 % от 2023 г.). 

В постоянное хранение были приняты 100 музейных предметов.  

В Детской школе искусств ведется обучение 800 детей в возрасте от 3 до 18 лет, 

удельный вес обучающихся по дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам составляет 72,3 %.  

В Театре юного зрителя состоялось 6 премьер спектаклей, направленных на все 

возрастные категории жителей. Был проведен 271 спектакль, которые посетили 27,4 

тысячи зрителей. 

Учреждения культуры стали активными участниками программ «Территория 

культуры РОСАТОМА»: 

- социокультурная акция «Бегущая книга»;  

- социально-корпоративный проект «Школа маленького пианиста»;  

- II Художественная академия Росатома;  

- VII Музыкальная академия атомных городов под патронажем народного артиста 

СССР Ю.Башмета в рамках программы «Территория культуры Росатома»; 

- проект Тимура Ведерникова «Песни Великой Страны. Дети»; 

-  в рамках направления «Территория успеха: в объятиях природы» и реализации 

эколого-информационного проекта Союза «Атомные города» – экологические квизы 

«Разделяй правильно!»; 

- проект «Атомное долголетие» – городского проекта «Серебряный луч»;  

- проект «Театр Наций – театрам атомных городов». 

В 2024 году учреждения культуры приняли участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта». За истекший период прошли модерацию 210 мероприятий, продано 

4891 билетов, заработано 1492,6 тыс. руб. 

В учреждениях культуры было проведено 1583 мероприятия, среди которых были 

уникальные, такие как: 

- Юбилей Музейно-выставочного центра – 40 лет; 

- I Региональный фольклорный форум «Бережа. Время традиций»; 

- проект для хореографов современного и эстрадного танца городов присутствия 

атомной промышленности «Академия танца», который состоялся при поддержке 

Территории культуры «Росатома»; 

- Кубок Главы города Заречного по вальсу; 

- проект «Танцуйте и будьте счастливы!». 

 

В 2024 году учреждения культуры проводили крупные социально-значимые 

мероприятия, торжественные собрания, концерты, циклы мероприятий, посвященные 

80-летию полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, Дню памяти о 

россиянах, исполняющих свой долг за пределами Отечества, Дню защитников Отечества, 

Дню памяти жертв радиационных аварий и катастроф, проводились возложения цветов к 

памятным доскам ветеранов Великой Отечественной войны. Проводились циклы 

мероприятий к Дню Победы в Великой Отечественной войне, Международному женскому 

празднику, Дню России. Состоялось Торжественное собрание, посвященное 110-й 
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годовщине со дня рождения М.В.Проценко, Торжественный вечер, посвященный 35-летию 

вывода советских войск из Афганистана «Время героев». В рамках празднования Дня 

города состоялось чествование номинантов городской Доски почета и присвоение звания 

«Почетный гражданин города Заречного». Мероприятия, посвященные Дню Российской 

печати, Дню студента.  

Для жителей города были организованы гастроли приезжих артистов и 

музыкантов, выставки: 

- струнный квартет «Премьера»» г. Пенза; 

- народный хореографический ансамбль «Каблучок» и «Игрица» г. Пенза; 

- А.Безлуцкий и А. Аржаев г. Москва; 

- артисты Оперетты ART duet GRAEL г. Москва; 

- народный артист РФ певец В.П. Овсянников; 

- Театр моды Ольги Букиной г. Пенза; 

- творческие коллективы Белгородской области; 

- театра Росгвардии «Русский характер»; 

- театр «Стелла» г. Жуковский Московской области; 

- Театр Доктора Дапертутто г. Пенза; 

Учреждения культуры стали организаторами 27 конкурсов, фестивалей (наиболее 

значимые): 

- I Региональный фольклорный форум «Бережа. Время традиций»; 

- X Городской конкурс художественного слова «Мне строки душу согревают» 

(2,3 этап); 

- III Городской фестиваль песни «Мое Отечество – моя Россия»; 

- VIII Городской конкурс художественного слова «А что мы знаем о войне?»; 

- XVII Городской смотр-конкурс «Есть такая профессия – Родину защищать»; 

- VII Городской фестиваль шоу-проект «Хоровая ассамблея»; 

- III фестиваль эстрадных этюдов и пародий «НЕ/ПОХОЖИЕ»; 

- VI Фестиваль-конкурс «Послушайте! Нереальная фантастика!»; 

- I Всероссийская научно-практическая конференция «Региональные аспекты 

военной истории России». 

Учреждения культуры ведут большую работу, направленную на профилактику 

асоциального поведения детей, подростков и молодежи, направленные на гражданско-

патриотическое воспитание, профилактику вовлечения подростков в террористскую и 

экстремистскую деятельность, антинаркотическую пропаганду, привлечение к чтению, 

профессиональную ориентацию и правовое воспитание. Проводились мероприятия, 

направленные на функционирование системы гражданского и патриотического воспитания 

подростков и молодежи, на организацию инновационной деятельности, на пропаганду 

здорового образа жизни и семейных ценностей, на повышение уровня межнационального 

согласия, правовой грамотности, экологическое просвещение населения и пропаганду 

бережного отношения к окружающей среде, на популяризацию народных промыслов.  

В учреждениях культуры работают молодежные кавер-группы и музыкальные 

студии: «Форте», «StereoТипы», «Порт0», «Keep Fresh», Фанк-рок группа «Трилобит», 

«Станция «Пьеро», «Газон», студия авторского творчества «Портал», в которых 

занимаются 60 участников. Работают 19 творческих коллективов хореографической, 

вокальной направленностей, в которых занимается 950 участников категории молодежь. 

При Театре юного зрителя действует театральная студия «Арлекин» и студия 

драматического искусства «Просцениум», в которых занимаются 56 подростков.  
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Особое внимание уделяется развитию творческих способностей молодых людей с 

ограниченными возможностями здоровья, это ансамбль «Радость общения» для молодых 

людей с ограниченными возможностями здоровья и театральная студия «Шаг».  

В рамках профессиональной ориентации подростков проводились тематические 

мероприятия: «Моё место в жизни», «В будущее с уверенностью», «Моя речь, моё 

зеркало», «Как выбрать ВУЗ», познавательные программы «Мир профессий и твое место в 

нем», Проект «Встречи с интересными людьми».  

В 2024 году велась работа по созданию на базе Музейно-выставочного центра клуба 

по исторической реконструкции, которые включают в себя уроки по фехтованию, уроки 

живой истории. Началась проработка по организации и проведению фестиваля по 

фехтованию. Клуб начнет работать с февраля 2025 года для детей в возрасте от 6 до 18 лет. 

В 2024 году проводилась работа по организации и проведению в Доме молодежи 

«Вау Квизов», была приобретена франшиза на проведение интеллектуальных 

мероприятий. С января 2025 года проведение мероприятий дважды в месяц для молодежи 

города. 

В конце 2024 года разработана «дорожная карта» по переходу МАУ «МДЦ 

«Ровесник» из направления «культура» в направление «молодежная политика». 

Запланировано создание пространства для молодежи, формирование и развитие новых 

форм досуга, в том числе семейного досуга различной направленности. Прорабатывается 

техническое оснащение, визуализация зон проведения мероприятий, семинаров, форумов, 

стратегических сессий, лекций, тренингов, онлайн-трансляций, творческой площадки, 

зоны коворкинга, зоны киберклуба, арт-галереи, зоны футкорта, кафетерия. Планируется 

игровая зона (зона настольных игр, видеоприставки, теннисные и кикер столы, настольный 

хоккей, аэрохоккей), зона проведения камерных мероприятий, семейных праздников, 

мероприятий клуба молодой семьи, семинаров, форумов, стратегических сессий, лекций, 

мастер-классов, тренингов без зонирования, онлайн-трансляций, конференций, воркшопов, 

встреч с выдающими людьми, мозговых штурмов, дарц-турниров, турниров по 

настольным и видеоиграм, «квартирников», музыкальных вечеров, торжественных 

мероприятий и просто посиделок. Планируется агитплощадка – «ЗАТО открытый 

микрофон».  

В новом пространстве будут работать клубы по самообороне, рукопашному бою, 

любительскому самбо, фитбоксу, стритболу, исторической реконструкции и фехтования, 

танцевальные лаборатории, действовать Доброцентр, центр молодежных инициатив, кают-

компании волонтеров и лидеров.  

В 2024 году творческие коллективы учреждений культуры города 547 раз 

становились победителями и лауреатами, 43 раза обладателями гран-при в 276 конкурсах и 

фестивалях различного уровня, в том числе за пределами Пензенской области. 

Основные направления деятельности в 2025 году: 

1. Проведение социально-значимых мероприятий. 

2. Создание условий для функционирования творческих объединений и клубных 

формирований для всех категорий жителей города. 

3. Проведение конкурсов, фестивалей, мероприятий в рамках Года защитника 

Отечества, 80-летия Атомной отрасли. 

4. Проведение фестивалей: по фехтованию «Торама», молодежного фестиваля «Рок 

над Лесным», Отраслевого фестиваля хореографического искусства городов присутствия 

Госкорпорации «Росатом» «ЭНЕРГИЯ АТОМА».  

5. Переход МАУ «МДЦ «Ровесник» в направление «молодежная политика». 

6. Создание и работа клуба по фехтованию «Коловрат». 

7. Работа проекта «Танцуйте и будьте счастливы!». 
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8. Создание условий и проведение мероприятий в Центральном парке «Заречье» в 

летний период, направленных на социализацию молодежи города. 

9. Разработка пакета документов для участия в конкурсе в 2026 году МУК «ЦГБ» в 

национальном проекте «Семья», федеральном проекте «Семейные ценности и 

инфраструктура». 

10. Участие в национальном проекте «Инфраструктура для жизни» федерального 

проекта «Формирование комфортной городской среды» в рамках благоустройства 

общественных пространств (реконструкция парка Демакова). 

11. Участие МУ «ТЮЗ» в конкурсе на выделение субсидии на постановку 

спектаклей в рамках федерального проекта партии «Единая Россия» «Культура малой 

Родины». 

12. Участие МУК «ЦГБ» в региональной программе «Развитие культуры и туризма 

Пензенской области» в направлении модернизация библиотек в части комплектования 

книг. 

13. Разработка проектов для участия в соискании грантов. 

О работе Комитета по физической культуре и спорту 

Обеспечение условий развития на территории г. Заречного массовой физической 

культуры и спорта отнесены к вопросам местного значения. Комитет по физической куль-

туре и спорту города Заречного Пензенской области (далее – Комитет) осуществляет 

управленческие и иные функции в области физической культуры и спорта. Целью Комите-

та является создание условий для развития на территории города массовых и индивиду-

альных форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы. 

В ведомстве Комитета находятся 6 учреждений спортивной направленности: 

4 спортивные школы (МБУ ДО «СШОР «Русь», МБУ ДО «СШОР «Союз», МБУ ДО СШ, 

МБУ ДО КСШОР), Спортивно-культурный комплекс «Союз» (МАУ «СКК «Союз»), Физ-

культурно-оздоровительный комплекс «Лесной» (МАУ «ФОК «Лесной»). Из 4 спортивных 

школ, осуществляющих спортивную подготовку – 3 спортивные школы олимпийского ре-

зерва.  

Спортивная база в городе Заречном представлена 217 спортивными сооружениями, 

из них: 9 спортивных объектов (Дворец спорта, Дворец водного спорта, Плавательный 

бассейн «Заречный» с длиной дорожки 50 метров, Физкультурно-оздоровительный ком-

плекс «Лесной», Спортивно-культурный комплекс «Союз» с искусственным льдом на 1544 

посадочных места, здание «Спортивная школа», лыжная база, закрытый тир, стадион с 

трибунами на 5 500 посадочных мест), 72 спортивных зала, 73 плоскостных сооружения, 8 

плавательных бассейнов, уличная площадка для сдачи норм ГТО на территории спортив-

ного ядра МАУ «ФОК «Лесной», 5 уличных площадок с тренажерами, велодорожка и дру-

гие. 

В 2024 году был проведен текущий ремонт внутренних помещений МАУ «ФОК 

«Лесной» (727,6 тыс. руб.), ремонт трубопровода МБУ ДО «СШОР «Союз» и МБУ ДО 

КСШОР (250,0 и 447,9 тыс. руб.), произведена установка теплоизоляции ледовой арены 

МАУ «СКК «Союз» (514,0 тыс. руб.), замена деревянных оконных блоков Дворца водного 

спорта на пластиковые (457,2 тыс. руб.), разработана проектно-сметная документация си-

стемы ГВС здания плавательного бассейна «Заречный» (97,0 тыс. руб.), подготовлен тех-

нический план на выполнение кадастровых работ по системе водоснабжения и бытовой 

канализации (55,0 тыс. руб.). 



 56 

В 2024 году в области физической культуры и спорта в г. Заречном было занято 258 

человек (в 2023 г. – 225). Средняя заработанная плата работников учреждений, подведом-

ственных Комитету, составила 28621,6 руб. (в 2023 г. – 24996,1). 

В отчетном году организовано и проведено 434 физкультурных и спортивных меро-

приятия, в которых приняли участие более 21 тысячи человек. 

 
Наименование показателей 2020 2021 2022 2023 2024 

Количество физкультурных и спортивных мероприятий, единиц 227 393 396 413 434 

Численность участников, человек 16023 19728 20 108 21 056 21 156 

 

Наиболее яркими событиями спортивной жизни г. Заречного в 2024 году стали:  

массовая лыжная гонка «Лыжня России-2024»;  

62 и 63 Спартакиада среди трудовых коллективов;  

Спартакиада среди руководящего звена учреждений, организаций и предприятий 

г. Заречного; Спартакиада пенсионеров; Фестиваль спорта среди лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; Фестивали ВФСК ГТО; Фестиваль женского спорта; традицион-

ная городская легкоатлетическая эстафета; атомный забег, мастер-класс по фигурному ка-

танию на коньках от И.Слуцкой, XXV Областной турнир по боксу Мемориал первого ди-

ректора ПО «Старт», почетного гражданина городов Пензы и Заречного М.В.Проценко, 

ВелоZAезд, посвященный единому дню велопарадов в России. 

Спортсмены и жители города активно принимали участие в соревнованиях различ-

ного уровня: Областной Фестиваль чемпионов ВФСК «ГТО» «Чемпион ГТО» – 1 место; 

легкоатлетическая эстафета на призы Губернатора Пензенской области среди сборных ко-

манд муниципальных образований – 2 место; областная спартакиада пенсионеров – 2 ме-

сто, областная эстафета по лыжным гонкам на призы Губернатора Пензенской области 

(I группа), областная легкоатлетическая эстафета на призы Губернатора Пензенской обла-

сти – 2 место, Кубок Пензенской области по волейболу среди мужских команд – 3 место; 

областная эстафета по плаванию на призы Губернатора Пензенской области – 2 место 

(мужская команда, смешанная команда и общекомандное место), 3 место (женская коман-

да). 

На территории г. Заречного в зимний период 2024-2025 года залиты и активно экс-

плуатируются хоккейная коробка на Центральном стадионе, крытая ледовая арена в МАУ 

«СКК «Союз». Сформированы 5 лыжных трасс, общей протяженностью 19,2 км, одна из 

которых протяженностью 2,2 км имеет освещение. Работают два пункта проката коньков и 

пункт проката лыжного инвентаря. 

Результат проводимой работы в 

г. Заречном в области спорта – ста-

бильно увеличивающаяся численность 

населения, занимающегося физической 

культурой и спортом на регулярной ос-

нове. Уровень физкультурно-

спортивной активности населения в от-

четном году составил 56,7 % от чис-

ленности населения в возрасте от 3 до 

79 лет (2023 г. – 55,5; 2022 г. – 50,0; 

2021 г. – 49,0). 

Численность занимающихся в учреждениях, подведомственных Комитету, в 2024 

году составила 1904 человека, из них детей и подростков в возрасте до 18 лет – 1856 чело-

век. В спортивных школах тренировалось 1530 спортсменов.  
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С целью увеличения числа регулярно занимающихся физической культурой лиц 

старшего поколения ФОК «Лесной» активно реализуется проект «Северная (скандинав-

ская) ходьба», в СКК «Союз» организованы занятия по бильярду. В 2024 году число граж-

дан старшего возраста, занимающихся физической культурой в подведомственных Коми-

тету учреждениях, составило 150 человек. 

В 2024 году г. Заречный стал победителем в ежегодном областном смотре-конкурсе 

на лучшую организацию работы среди лиц старшего возраста в номинации «На лучшую 

организацию работы среди лиц старшего возраста». 

В 2024 году спортсменам присвоено 559 спортивных разрядов, 16 – КМС, 7 – званий 

Мастер спорта России. 
Наименование показателей 2020 2021 2022 2023 2024 

Количество присвоенных спортивных званий и разрядов 481 633 622 533 559 

 

В течение 2024 года МАУ «СКК «Союз» и МАУ «ФОК «Лесной» активно проводи-

ли мероприятия для населения г. Заречного, пропагандирующие здоровый образ жизни. 

Проведено 219 мероприятий, в которых приняли участие 9311 человек. В трудовых кол-

лективах города при непосредственном участии МАУ «ФОК «Лесной» и МАУ «СКК «Со-

юз» проводились Дни здоровья, фестивали, акции и конкурсы ВФСК ГТО, спартакиады и 

другие соревнования.  

ФОК «Лесной» является тренировочной базой для Ассоциации «БК «Союз»; 

спортсменов отделений бокса, баскетбола, каратэ, всестилевого каратэ и легкой атлетики 

спортивных школ; жителей города старшего поколения – «Северная (скандинавская) ходь-

ба» и «Суставная гимнастика»; осуществляется сотрудничество с образовательными орга-

низациями города.  

На базе МАУ «ФОК «Лесной» с 2016 года действует муниципальный центр тести-

рования ВФСК «Готов к труду и обороне». На территории спортивного ядра ФОК функци-

онирует уличная площадка для сдачи норм ГТО, построенная в рамках регионального про-

екта «Спорт – норма жизни».  

Основные показатели по внедрению ВФСК ГТО в городе Заречном 

Наименование показателей 2020 2021 2022 2023 2024 

в АИС ГТО зарегистрировано 1753 1384 1427 1287 1406 

приняли участие 2463 2973 2439 1888 2603 

официально присвоенных знаков 1005 1716 651 1529 1832 

 

В августе 2024 года проводилась профильная спортивная смена на базе ДОЛ «Звез-

дочка» с учебно-тренировочными сборами по разным видам спорта, в которой отдохнуло 

167 детей (МОУ ДО КСШОР – каратэ – 24 человека, МАУ «СКК «Союз» – хоккей и фи-

гурное катание – 20 человек, МБУ ДО СШ – баскетбол и легкая атлетика – 93 человека, 

МБУ ДО «СШОР «Союз» – плавание – 30 человек). 

Работа учреждений, подведомственных Комитету, строится в рамках реализации 

муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном 

Пензенской области» (далее – МП). В 2024 году на её реализацию выделено 197778,2 

тыс. руб., в том числе 6986,4 тыс. руб. из регионального бюджета, 190791,8 тыс. руб. из 

бюджета г. Заречного.  

Региональный проект «Спорт – норма жизни» реализуется в рамках муниципальной 

программы и направлен на обеспечение уровня финансирования организаций, осуществ-

ляющих спортивную подготовку в соответствии с требованиями федеральных стандартов 

спортивной подготовки, приобретение спортивного оборудования и инвентаря для приве-

дения организаций спортивной подготовки в нормативное состояние, а также на государ-

ственную поддержку спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного 
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резерва для спортивных сборных команд, в том числе спортивных сборных команд в рам-

ках реализации национального проекта «Демография». На реализацию проекта в 2024 году 

средств не предусмотрено. 

Комитет оказывает содействие развитию физкультурно-спортивного движения в го-

роде Заречном. Ассоциации «Баскетбольный клуб «Союз» в 2024 году предоставлена суб-

сидия в размере 5686,3 тыс. руб.  

Достижения спортсменов города в 2024 году:  

Минаев Никита (каратэ) – победитель международных соревнований «Кубок 

АК Барс»;  

Хачатрян Артур (всестилевое каратэ) – серебряный призер чемпионата России, 

чемпион мира, победитель Кубка России;  

Самаров Егор (всестилевое каратэ) – бронзовый призер первенства России;  

Михайлов Андрей (всестилевое каратэ) – чемпион России, бронзовый призер чемпи-

оната мира, серебряный призер Кубка России;  

Шумкин Кирилл (всестилевое каратэ) – победитель первенства России, бронзовый 

призер первенства мира;  

Мурукин Тимофей (всестилевое каратэ) – бронзовый призер первенства России, се-

ребряный призер первенства мира;  

Пашкевич Екатерина (всестилевое каратэ) – бронзовый призер первенства России;  

Рыжов Никита (всестилевое каратэ) – бронзовый призер первенства мира;  

Харланов Александр (плавание) – двукратный чемпион России, серебряный призер 

международных соревнований Кубок В.Сальникова;  

Пронин Максим (плавание) –серебряный призер первенства России; 

Словеснов Егор (плавание) – серебряный призер первенства России;  

Пятайкин Денис (плавание) – бронзовый призер первенства России, победитель и 

серебряный призер Спартакиада учащихся России;  

Прозоров Никита (плавание) – бронзовый призер первенства России;  

Бирюков Алексей (плавание) – бронзовый призер первенства России. 

По результатам выступлений зареченских спортсменов на соревнованиях в сборные 

команды Пензенской области в 2024 году по различным видам спорта были включены 199 

спортсменов, в сборные команды России – 13 спортсменов. 

Основные направления деятельности в 2025 году: 

1. Выполнение мероприятий и достижение показателей, Указ Президента РФ от 

07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года и на перспективу до 2036 года» в рамках национального проекта «Демогра-

фия» – региональный проект «Спорт – норма жизни». 

2. Приобщение жителей к активному и здоровому образу жизни. 

3. Профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетними посред-

ством их участия в спортивной жизни города. 

4. Участие в конкурсе лучших муниципальных практик и инициатив социально-

экономического развития в муниципальных образованиях на территориях присутствия 

Госкорпорации «Росатом» (практика «Будь здоров и стар, и млад!»). 

5. Реконструкция и ремонт плоскостных спортивных сооружений. 

6. Развитие массовых дворовых видов спорта (лапта, городошный спорт, футбол, 

хоккей). 
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О работе Департамента социального развития 

В городе Заречном социальная защита населения представлена двумя учреждения-

ми: Департаментом социального развития г. Заречного Пензенской области (далее – Де-

партамент) и подведомственным муниципальным бюджетным учреждением «Комплекс-

ный центр социального обслуживания населения г. Заречного Пензенской области» (да-

лее – МБУ «КЦСОН»).  

Численность работников, занятых в сфере социальной защиты населения города, со-

ставила 112 человек (2023 г. – 116; 2022 г. – 119; 2021 г. – 124).  

Деятельность учреждений социальной поддержки города Заречного Пензенской об-

ласти строится в соответствии со «Стратегией социально-экономического развития ЗАТО 

г. Заречный на период до 2035 года» и реализуется в рамках исполнения мероприятий му-

ниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской об-

ласти». 

Меры социальной поддержки. 

В рамках реализации переданных Департаменту государственных полномочий в 

2024 году было продолжено оказание мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан.  

На социальную поддержку населения из бюджетов трех уровней ежегодно направ-

ляется более 400,0 млн руб.  

Все меры социальной поддержки предоставляются адресно, т.е. направлены на под-

держку малообеспеченных и социально-уязвимых категорий населения: семьям с детьми, 

пенсионерам, инвалидам. 

Департамент социального развития г. Заречного в рамках национального проекта 

«Демография» участвовал в реализации регионального проекта «Финансовая поддержка 

семей при рождении детей». В 2024 году семьям с детьми по этому направлению предо-

ставлена ежемесячная денежная выплата, назначаемая в случае рождения третьего ребенка 

или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет, – 75 человек/ 8413,1 

тыс. руб. (2023 г. – 135/ 15205,7; 2022 г. – 173/ 18870,3; 2021 г. – 174/ 16593,3). 

В части исполнения государственных полномочий по предоставлению мер социаль-

ной поддержки многодетным семьям в соответствии с Указом Президента Российской Фе-

дерации от 23.01.2024 № 63 «О мерах социальной поддержки многодетных семей» с 2024 

году предусмотрены: 

- денежная выплата на детей в возрасте от 6 лет до окончания обучения в общеоб-

разовательной организации в размере 5000 руб. на одного ребенка – 247 человек/ 1305,8 

тыс. руб.;  

- ежемесячная денежная компенсация расходов на оплату жилого помещения и 

коммунальных услуг в размере 30 процентов – 90 человек/ 1159,8 тыс. руб.;  

- ежемесячная денежная выплата на оплату проезда автомобильным транспортом 

(за исключением такси) в городском и пригородном сообщении, городским наземным 

электрическим транспортом в размере 594 руб. на одного ребенка, обучающегося в обще-

образовательной организации на территории Пензенской области – 238 человек/ 1216,0 

тыс. руб.  

Продолжается работа по предоставлению мер поддержки членам семей мобилизо-

ванных граждан, принимающих участие в СВО: 

- ежемесячная денежная выплата на оплату ЖКУ назначена 594 семьям (2023 г. – 

421; с апреля 2022 г. – 223); 
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- ежемесячная денежная выплата на оплату проезда в городском и межмуници-

пальном транспорте – 804 членам семей участников СВО (2023 г. – 547; с апреля 2022 г. – 

154); 

- единовременное пособие в размере 50,0 тыс. руб. выплачено 234 несовершенно-

летним детям мобилизованных (2023 г. – 177; с апреля 2022 г. – 117). 

В соответствии с Законом Пензенской области от 20.12.2004 № 715-ЗПО «О мерах 

социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории Пен-

зенской области», меры социальной поддержки предоставлены: 9438 ветерану труда, 

1 труженику тыла, 18 реабилитированным лицам, 5 женщинам с наградой Пензенской об-

ласти «Материнская доблесть» I или II степеней, 287 ветеранам труда Пензенской области. 

Всего – 9749 человек на общую сумму 180716,2 тыс. руб. (2023 г. – 9451/ 181643,9; 

2022 г. – 9739/ 175864,3; 2021 г. – 10400/ 177727,6). 

Государственную социальную помощь в виде ежегодного социального пособия (со-

циальной стипендии) получили 106 человек на сумму 33,8 тыс. руб. (2023 г. – 129/ 39,3; 

2022 г. – 126/ 37,8; 2021 г. – 89/ 26,7). 

В отчетном году на компенсацию расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 

общего имущества в многоквартирных домах 808 одиноко проживающим, либо прожива-

ющим в составе семьи с неработающими лицами пенсионного возраста, неработающим 

собственникам жилых помещений, достигшим возраста 70 лет, 80 и более лет, направлено 

1449,4 тыс. руб. (2023 г. – 802/ 1470,9; 2022 г. – 807/ 1494,1; 2021 г. – 882/ 1572,6). 

Выплата социального пособия, установленного статьей 10 Федерального закона от 

12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», из областного бюджета произве-

дена 64 получателям на сумму 532,8 тыс. руб. (2023 г. – 71/ 549,2; 2022 г. – 65/ 447,8; 

2021 г. – 80/ 512,2).  

Предоставление субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 

остается одной из самых существенных мер адресной поддержки малообеспеченных слоев 

населения. Ее получили 302 семьи. Общий объем выплат составил 3053,0 тыс. руб. 

(2023 г. – 455/ 7084,2; 2022 г. – 518/ 8066,4; 2021 г. – 668/10491,4).  

Из федерального бюджета 280 гражданам, награжденным нагрудным знаком «По-

четный донор России», назначена ежегодная денежная выплата на общую сумму 4878,4 

тыс. руб. (2023 г. – 263/ 4360,0; 2022 г. – 258/ 4154,8; 2021 г. – 243/ 3744,5). 

Из местного бюджета 89 муниципальным служащим выплачено 5163,7 тыс. руб. 

(2023 г. – 90/ 5066,3; 2022 г. – 92/ 3800,1; 2021 г. – 92/ 4129,6).  

В отчетном году с гражданами заключен 131 социальный контракт на общую сумму 

29537,4 тыс. руб. на оказание госпомощи, позволяющей расширить возможности содей-

ствия в решении проблем граждан, снизить уровень бедности (2023 г. – 152/ 30970,0; 

2022 г. – 167/ 21846,2; 2021 г. – 169/ 16055,0). 

В 2024 году гражданам города в Департаменте выдано: 

- 182 удостоверения «Ветеран труда» (2023 г. – 118; 2022 г. – 78; 2021 г. – 62); 

- 18 удостоверений «Ветеран труда Пензенской области (2023 г. – 14; 2022 г. – 18; 

2021 г. – 13);  

- 7 удостоверений членам семьи погибшего (умершего) инвалида Великой Отече-

ственной войны, участника Великой Отечественной войны и ветерана боевых действий 

(2023 г. – 6; 2022 г. – 9; 2021 г. – 10);  

- 117 удостоверений «Многодетная семья Пензенской области» (2023 г. – 63; 

2022 г. – 116; 2021 г. – 71);  

- 51 карту «Забота» пенсионерам и инвалидам города (2023 г. – 114; 2022 г. – 7134). 

Кроме того, реализация мероприятий муниципальной программы «Социальная под-

держка граждан в г. Заречном Пензенской области» в 2024 году позволила:  
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- предоставить 16 молодым семьям социальные выплаты на приобретение жилья 

или строительство индивидуального жилого дома из бюджетов трех уровней на общую 

сумму 9839,5 тыс. руб.; (2023 г. – 12/ 8467,5; 2022 г. – 18/ 9693,3; 2021 г. – 18/12238,2); 

- организовать торжественное вручение Почетного знака Главы города Заречного 

Пензенской области «За достойное воспитание детей» в МУК «ДК «Современник» – 5 че-

ловек/ 3 семьи (2023 г. – 4/ 2; 2022 г. – 4/ 2; 2021 г. – 6/ 3); 

- приобрести и вручить 145 ветеранам памятные подарки ко Дню Победы на сумму 

190,0 тыс. руб. (2023 г. – 160/ 167,0; 2022 г. – 214/ 181,9; 2021 г. – 280/ 108,0).  

С целью обеспечения доступности объектов социальной инфраструктуры гражда-

нам, имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата, в г. Заречном предоставляют-

ся услуги социального такси. В 2024 году на спецавтомобиле гражданами произведено 300 

поездок на сумму 388,8 тыс. руб. (2023 г. – 388,8, 2022 г. – 143,8; 2021 г. – 143,8).  

В отчетном году в городе традиционно проводились благотворительные акции. 

В ходе акции «Собери ребенка в школу», организованной Департаментом совместно с Ре-

гиональным благотворительным фондом «Неравнодушные сердца» и АНО по оказанию 

социальных услуг «ЗАТО ЕДИНАЯ СЕМЬЯ», помощь в подготовке к школе получили 450 

детей. 

Прошедшая новогодняя акция позволила в 2024 году вручить на городских меро-

приятиях, в том числе «Благотворительная Ёлка Главы города», сладкие подарки 2446 де-

тям города из многодетных малообеспеченных семей, детям-инвалидам, а также детям се-

мей участников СВО.  

Социальное обслуживание. 

МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения г. Заречного Пен-

зенской области» является учреждением, предоставляющим комплексное социальное об-

служивание гражданам города Заречного. Социальные услуги предоставляются в форме 

стационарного, полустационарного и социального обслуживания на дому.  

В течение 2024 года в отделениях МБУ «КЦСОН» получили социальные услуги:  

- в доме-интернате общего типа для граждан пожилого возраста и инвалидов (ста-

ционарное социальное обслуживание, 60 койко-мест, в том числе подразделение милосер-

дия на 25 койко-мест) – 82 человека (2023 г. – 71; 2022 г. – 72; 2021 г. – 72); 

- в отделении социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и ин-

валидов – 299 человек (2023 г. – 338; 2022 г. – 353; 2021 г. – 369); 

- в отделении дневного пребывания для несовершеннолетних (социальное обслу-

живание в полустационарной форме) – 120 человек (2023 г. – 128; 2022 г. – 132; 2021 г. – 

130); 

- в отделении профилактики безнадзорности и социального сиротства несовершен-

нолетних (социальное обслуживание на дому) – 138 чел. (2023 г. – 141; 2022 г. – 239; 

2021 г.  – 260). 

В рамках пилотного проекта «Профилактика семейного сиротства среди детей в воз-

расте до 4 лет», реализуемого в Пензенской области в рамках стратегической программы 

«Дети в семье» Уполномоченного при Президенте РФ по правам ребенка, в МБУ 

«КЦСОН» организован Клуб «Устойчивая семья». Целью деятельности клуба является по-

вышение родительской осознанности, просвещение родителей. 

В 2024 году МБУ «КЦСОН» провел благотворительную акцию «Дед Мороз в каж-

дый дом». 

В отчетном периоде сотрудники МБУ «КЦСОН» также приняли участие в: 

- региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства в 

сфере социального обслуживания по номинации «Лучшая практика комплексной под-
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держки семей с детьми, в том числе воспитывающих детей с ограниченными возможно-

стями здоровья и инвалидностью»; 

- онлайн-встрече с федеральными экспертами пилотного проекта «Профилактика 

социального сиротства среди детей в возрасте до 4 лет» уполномоченного при президенте 

РФ по правам ребенка; 

- онлайн-конференции для специалистов системы профилактики субъектов Россий-

ской Федерации «Ребенок дома»; 

- онлайн-конференции в формате «круглого стола» по вопросу обсуждения ком-

плексного подхода в решении проблем современной семьи; 

- вебинарах в рамках Федерального лектория уполномоченного при Президенте РФ 

по правам ребенка «Развитие компетенций в работе с детьми и подростками»; 

- областном межведомственном семинаре «Раннее выявление жесткого обращения 

с детьми, в том числе с детьми-сиротами, оставшимися без попечения родителей, находя-

щихся в замещающихся семьях и организациях для детей-сирот». 

Учреждением исполнен Указ Президен-

та от 7 мая 2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной поли-

тики» в части повышения заработной платы 

социальным работникам в отделении социаль-

ного обслуживания на дому и доме-интернате 

общего типа для граждан пожилого возраста и 

инвалидов. В МБУ «КЦСОН» средняя зара-

ботная плата социальных работников за 2024 

год составила 43200,9 руб. (2023 г. – 35341,1; 

2022 г. – 32524,0, 2021 г. – 29147,9). Все показатели соотношений средней заработной пла-

ты работников и средней заработной платы в Пензенской области выполнены.  

Информация о деятельности учреждений социальной защиты населения регулярно 

размещается на их сайтах, связанных единым Социальным порталом Пензенской области 

https://socpnz.ru/organization/76/, и в средствах массовой информации.  

В постоянном режиме проводилась разъяснительная работа среди населения в соци-

альных сетях «Вконтакте», «Вайбер», «Вацап», «Одноклассники» о предоставляемых ме-

рах социальной поддержки многодетным семьям, о видах государственной помощи граж-

данам в рамках соцконтракта. 

Основные направления деятельности в 2025 году:  

1. Обеспечение социальных обязательств. 

2. Реализация мероприятий регионального проекта «Многодетная семья» по предо-

ставлению государственной социальной помощи гражданам на основании социальных 

контрактов.  

3. Проведение системной информационно-разъяснительной работы по вопросам 

предоставления социальных гарантий семьям с детьми.  

4. Повышение качества и расширение спектра предоставляемых услуг социального 

обслуживания населения и мер социальной поддержки. 

О деятельности в сфере здравоохранения 

Организация медицинского обслуживания населения в закрытом административно-

территориальном образовании отнесена к полномочиям ФМБА России. Медицинское 

обслуживание населения города Заречного выполняет Федеральное государственное 

 
Источник информации: Пензастат, 2024 г. – данные ДСР г. Заречного 

https://socpnz.ru/organization/76/
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бюджетное учреждение здравоохранения «МСЧ № 59» ФМБА России (ФГБУЗ МСЧ № 59 

ФМБА России).  

В настоящее время главной целью лечебно-профилактического учреждения является 

обеспечение доступности, качества и эффективности квалифицированной медицинской 

помощи населению города. 
Всего в Медико-санитарной части работают 960 человек, в том числе 212 врачей, 428 

специалистов среднего медицинского звена.  

Кадровая проблема по-прежнему остается достаточно актуальной. За 2024 год 

принято 111 человек, из них: 23 врача, средних медработников – 24. На 01.01.2025 процент 

укомплектованности составил (без учета совместительства): врачебных кадров – 73,8 %, 

среднего медперсонала – 75,7 %, младшего персонала – 64,4 %, прочего персонала – 

77,3 %. 
В целях устранения существующего дефицита кадров врачебных специальностей 

МСЧ № 59 совместно с ФМБА России осуществляет целевую подготовку кадрового 

резерва. За период 2019–2024 годы учреждением выдано 32 целевых направления по 

программе «Специалитет» и 4 направления по программе «Ординатура» по 

специальностям: анестестезиология-реаниматология, рентгенология, терапия. По 

окончании обучения все специалисты будут обязаны отработать в ФГБУЗ МСЧ № 59 

ФМБА России не менее 3 лет. В 2024 году врач-терапевт и врач-акушер-гинеколог 

приступили к трудовым обязанностям после окончания специалитета и ординатуры. За 

счет средств учреждения в 2024 году продолжает обучаться ординатор по специальности 

«Урология». 
В соответствии с постановлением Правительства РФ от 23.12.2019 № 1774 и 

приказом ФМБА России от 24.12.2020 № 386 в ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России действует 

программа предоставления единовременных компенсационных выплат в размере 

1 млн руб. для врачей и 0,5 млн руб. для фельдшеров, впервые прибывших (переехавших) 

на работу в ЗАТО, обслуживаемые федеральными государственными бюджетными 

учреждениями, находящимися в ведении ФМБА России. В 2024 году в соответствии с 

утвержденным ФМБА России перечнем профессий вышеуказанная единовременная 

компенсационная выплата предоставлялась при поступлении на работу в ФГБУЗ МСЧ 

№ 59 ФМБА России по следующим специальностям: 3 врача-педиатра участкового, 3 

врача-терапевта участкового, 1 врач-эндокринолог, 3 фельдшера скорой медицинской 

помощи. 

Мощность современного больничного комплекса – 317 коек круглосуточного и 

102 койки дневного пребывания. В составе МСЧ № 59 функционируют перинатальный 

центр, психоневрологический и наркологический диспансер, отделение реабилитации. 

Действуют диагностическое, рентгенологическое отделения, клинико-диагностическая ла-

боратория, отделение переливания крови. 

Амбулаторно-поликлиническая служба МСЧ № 59 представлена городской поликли-

никой для взрослого населения на 1070 посещений, детской поликлиникой на 480 посеще-

ний, женской консультацией на 140 посещений. Организована цеховая служба, в структуре 

которой 1 комплексный врачебный здравпункт, 4 цеховых врачебных участка. 

Ежегодно учреждение оснащается современным лечебно-диагностическим 

оборудованием для ранней диагностики и эффективного лечения заболеваний. В 2024 году 

в рамках реализации федеральной программы «Модернизация первичного звена» 

приобретено и введено в эксплуатацию медицинское оборудование на сумму 699,7 

тыс. руб.  

В рамках федерального проекта «Борьба с сахарным диабетом», который был 

внедрен в 2023 году, в 2024 году в учреждение было допоставлено оборудование в размере 

54,7 млн руб., организована работа кабинетов «Диабетическая стопа», «Школа для 
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пациентов с сахарным диабетом», «Диабетическая ретинопатия». 

В рамках программы «Оптимальная для восстановления здоровья медицинская 

реабилитация» расширили спектр оказания медицинской помощи по профилю 

«медицинская реабилитация» пациентам с нарушением центральной нервной системы в 

дополнение к соматическим заболеваниям. 

Для лечения сложных заболеваний оказывается медицинская помощь с применением 

высоких медицинских технологий в области гинекологии, травматологии 

(эндопротезирование коленных и тазобедренных суставов). 

Для качественного оказания медицинской помощи жителям города организовано 

оказание медицинской помощи по психиатрии в режиме дневного стационара и 

инфекционных коек на базе инфекционного боксированного отделения в режиме дневного 

стационара. 

Для нужд городских поликлиник было приобретено 2 автомобиля (автомобиль 

легковой LADA NIVA и автомобиль скорой медицинской помощи) на сумму 12706,7 

тыс. руб.  

С января 2024 года Медико-санитарная часть вступила в совместный проект ФМБА 

России и Госкорпорации «Росатом» «Совершенствование качества и доступности 

медицинской помощи в городах присутствия Госкорпорации «Росатом». Госкорпорацией 

«Росатом» на реконструкцию первого этажа городской поликлиники было выделено 

55,0 млн руб. В рамках данного проекта реализовано распределение потоков пациентов, 

создана современная регистратура открытого типа с комфортными местами ожидания для 

пациентов, создан блок оказания медицинской помощи пациентам с признаками ОРВИ с 

отдельным входом, проведена централизация рентгенологической службы на 1 этаже и 

приближена к кабинетам врачей-травматологов, отремонтированы кабинеты врачей-

травматологов, неотложной помощи, для уменьшения перемещения пациентов на 1 этаж 

перенесен процедурный кабинет, аптека по выдаче лекарственных препаратов приближена 

к врачам-терапевтам на 4 этаж. В рамках проекта «Повышение эффективности планового 

приема пациентов организована работа терапевтического сестринского поста в 

поликлинике ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России.  

Начат ремонт центра промышленной медицины в рамках производственной системы 

Росатома (ПРС-проект) «Совершенствование медицинского обслуживания работников 

промышленных предприятий» на базе ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России. 

В 2024 году проведены работы по аварийно-восстановительному ремонту тепловой 

сети, ремонту кровли зданий, входных групп, помещений, лестничных клеток, санитарных 

комнат, ямочный ремонт дорог прилегающей территории на сумму 7729,7 тыс. руб. 

Закупки льготных лекарственных препаратов на денежные средства в виде 

межбюджетных трансфертов, передаваемых Пензенской области на реализацию отдельных 

полномочий в области лекарственного обеспечения населения города, проводит 

Министерство здравоохранения Пензенской области по заявке МСЧ № 59 (программа 

дополнительного лекарственного обеспечения). Число обслуженных рецептов в 2024 году 

составило 20179 штук на сумму 38064,6 тыс. руб. (2023 год – 17136 рецептов на сумму 

35950 тыс. руб.).  

Диспансеризация играет важную роль в поддержании здоровья населения и 

предупреждении хронических заболеваний, что способствует снижению смертности и, как 

следствие, улучшению качества жизни. Плановая диспансеризация выполнена полностью. 

Прошли диспансеризацию 17389 человек (100 %), углубленную диспансеризацию – 2945 

человек (100 %), диспансеризацию репродуктивного здоровья – 610 человек (100 %); 

профилактических осмотров – 3762 (100 %). 
С целью совершенствования онкологической помощи населения, раннего выявления 

онкологических заболеваний и своевременного оказания медицинской помощи при 
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ежегодной диспансеризации проводятся скрининговые обследования: маммографическое 

обследование женщин старше 45 лет и по показаниям – 6082 человека (147,3 %); 

цитологический скрининг – 7887 человек (116,3 %); ж/цитология – 2524 человека (69,2 %); 

ПСА-скрининг – 2770 человек (100 %).  

Иммунизация населения от гриппа в эпидсезоне 2023-2024 годов составила 26110 

человек (86,7 % от плана вакцинации). 

В перинатальном центре МСЧ № 59 родилось 464 ребенка, из них иногородних – 

244 (2023 год – 487/ 245). В 2024 году зарегистрировано 2 случая младенческой 

смертности (2023 год – 0), случаев материнской смертности не зарегистрировано. 

Основные направления деятельности учреждения (МСЧ № 59): 

1. В рамках федерального проекта «Модернизация первичного звена 

здравоохранения Российской Федерации» завершение ремонта городской поликлиники.  

2. Совершенствование работы центра промышленной медицины – эффективной 

модели совершенствования оказания медицинской помощи сотрудникам предприятий, 

обслуживаемых МСЧ № 59. 

3. Продолжение участия в совместном проекте ФМБА России и Госкорпорации 

«Росатом» «Совершенствование качества и доступности медицинской помощи в городах 

присутствия предприятий Госкорпорации «Росатом» с общим бюджетом 78,4 млн руб. 

(55,0 млн руб. – Росатом; 23,4 млн руб. – ФМБА России): центр промышленной 

медицины – локализация кабинетов ПМО на одном этаже, динамическая маршрутизация; 

цифровизация здравпункта; расширение тематик школ здоровья; организация отделения 

профилактики на 1 этаже поликлиники с целью повышение эффективности мероприятий 

по медицинской профилактике и диспансеризации. 

4. В рамках программы «Развитие системы оказания паллиативной медицинской 

помощи» получение лицензии на паллиативную помощь. Открытие кабинета паллиативной 

помощи для взрослого населения, организация мобильной бригады паллиативной помощи 

для детского населения. 

5. Создание центра охраны здоровья семьи и репродукции на базе перинатального 

центра в отделении женской консультации. 

6. Открытие и оснащение «Умной палаты» – инновационно-диагностического 

комплекса. 

7. Модернизация приемного отделения стационара (организация комфортных зон 

ожидания, электронной очереди, позволяющей контролировать время ожидания пациентов, 

управлять потоком пациентов на госпитализацию, оптимизировать рабочие процессы 

медицинского персонала). 

 

Муниципальные учреждения здравоохранения в г. Заречном были представлены 

Муниципальным автономным учреждением здравоохранения «Санаторий «Заречье» (да-

лее – МАУЗ «Санаторий «Заречье», Учреждение).  

МАУЗ «Санаторий «Заречье» – санаторно-курортное учреждение общетерапевтиче-

ского профиля, осуществляющее медицинскую деятельность на территории курорта мест-

ного значения «Заречье» на основании лицензии, выданной Министерством здравоохране-

ния Пензенской области. 

Общее количество сотрудников учреждения по состоянию на 31.12.2024 составило 

41 человек (годом ранее – 47). Все медицинские работники сертифицированы, 50 % меди-

цинского персонала имеют высшую и первую квалификационные категории.  

По итогам 2024 года среднемесячная заработная плата персонала Учреждения уве-

личилась на 16 % и составила 39583 руб. (2023 г. – 34241,7; 2022 г. – 27878,0, 2021 г. – 

25298,1 руб.). Рост среднемесячной заработной платы медицинского персонала учрежде-



 66 

ния за год составил: по врачебному персоналу – с 56484,3 руб. до 75885,2 руб.; по средне-

му медицинскому персоналу – с 28686,2 руб. до 39327,12 руб.; по младшему медицинско-

му персоналу – с 20576,5руб. до 27011,8 руб. 

Федеральным законом от 04.08.2023 № 469-ФЗ
1
 были внесены комплексные измене-

ния в законодательство о природных лечебных ресурсах и курортах, а также исключены 

полномочия органов местного самоуправления в отношении курортов местного значения, 

в части их создания, развития и обеспечения охраны. Исходя из этого, муниципальное за-

дание на 2024 год было рассчитано на 8 месяцев.  

До 1 сентября 2024 года Учреждение участвовало в реализации муниципальной про-

граммы «Городская среда», утвержденной постановлением Администрации г. Заречного 

от 11.12.2014 № 2635: мероприятия программы «Развитие и обеспечение охраны курорта 

местного значения г. Заречного» в части выполнения муниципальной работы по содержа-

нию (эксплуатации) имущества, находящегося в государственной (муниципальной) соб-

ственности. 

Муниципальная работа внесена в региональный перечень (классификатор) государ-

ственных (муниципальных) услуг и работ Пензенской области. В 2024 году субсидия на 

выполнение муниципального задания составила 6455,7 тыс. руб. Израсходована на эксплу-

атационно-техническое обслуживание и содержание объектов и помещений, оборудования 

и прилегающей территории учреждения в надлежащем состоянии.  

В рамках реализации мероприятия «Создание надежной системы антитеррористиче-

ской безопасности, повышение уровня защищенности граждан и объектов инфраструктуры 

(образовательные организации, объекты культуры и спорта, учреждения с круглосуточным 

пребыванием людей, места массового пребывания людей, органы управления) муници-

пальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма, минимизация и (или) 

ликвидация последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории города 

Заречного Пензенской области», утвержденной постановлением Администрации г. Зареч-

ного Пензенской области от 30.12.2021 № 2488, учреждению была предоставлена субсидия 

на иные цели – на оборудование территории санатория системами контроля и управления 

доступом на сумму 161,3 тыс. руб. Значения результатов предоставления субсидии и обя-

зательств, принятых в целях их достижения, достигнуты в полном объеме. 

В 2024 г. Учреждение осуществляло деятельность в системе обязательного меди-

цинского страхования по Территориальной программе ОМС Пензенской области, оказывая 

медицинскую помощь по медицинской реабилитации на базе дневного стационара боль-

ным с заболеваниями центральной нервной системы, опорно-двигательного аппарата и пе-

риферической нервной системы. Всего пролечено 350 человек, объем финансового обеспе-

чения медицинской реабилитации в 2024 г. за счет средств ТФОМС – 11047,9 тыс. руб. 

В 2024 году получены доходы от оказания услуг на платной основе и от иной при-

носящей доход деятельности на сумму 16831,5 (2023г. – 12857,6). Фактически оказаны ме-

дицинские, санаторно-курортные, гостиничные и прочие услуги на сумму 23195,3 

тыс. руб. Доходы от реализации путевок составили 9793,3 тыс. руб. (2023 г. – 6192,0), гос-

тиничных услуг – 10023,2 тыс. руб. (в 2023 г. – 4351,5), медицинских услуг – 2992,7 

тыс. руб. (2023 г. – 2383,7).  

В отчетном году учреждение участвовало в конкурсных процедурах Пензенского 

регионального отделения Фонда социального страхования по оздоровлению федеральных 

льготников, по результатам которых были заключены государственные контракты на ока-

зание услуг по санаторно-курортному лечению граждан, имеющих право на получение 

                                                 
1
 Федеральный закон от 04.08.2023 N 469-ФЗ (ред. от 25.12.2023) «О внесении изменений в Федеральный за-

кон «О природных лечебных ресурсах, лечебно-оздоровительных местностях и курортах», отдельные законодатель-

ные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Рос-

сийской Федерации». 
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государственной социальной помощи, на 189 путевок на сумму 5759,0 тыс. руб.  

Основные задачи и направления деятельности учреждения в 2025 году. 

В связи с отсутствием полномочий по содержанию курорта местного значения и не-

возможностью финансирования учреждения из бюджета ЗАТО г. Заречного Пензенской 

области принято решение о ликвидации МАУЗ «Санаторий «Заречье» (постановлением 

Администрации города Заречного Пензенской области от 16.12.2024 № 2130). Деятель-

ность Учреждения на 2025 год запланирована до 18.03.2025. 

В сложившейся ситуации Администрацией города проработан вопрос привлечения 

частных инвестиций с использованием механизма муниципально-частного партнерства в 

соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 115-ФЗ «О концессионных согла-

шениях». Было принято решение о возможности заключения концессионного соглашения 

в отношении комплекса недвижимого имущества МАУЗ «Санаторий «Заречье» с ООО 

«Санаторий Заречье», выступившим с инициативой заключения концессионного соглаше-

ния (постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.09.2024 

№ 1389). Передача комплекса недвижимого имущества МАУЗ «Санаторий «Заречье» в 

концессию позволит сохранить в городе лечебно-оздоровительную организацию и, соот-

ветственно, возможность получения лечебно-оздоровительных услуг в городе, улучшить 

их качество, снизить бюджетную нагрузку по содержанию курорта и его объектов и увели-

чить привлекательность территории для лечебно-оздоровительного туризма.  

О деятельности по направлению гражданской защиты населения  

(МКУ «Управление гражданской защиты») 

1. Осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и 

территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

В течение 2024 года разработано и актуализировано 34 муниципальных норматив-

ных правовых акта по вопросам гражданской обороны, защиты населения и территории 

города от чрезвычайных ситуаций.  

Проведено более 180 мероприятий городского уровня по гражданской обороне, пре-

дупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасно-

сти и безопасности людей на водных объектах, в том числе: 

- 5 плановых заседаний комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычай-

ных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности г. Заречного, 3 заседания городской 

эвакуационной комиссии, 3 заседания комиссии по вопросам повышения устойчивости 

объектов экономики г. Заречного; 

- 1 учение и 3 штабные тренировки с органами управления, силами гражданской 

обороны и Зареченского городского звена ПТП РСЧС; 

- 3 тактико-специальных учения с формированиями постоянной готовности; 

- 24 тренировки с Единой дежурно-диспетчерской службой г. Заречного; 

- 4 тренировки с оперативной группой КЧС и ОПБ г. Заречного; 

- смотры готовности сил гражданской обороны и Зареченского городского звена 

Пензенской территориальной подсистемы РСЧС; 

- месячник безопасности на воде, месячник гражданской обороны; 

- учебно-методические сборы, семинары и инструктивные занятия с работниками 

гражданской обороны предприятий и учреждений города и личным составом нештатных 

формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражданской обороне. 

В проводимых мероприятиях приняли участие 29800 человек, в практических меро-

приятиях было задействовано 10587 человек. 
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На постоянной основе проводилась профилактическая работа по недопущению по-

жаров в жилом фонде города Заречного. Межведомственной группой в течение года про-

ведено 54 профилактических рейда по местам проживания социально неблагополучных 

граждан с посещением 331 квартиры, охвачен 741 человек, распространено 745 памяток о 

мерах пожарной безопасности в быту.  

В целях предупреждения ландшафтных (природных) пожаров в весенне-летний пожаро-

опасный период по периметру города создана противопожарная минерализованная полоса, 

проведена дополнительная противопожарная опашка по границе города, примыкающей к 

лесным насаждениям, протяженностью 10,4 км. 

Осуществлялось ежедневное патрулирование территории города, занятой древесно-

кустарниковой растительностью, дежурными сменами поисково-спасательного отряда 

МКУ «УГЗ», аварийных бригад ООО «ЭнергоПромРесурс», АО «Горгаз», АО ФНПЦ «ПО 

«Старт» им. М.В.Проценко», МП «КБУ». 

Подготовка руководящего состава гражданской обороны г. Заречного и городского 

звена ПТП РСЧС была организована в Учебно-методическом центре ГО и ЧС Пензенской 

области, где прошли обучение 165 должностных лиц и работников организаций. План вы-

полнен в полном объеме. 

В 2024 году в ЕДДС г. Заречного зарегистрировано 14957 обращений от жителей и 

организаций города по различным вопросам жизнедеятельности (2023 г. – 14085; 2022 г. – 

14368; 2021 г. – 13769). 

Средства связи ЕДДС обеспечивают телефонную связь, передачу данных, прием и 

передачу команд, сигналов оповещения и данных, прием вызовов через единый номер 

«112». В течение 2024 года через аппаратуру, установленную в ЕДДС, 58 раз осуществля-

лось оповещение руководителей и должностных лиц городских организаций при получе-

нии различных сигналов. 

В соответствии с распоряжениями Губернатора Пензенской области 6 марта, 2 и 10 

октября 2024 года проведены комплексные проверки системы оповещения с запуском око-

нечных устройств. Муниципальная система оповещения готова к выполнению задач по 

предназначению. 

2. Содержание и организация деятельности аварийно-спасательных служб и (или) 

аварийно-спасательных формирований на территории городского округа. 

За 2024 год поисково-спасательным отрядом осуществлено 275 выездов на проведе-

ние работ по ликвидации последствий аварий и происшествий бытового, техногенного и 

природного характера и оказание помощи пострадавшим. При ликвидации бытовых ава-

рий и происшествий спасено 37 человек, из них 3 детей. 

В целях повышения готовности поисково-спасательного отряда к действиям по 

предназначению в 2024 году приобретен аварийно-спасательный автомобиль, гидравличе-

ский инструмент, спасательная лодка, средства индивидуальной защиты на сумму 4517,5 

тыс. руб.  

3. Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных 

объектах, охране их жизни и здоровья. 

В летний период был организован муниципальный пляж на водоеме в зоне отдыха 

«Лесная». В целях недопущения несчастных случаев на водоеме в зоне отдыха «Лесная» 

ежедневно находилась дежурная смена (два спасателя) поисково-спасательного отряда 

МКУ «УГЗ», занимающихся профилактической работой и готовых к реагированию на 

происшествия на акватории пляжа.  

Еженедельно проводились межведомственные рейды с участием представителей 

Администрации города, МКУ «Управление гражданской защиты», Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, Департамента образования, Департамента соци-

ального развития и сотрудников полиции. Особое внимание уделялось подросткам, нахо-
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дящимся в местах отдыха без сопровождения взрослых, с ними проводится разъяснитель-

ная работа по правилам и мерам безопасности на воде. В течение купального сезона про-

ведено 33 рейда, роздано 330 памяток о правилах безопасного поведения на водоемах. 

Охват населения составил 738 человек. Нарушений ст.9.4 КоАП Пензенской области не 

выявлено. 

Проводимая профилактическая работа позволила не допустить несчастных случаев 

на городских водоемах (2023 г. – 0; 2022 г. – 0; 2021 г. – 0; 2020 г. – 1). 

Основные направления деятельности в 2025 году. 

1. Своевременная актуализация нормативных правовых актов по вопросам граждан-

ской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

2. Поддержание в готовности к использованию муниципальной системы оповещения 

населения. 

3. Совершенствование и укрепление материально-технической базы сил ГО и РСЧС. 

4. Повышение культуры безопасности жизнедеятельности населения. 

О деятельности по укреплению правопорядка  

и системе мер по профилактике правонарушений 

По данным МО МВД России по ЗАТО г. Заречный по итогам 2024 года на террито-

рии г. Заречного зарегистрировано 557 преступлений, что ниже показателей 2023 года на 

5,3 % (2023 г. – 588). Общая раскрываемость преступлений снизилась и составила 59,7 % 

(2023 г.  – 63,7 %). 

Важнейшим условием, обеспечивающим улучшение криминогенной ситуации на 

территории города, является устойчивое и эффективное функционирование системы про-

филактики правонарушений и преступлений, которая строится в соответствии с Соглаше-

нием о порядке межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы про-

филактики в рамках единой системы профилактики на территории города Заречного.  

В целях реализации городской политики по профилактике правонарушений и пре-

ступлений действует муниципальная программа «Профилактика правонарушений на тер-

ритории города Заречного Пензенской области». 

Планирование, координацию и анализ деятельности органов и учреждений единой 

системы профилактики, методическое сопровождение по направлениям осуществляют го-

родские межведомственные комиссии и советы: 

1) Антинаркотическая комиссия города Заречного Пензенской области; 

2) Городской совет по организации взаимодействия в сфере профилактики право-

нарушений на территории города Заречного Пензенской области; 

3) Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

Антинаркотическая комиссия города Заречного (далее – АНК) является координа-

тором межведомственного взаимодействия всех субъектов городской системы профилак-

тики в рамках организации работы по предотвращению и сокращению незаконного рас-

пространения наркотиков и их немедицинского потребления, главным звеном городской 

системы профилактики.  

В 2024 году состоялось 4 заседания Антинаркотической комиссии. Все вопросы, 

включенные в план работы АНК на 2024 год, рассмотрены в ходе заседаний. 

В соответствии с планами работы на 2024 год были рассмотрены вопросы по основным 

направлениям деятельности: 

– оценка наркоситуации на территории города, выработка мер по ее улучшению; 

– правоохранительная деятельность в сфере противодействия незаконному оборо-

ту наркотических средств и психотропных веществ; 
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– об эффективности деятельности в рамках реализации Стратегии государствен-

ной антинаркотической политики на территории города Заречного, в том числе на посто-

янном контроле остается вопрос реализации комплекса мероприятий, направленных на 

формирование в молодежной среде негативного отношения к немедицинскому потребле-

нию наркотических средств и психотропных веществ, роли СМИ в этом процессе; 

– создание условий для формирования мотивации к ведению здорового образа 

жизни, на особом контроле стоит вопрос организации внеурочной позитивной занятости 

детей и подростков города; 

– особое внимание уделялось повышению эффективности раннего выявления лиц, 

в том числе несовершеннолетних, входящих в «группу риска», употребляющих или склон-

ных к немедицинскому потреблению наркотических, психотропных веществ; 

– на постоянном контроле находился вопрос социально-психологического тести-

рования несовершеннолетних, его анализ и корректировка на его основе планов воспита-

тельной работы. 

По данным МО МВД России по ЗАТО г. Заречный по итогам 2024 года в городе за-

регистрировано 27 преступлений по линии противодействия незаконному обороту нарко-

тиков (2023 г. – 67; -59,7 %).  

Работа Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики 

правонарушений строилась в соответствии с планом работы, рекомендациями межведом-

ственной комиссии при Правительстве Пензенской области по профилактике правонару-

шений и штаба народных дружин при Правительстве Пензенской области. В 2024 году со-

стоялось 4 заседания Городского совета по организации взаимодействия в сфере профи-

лактики правонарушений. Были рассмотрены вопросы по основным направлениям дея-

тельности: 

– оценка состояния правопорядка и безопасности на территории города, выработка 

мер по ее улучшению и повышению уровня общественной безопасности; 

– о роли органов местного самоуправления в вопросе повышения эффективности 

профилактической работы на территории города; 

– о принимаемых мерах в сфере правонарушений, совершаемых в рамках семейно-

бытовых отношений, по предупреждению и пресечению преступлений, связанных с раз-

личными видами мошенничества; 

– об участии граждан и общественных объединений в охране общественного по-

рядка; 

– о мерах профилактики по снижению уровня преступности среди несовершенно-

летних, о мерах профилактики деструктивного поведения несовершеннолетних; 

– о системе профилактических мероприятий, направленных на формирование за-

конопослушного поведения в подростковой и молодежной среде; 

– об информационном сопровождении профилактической деятельности на терри-

тории города. 

Текущее взаимодействие органов и учреждений системы профилактики правонару-

шений и преступлений обеспечивают оперативные межведомственные совещания по ко-

ординации работы в сфере профилактики правонарушений и преступлений в Администра-

ции города (в 2024 году проведено 35 совещаний).  

В 2024 году число преступлений с использованием информационно- телекоммуни-

кационных технологий составило 269 (2023 г. – 267; + 0,7 %). Особо актуальным по-

прежнему оставались вопросы профилактики преступлений, совершенных с использовани-

ем информационно-телекоммуникационных технологий. В течение 2024 года совместно с 

сотрудниками правоохранительных органов было организовано 211 встреч в трудовых 

коллективах города, в которых приняли участие 6512 человек. За 2024 года в целях право-

вого просвещения и правового информирования граждан по профилактике мошенничеств 
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и краж, совершаемых путем неправомерного списания денежных средств со счетов бан-

ковских карт, было размещено 820 публикаций (материалов) по профилактике мошенни-

честв, из них 809 –в средствах массовой информации (ТВ, газеты, информационные порта-

лы), 11– на официальном сайте Администрации города. 

Одним из важных условий эффективности профилактической работы является ресо-

циализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы. Работа по данному направле-

нию проводится во взаимодействии субъектов городской системы профилактики. Вопрос 

трудоустройства лиц, освободившихся из мест лишения свободы, остается актуальным. Из 

числа 55 освободившихся из мест лишения свободы в 2024 году трудоустроено 46 человек, 

в Центр занятости населения обратились 9 человек, 1 оказано содействие в трудоустрой-

стве (трудоустроено). 

В соответствии с Законом Пензенской области № 3030-ЗПО от 04.04.2017 

«О квотировании рабочих мест для лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих 

наказание в виде лишения свободы, проживающих в Пензенской области» в г. Заречном 

создано 75 рабочих мест, из них занято 29.  

Ежемесячно проводятся межведомственные рейды с посещением лиц, осужденных к 

наказаниям, не связанным с изоляцией от общества. В 2024 году было организовано 12 

межведомственных рейдов, в ходе которых с 74 человеками проведена профилактическая 

работа. 

Особое место в единой системе профилактики асоциальных явлений занимает уча-

стие граждан в профилактической деятельности через их участие в работе Территори-

альных советов по профилактике правонарушений (далее – Территориальный совет, 

ТСПП).  

Территориальный совет по профилактике обеспечивает организацию содействия ор-

ганам местного самоуправления и правоохранительным органам в решении задач по про-

филактике правонарушений и обеспечению общественного порядка со стороны органов 

территориального общественного самоуправления, организаций и предприятий, обще-

ственных объединений, а также со стороны населения города Заречного.  

Координация деятельности и организационно-методическое сопровождение дея-

тельности Территориальных советов осуществляются Администрацией города Заречного.  

В 2024 году было проведено 12 заседаний ТСПП. В рамках заседаний ТСПП была 

организована индивидуальная профилактическая работа с 123 лицами, состоящими на 

профилактических учетах и ведущими асоциальный образ жизни (ранее судимые, алкого-

лики, наркоманы, реализующие спиртосодержащую продукцию кустарного производства, 

склонные к совершению противоправных деяний, неблагополучные родители). 

В целях оказания содействия правоохранительным органам в обеспечении безопас-

ности и предотвращения правонарушений на улице, в местах массового нахождения граж-

дан на территории города Заречного действует добровольная народная дружина, в состав 

которой входят 33 человека.  

Также с ноября 2023 года на территории города действует общественное объедине-

ние правоохранительной направленности «Отряд содействия полиции «Тигр» (далее – 

ОСП «Тигр»), в который входит 14 человек из числа учащихся ЗТИ. Члены народной дру-

жины и ОСП «Тигр» на постоянной основе привлекаются к деятельности по выявлению и 

пресечению фактов распространения контрафактной и фальсифицированной алкогольной 

продукции на территории города, при проведении общегородских массовых мероприятий, 

к участию в профилактических рейдовых мероприятиях. 

В 2024 году членами добровольной народной дружины было осуществлено 382 вы-

хода на охрану общественного порядка (2023 г. – 342) и оказано содействие в пресечении 

236 различных административных правонарушений (2023 г. – 415) и выявлении 1 преступ-

ления (2023 г. – 3). 
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В 2024 году членами ОСП «Тигр» было осуществлено 120 выходов на охрану обще-

ственного порядка и оказано содействие в пресечении 25 административных правонару-

шений (2023 г. – 3) и 4 преступлений (2023 г. – 0). 

Перспективными задачами работы по данному направлению на 2025 год являются: 

– совершенствование работы, направленной на профилактику пьянства, алкоголиз-

ма, наркомании, иных асоциальных проявлений; 

– совершенствование работы, направленной на профилактику преступлений с ис-

пользованием информационно-телекоммуникационных технологий, в том числе выработка 

новых форм и методов профилактической работы; 

– совершенствование механизмов межведомственного взаимодействия по ресоциа-

лизации лиц, вернувшихся из мест лишения свободы; 

– активное вовлечение граждан в профилактическую деятельность, в том числе че-

рез участие в работе Территориальных советов по профилактике правонарушений, увели-

чение числа членов добровольной народной дружины и ОСП «Тигр». 

О работе Административной комиссии 

Согласно Закону Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО «О наделении ор-

ганов местного самоуправления Пензенской области отдельными государственными пол-

номочиями Пензенской области и отдельными государственными полномочиями Россий-

ской Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти Пен-

зенской области», органы местного самоуправления наделены государственными полно-

мочиями Пензенской области:  

- по созданию административных комиссий в целях привлечения 

к административной ответственности, предусмотренной Законом Пензенской области от 

24.04.2024 № 4275-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных правонаруше-

ниях»» (далее – КоАП Пензенской области); 

- по определению нормативным правовым актом местной администрации перечня 

должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять прото-

колы об административных правонарушениях, предусмотренных КоАП Пензенской обла-

сти. 

В 2024 году в административную комиссию на рассмотрение по подведомственно-

сти поступило 198 протоколов об административных правонарушениях, составленных 

уполномоченными должностными лицами органов местного самоуправления, перечень ко-

торых утвержден постановлением Администрации г. Заречного от 18.10.2024 № 1696. Все 

198 протоколов об административных правонарушениях, зафиксированных в результате 

использования программно-аппаратного комплекса автоматической фиксации админи-

стративных нарушений «Дозор-МП», были рассмотрены на заседаниях административной 

комиссии. 

По итогам рассмотрения дел об административных правонарушениях виновные ли-

ца (193) были привлечены к административной ответственности, им было назначено нака-

зание в виде административного штрафа. По 5 материалам вынесены постановления о пре-

кращении производства по делу в связи с отсутствием состава административного право-

нарушения. 

В службу судебных приставов было направлено 71 постановление для принудитель-

ного взыскания суммы административного штрафа, который не был оплачен в установлен-

ный законом срок. 

 

consultantplus://offline/ref=48445770C34ED1B54BB5E3C610E4DEC376436B26F18462B9284F3447E72C9FCCADA13DD625C8FA3863D87EB9A8E5EF4A94nEy7M
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 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 

Количество административных протоколов, поступивших на рассмотре-
ние в административную комиссию, единиц 

543 816 1119 198 

Количество рассмотренных административных дел на основании прото-
колов/постановлений, единиц 

401 954 1119 198 

Количество лиц, привлеченных к административной ответственности, 
человек 

397 928 1082 193 

Сумма назначенных административных штрафов, тыс. руб. 219,6 543,0 642,0 101,0 

Сумма взысканных административных штрафов, тыс. руб. 75,6 * 477,0 * 431,0 104,5 
Примечание: * Сумма взысканных административных штрафов, с учетом наложенных в предыдущем году. 

О реализации антикоррупционной политики 

Важнейшим направлением деятельности Главы города Заречного является реализа-

ция на территории города государственной антикоррупционной политики. Главными 

принципами работы в этой сфере являются приоритетность профилактических мер, фор-

мирование четкой правовой регламентации деятельности должностных лиц органов мест-

ного самоуправления города, совершенствование процедур оказания государственных и 

муниципальных услуг, а также решения других вопросов, затрагивающих обеспечение 

прав и законных интересов граждан и юридических лиц. 

Деятельность по противодействию коррупции ведется в соответствии с требования-

ми Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», закона 

Пензенской области от 14.11.2006 № 1141-ЗПО «О противодействии коррупции в Пензен-

ской области».  

Работа в этом направлении осуществляется Координационной комиссией по проти-

водействию коррупции ЗАТО г. Заречного Пензенской области. Глава города обеспечивает 

организационную и функциональную независимость должностных лиц, ответственных за 

работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Администрации и 

иных ОМСУ г. Заречного. Координация этой работы в городе возложена на советника Гла-

вы города по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а в иных ОМСУ – на 

руководителей ведомств. В целом к организации работы по профилактике коррупции при-

влечены 18 муниципальных служащих. 

Мероприятия по профилактике коррупционных проявлений реализуются в рамках 

муниципальной программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской 

области» и «Плана противодействия коррупции в ЗАТО город Заречный Пензенский обла-

сти на 2021–2024 годы» (распоряжение Администрации г. Заречного от 01.10.2021 № 196).  

Значительное внимание уделено мерам по минимизации коррупциогенных факторов 

в деятельности ОМСУ.  

В 2024 году проведена антикоррупционная экспертиза 404 проектов нормативных 

правовых актов, из них в иных ОМСУ – 92; было выявлено 7 коррупциогенных факторов, 

которые устранены. 

На постоянной основе ведется работа по обеспечению соблюдения муниципальны-

ми служащими г. Заречного ограничений и запретов, требований, направленных на 

предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также соблюдение исполне-

ния ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» и другими федеральными и региональными законами. 

Органами местного самоуправления г. Заречный на постоянной основе осуществля-

ется мониторинг обращений граждан и организаций, публикаций в СМИ, интернет-

ресурсах (сообщений блогеров в электронных средствах массовой информации и др.). 

С целью выявления возможных коррупционных правонарушений проведен анализ 

1193 обращений граждан, поступивших в Администрацию города (649 письменных и 544 

устных), 21 публикации в СМИ, интернет-ресурсах. 
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В ходе рассмотрения информации, поступившей из государственных органов, уста-

новлен ряд нарушений антикоррупционного законодательства, к дисциплинарной ответ-

ственности привлечены 5 муниципальных служащих. 

В целях дальнейшей реализации государственной антикоррупционной политики на 

территории г. Заречного будет продолжено развитие системы профилактики коррупции, в 

направлении консолидации усилий ОМСУ, территориальных подразделений исполнитель-

ных органов государственной власти, правоохранительных органов и гражданского обще-

ства по следующим направлениям: 

1. Повышение эффективности мероприятий по противодействию коррупции в орга-

нах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, активизации деятельности 

должностных лиц по этому направлению. 

2. Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции в сфере 

реализации национальных и федеральных проектов, закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд. 

3. Минимизации коррупциогенных факторов в деятельности органов местного са-

моуправления города. 

О работе Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Деятельность Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее Ко-

миссия, КДН и ЗП) в 2024 году и была нацелена на координацию работы органов и учре-

ждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобществен-

ных действий несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, способ-

ствующих этому, обеспечению защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, 

социально-педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально 

опасном положении, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в 

совершение преступлений и антиобщественных действий. 

В отчетном году было проведено 28 заседаний Комиссии, из них – 3 внеочередных и 

6 расширенных заседания с приглашением руководителей органов городской системы 

профилактики, а также сотрудников Следственного комитета, представителей Управления 

гражданской защиты населения, депутатов Собрания представителей г. Заречного, пред-

ставителей комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Пензенской области. 

В 2024 году было отмечено 5 фактов самовольных уходов несовершеннолетних 

(2023 г. – 14), совершенных 5 несовершеннолетними. Материалы по всем были рассмотре-

ны на очередных заседаниях КДН и ЗП. 

В отчетном периоде на рассмотрение в Комиссию поступило 348 административных 

материалов (2023 г. – 346; 2022 г. – 328; 2021 г. – 326). 

По итогам проведенных заседаний комиссии в органы и учреждения системы про-

филактики направлено 13 регистрационных карт (2023 г. – 12; 2022 г. – 19; 2021 г. – 17) на 

семьи и (или) несовершеннолетних, чьё положение квалифицировано Комиссией как «со-

циально опасное», для организации индивидуальной профилактической работы.  
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По итогам заседаний Комиссии на межведомственный учет были поставлены 13 се-

мей (2023 г. – 12; 2022 г. – 10; 2021 г. – 10), в которых проживают 16 несовершеннолетних, 

а также 4 несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.  

За 2024 год сняты с межведомственного учета 20 семей (25 несовершеннолетних), из 

них: 12 – по улучшению положения в семьях (15 несовершеннолетних). 

По состоянию на 31.12.2024 всего в банке данных о несовершеннолетних и их семь-

ях, находящихся в социально опасном положении (банк данных ДЕСОП) на межведом-

ственном учете состояло 43 семьи (2023 г. – 46; 2022 г. – 43; 2021 г. – 57), в них 64 несо-

вершеннолетних (2023 г. – 68; 2022 г. – 63; 2021 г. – 89).  

За отчетный период было проведено 48 еженедельных совещания по обмену опера-

тивной информацией по несовершеннолетним и/или семьям. По итогам совещаний даются 

поручения по нормализации ситуации или сбору актуальной информации. Ежеквартально 

проводились Межведомственные ежеквартальные совещания по анализу эффективности 

работы с несовершеннолетними и/или семьями, состоящими на межведомственном, внут-

риведомственном учете.  

С целью организации работы по выявлению и устранению причин и условий, спо-

собствующих безнадзорности и правонарушениям несовершеннолетних, защите прав и за-

конных интересов несовершеннолетних, заместитель председателя комиссии возглавляет 

работу межведомственного социально-педагогического консилиума (далее – МСПК) при 

Комиссии. В 2024 году было организовано и проведено 20 (АППГ – 19) заседаний, на ко-

торых разработано 49 (АППГ – 47) Индивидуальных планов профилактиче-

ских/реабилитационных мероприятий на несовершеннолетних и/или семьи, поставленные 

на межведомственный учет по причине социально опасного положения. 

В период зимних каникул ежедневно в Администрации г. Заречного было организо-

вано дежурство членов Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, специ-

алистов органов и учреждений системы профилактики, представителей родительской об-

щественности, сотрудников полиции в городском Штабе по профилактике безнадзорности 

и правонарушений несовершеннолетних. За время работы Штаба было организовано 107 

посещений семей, состоящих на межведомственном и внутришкольном учетах. Семьи, 

требующие особого внимания, посещались ежедневно. По итогам посещений семей со-

ставлено 5 административных протоколов на 5 родителей. Также было организовано 7 

рейдов в места массового отдыха молодежи, всего члены штаба посетили 13 мероприятий. 

В результате посещения таких мест безнадзорных несовершеннолетних, а также несовер-

шеннолетних в состоянии опьянения, совершающих противоправные действия, не выявле-

но. Было организовано 7 рейдов по торговым точкам. Фактов нарушения законодательства, 

запрещающего продажу несовершеннолетним алкогольной продукции и табачных изде-

лий, выявлено не было. За время работы Штаба поступило 3 сигнала от граждан о небла-

гополучной обстановке в семьях. Все факты были проверены. Кроме работы Штаба в пе-

риод зимних каникул специалистами Департамента образования была посещена 201 семья, 
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состоящая на различных видах учета, специалистами по социальной работе МБУ 

«КЦСОН» посещены 14 семей, состоящих на профилактическом учете. 

Ежемесячно КДН и ЗП организует и проводит межведомственные рейды по местам 

массового нахождения молодежи, торговым точкам, реализующим алкогольную продук-

цию и табачные изделия, семьям, находящимся в социально опасном положении и трудной 

жизненной ситуации, учреждениям культуры, спорта, дополнительного образования, лет-

ние оздоровительные лагеря, общеобразовательным организациям. В проведении рейдо-

вых мероприятий принимают участие не только специалисты КДН и ЗП, специалисты ор-

ганов и учреждений городской системы профилактики, но и представители родительской 

общественности, депутаты Собрания представителей г. Заречного и др. Всего в 2024 году 

КДН и ЗП было организовано и проведено 426 межведомственных рейдов. В 2024 году в 

КДН и ЗП проступило 11 заявлений о нарушении прав детей. Все заявления, касающиеся 

нарушения прав ребенка, были рассмотрены и проанализированы. Информация о бездея-

тельности субъектов системы профилактики и должностных лиц не получила подтвержде-

ния. Во всех случаях имело место неудовлетворенность граждан принятыми в рамках пра-

вового поля решениями. Со всеми проведены личные встречи, были приняты приемлемые 

решения по нормализации ситуации. 

С целью организации доступа граждан и специалистов различных ведомств к ин-

формации о деятельности комиссии, на официальном Интернет-сайте Администрации го-

рода Заречного создан раздел комиссии, который обновляется ежеквартально. 

Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг 

в многофункциональном центре 

Деятельность Муниципального автономного учреждения города Заречного Пензен-

ской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муници-

пальных услуг» (далее – МАУ «МФЦ») осуществляется в соответствии с Федеральным за-

коном от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-

ципальных услуг», постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376 «Об утвер-

ждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления 

государственных и муниципальных услуг», Уставом МАУ «МФЦ». 

Работа МФЦ строится по принципу «одного окна», в соответствии с которым предо-

ставление услуг федерального, муниципального уровней осуществляется в одном месте 

после однократного обращения заявителя с запросом, а взаимодействие с органами, предо-

ставляющими услуги, выполняется многофункциональным центром без участия заявителя. 

Сроки предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ сокращаются 

благодаря организации взаимодействия на основании соглашений и административных ре-

гламентов. 

На базе МАУ «МФЦ» оказывается более 360 государственных, муниципальных, до-

полнительных (сопутствующих) услуг, заключено 59 соглашений о взаимодействии с ор-

ганами власти. При организации предоставления государственных и муниципальных услуг 

населению и юридическим лицам г. Заречного в МАУ «МФЦ» полностью реализован 

принцип оказания услуг в режиме «одного окна».  

В 2024 году в МАУ «МФЦ» зарегистрировано 47360 обращений заявителей за полу-

чением государственных и муниципальных услуг (2021 г. – 50379, 2022 г. – 48797; 

2023 г. – 54130).  

Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 601 проведен анализ деятель-

ности МАУ «МФЦ» за 2024 год, результат которого показал, что уровень удовлетворенно-

сти заявителей качеством предоставления государственных и муниципальных услуг со-
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ставляет 100 %. Данный критерий изучался посредством постоянного мониторинга в ин-

формационной системе мониторинга качества предоставления государственных услуг 

(ИАС МКГУ).  

В МАУ «МФЦ» жители города могут получить нотариальную и бесплатную юриди-

ческую помощь. На сегодняшний день доступ к получению государственных и муници-

пальных услуг по принципу «одного окна» в МАУ «МФЦ» имеют все жители и гости го-

рода. Время ожидания в очереди при обращении заявителей в МАУ «МФЦ» не превышает 

15 минут. В секторе ожидания очереди расположен «Информационный стенд» для доступа 

к информации о предоставляемых услугах.  

С 2023 года в МАУ «МФЦ» обеспечена организация предоставления услуг в секторе 

пользовательского сопровождения (СПС). В СПС оборудовано рабочее место с обеспече-

нием доступа к Единому порталу государственных и муниципальных услуг, регионально-

му порталу государственных и муниципальных услуг с целью получения услуг в элек-

тронной форме. За 2024 год услугами СПС воспользовались 4024 заявителя (2023 г. – 

1209). 

Организовано консультирование граждан по вопросам предоставления государ-

ственных и муниципальных услуг. Всего за 2024 год оказано 9259 консультаций (2021 г. – 

6729, 2022 г. – 7670; 2023 г. – 9860). 

В целях развития принципа многоканальности при предоставлении государственных 

и муниципальных услуг в соответствии с Основными направлениями деятельности Прави-

тельства Российской Федерации на период до 2024 года организована выдача результатов 

предоставления услуг по заявлениям, поданным на ЕПГУ; за отчетный период оказано 95 

консультаций, выдано 593 результата предоставления услуг. 

Еженедельно организованы выездные мероприятия для маломобильных граждан. За 

2024 год было осуществлено 119 выездов (2021 г. – 81, 2022 г. – 155; 2023 г. – 133).  

В соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 27.06.2016 

№ 267-рП «Об участии Пензенской области в пилотном проекте по организации деятель-

ности многофункциональных центров, ориентированных на предоставление государствен-

ных, муниципальных, дополнительных (сопутствующих) услуг субъектам предпринима-

тельства и гражданам, планирующим начать предпринимательскую деятельность» на базе 

МАУ «МФЦ» создано дополнительное окно «МФЦ для бизнеса», ориентированное на 

предоставление государственных, муниципальных, дополнительных (сопутствующих) 

услуг субъектам малого и среднего предпринимательства. В бизнес-окне организовано 

предоставление 208 услуг, в том числе услуг по АО «Федеральная корпорация по разви-

тию малого и среднего предпринимательства». 

В процессе предоставления государственных и муниципальных услуг обеспечено 

межведомственное электронное взаимодействие, по средствам СМЭВ АИС МФЦ в 2024 

году направлено 10717 запросов в федеральные органы власти (2021 г. – 9943, 2022 г. – 

15064; 2023 г. – 15468). 

О деятельности МКУ «Управление городского развития и проектной деятельности» 

города Заречного Пензенской области 

Муниципальное казенное учреждение «Управление городского развития и проект-

ной деятельности» города Заречного Пензенской области в 2024 году продолжило свою 

работу по ключевым направлениям, связанным с проектным управлением и стратегиче-

ским планированием. 
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1. Функциональное обеспечение процессов в сфере стратегического планирования. 

В 2024 году проведен мониторинг исполнения показателей Плана реализации Стра-

тегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области за 2023 

год, актуальные данные внесены в государственную автоматизированную информацион-

ную систему «Управление». Утвержден обновленный План мероприятий по реализации 

Стратегии до 2035 года. 

Разработаны презентационные материалы по формированию долгосрочного видения 

развития Заречного до 2030 года в рамках программы Госкорпорации «Росатом» «Люди и 

города». Подготовлены текущие и перспективные проекты развития города, включая уча-

стие в инициативах по благоустройству и модернизации городской инфраструктуры. 

2. Функциональное обеспечение процессов в сфере проектной деятельности. 

Согласно постановлению Администрации от 29.08.2017 № 2219 «Об организации 

проектной деятельности в городе Заречном Пензенской области», Управление выполняет 

функции проектного офиса и центра компетенций проектного управления. 

В 2024 году переработано положение о проектной деятельности, внедрена новая си-

стема мотивации, ориентированная на повышение вовлеченности участников проектной 

деятельности. Система сочетает материальные и нематериальные стимулы для эффектив-

ного выполнения поставленных задач. 

В рамках своих функций Управление обеспечивало поддержку проектной команды 

города Заречного по разработке бренда городов «Росатома». Были проведены исследова-

ния, включающие аналитику, интервью с жителями, опросы и поездки в соседние регионы. 

Результатом стало формирование медийного портрета города и конкретного плана дей-

ствий по его продвижению. 

Также Управление участвовало в мониторинге и отчетности по достижению целе-

вых показателей цифрового преобразования городского хозяйства в рамках федерального 

проекта «Умный город». 

Поданы конкурсные заявки в различные фонды и организации, включая Всероссий-

ский конкурс «Лучшая муниципальная практика». 

Управление активно участвовало в подготовке заявки благоустройства сквера имени 

В.В.Демакова на Всероссийский конкурс лучших проектов создания комфортной город-

ской среды, включая координацию подготовки проектной документации и заключение со-

глашений на реализацию проекта в 2025 году. 

Кроме того, осуществлялась координация и методическое сопровождение мероприя-

тий федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в городе Зареч-

ном в части благоустройства сквера «Юбилейный». 

3. Функциональное обеспечение процессов правовой деятельности и законотворче-

ства. 

В 2024 году в связи с принятием федеральных законов Российской Федерации и за-

конов Пензенской области, регулирующих вопросы организации местного самоуправле-

ния, была организована и проведена работа по внесению изменений в Устав закрытого ад-

министративно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

(подготовка проектов решений, предварительное согласование проектов решений с Управ-

лением Министерства юстиции Российской Федерации по Пензенской области и Прокура-

турой города Заречного Пензенской области, проведение публичных слушаний по проек-

там решения, сбор и подача документов на государственную регистрацию решений о вне-

сении изменений в Устав города). 

Осуществлялся постоянный мониторинг правотворчества органов местного само-

управления города Заречного с выработкой рекомендаций по его усовершенствованию. 
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По результатам проведенного мониторинга правотворчества направлено 57 инфор-

мационных сообщений в подразделения Администрации города Заречного и иные органы 

местного самоуправления города Заречного. 

Внесено 22 предложения о корректировке действующих муниципальных норматив-

ных правовых актов.  

Обеспечено участие в судебных процессах для представления интересов органов 

местного самоуправления, в том числе в рамках дел о несостоятельности (банкротстве) 

Фонда жилья и ипотеки г. Заречного Пензенской области и МУП ЖСКХ г. Заречного Пен-

зенской области. Общее количество проведенных судебных заседаний за 2024 год – более 

200. 

Обеспечивалась защита интересов органов местного самоуправления в судах, в том 

числе: 

 в судебном споре об оспаривании сделок МУП ЖСКХ. Сумма исков составляла 

более 13 миллионов рублей. По результатам рассмотрения дел в апелляционной инстанции 

суд пришел к выводу об отсутствии оснований для признания сделок недействительными; 

 в судебном споре о привлечении органов местного самоуправления к субсидиар-

ной ответственности. Сумма иска – 183,5 млн руб.; 

 в судебном споре с Публично-правовой компанией «Фонд развития территорий» 

о взыскании суммы компенсации в рамках дела о банкротстве Фонда жилья и ипотеки 

г. Заречного. Исковые требования удовлетворены, что позволило увеличить доходную 

часть бюджета города на сумму в размере 6,5 млн руб. 

При непосредственном активном участии Управления городского развития в апреле 

2024 года был выигран судебный спор о праве собственников объектов недвижимости, ко-

торые получили право аренды на земельные участки без торгов, осуществлять на этих 

участках строительство. Ранее, с 2018 года жилищное строительство в городе Заречном 

полноценно не осуществлялось и фактически было «заморожено» из-за неблагоприятной 

судебной практики, складывавшейся в Пензенском регионе по вопросу возможности за-

стройки ЗАТО, земельные участки на территории которого в силу законодательного тре-

бования предоставляются гражданам и организациям только в аренду. С мая 2024 года жи-

лищное строительство в ЗАТО Заречный было возобновлено. 

В апреле 2024 году исполнено решение о ликвидации МУ «Правовое управление», в 

сентябре 2024 гола в Комитете по управлению имуществом г. Заречного была сокращена 

должность советника по правовым вопросам. Весь объем работ, выполняемых ранее со-

кращенными сотрудниками, перешел в Управление городского развития и проектной дея-

тельности. Объем сэкономленных бюджетных средств при этом составил более 6 миллио-

нов рублей в год. 

О деятельности МКУ ««Управление материально-технического и организационного 

обеспечения деятельности органов местного самоуправления г. Заречного» 

Основные направления деятельности МКУ «Управление материально-технического 

и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления 

г. Заречного» (далее – Управление МТО, Управление) следующие. 

1. Организация сбора, вывоза, утилизации, переработки отходов 1–4 класса 

опасности. 

В Управлении МТО ведется работа с населением о необходимости сдачи 

ртутьсодержащих отходов и отработанных элементов питания на переработку и 

недопущении размещения их на полигоне ТКО.  
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В 2024 году было собрано: ртутьсодержащих отходов – 0,29 т (2023 г. – 0,799); 

ртутных термометров отработанных, ламп (бой), приборов – 9,22 кг (2023 г. – 25); 

отработанных элементов питания – 2402 кг (2023 г. – 1900); отработанных автомобильных 

покрышек – 48152 кг (2013 г. – 114,01).  

В 2024 г. заключено соглашение с ООО «Азия Цемент» на обращение с отходами 

шин на территории г. Заречного, в целях предотвращения их негативного воздействия на 

окружающую среду. Отработанные покрышки сданы безвозмездно. Установлено 

2 контейнера для сбора отработанных автопокрышек. 

2. Выполнение работ по содержанию общественного (городского) муниципального 

кладбища г. Заречного. 

Содержания мест захоронения 2024 году осуществлялось в соответствии с 

заключенными договорами и муниципальными контрактами. На эти цели в отчетном году 

было направлено 6446,1 тыс. руб. (2023 г. – 6213,9; 2022 г. – 3864,0; 2021 г. – 4205,3), в том 

числе: 

- содержание и техническое обслуживание муниципального общественного 

кладбища – 2517,4 тыс. руб. (2022 г. – 2530,0; 2021 г. – 1871,4); 

- уборка, вырубка сухостойных деревьев – 209,0 тыс. руб. (2023 г. – 198,5; 2022 г. 

– 251,7; 2021 – 198,0); 

- устройство площадок под контейнеры для мусора (4 шт.), под емкости для воды 

(1 шт.), поставка емкости для воды (1 шт.), благоустройство дорожек на кладбище – 1142,4 

тыс. руб. (2023 г. – 1376,7; 2022 г. – 1146,2; 2021 г. – 0); 

- монтажные работы по установке металлического ограждения – 511,0 тыс. руб. 

(2023 г. – 263,7);  

- поставка секций заграждения и опор для секций – 825,3 тыс. руб. (2023 г. – 

333,8); 

- подготовка нового участка под захоронения (вырубка древесно-кустарниковой 

растительности, выкорчевка, уборка порубочных остатков, планирование территории на 

участке 17 га) – 708,3 тыс. руб. (2023 г. – 595,2); 

- вывоз несанкционированных навалов, образовавшихся на территории 

кладбища – 237,5 тыс. руб. (2023 г. – 156,2); 

- обращение с ТКО – 258,0 тыс. руб. (2023 г. – 710,3; 2022 г. – 594,7).  

3. Экологическое информирование населения.  

В 2024 году Управление МТО работало согласно Плану экологических мероприятий 

на 2024 год (реализация новой экологической политики (НЭП) в г. Заречном), 

утвержденному постановлением Администрации г. Заречного 29.11.2023 № 2113. 

Проведено 59 просветительских мероприятий (акции, презентации, беседы, практические 

занятия и т.п.). 

4. Мероприятия, направленные на недопущение возникновения несанкционированных 

свалок на территории города. 

В 2024 году на территории г. Заречного были несанкционированные навалы. Общий 

объем вывезенного мусора составил 1212,4 м
3
 на общую сумму 672,8 тыс. руб. (2023 г. – 

1457,5 м
3
/ 759,0 тыс. руб.). 

5. Организация мероприятий по отлову и расселению охотничьих ресурсов без 

изменения места обитания. 

В отчетном году на территории города обитало 12 (2023 г. – 7-110; 2022 г. – 11-13) 

особей диких животных (лосей/косуль). Обращения в Министерство лесного, охотничьего 

хозяйства и природопользования Пензенской области по регулированию численности 

лосей не было. 
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6. Контроль над эксплуатацией рекламных конструкций на территории 

г. Заречного, размещением социальной рекламы и социально-значимой городской 

информацией. 

Одним из направлений работы Управления МТО является осуществление 

мероприятий по исполнению обязательств рекламораспространителями по срокам и 

качеству проведенных работ по размещению социальной рекламы и социально-значимой 

городской информации. В городе установлено 42 единицы рекламных конструкций 

магистрального формата (щитовая конструкция 18 м
2
). 

7. Транспортное обеспечение деятельности органов местного самоуправления. 

Мероприятия по транспортному обслуживанию различных категорий граждан и 

организаций были включены в различные муниципальные программы. 

Организация транспортного обслуживания в служебных целях работников органов 

местного самоуправления г. Заречного осуществлялась в рамках муниципальной 

программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской области».  

В рамках реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан 

в г. Заречном Пензенской области» предоставлялись транспортные услуги гражданам, 

имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата, к объектам социальной 

инфраструктуры, расположенным на территории муниципальных образований Пензенской 

области по месту их жительства, а также к объектам регионального значения. 

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе 

Заречном Пензенской области» осуществлялось транспортное обслуживание учащихся 

образовательных организаций. 

8. Полномочия на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для 

заказчиков г. Заречного. 

Постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 21.08.2019 

№ 1755 функции на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для 

заказчиков г. Заречного Пензенской были возложены на МКУ «Управление МТО». 

В 2024 году было осуществлено 105 закупок, в том числе 9 совместных, с начальной 

максимальной ценой контрактов объявленных процедур на сумму 102318,2 тыс. руб. 

(2022 г. – 28/ 5/ 85219,8; 2022 г. – 36/ 10/ 110041,2). По результатам закупок сложилась 

экономия в сумме 5765,5 тыс. руб. (2023 г. – 6752,2; 2022 г. – 6774,0). Основная экономия 

сложилась по следующим закупкам: поставка опор и секций для заграждения 

«МАХАОН»; поставка системных блоков и многофункционального устройства; поставка 

оборудования для пищеблоков муниципальных общеобразовательных организаций; по-

ставка пароконвектоматов для пищеблоков общеобразовательных организаций. 

Формирование и содержание муниципального архива 

В течение 2024 года муниципальным казенным учреждением «Управление инфор-

матизации и обеспечения градостроительной деятельности» г. Заречного выполнялась 

работа по исполнению запросов граждан социально-правового характера, всестороннему 

использованию документов Архивного фонда Российской Федерации. Были выданы 824 

архивных справки (архивных выписок, копий документов). 

Продолжается пополнение фондов архива. За 2024 год было принято 628 дел от 17 

организаций-источников комплектования муниципального архива города Заречного, граж-

дан, ликвидированных организаций. 

Активно велась работа в ПК «Архивный фонд». Отсканированы и загружены в про-

грамму различные акты, исторические справки, описи 105 архивных фондов.  
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В течение 2024 г. на страницах социальных сетей, на официальном сайте Министер-

ства по делам архивов Пензенской области https://penzarhiv.pnzreg.ru/rayonnye-novosti/, в 

журнале «Хранители истории», в печатном издании газеты «Заречье» и на её сайте разме-

щены 46 публикации (2 статьи и 44 новости), 8 очерков о работе муниципального архива.  

Муниципальный архив города Заречного подготовил две выставки:  

- посвященную Дню Победы, на которой представлены фотографии и информация 

о родственниках специалистов муниципального архива города Заречного, защищавших 

нашу Родину во время Великой Отечественной войны; 

- посвященную 70-летию Пензенского управления строительства. На выставке 

представлены документы 50-х годов фонда «Пензенское управление строительства» и ма-

териалы из книги «Заречный. История закрытого города». 

Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления 

Основными задачами в освещении деятельности Администрации города Заречного 

являются: своевременное информирование населения города Заречного о социально-

экономической и общественно-политической ситуации; обеспечение свободного доступа 

граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления; изучение 

общественного мнения, нацеленного на получение обратной связи и привлечения 

общественности к обсуждению важнейших социально значимых аспектов жизни города. 

В 2024 году велась системная работа по обеспечению населения полной, 

оперативной и достоверной информацией о деятельности ОМСУ г. Заречного, о 

социально-экономической и общественно-политической ситуации. Осуществлялось 

информационное сопровождение постановлений, распоряжений Администрации, была 

организована информационная поддержка муниципальных программ. Деятельность 

муниципальных предприятий освещалась в СМИ.  

В 2024 году МАУ «Управление общественных связей» работало на основе 

тематических планов, в том числе медиапланов по проблемам социально-экономического 

развития г. Заречного и еженедельных планов информационной работы с населением, 

согласованных с Госкорпорацией «Росатом». 

Информационное пространство было наполнено публикациями по разным 

направлениям жизнедеятельности города: благоустройство и ЖКХ, медицина и здоровый 

образ жизни, образование и профориентация, производство и технологии, активная 

культурная жизнь города, безопасность горожан. 

В связи с проведением специальной военной операции особое внимание уделялось 

формированию гражданско-патриотического мировоззрения населения, повышению 

осведомленности населения о мерах социальной поддержки участников СВО и их семей, 

сборе адресной помощи, организованной в г. Заречном. Кроме того, в информповестку 

активно включались материалы, направленные на повышение бдительности и 

безопасности граждан в связи с возможными атаками БПЛА, а также материалы 

антитеррористической тематики. В городских СМИ, на официальном сайте 

Администрации и в социальных сетях было опубликовано более 1000 материалов. 

В центре внимания городских СМИ по-прежнему оставались вопросы реализации 

национальных проектов. По федеральному проекту «Формирование комфортной 

городской среды» было подготовлено более 300 материалов. По нацпроекту «Безопасные 

качественные дороги» опубликовано около 150 материалов. Инициировано более 100 

материалов о различных видах государственной помощи населению. 

https://penzarhiv.pnzreg.ru/rayonnye-novosti/
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В СМИ г. Заречного и на городских интернет-порталах опубликовано около 700 

материалов о реализации социальных проектов Госкорпорации «Росатом» («Школа 

Росатома», «Территория культуры Росатома», конкурсы Росатома). 

Подготовлено более 800 материалов по формированию образа эффективной власти в 

г. Заречном. 

По информационным сообщениям и техническим заданиям, подготовленным 

Управлением общественных связей, в местных, региональных СМИ вышло больше 6,5 

тысячи материалов. 

Подготовлено более 250 пресс-релизов о деятельности ОМСУ и организаций 

Заречного, на основании которых информация публиковалась на региональных интернет-

порталах: Правительства Пензенской области, PenzaNews, Пенза-Онлайн, Пенза-пресс, 

ПензаИнформ, Пенза-взгляд, РИА Пензенской области, «Комсомольская правда», 

«Пензенская правда» и других. 

Информирование через Интернет осуществлялось посредством публикаций на 

официальном сайте Администрации города www.zarechny.zato.ru, на городских порталах 

www.zarpressa.ru, www.trкz.ru, https://gorodz.info/, в группах Администрации г. Заречного, 

«ЗарПресса» и «Город Z», а также на личных страницах Главы города в социальных сетях 

«ВКонтакте», «Одноклассники», в Телеграм. 

На официальный сайт Администрации г. Заречного в 2024 году пришло 24700 

уникальных посетителей, количество визитов за отчетный год составило 51400, а 

количество просмотров – 138200. 

В рамках осуществления предусмотренных полномочий органов местного 

самоуправления на официальное опубликование муниципальных правовых актов 

(проектов муниципальных правовых актов) в 56 выпусках официального издания 

Администрации и Собрания представителей г. Заречного Пензенской области «Ведомости 

Заречного» за 2024 год размещено 1097 единиц информации. 

В целях создания благоприятных условий для выявления и поддержки 

общественных инициатив горожан, стимулирования созидательной активности жителей, а 

также поддержания активного долголетия в 2024 году были реализованы следующие 

городские коммуникационные проекты: Конкурс общественных инициатив «Мой дом, мой 

двор» (1750 человек), Серебряный возраст – гордость России «Атомное долголетие» (815 

человек), Фестиваль ветеранских организаций «В песнях останемся мы» (1700 человек), 

Активное долголетие старшего поколения «Серебряный луч» (5728 человек), Фестиваль 

творчества людей старшего поколения «Серебряный луч» (1950 человек), Конкурс на 

лучшую клумбу «Заречный в цветах» (350 человек), а также коммуникационный 

образовательный проект Медиа Акселератор для команд из атомных городов 

«Медиастанция-2024» (10 человек). Всего в 2024 году было подготовлено и проведено 442 

мероприятия. Общее количество жителей города, принявших участие в реализации 

городских проектов, составило 12303 человека. 

Работа по освещению деятельности Администрации планируется и выстраивается с 

учетом анализа обобщенных данных, полученных посредством обратной связи с 

населением, и анализа публикаций СМИ и Интернет. 

В 2024 году по запросам Администрации Заречного, Правительства Пензенской 

области, Госкорпорации «Росатом» было подготовлено более 400 отчетов на основании 

мониторинга интернет-порталов и СМИ Заречного на предмет освещения актуальных тем: 

приоритетных национальных проектов, деятельности Главы города и органов местного 

самоуправления, вопросов безопасности дорожного движения, противодействия 

коррупции, профилактики пожаров, профилактики мошенничества, безопасности на 

водных объектах, профилактики правонарушений, наркомании и других пагубных 

привычек, повышению осведомленности о социальной поддержке граждан, о негативных 
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последствиях выплаты теневой заработной платы и другим вопросам социально-

экономического развития города. 

В 2025 году все направления по информированию населения о деятельности 

Администрации и Главы города будут иметь развитие. 

 


