
 

  

  
 

 

 

Собрание  представителей 
закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

     

                                                    РЕШЕНИЕ                                         
 

« 21 »      05         2026                                                                                                            №  152 

 

 

 

Об отчете Главы г. Заречного Пензенской области о результатах своей деятельности,  

деятельности Администрации города и иных подведомственных ему органов  

местного самоуправления в 2025 году 

 

Заслушав отчет Главы г. Заречного Пензенской области о результатах своей 

деятельности, деятельности Администрации города и иных подведомственных ему 

органов местного самоуправления в 2025 году, в соответствии с ч. 11 ст. 16 и ч. 19 ст. 19 

Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в единой системе публичной власти», п. 6 ст. 4.2.1, п. 7 ст. 4.3.1 Устава 

городского округа город Заречный Пензенской области (закрытое административно-

территориальное образование) 

 

Собрание представителей РЕШИЛО: 

 

1. Принять представленный Главой г. Заречного Пензенской области отчет 

о результатах своей деятельности, деятельности Администрации города и иных 

подведомственных ему органов местного самоуправления в 2025 году (прилагается).  

2. Разместить отчет Главы г. Заречного о результатах своей деятельности, 

деятельности Администрации города и иных подведомственных ему органов местного 

самоуправления в 2025 году на официальном сайте Собрания представителей города 

Заречного Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 
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Приложение 

к решению Собрания представителей 

г. Заречного Пензенской области 

     

от 21.05. 2026 № 152 

 

 

 

 

 

 
ОТЧЕТ  

ГЛАВЫ Г. ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

О РЕЗУЛЬТАТАХ СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА И ИНЫХ ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ 

ЕМУ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  

В 2025 ГОДУ 
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Принятые сокращения: 

 
ОМСУ – органы местного самоуправления; 

‰ – промилле (человек на 1000 жителей); 

СМП – субъекты малого предпринимательства; 

СМСП – субъекты малого и среднего предпринимательства; 

МКД – многоквартирный дом; 

ЖКХ – жилищно-коммунальное хозяйство; 

ТОР – территория опережающего развития; 

НПА – нормативный правовой акт; 

МНПА – муниципальный нормативный правовой акт; 

МРОТ – минимальный размер оплаты труда; 

УДС – улично-дорожная сеть; 

ОО – общеобразовательные организации; 

ДОО – организации дошкольного образования; 

СОШ – средняя общеобразовательная школа; 

МП – муниципальная программа; 

НП – национальный проект; 

РП – региональный проект. 

 

В отдельных случаях незначительные расхождения между итогом и суммой слагаемых объясняются 

округлением данных. 
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Введение 

В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти» 

(ч. 19 ст. 19), Уставом городского округа город Заречный Пензенской области (закрытое 

административно-территориальное образование) (пункт 7 статья 4.3.1) Глава города 

представляет Собранию представителей города Заречного ежегодный отчет о результатах 

своей деятельности, результатах деятельности Администрации и иных подведомственных 

ему органов местного самоуправления (далее – Отчет). 

Отчет состоит из информации о работе структурных подразделений Администрации 

г. Заречного, иных органов местного самоуправления г. Заречного, муниципальных 

учреждений, осуществляющих полномочия по решению вопросов местного значения и 

отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления 

г. Заречного в установленном порядке.  

 

Раздел I. ОСНОВНЫЕ ИТОГИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

Г. ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ В 2025 ГОДУ 

 

На территории г. Заречного по состоянию на 01.01.2026 в состав хозяйствующих 

субъектов включено 818 организаций (включая филиалы и обособленные подразделения). 

На долю частной собственности приходится 84,5 % организаций, муниципальной – 7,1 %, 

государственной – 1,8 %, прочих форм собственности – 6,6 %.  

В экономике города Заречного сохраняется положительная динамика по объёму 

отгруженной продукции (работ, услуг) как по всем видам деятельности, так и видам 

промышленных производств. Существенных изменений в структуре выпуска продукции, 

выполненных работ и услуг г. Заречного по всем видам деятельности (по организациям, не 

относящимся к субъектам малого предпринимательства) за 2025 год не произошло. 

Экономика г. Заречного по-прежнему характеризуется монопрофильной структурой с 

преобладанием в ней промышленного производства.  

Три последних года наблюдается увеличение численности работающих в 

организациях города (без учета субъектов малого предпринимательства). Увеличение 

занятости обеспечено, в основном, за счет предприятий, относящихся к обрабатывающим 

производствам.  

На рынке труда сохраняется 

положительный тренд на рост заработных 

плат. Однако темпы роста заработных плат 

замедлились с +20,0 % в 2024 г. до +11,7 % в 

2025 г. Средняя номинальная заработная 

плата работников организаций города (без 

субъектов малого предпринимательства) 

составила 69172,8
1
 руб. В связи с 

опережающим ростом зарплат относительно 

роста цен реальная заработная плата 

выросла на +2,1 %. 

                                                 
1
 2025 г. – по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, без учета градообразующей 

организации.  

 
 
Примечание: данные приводятся без учета градообразующей организации. 
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По данным Филиала Центра занятости населения Пензенской области по 

г. Заречному количество зарегистрированных безработных на конец отчетного года (на 

31.12.2025) составило 132 человека (годом ранее было 117 человек). Напряженность на 

рынке труда на одну свободную вакансию снизилась до 0,22 (годом ранее – 0,26).  

На учете в Отделении Фонда 

пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Пензенской 

области на 1 января 2026 года состояло 

18714 пенсионеров города Заречного 

(пенсионеры по всем видам пенсий), или 

31,9 % населения города; 3730 из них 

продолжали работать (или 19,9 % от всех 

пенсионеров). За год количество 

пенсионеров уменьшилось на -2,2 %.  

На 1 октября 2025 года средний 

размер пенсии в г. Заречном составлял 

24095,4 руб., что на +11,9 % выше, чем годом ранее. С учетом проведенной с 1 января 2026 

года индексации средний размер пенсии в г. Заречном увеличился за год на 8,8 % и 

составил 25902,2 руб. 

В 2025 году объем инвестиций, направленный на развитие экономики и социальной 

сферы города уменьшился относительно прошлого года, что обусловлено высокой базой 

сравнения. Больше всего средств вложено в промышленное производство. 

За отчетный год на территории г. Заречного ввода многоквартирных жилых домов 

не было, как и годом ранее. Населением введены 6 индивидуальных жилых домов 

площадью 1276 кв. м
2
 (2024 г. – 554). 

По итогам 2025 года инфляция в 

Пензенской области составила 6,3 % против 

9,7 % годом ранее (декабрь к декабрю).  

Потребительская активность в 2025 

году увеличилась. Суммарный объем 

розничной торговли, платных услуг и 

общественного питания (без учета субъектов 

малого предпринимательства), по оценке 

Администрации города, был выше 

предыдущего года на 5,4 % в сопоставимых 

ценах. В фактических ценах оборот 

розничной торговли по организациям, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства, был выше предыдущего года на +17,2 %, общественного питания – 

на +27,7 %, объём платных услуг населению – на +4,7 %. 

Следует отметить, что снижение рождаемости продолжилось. По данным отдела 

ЗАГС за 12 месяцев 2025 г. в г. Заречном было зарегистрировано 274 рождений (2024 г. – 

302; 2023 г. – 333; 2022 г. – 328); или меньше, чем в 2024 г. на -28 человек (-9,3 %).  

Численность населения на 1 января 2025 года составляла 58597 человек, что 

на -0,27 % меньше, чем годом ранее (01.01.2024 – 58753). 

                                                 
2
 По предварительным данным. 

 
Примечания:  
Показатели приведены по состоянию на 1 октября соответствующего года в целях 
устранения искажения динамики по среднему размеру пенсии: начиная с 2018 года 
индексация страховых пенсий проводится с 1 января, ранее – с 1 февраля года. 
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Раздел II. О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ Г. ЗАРЕЧНОГО И ИНЫХ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ Г. ЗАРЕЧНОГО В 2025 ГОДУ 

О местном бюджете и работе Финансового управления г. Заречного 

За Финансовым управлением города Заречного закреплены вопросы, связанные с 

формированием, исполнением бюджета города, контролем за исполнением бюджета 

г. Заречного в соответствии с бюджетным законодательством. 

Доходы бюджета. 

Всего в бюджет города поступило 

денежных средств в размере 3290,5 

млн руб., в том числе:  

– налоговых и неналоговых 

доходов – 1009,7 млн руб. (30,7 % от 

общей суммы доходов);  

– безвозмездных поступлений – 

2280,8 млн руб. (69,3 % от общей суммы 

доходов). 

Исполнение бюджета по доходам 

составило 99,6 %, по налоговым и 

неналоговым – 99,0 %. План по 

налоговым и неналоговым доходам 

выполнен по всем видам доходов за исключением: 

- налога на доходы физических лиц – 99,0 %; 

- доходов от использования имущества, находящегося в государственной и 

муниципальной собственности, – 94,6 %;  

- платежам при пользовании природными ресурсами – 58,7 %. 

Темп роста доходов бюджета города относительно 2024 года – 112,8 %, в том числе: 

- по налоговым доходам – 112,7 %; 

- по неналоговым доходам – 193,9 %;  

- по безвозмездным поступлениям – 109,8 %. 

Рост налоговых поступлений за 2025 год по сравнению с 2024 годом сложился по 

всем налоговым доходам: 

- налогу на доходы физических лиц – 110,3 %; 

- акцизам по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории 

Российской Федерации – 105,7 %; 

- налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения – 100,3 %; 

- единому сельскохозяйственному налогу – в 5,6 раза; 

- налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы 

налогообложения, – в 1,8 раза. 

- налогу на имущество физических лиц – 118,9 %; 

- земельному налогу – 108,7 %; 

- государственной пошлине – в 2 раза. 

Рост по неналоговым поступлениям за 2025 год по сравнению с 2024 годом 

сложился по: 

- доходам от использования имущества, находящегося в государственной и 

муниципальной собственности – 134,8 %; 
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- доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – 147,8 %; 

- доходам от реализации имущества, находящегося в муниципальной 

собственности – в 5,7 раза; 

- штрафам, санкциям, возмещению ущерба – 133,0 %; 

Снижение неналоговых доходов за 2025 год по сравнению с 2024 годом сложилось 

по: 

- прочим неналоговым доходам – 2,7 %; 

- платежам при пользовании природными ресурсами – 93,2 %. 

Расходы бюджета. 

В 2025 году бюджет г. Заречного Пензенской области был сформирован в 

программной классификации расходов на основе 15 муниципальных программ. Доля 

«программных» расходов в 2025 году составила 95,5 % в общем объеме расходов бюджета, 

доля «непрограммных» направлений – только 4,5 %. 

Расходы местного бюджета за 

2025 год составили 3279,7 млн руб., что 

выше показателя расходов 2024 года на 

11,2 % (или на 329,8 млн руб.).  

Исполнение бюджета по расходам 

составило 97,8 %, в том числе: 

– общегосударственные вопросы – 

98,6%; 

– национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность – 

97,4%; 

– национальная экономика – 98,1 %; 

– жилищно-коммунальное хозяйство – 

97,8%; 

– образование – 97,6%; 

– культура и кинематография – 97,5 %; 

– здравоохранение – 100,0 %; 

– социальная политика – 99,7 %; 

– физическая культура и спорт – 94,8 %; 

– средства массовой информации – 94,0 %; 

– обслуживание государственного и муниципального долга – 91,2 %. 

По результатам исполнения бюджета за 2025 год сложилась текущая кредиторская 

задолженность в сумме 72,95 млн руб. 

Около 72 % расходов бюджета направлено на финансирование здравоохранения, 

образования, социальной защиты, культуры, физкультуры и спорта (2367,1 млн руб.). 

В отчетном году на реализацию 3 национальных проектов (далее – НП) направлено 

199,6 млн руб.: 

- регионального проекта «Формирование комфортной городской среды» НП 

«Инфраструктура для жизни», расходы составили 131,7 млн руб. (проведено 

благоустройство общественных территории (зона отдыха сквер имени В.В. Демакова, 

дворовых территорий от пр. Молодежного до ул. Ленина и по ул. Конституции СССР от 

д.39 до д.39Г, разработана проектная документация и архитектурное решение на 

благоустройство общественной территории, прилегающей к храму); 

- регионального проекта «Педагоги и наставники» НП «Молодежь и дети», 

расходы составили 37,9 млн руб. (обеспечены выплаты ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам образовательных 
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организаций; обеспечены выплаты ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

и проведены мероприятия по обеспечению их деятельности);  

- регионального проекта «Многодетная семья» НП «Семья», расходы составили 

30,1 млн руб. (оказана государственная социальная помощь на основании социального 

контракта отдельным категориям граждан).  

Одним из приоритетов бюджетных расходов является создание в г. Заречном 

современной социальной и инженерной инфраструктуры. Так, в 2025 году продолжена 

реализация следующих мероприятий. 

На повышение уровня благоустройства дворовых, общественных территорий 

направлено 131,7 млн руб.  

На комплексное решение неотложных и жизненно важных задач в социальной 

сфере – обеспечение безопасной, комфортной и функциональной инфраструктуры для 

населения – выделено 47,0 млн руб., в том числе на: 

- модернизацию образовательной среды (детские сады, школы, лицей, центры 

дополнительного образования): 

- капитальный ремонт зданий, кровель, территорий – 17,6 млн руб.; 

- обновление систем пожарной безопасности и оповещения – 0,3 млн руб.; 

- разработку проектно-сметной документации для последующих работ – 2,9 

млн руб. 

- повышение доступности и безопасности социальной инфраструктуры: 

- капитальный ремонт зданий – 1,7 млн руб.; 

- ремонт лифтов – 5,0 млн руб.; 

- обустройство автобусных остановок и посадочных павильонов – 9,6 

млн руб.; 

- разработку проектно-сметной документации для последующих работ – 0,6 

млн руб.; 

- развитие культурно-досуговой и спортивной сферы: 

- модернизация библиотек (дизайн-проекты) – 0,4 млн руб.; 

- ремонт бассейнов и спортивных школ – 3,6 млн руб.; 

- обновление систем оповещения – 2,5 млн руб.; 

- разработку проектно-сметной документации для последующих работ – 2,8 

млн руб. 

Профицит бюджета. 

По состоянию на 01.01.2026 сложился профицит бюджета в сумме 10,8 млн руб.  

Муниципальный долг. 

Муниципальный долг на 1 января 2026 года составил 406,1 млн руб. за счет кредитов, 

полученных из бюджета Пензенской области в 2022 году (261,3 млн руб.) и в 2025 году 

(144,8 млн руб.). Доля муниципального долга в доходах без учета безвозмездных 

поступлений по состоянию на 01.01.2026 – 40,2 %. Фактическое значение уровня 

муниципального долга соответствует требованиям, установленным статьей 

107 Бюджетного кодекса РФ (не более 50 % общего годового объема доходов местного 

бюджета без учета безвозмездных поступлений). 

Мероприятия по осуществлению контроля за расходованием бюджетных средств. 

В соответствии с законодательством о закупках товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд Финансовым управлением города 

посредством Единой информационной системы в сфере закупок реализуются полномочия 

по осуществлению контроля в отношении заказчиков. Данный контроль осуществляется, 
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начиная с проверки Плана закупок и заканчивая сведениями о заключенном контракте, и 

позволяет исключить возможность заключения заказчиками контрактов без достаточного 

финансового обеспечения. 

Основные направления работы на 2026 год. 

Бюджет г. Заречного Пензенской области на 2026 год сформирован в программной 

классификации расходов на основе 15 муниципальных программ, охватывающих все 

основные направления деятельности ОМСУ г. Заречного. 

Доля «программных» расходов в 2026 году составит не менее 93 % в общем объеме 

расходов бюджета, доля «непрограммных» направлений – не более 7,0 %. 

Задачи, стоящие перед Финансовым управлением в 2026 году, направлены на: 

1) обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджета города Заречного; 

2) эффективное расходование бюджетных средств, выявление и использование 

резервов для достижения планируемых результатов; 

3) своевременное погашение задолженности по исполненным обязательствам; 

4) повышение эффективности операций по управлению остатками средств на 

едином счете по учету средств бюджета г. Заречного; 

5) снижение уровня муниципального долга. 

О работе отдела экономики  

В целях осуществления функций 

уполномоченного органа разработан 

прогноз социально-экономического 

развития города Заречного Пензенской 

области на 2026 год и плановый период 

2027 и 2028 годов.  

Проведен предварительный 

мониторинг выполнения основных 

показателей прогноза за 2025 год. 

Муниципальный индекс отклонения 

фактических значений от прогнозных, 

рассчитанный в соответствии с 

установленным Порядком
3
, по 

предварительной оценке, составил 8,4 % 

(2024 г. – 12,9; 2023 г. – 11,5 %; 2022 г. – 4,6 %; 2021 г. – 3,8 %,).  

В отчетном году в г. Заречном осуществлялась реализация 15 муниципальных 

программ, итоги реализации которых будут подведены в соответствии с установленными 

сроками в 2026 году. В 2025 году подготовлен и размещен на официальном сайте 

Администрации г. Заречного сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке 

эффективности муниципальных программ в 2024 году. 

В 2025 году был подготовлен и утвержден новый Порядок разработки, реализации и 

оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г. Заречного Пензенской области 

(постановление Администрации г. Заречного от 05.11.2025 № 1899), в соответствии с 

которым с 2026 года на территории города начнет действовать новая система управления 

муниципальными программами. 
 

                                                 
3
 Порядок разработки, корректировки, общественного обсуждения, мониторинга и контроля реализации прогнозов 

социально-экономического развития города Заречного Пензенской области утвержден постановлением 

Администрации г. Заречного от 16.06.2017 № 1589. 

 
Примечания: * -  Оценка по предварительной отчетности; при расчете не учтен показатель 

отклонений по инвестициям в связи с поздними сроками поступления 
отчетной информации (август 2026 г.). 
Значительное отклонение по вводу жилья обусловлено вводом  
индивидуальных домов при отсутствии ввода МКД (при прогнозе 800 м2  
введено 1276 м2). 
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В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 

«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов» был подготовлен ежегодный доклад о достигнутых 

значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления за 2024 год и их планируемых значениях на трехлетний период. По 

результатам оценки эффективности деятельности ОМСУ за 2024 год, проведенной 

Министерством экономического развития и промышленности Пензенской области, 

г. Заречный занял 3 место в рейтинге городских округов.  

Ежегодно на официальном сайте Правительства Пензенской области проводится 

опрос населения об удовлетворенности населения организацией транспортного 

обслуживания, качеством автомобильных дорог, уровнем предоставления услуг ЖКХ в 

муниципальных образованиях. Показатель удовлетворенности населения деятельностью 

Главы города отражается в составе показателей доклада. Общий показатель 

удовлетворённости населения г. Заречного за 2025 год составил 78,2 %
4
 (2024 г. – 83,7). 

Снижение показателя обусловлено снижением удовлетворенности населения 

транспортным обслуживанием (с 81,8 % до 61,0 %). 

Итоги IT-опросов населения об эффективности деятельности Главы г. Заречного  

Наименование 
городского 

округа 

Период Удовлетворенность населения (в процентах) 
Общий показатель 
удовлетворенности 

 организацией транспортного 
обслуживания 

качеством автомобильных 
дорог 

уровнем предоставления 
услуг ЖКХ 

г. Заречный 

2020 85,1 79,4 94,5 86,3 

2021 81,0 71,4 94,8 82,4 

2022 82,3 81,6 94,2 86,1 

2023 83,8 77,5 94,8 85,3 

2024 81,8 74,3 95,1 83,7 

2025 61,0 79,5 94,2 78,2 

Справочно: 

г. Пенза 

2021 58,2 29,5 85,9 57,9 

2022 65,9 63,5 87,6 72,3 

2023 69,1 53,8 86,3 69,8 

2024 65,0 44,0 88,0 65,7 

2025 70,5 60,1 89,2 73,3 

Одним из основных направлений работы Администрации является запуск проектов 

в рамках территории опережающего развития «Заречный».
5
  

По состоянию на 01.01.2026 статус резидента ТОР «Заречный» получила 

21 организация. В январе-феврале текущего года с двумя организациями было расторгнуто 

соглашение об осуществлении деятельности.  

Резидентами ТОР создано 542
6
 рабочих места (по состоянию на 01.01.2026) из 

планируемых к созданию 644 рабочих мест в соответствии с соглашениями о 

деятельности. Фактические инвестиции, осуществленные резидентами при реализации 

инвестиционных проектов, на 01.01.2026 составили 1297,2 млн руб. (нарастающим итогом 

с начала реализации проектов), в том числе капитальные вложения – 1041,2 млн руб. 

Фактический объем налоговых и таможенных платежей, страховых взносов, 

произведенных резидентами, составил 491,8 млн руб. (с начала реализации 

инвестиционных проектов), в том числе в федеральный бюджет – 258,5 млн руб., 

региональный бюджет – 122,9 млн руб., местный бюджет – 24,9 млн руб., страховые 

взносы в государственные внебюджетные фонды – 72,5 млн руб., таможенные платежи – 

14,1 млн руб. При этом объем налоговых и таможенных льгот, предоставленных 

резидентам в результате преференций, составил 229,4 млн руб. Произведено продукции 
                                                 
4
 Источник информации: https://pnzreg.ru/open-government/sotsialno-ekonomicheskoe-razvitie/ 

5
 ТОР «Заречный» создана постановлением Правительства Российской Федерации от 05.07.2018 № 785. 

6
 Здесь и далее в абзаце показатели по данным управляющей компании АО «АТОМ-ТОР» от 16.02.2026 № 01-01/053 

нарастающим итогом с начала реализации инвестиционных проектов. 

https://pnzreg.ru/open-government/sotsialno-ekonomicheskoe-razvitie/
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(работ, услуг) с начала реализации инвестиционных проектов на сумму 6286,1 млн руб., 

выручка составила 3065,6 млн руб.  

 

 

 
Источник информации: АО «АТОМ-ТОР» (официальный сайт) «Реестр 

резидентов ТОР в ЗАТО атомной отрасли» https://atomtor.ru/reestr/ 

 Источник информации: 2021-2025 гг. – данные управляющей компании 
АО «АТОМ-ТОР», 2020 г. – свод Администрации города по отчетам резидентов. 

На развитие ТОР «Заречный» в 2025 году направлены бюджетные средства в 

размере 31,6 млн руб. (в том числе из бюджета Пензенской области – 30 млн руб.), что 

позволило возместить затраты резиденту (ООО «АК-ПРОФ») на капитальный ремонт 

кровли производственного корпуса здания 701 с целью увеличения объемов производства. 

В соответствии с требованиями бюджетного законодательства в установленном порядке 

подготовлен, согласован и утвержден необходимый для этого нормативно-правовой акт 

(Порядок предоставления субсидии), с Министерством экономического развития и 

промышленности Пензенской области заключено и исполнено Соглашение о 

софинансировании данного мероприятия. Всего на развитие инфраструктуры ТОР 

«Заречный» за период 2020-2025 гг. направлены бюджетные средства в размере 96,290 

млн руб., в том числе из бюджета Пензенской области – 85,278 млн руб., местного 

бюджета – 11,012 млн руб. 

В 2026–2027 годах планируется продолжить развитие инфраструктуры: осуществить 

строительство автодороги к площадке № 1 ТОР; осуществить строительство необходимой 

инфраструктуры для площадки № 3 ТОР (система электроснабжения, автодорога, 

канализация). 

В целях привлечения инвестиций на сайте Администрации г. Заречного в разделе 

«Поддержка инвестиционной и предпринимательской деятельности» ежеквартально 

актуализируется информация, представляющая интерес для потенциальных инвесторов 

(http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i).  

В отчетном году продолжил работу Совет по улучшению инвестиционного климата 

и развитию предпринимательства. В течение года проведено 4 заседания Совета, на 

которых рассмотрены вопросы, связанные с деятельностью городских организаций, 

образующих инфраструктуру поддержки и развития предпринимательства, ходом 

реализации резидентами ТОР «Заречный» инвестиционных проектов, развитием 

конкуренции, а также мерами поддержки предпринимателей, оказываемыми 

федеральными и региональными институтами развития. 

В соответствии с федеральным законодательством действующие НПА, 

затрагивающие вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной 

деятельности, должны быть подвержены экспертизе, которая проводится в целях 

выявления избыточных обязанностей, запретов и ограничений для субъектов 

предпринимательской и инвестиционной деятельности. План проведения в 2025 году 

экспертизы НПА Администрации г. Заречного выполнен.  

Установление тарифов на услуги (работы) муниципальных предприятий и 

учреждений осуществлялось в соответствии с порядком принятия решений об 

установлении тарифов на услуги, утвержденным решением Собрания представителей 

https://atomtor.ru/reestr/
http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i
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г. Заречного от 29.09.2016 № 169. В отчетном году разработаны и утверждены изменения в 

Порядок, в которых наряду с Администрацией города регулирующим органом стали иные 

органы местного самоуправления г. Заречного. 

В 2025 году в г. Заречном осуществлялись мероприятия, направленные на 

сохранение средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных 

организаций образования, культуры и здравоохранения на уровне соотношений 2024 года, 

установленных федеральными и региональными правовыми актами. 

В целях реализации трудовых прав работников на повышение уровня заработной 

платы приняты меры, направленные на увеличение оплаты труда работников органов 

местного самоуправления и муниципальных учреждений бюджетной сферы, в том числе 

произведено повышение денежного содержания и заработной платы: 

- работникам органов местного самоуправления – с 01.01.2025 на 5,1 процента и с 

01.10.2025 на 7,6 процента; 

- работникам муниципальных учреждений – с 01.10.2025 на 7,6 процента. 

В связи с увеличением с 01.01.2025 минимального размера оплаты труда (МРОТ) 

месячная заработная плата работников, размер которой составляет менее МРОТ, 

увеличилась с 19242 рублей (на 01.01.2024) до 22440 рублей (на 01.01.2025). 

В 2025 году заработная плата в организациях города выплачивалась своевременно. 

В отчетном году заключено территориальное Соглашение о социальном партнерстве 

между Администрацией города Заречного, работодателями и профсоюзными 

организациями города на период 2026-2028 годы. 

В целях укрепления налоговой дисциплины продолжила работу Межведомственная 

комиссия по защите интересов г. Заречного в сфере экономики, созданная в 

Администрации города. В 2025 году было проведено 5 заседаний Межведомственной 

комиссии, на которых рассматривались вопросы задолженности по налогам, страховым 

взносам, причинах ее образования и сроках погашения. Так же в рамках комиссии 

проводилась работа с работодателями, предоставляющими в УФНС России по Пензенской 

области «нулевую отчетность» по страховым взносам и выплачивающими 

среднемесячную заработную плату ниже МРОТ. 

По итогам заседаний в 2025 году заслушано 37 представителей хозяйствующих 

субъектов с общей суммой имеющейся задолженности 238,0 млн руб. В результате работы 

комиссии, по информации налогового органа, в бюджеты всех уровней и внебюджетные 

фонды погашена задолженность в сумме 47,1 млн руб. 

Совместно с налоговой службой проводились заседания рабочей группы 

межведомственной комиссии по противодействию нелегальной занятости на территории 

Пензенской области. Всего проведено 13 заседаний. По итогам отчетного года обращения 

по вопросам нарушения трудового законодательства на «горячую линию» Главы города не 

поступали. 

В 2025 году была усилена информационно-разъяснительная работа среди населения. 

Ежемесячно на официальном сайте Администрации города Заречного, в СМИ, социальных 

сетях, радиоэфире и телевизионных сюжетах размещалась информация о законодательстве 

по налогам, о преимуществах получения официальной заработной платы, об 

отрицательных аспектах выплаты неофициальной заработной платы. 

Кроме того, в течение года проводилась работа по изготовлению и распространению 

раздаточных материалов, в том числе памятки о негативных последствиях выплаты 

теневой заработной платы и листовки с указанием телефона «горячей линии» для 

сообщения о фактах выплаты «серой» заработной платы. Размещались материалы на 

информационных стендах многоквартирных домов. В 2025 году были проведены 

мероприятия с педагогическими работниками образовательных учреждений (целевая 

группа – репетиторы) о последствиях нелегальной занятости и незаконной 
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предпринимательской деятельности. Продолжена работа телефона «горячей линии» по 

вопросам легализации трудовых отношений и выплаты заработной платы в «конвертах». 

Для легализации деятельности с 2020 

года в Пензенской области используется 

такой инструмент как регистрация в 

качестве плательщиков налога на 

профессиональный доход (самозанятых). 

По данным УФНС России по Пензенской 

области количество физических лиц, 

состоящих на учете в качестве 

плательщиков налога на профессиональный 

доход в г. Заречном, на 01.01.2026 

составило 4570 человек (без учета ведения 

места осуществления деятельности). 

Во исполнение функций уполномоченного органа местного самоуправления на 

осуществление контроля в сфере закупок в отчётном году проведен контроль закупочной 

деятельности 11 организаций города. 

По результатам проверок проводилась разъяснительная работа с заказчиками по 

выявленным нарушениям, а также обсуждались проблемные вопросы реализации 

федеральных законов в сфере закупок. В целях повышения уровня подготовки 

специалистов регулярно осуществляется методическая и консультационная помощь 

организациям города по вопросам закупок для муниципальных нужд. 

В отчетном году отделом экономики проведен мониторинг реестра контрактов в 

Единой информационной системе в сфере закупок (далее – ЕИС).  

С целью мониторинга антикоррупционной деятельности и соблюдения 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в органах 

местного самоуправления и муниципальных учреждениях города Заречного Пензенской 

области, отдел экономики провел сбор и анализ информации о договорах, заключенных 

организациями города за II квартал 2024 года и I квартал 2025 года, включая контракты с 

единственным поставщиком и договоры, заключенные по итогам конкурентных процедур. 

В целях повышения квалификации специалистов в сфере закупок г. Заречного 

организована работа по привлечению ООО Межрегиональная специализированная 

организация «Ценный Советник» (г. Пенза) для обучения на территории города Заречного. 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» Администрация города, иные 

органы местного самоуправления, муниципальные учреждения и организации г. Заречного 

Пензенской области предоставляют государственные (по переданным полномочиям и 

совместно оказываемые) и муниципальные услуги.  

На все муниципальные услуги, входящие в Реестр муниципальных услуг закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области, 

разработаны и утверждены административные регламенты их предоставления; при 

изменении федерального, регионального, местного законодательства в них оперативно 

вносятся изменения.  

В 2025 году в целях реализации инициативы социально-экономического развития 

Российской Федерации до 2030 года «Государство для людей» в Администрации 

г. Заречного проведена работа по внедрению принципов и стандартов 

клиентоцентричности в отношении муниципальных услуг: проведен сбор и анализ 

обратной связи (от внешних и внутренних клиентов), составлен план мероприятий по 

реинжинирингу предоставления муниципальных услуг.  

 
Источник информации:  
до 31.12.2022 г. –данные ИФНС России по г. Заречному Пензенской области,  
* с 01.01.2024 – данные Управления ФНС России по Пензенской области. 
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В рамках достижения национальной цели «Цифровая трансформация 

государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы» в части 

увеличения доли предоставления массовых социально значимых государственных и 

муниципальных услуг в электронной форме (к 2030 году до 99 %), осуществляется 

применение в работе информационных систем получения электронных запросов, 

проводится анализ по оказанию услуг в электронном виде. За 2025 год более 79 процентов 

массовых социально значимых услуг было оказано ОМСУ г. Заречного в электронном 

виде. 

Доля государственных услуг (по переданным полномочиям и совместно оказываемых)  
и муниципальных услуг, оказанных органами местного самоуправления города Заречного 

Год Общее количество услуг, оказанных за год, в том числе оказанных в электронном виде,  

единиц единиц доля к итогу, процентов 
        

Государственные (по переданным полномочиям и совместно оказываемые) услуги 
2023 16380 2345 14,32 % 

2024 13503* 3225 11,95 % 

2025 11705* 2425 20,72% 
Примечание: * - уменьшение количества предоставленных услуг связано с передачей их исполнения в Фонд пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации. 

Муниципальные услуги 
2023 308597 151924    49,25 %** 

2024 415805 279846 67,3  % 

2025 494665 288063 58,23 % 
Примечание: ** - уменьшение доли услуг, оказанных в электронном виде, связано с передачей оказания услуг в сфере строительства в Министерство 

градостроительства и архитектуры Пензенской области. 

в том числе массовые социально значимые услуги (МСЗУ) *** 

2023 17693 1067  6,03 % 

2024 19319 9790 50,7  %  

2025 16906 13361 79,03 % 
Примечание: *** - услуги, включенные в Перечень массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг Пензенской области, 

утвержденный Председателем Правительства Пензенской области Симоновым Н.П. (МСЗУ) https://ui.pnzreg.ru/taill/gosudarstvennye-i-
munitsipalnye-uslugi/  

Деятельность отдела в 2026 году будет направлена на достижение национальных 

целей развития Российской Федерации, установленных Указом Президента Российской 

Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации 

на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», в рамках полномочий.  

Основные направления деятельности: 

1. Организация работы, направленной на улучшение инвестиционного климата 

в городе. 

2. Участие в работе по созданию инфраструктуры и функционированию ТОР 

«Заречный». 

3. Проведение мероприятий по увеличению оплаты труда работников бюджетной 

сферы города. 

4. Осуществление контроля за соблюдением законодательства в сфере закупок. 

5. Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций. 

6. Организация работы Межведомственной комиссии по защите интересов 

г. Заречного в сфере экономики, рабочих групп межведомственной комиссии по 

противодействию нелегальной занятости. 

7. Организация работы по повышению доли оказания массовых социально 

значимых услуг в электронном виде. 
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О работе отдела развития предпринимательства и сферы услуг 

В отчетный период работа отдела развития предпринимательства и сферы услуг 

(далее – отдел) была направлена на решение вопросов местного значения. 

На территории г. Заречного увеличивается 

количество субъектов малого и среднего 

предпринимательства. По данным единого реестра 

субъектов малого и среднего предпринимательства 

(далее – СМСП) по состоянию на 10.01.2026 в 

г. Заречном было зарегистрировано 2560 единиц 

СМСП (10.01.2025 – 2448; 10.01.2024 – 2363; 

10.01.2023 – 2211; 10.01.2022 – 2209), из них: 1982 

индивидуальных предпринимателей (10.01.2025 – 

1874; 10.01.2024 – 1798; 10.01.2023 – 1661; 10.01.2022 – 1655) и 578 организации 

(10.01.2025 – 574; 10.01.2024 – 565; 10.01.2023 – 550; 10.01.2022 – 554). В расчете на 10 

тысяч человек населения число СМСП составило 436,9 единицы (2024 г. – 417,8; 2023 г. – 

402,2; 2022 г.  – 377,6; 2021 г. – 338,2).  

Объем инвестиций СМСП в 2025 году по оценке составил более 484,1 млн руб., 

(2024 г. – 471,4; 2023 г. – 363,6; 2022 г. – 420; 2021 г. – 250,1). 

Субъектами малого и среднего предпринимательства на территории города 

производится: продукция приборостроения, мебель, строительные материалы, пищевая 

продукция (рыбопродукты, соусы, хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, 

мясные полуфабрикаты), пиво; швейные изделия. 

Поддержка малого и среднего предпринимательства в г. Заречном в 2025 году 

осуществлялась в рамках муниципальной программы «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы 

в г. Заречном Пензенской области» с годовым объемом финансирования 35988,2 тыс. руб., 

из них: на выполнение муниципального задания МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс» – 

3529,4 тыс. руб., на развитие инфраструктуры ТОР «Заречный» были направлены 

бюджетные инвестиции в размере 31578,9 тыс. руб..  

Практика реализации проектов в рамках ТОР «Заречный» показала, что инвесторы 

охотнее и более оперативно реализуют проекты, на базе уже существующих 

производственных объектов, даже если они требуют определенного ремонта и 

технологического подключения (восстановления подключения) к ресурсам, поэтому в 

целях развития территории опережающего развития в 2026 году продолжится поиск 

потенциальных резидентов, готовых реализовывать инвестиционные проекты на 

площадках ТОР.  

Созданию и поддержке субъектов малого предпринимательства в городе 

способствовали деятельность организаций, составляющих городскую инфраструктуру 

поддержки предпринимательства.  

1. Фонд поддержки предпринимательства г. Заречного Пензенской области.  

По программе краткосрочного микрокредитования из Фонда поддержки 

предпринимательства г. Заречного за 2025 год выдано субъектам малого бизнеса 32 

краткосрочных займа на общую сумму 38,9 млн руб. (2024 г. – 33/ 48,7; 2023 г. – 34/ 47,0; 

2022 г. – 37/ 45,0). 

2. МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс».  

Наполняемость Бизнес-инкубатора составила 99 %. Резидентами Бизнес-инкубатора 

за весь период деятельности привлечено инвестиций в развитие бизнеса на сумму более 

13,5 млн руб. Оборот резидентов за 2025 год составил более 79 млн руб., ими уплачено 

налогов на сумму 8,7 млн руб., создано 66 рабочих мест.  

 
Источник информации: Единый реестр субъектов малого и  
среднего предпринимательства - https://rmsp.nalog.ru/ 

https://rmsp.nalog.ru/
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В течение 2025 года были организованы мероприятия совместно: с Фондом 

поддержки предпринимательства Пензенской области «Мой бизнес»; с Альфа-банком 

филиал гор. Заречный; с Союзом организаций атомной отрасли «Атомные города» провели 

акселератор и защиту бизнес-проектов программ «Поддержка и развитие территорий 

присутствия Госкорпорации «Росатом» и «Практико-ориентированный интенсив 

профессионального мастерства для самозанятых граждан». Четыре проекта получили 

консультационную поддержку, один проект получил финансовую поддержку от Союза 

организаций атомной отрасли «Атомные города». 

На протяжении 2025 года предприниматели г. Заречного принимали участие в 

образовательных мероприятиях, организованных Фондом поддержки 

предпринимательства Пензенской области (далее – ФПП Пензенской области) и МАУ 

«Бизнес-инкубатор «Импульс» по национальному проекту «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы». 

На территории города на конец 2025 года находилось 128 торговых объектов (в том 

числе сетевые: «Магнит» – 12 ед., «Караван» – 2 ед., «Скидкино» – 4 ед., «Пятерочка» – 10 

ед., «Светофор» – 1 ед., «Чижик» – 2 ед. и другие). В 2025 году закрылись магазины 

«Былина», магазин «Цитрон» – 2 ед., магазин «Варница» – 2 ед., магазин «Пятерочка). 

В 4 фермерских уголках реализовывалась продукция сельскохозяйственных 

потребительских кооперативов из Пензенской области (2024 г. – 4, 2023 г. – 4, 2022 г. – 5, 

2021 г. – 6).  

Открытая сеть общественного питания в городе на конец 2025 года была 

представлена 37 объектами различного типа (2024 г. – 36, 2023 г. – 36, 2022 г. – 36, 

2021 г. – 35). В 2025 году открылся рестобар «Патрики». Бытовое обслуживание жителей 

города обеспечивали 130 объектов (2024 г. – 128, 2022 г. – 125, 2021 г. – 134).  

На территории города располагается 70 нестационарных торговых объектов 

(2024 г. – 74, 2023 г. – 71; 2022 г. – 71, 2021 г. – 60). В 2025 году Администрация 

заключила договоры на размещение нестационарных торговых объектов с местными 

производителями молочной, хлебобулочной и мясной продукцией, в результате чего 

поступления в бюджет города составили 461,6 тыс. руб.  

В 2025 году в рамках программы «Скоростное бережливое развитие: «Росатом-град» 

отделом проводилась работа по созданию и разработке проекта «Оптимизация процесса 

внесения изменений в схему размещения НТО на территории г. Заречного Пензенской 

области и подготовка документов к цифровизации данной услуги в отраслевой цифровой 

платформе «Бытовые услуги», в настоящее время идет его реализация и внедрение 

полученных результатов. 

В рамках имеющихся полномочий, Администрация имеет право проводить 

мониторинговые мероприятия, в том числе по вопросам соблюдения требований к 

развозной торговле, для устранения ее в неустановленных для этого местах; в 2025 году 

отделом составлено 2 протокола об административном правонарушении по ст. 5.1. КОАП 

ЗПО, сумма наложенных штрафов – 3000 рублей. 

В 2025 году отделом был проведен открытый конкурс на право заключения 

договоров на установку и размещение рекламных конструкций на территории города, по 

результатам которых было заключено 57 договоров и выдано 57 разрешений на установку 

и эксплуатацию рекламной конструкции. За выдачу разрешений заявителями была 

оплачена государственная пошлина на общую сумму 285 тыс. руб., поступления по 

заключенным договорам за 2025 год составили 381,1 тыс. руб. 

В течение 2025 года проводилась работа по внедрению системы мониторинга за 

оборотом товаров, подлежащих обязательной маркировке средствами идентификации. 

Кроме этого, еженедельно проводились мониторинги предприятий торговли (сетевых и 

местных) по ценам на социально значимые товары первой необходимости. В ходе 
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мониторингов с руководителями предприятий торговли проводилась разъяснительная 

работа о недопущении необоснованных повышений цен на социально значимые товары. 

В случаях выявления необоснованного роста цен информация направлялась в Управление 

Федеральной антимонопольной службы по Пензенской области для рассмотрения и 

принятия мер. 

Для обеспечения жителей города сельхозпродукцией и продуктами ее переработки в 

течение 2025 года проводились традиционные сезонные ярмарки и выходного дня, в 

которых приняли участие 238 иногородних хозяйствующих субъектов из 15 районов 

Пензенской области, города Пензы, а также городских организаций перерабатывающей 

промышленности, торговли, общественного питания, индивидуальных предпринимателей. 

Мероприятия в сфере профилактики правонарушений в сфере оборота алкогольной 

продукции предусмотрены программой профилактики правонарушений на территории 

г. Заречного, а именно: работа с бизнесом (своевременное информирование об изменениях 

в законодательстве РФ), проведение мониторингов объектов потребительского рынка 

совместно с общественными организациями города, представителями СМИ и 

правоохранительными органами. Еженедельно проводились мониторинги по 

профилактике и пресечению незаконного оборота алкогольной и табачной продукции. В 

2025 году проведено 58 рейдов. В результате составлено 8 протоколов.  

С февраля 2025 года для школьников г. Заречного реализуется городской 

образовательный проект «Школа будущих предпринимателей», направленный на 

создание условий для формирования у школьников инициативы и развития компетенций в 

сфере экономики и предпринимательства. Проект рассчитан на целевую аудиторию 

обучающихся 8-11 классов. Мероприятия проекта проходят в интерактивном формате 

(тренинг, бизнес-интенсив, деловая игра, практический бизнес-кейс, мастер-класс, бизнес-

олимпиада, бизнес-квест, StartUp конференция и т.д.) с привлечением специалистов в 

сфере бизнеса города Заречного и Пензенской области. Для участников проекта 

организована обучающая среда, в которой вместе с ценными знаниями и навыками, дети 

получают опыт их применения в реальных ситуациях. Обучение в Школе будущих 

предпринимателей дает детям возможность наладить связи с другими 

единомышленниками, которые могут стать наставниками или коллегами в их будущих 

начинаниях. Общаясь с профессионалами в своей отрасли, которые добились успеха, дети 

получают ценное представление о том, что требуется для управления успешной компанией 

или организацией. 

Деятельность отдела в 2026 году будет направлена на: 

– улучшение делового климата; 

– содействие развитию малого и среднего предпринимательства через реализацию 

мероприятий муниципальной программы «Малое и среднее предпринимательство и 

поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы в г. Заречном Пензенской 

области» и участие в мероприятиях региональных и федеральных программ и проектов; 

– содействие повышению качества услуг и развитию рынка потребительских услуг, 

среди них: организация и проведение выставочно-ярмарочных и других мероприятий, 

способствующих обмену опытом в области торговли и сферы услуг;  

– создание условий для самозанятости граждан, роста конкуренции на 

потребительском рынке и снижения розничных цен на продукты питания; 

– содействие легализации бизнеса на территории города, осуществление 

мониторинговых мероприятий с целью контроля за соблюдением действующего 

законодательства в сфере торговли; 

– реализацию проекта «Школа будущих предпринимателей». 
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О работе Комитета по управлению имуществом г. Заречного 

В соответствии с принятым разграничением вопросов, относящихся к ведению 

города, за Комитетом по управлению имуществом г. Заречного (далее – Комитет) 

закреплены вопросы, связанные с владением, пользованием и распоряжением имуществом, 

находящимся в муниципальной собственности города. 

В целях исполнения указанных полномочий Комитетом осуществляется в 

установленном порядке учет муниципального имущества и ведение реестра 

муниципального имущества. 

По состоянию на 01.01.2026 в Реестре муниципального имущества г. Заречного 

Пензенской области числится 13734 объекта недвижимого и движимого имущества, общей 

балансовой стоимостью 12919,0 млн руб. (01.01.2025 соответственно – 13851/ 12323,3; 

01.01.2024 – 15972/ 13263,9; 01.01.2023 – 14997/ 13050,2; 01.01.2022 – 9289/ 12989,1). 

За 2025 год в Реестр муниципального имущества включено 553 объекта на общую 

сумму 442,1 млн руб., в том числе:  

- принятое из собственности Пензенской области в муниципальную собственность 

г. Заречного (в том числе: мобильный асфальтобетонный завод, 3 нежилых здания и 2 

единицы дорожной техники общей стоимостью 22846,9 тыс. руб., 4 автобуса большого 

класса марки НЕФАЗ 5299-0000040-52 стоимостью 69968,0 тыс. руб., 1 школьный автобус 

КАВЗ 4238-А5 стоимостью 7651,66 тыс. руб.); 

- принятое по договорам пожертвования от частных организаций (АНО 

«Комфортный город» детский игровой комплекс «Каравелла» и иное движимое 

имущество) на общую сумму 13205,6 тыс. руб., денежных средств 10000,0 тыс. руб.;  

- приобретенное МКУ «УКС» за счет средств бюджета города на сумму 86943,2 

тыс. руб. (светофоры, сквер «Юбилейный», стадион МБОУ «СОШ № 222»); 

- приобретенное Комитетом за счет средств бюджета города Заречного на общую 

сумму 47154,2 тыс. руб. (нежилое здание, трактор, экскаватор-погрузчик, каток 

самоходный, программно-аппаратный комплекс). 

По состоянию на 01.01.2026 в Реестре муниципального имущества учтены 100 % 

акций 4 акционерных обществ общей стоимостью 516537,6 тыс. руб. (АО «ЕРКЦ» – 

1 637 845 шт. на сумму 16378,5 тыс. руб.; ОАО «ТРК «Заречный» – 1 018 943 шт. на сумму 

38039,3 тыс. руб.; АО «Автотранс» – 273 961 026 шт. на сумму – 273961,0 тыс. руб.; 

АО «КБУ» – 188 158 880 шт. на сумму – 188158,9 тыс. руб.), а также 100 % доля в ООО 

«КШП» стоимостью 11009,5 тыс. руб. 

В составе имущества города Заречного Пензенской области числится: 

- 1 муниципальное предприятие, находящееся в стадии банкротства (на 01.01.2025 

– 3 муниципальных предприятия (МП «КБУ» преобразовано в акционерное общество, 

МП «КШП» преобразовано в ООО «КШП»), на 01.01.2024 – 5, на 01.01.2023 – 6); 

- 56 муниципальных учреждений (на 01.01.2025 – 60; на 01.01.2024 – 60; 

01.01.2023 – 59), 9 – органов местного самоуправления, 5 – казенных, 26 – бюджетных, 16 

– автономных. 

В отчетном периоде осуществлена реорганизация в форме присоединения 4 

дошкольных учреждений (МАДОУ «Детский сад № 5» к МАДОУ «Детский сад № 7», 

МДОУ «Детский сад № 17» к МАДОУ «Детский сад № 16»), реорганизация МАУ «МЦ 

«Ровесник» в форме присоединения к нему МАОУ ДО «ДЮЦ «Юность», завершена 

ликвидация МУ «Правовое управление». Кроме того, в настоящее время 1 учреждение 

находится в процессе ликвидации (МАУЗ «Санаторий «Заречье»), 2 учреждения в 

процессе реорганизации в форме присоединения (МАУ «Бизнес инкубатор «Импульс» к 

МКУ «Управление МТО»).  
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В рамках муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в 

г. Заречном Пензенской области» за счет средств бюджета Пензенской области Комитетом 

приобретено 7 (семь) жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лицам, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, и достигли возраста 23 лет общей стоимостью 21791,0 тыс. руб. 

В порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью, в целях 

проведения мероприятий, направленных на эффективное использование муниципального 

имущества, Комитетом осуществляются функции продавца, арендодателя и ссудодателя 

муниципального имущества, относящегося к объектам казны.  

В соответствии с Положением о порядке сдачи в аренду муниципального имущества 

города Заречного, утвержденным решением Собрания представителей г. Заречного от 

05.11.2002 № 155, действуют 18 договоров аренды муниципальных нежилых помещений 

(2024 – 14, 2023 – 14, 2022 – 13). В соответствии с Положением об особенностях аренды 

муниципальных жилых помещений в г. Заречном, утвержденным решением Собрания 

представителей города Заречного от 27.10.2009 года № 117, действуют 44 договора аренды 

жилых помещений (2024 – 50; 2023 – 53; 2022 – 63). 

В соответствии с Положением о порядке управления и распоряжения 

муниципальной собственностью в г. Заречном, утвержденным решением Собрания 

представителей г. Заречного Пензенской области от 14.05.1998 № 204, Положением о 

порядке передачи в безвозмездное пользование муниципального имущества закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области, 

утвержденным решением Собрания представителей города Заречного Пензенской области 

от 27.11.2025 № 120, на территории города действуют 18 договоров безвозмездного 

пользования муниципальным имуществом, относящимся к объектам казны, (2024 – 24; 

2023 – 20; 2022 – 22). 

Поступления арендной платы от использования нежилых и жилых помещений в 

2025 году составили 1652,8 тыс. руб. (2024 – 1744,0; 2023 – 1705,1; 2022 – 1706,0). 

Снижение доходов связано с расторжением договоров аренды (с МСЧ № 59), и 

последующей приватизацией данных помещений. 

По итогам исполнения Прогнозного плана (программы) приватизации 

муниципального имущества города Заречного Пензенской области на 2025 год по 

результатам электронных торгов продано 4 объекта муниципального имущества, в том 

числе 1 объект продан субъекту малого и среднего предпринимательства, пользующемуся 

преимущественным правом на приобретение такого имущества в установленном порядке
7
 

с предоставлением рассрочки на 5 лет, а также движимое имущество (автобусы большого 

класса марки НЕФАЗ 5299-0000040-52 в количестве 4 штук) общей стоимостью 55430,0 

тыс. руб. внесено в качестве вклада в уставной капитал акционерного общества 

«Автотранс». 

В городской бюджет от продажи имущества в 2025 году поступило 73326,4 тыс. руб. 

(без НДС). 

Другим направлением деятельности Комитета является эффективное распоряжение 

земельными участками, расположенными на территории города. 

В 2025 году Комитет заключил 337 договоров аренды земельных участков, в том 

числе 39 договоров в рамках заключенных концессионных соглашений с АО «ФНПЦ 

                                                 
7
 В соответствии с Федеральным законом РФ от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого 

имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной 

собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации». 
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«ПО «Старт» им. М.В. Проценко» и ООО «ЭнергоПромРесурс» (2024 – 353, в том числе с 

АО «ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко» – 90; 2023 – 321; 2022 – 317). 

Количество действующих договоров аренды на 01.01.2026 составляет 5705 

(01.01.2025 – 5565; 01.01.2024 – 5516; 01.01.2023 – 5411). 

В местный бюджет в отчетном году от арендной платы за землю поступило 58834,3 

тыс. руб. (2024 – 41698,4; 2023 – 39725,5; 2022 – 44040,3).  

На 01.01.2026 задолженность по арендной плате за землю составила 8014,8 тыс. руб. 

(01.01.2025 – 8596,3; 01.01.2024 – 9183,8; 01.01.2023 – 11772,2).  

По итогам проведения мероприятий по снижению задолженности по арендной плате 

за земельные участки, в результате направления претензий и реализации исполнительных 

производств, в счет погашения задолженности бюджет поступило 2761,2 тыс. руб. (2024 – 

3592,0 тыс. руб.; 2023 – 5044,0 тыс. руб.; 2022 – 7475,4 тыс. руб.). 

Плановые показатели достигнуты за счет комплекса мер, направленных на 

сокращение задолженности: 

- направлено 266 письменных претензий о погашении задолженности на сумму 

3039,8 тыс. руб.; 

- направлено в суд 73 иска о взыскании долга на общую сумму 1892,0 тыс. руб.;  

- вынесено 62 судебных акта о взыскании долга на общую сумму 521,3 тыс. руб. 

В рамках осуществления полномочий организатора торгов по продаже права на 

заключение договора аренды земельного участка заключено 2 договора аренды. 

Доходы от продажи права на заключение договора аренды земельного участка 

составили 21341,5 тыс. руб.: ООО «Коллоборация» – 21148,5 тыс. руб. (для МКД); 

ООО «Энергоучет» – 193,0 тыс. руб. (для стоянки транспортных средств). 

Вовлечено в оборот 6 земельных участков, по результатам заключения договоров 

аренды в бюджет дополнительно поступило 1105,3 тыс. руб., в том числе по результатам: 

- выявления земельных участков, используемых без оформленных договоров 

аренды, – 2 (316,7 тыс. руб.); 

- заключения договоров аренды с собственниками объектов – 3 (360,7 тыс. руб.); 

- заключения концессионного соглашения – 1 (383,9 тыс. руб.). 

От уставной деятельности Комитета в местный бюджет города Заречного в 2025 

году поступило денежных средств на общую сумму 153341,0 тыс. руб., в том числе:  

- доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности 

73326,4 тыс. рублей; 

- доходы, полученные от приватизации имущества, находящегося в муниципальной 

собственности 2588,8 тыс. руб.; 

- от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности –

1652,8 тыс. руб.; 

- от арендной платы за землю – 58834,3 тыс. руб.; 

- пени по договорам аренды – 507,2 тыс. руб.; 

- денежные пожертвования – 10000,0 тыс. руб.; 

- прочие неналоговые доходы – 198,9 тыс. руб.; 

- прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности 

городских округов – 6232,6 тыс. руб. 

Основными направлениями деятельности Комитета по управлению имуществом 

г. Заречного в 2026 году являются: 

1. Исполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества на 2026 год и плановый период 2027-2028 годы, утвержденного решением 

Собрания представителей г. Заречного от 27.11.2025 № 23. 
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2. Снижение задолженности не менее чем на 3 % по арендной плате за земельные 

участки и муниципальное имущество за счет проведения претензионно-исковой работы по 

взысканию задолженности по договорам аренды. 

3. Выполнение плана по неналоговым доходам, администрируемым Комитетом по 

управлению имуществом г. Заречного, на 100 %.  

О работе отдела городской инфраструктуры и жилищной политики  

Работа отдела городской инфраструктуры и жилищной политики (далее – отдел,) в 

отчетном периоде была направлена на решение вопросов местного значения. 

Организация в границах территории города электро-, тепло-, газо- и 

водоснабжения населения, водоотведения. 

Энергетический комплекс территории города представлен следующими 

предприятиями: АО ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко» – теплоснабжение, 

водоснабжение, водоотведение, трансформация и передача электрической энергии; АО 

«Горгаз» – транспортировка газа до потребителей; ООО «ЭнергоПромРесурс» – 

теплоснабжение, водоснабжение, водоотведение. В 2025 году предприятия работали в 

стабильном режиме. Капитальный и текущий ремонт энергетического оборудования 

проводился в соответствии с графиками планово-предупредительного ремонта. 

Объем потребления энергетических ресурсов населением города представлен в 

таблице: 
Тип ресурса 2024 год 2025 год Изменения (рост (+), снижение (–), % 

Электроэнергия, тыс. кВт. ч. 39 395,665 38 018,753 -3,5% 
Природный газ, м3 7 912 684 7 886 374 -0,3% 

Тепловая энергия, Гкал 218 200 196 887 -9,8% 
Водоснабжение, м3 3 826 120 3 658 399 -4,4% 
Водоотведение, м3 3 728 303 3 636 524 -2,5% 

В рамках реализации полномочий, переданных органу местного самоуправления 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», проведена проверка 

готовности к отопительному периоду потребителей тепловой энергии и теплоснабжающей 

организации. Всего было проверено 66 потребителей тепловой энергии и 

1 теплоснабжающая организация. Средне-Поволжским Управлением Ростехнадзора по 

Пензенской области Администрации города Заречного выданы акт готовности и паспорт 

готовности к отопительному сезону 2024–2025 годов. 

В 2025 году в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» была проведена актуализация схемы теплоснабжения города 

Заречный (постановления Администрации города от 27.06.2025 № 1083, от 22.10.2025 

№ 1794). 

Муниципальное-частное партнерство в сфере ЖКХ. 

В 2015 году (14.12.2015) заключено концессионное соглашение в отношении 

объектов теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения, находящихся в 

муниципальной собственности, между Администрацией города и ООО 

«ЭнергоПромРесурс». 

В апреле 2025 года была проведена проверка выполнения концессионером (ООО 

«ЭнергоПромРесурс») мероприятий концессионного соглашения. В результате проведения 

проверки отклонений по выполнению концессионером мероприятий не выявлено. 

Дальнейшие вложения в реконструкцию и модернизацию объектов теплоснабжения, 

водоснабжения и водоотведения концессионер производит в рамках амортизационных 
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средств. В 2025 году ООО «ЭнергоПромРесурс» вложило в реконструкцию объектов 

теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения около 8,0 млн руб.  

В июле 2025 года было заключено новое концессионное соглашение между 

Администрацией города и ООО «ЭнергоПромРесурс» сроком на 25 лет с объемом 

финансирования – 300 млн руб.  

В 2020 году по результатам открытого конкурса победителем стало ООО 

«ЭнергоПромСеть». Концессионное соглашение подписано 31.12.2020 сроком на 10 лет с 

объемом вложение 78 млн руб. Проверка исполнения концессионером концессионного 

соглашения проведена в апреле 2025 года. В связи с изменениями действующего 

законодательства в 2024 году по обоюдному согласию сторон в Концессионное 

соглашение от 31.12.2020 внесено изменение в части мероприятий по передаче 

электрической энергии. В 2024 году (25.04.2024) заключено новое концессионное 

соглашение в части передачи электрической энергии между Администрацией города и АО 

ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко» сроком на 10 лет с объемом финансирования 

114,0 млн руб. Дополнительно по просьбе граждан установлено 30 новых световых точек. 

Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организации 

транспортного обслуживания населения. 

Транспортные услуги населению города оказывают АО «Автотранс» г. Заречного 

52 автобусами категории МЗ; 3 предпринимателя, осуществляющие перевозки 23 

автомобилями категории М2, и 19 предпринимателей, получившие разрешение на 

осуществление деятельности по перевозке пассажиров и багажа легковыми такси. 

Структура сети маршрутов общественного транспорта оптимизирована. 

Движение общественного пассажирского транспорта осуществляется: 

- по 5 межмуниципальным маршрутам, обеспечивающим связь с г. Пензой 

(маршруты № 101, № 103, № 111, № 112, № 113); 

- по 11 муниципальным маршрутам (№№ 1–13), обеспечивающим перевозку 

пассажиров по маршрутам на территории г. Заречного; 

- по 8 маршрутам (сезонным), обеспечивающим перевозку жителей города в 

направлении коллективных садов в период «дачного» сезона. 

Перевозка пассажиров по межмуниципальным маршрутам № 111, № 112, № 113 

осуществляется на автобусах категории М2.  

Протяженность маршрутной сети – 808,4 км, из которых: 

- 138,0 км приходится на маршруты в направлении города Пензы; 

- 203,8 км – на муниципальные маршруты; 

- 517,5 км – на маршруты, осуществляемые в направлении коллективных садов. 

В соответствии с Законом Пензенской области от 25.12.2020 № 3611-ЗПО «О 

перераспределении полномочий по организации регулярных перевозок пассажиров и 

багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом 

между органами местного самоуправления муниципальных образований Пензенской 

области и органами государственной власти Пензенской области» полномочия по 

организации перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на территории 

ЗАТО г. Заречный переданы на региональный уровень.  

Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения. 

Общая протяженность автомобильных дорог местного значения в границах 

городского округа на конец 2025 года составляет 58,188 км (2024 г. – 58,188; 2023 г. – 

57,829; 2022 г. – 55,279).  

В 2025 году в рамках реализации мероприятий по ремонту улично-дорожной сети 

выполнены работы на сумму 24,5 млн руб. 
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Произведен ремонт дорог: ул. Комсомольская (от пр. 30летия Победы до 

«Юбилейного») и ул. Транспортная (от ул. Ленина до ул. Индустриальная). 

Проведен ремонт дорог с использованием щебеночно-мастичного асфальтобетона с 

гарантийным сроком 5 лет. В настоящее время, по результатам диагностики, доля 

протяженности дорог общего пользования местного значения г. Заречного, находящихся в 

нормативном состоянии, составляет 85 %. 

Проведены работы по содержанию улично-дорожной сети территории г. Заречного 

по доведенным лимитам на 2025 год; площадь обслуживания по содержанию УДС: дорог 

514,8 тыс. м
2
, тротуаров 91,95 тыс. м

2
, остановочные павильоны 2 тыс. м

2
.  

За 2025 год в зимний период проводилась обработка УДС песко-соляной смесью. В 

зимний период проводились работы по содержанию УДС: очистка дорог и тротуаров от 

снега, вывоз снега, очистка дорожных знаков, очистка въездов и выездов, остановочных 

павильонов от снега, уборка мусора. В весенне-летний период проезжая и пешеходные 

зоны, прилотковая часть очищались от песка и мусора после зимы. В весенний период 

была выполнена мойка прилотковой зоны и мойка дорожного полотка от песка и зимних 

накоплений. Каждодневно проводится уборка УДС: очистка прилотковой части дорог, 

тротуаров, дорог без увлажнения и с увлажнением. Выполняется работа санитарного 

патруля (уборка мусора с дорог и тротуаров). Проводятся разравнивание и планировка 

грунтовых обочин.  

Выполнен ямочный ремонт холодным асфальтом – 160 м
2
, горячей 

асфальтобетонной смесью – 1600 м
2
. В весенний период проводились противопаводковые 

мероприятия, очистка и промывка ливневой канализации. Выполнен ремонт и поднятие 

колодцев ливневой канализации до уровня дорожного полотна – более 38 шт. Проводились 

работы по замене дорожных знаков согласно изменениям в ПДД – 109 шт. 

Отремонтировано два остановочных павильона (КПП-5, ул. Озерская). В рамках 

содержания УДС и подготовке к празднованию Дня Победы отремонтированы подпорные 

стенки по пр.30-летия Победы, покрашен Обелиск и ограждение мемориала. В рамках 

содержания УДС выполнен ремонт деформационных швов по ул. Озерская. Ежедневно 

проводится осмотр моста Виадук для выявления дефектов и разрушений, а также на 

выявление посторонних предметов на территории моста. 

На автомобильных дорогах общего пользования местного значения г. Заречного 

места концентрации дорожно-транспортных происшествий отсутствуют. 

За 2025 год проведено 4 заседания межведомственной комиссии по обеспечению 

безопасности дорожного движения в г. Заречном. 

Организация благоустройства городских территорий. 

Большое внимание в 2025 году в городе оказывалось вопросам благоустройства, 

озеленения, формированию ландшафтного дизайна и совершенствованию архитектурного 

облика города. 

В рамках реализации муниципальной программы «Формирование современной 

городской среды» в 2025 году произведено благоустройство 4 общественных территорий 

(Сквер около СОШ № 222, тротуар от ул. Конституции СССР до СОШ № 220, Сквер 

им. В.В.Демакова, тротуар ул. Проценко М.В. со стороны бассейна от ул. Коммунальная 

до ул. Заводская и от пр. Мира по ул. Спортивной до ул. Комсомольской) и 5 дворовых 

территорий (ул. Озерская, 12; ул. Ленина, 2А, ул. Ахунская, 5; ул. Озерская, 8; 

ул. Ю.П.Любовина, д. №№ 5, 7, 9, 15, 17; ул. Строителей, 4), выбранных в ходе 

общественного голосования, всего на общую сумму135,8 млн руб. 

За 2025 год были выполнены работы по озеленению и ландшафтной организации 

территории: производилась очистка от снега и мусора малых архитектурных форм (МАФ), 

вырублены аварийно опасные деревья (160 шт.) Проведен уход за зеленой 

растительностью (обрезка деревьев и кустарников, посадка цветов, полив, прополка, 
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подкормка растений, стрижка газонов). С территории газонов была убрана листва и песок в 

весенний период. Высажено более 170 тыс. шт. однолетних цветов на 25 цветниках города. 

По городу были высажены молодые саженцы деревьев (тополь, рябина, ясень, береза, 

липа, яблоня) взамен погибших (176 штук). На световые опоры по ул. Спортивной, пр. 

Победы и ул. Ленина вывешены кашпо. Отремонтированы и покрашены 50 скамеек. 

За 2025 год проводились работы по уборке парков и скверов. С территорий зон 

отдыха (зона отдыха «Солнечная», зона отдыха «Лесная», сквер «Молодежный», сквер 

«Юбилейный») убирался и вывозился мусор, очищались пешеходные дорожки, в зимний 

период производилась посыпка ПСС. Выполнено обновление минерализованной полосы. 

Были отремонтированы и покрашены 50 скамеек.  

В 2025 году город в рамках конкурса «Самое благоустроенное поселение 

Пензенской области» получил премию в размере 700 тыс. руб. На данную денежную 

премию были приобретены: урны на сумму 585,0 тыс. руб., для МАУ «Центр здоровья и 

досуга» материально-технические инструменты на сумму 115,0 тыс. руб.  

Участие в организации деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, 

твердых коммунальных отходов. 

В рамках реализации подпрограммы «Экогород» муниципальной программы 

«Городская среда» в 2025 году были выполнены работы по сбору, временному хранению с 

последующей передачей на демеркуризацию отходов от населения на общую сумму 115,3 

тыс. руб. В 2025 году было собрано: ртутьсодержащих отходов – 0,684 т, ртутных 

термометров отработанных, ламп (бой), приборов – 6 кг, отработанных элементов питания 

– 736 кг, отработанных автомобильных покрышек – 103,8 т.  

Содержание мест захоронения 

Городское кладбище г. Заречного содержится в хорошем санитарном состоянии, 

вывоз ТБО осуществляется регулярно. В 2025 году выполнены работы по текущему 

содержанию муниципального общественного кладбища г. Заречного на сумму 6636,5 

тыс. руб. 

Капитальный ремонт многоквартирных домов 

Важнейшим направлением деятельности отдела является реализация на территории 

города региональной программы капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах (утверждена постановлением Правительства Пензенской области 

от 19.02.2014 № 95-пП).  

В 2025 году в городе Заречном Пензенской области проводилась работа по 

капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов (далее – МКД). Всего 

произведен капитальный ремонт в 45 многоквартирных домах (9 МКД – заказчик 

Региональный фонд, 36 МКД – заказчики собственники помещений МКД) на общую 

сумму 114,8 млн руб. (70,5 млн руб. – Региональный фонд, 40,3 млн руб. – средства 

собственников на спецсчетах).  

МКД на счете Регионального оператора – 9 единиц. По видам работ выполнено: 

4 МКД – капитальный ремонт кровли, 5 МКД – капитальный ремонт фасада. 

На специальном счёте – 36 МКД. По видам работ выполнено: 20 МКД – проведён 

капитальный ремонта фасада, 2 МКД – капитальный ремонт кровли, 14 МКД – 

капитальный ремонт внутридомовых инженерных систем. 

Учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях и обеспечение их жильем 

Администрация города осуществляет полномочия по учету граждан, нуждающихся 

в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, распределению 

свободных жилых помещений муниципального жилищного фонда социального 

использования и организации участия жителей города в жилищных программах. По 
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состоянию на 01.01.2026 нуждались в улучшении жилищных условий 1543 семьи, из них 

состояли на учете по месту жительства 1331 семья.  

В 2025 году улучшены жилищные условия 31 семье города Заречного (2024 г. – 31; 

2023 г. – 27; 2022 г. – 38; 2021 – 36). Все семьи в отчетном году улучшили жилищные 

условия как участники различных программ (2024 г. – 31; 2023 г. – 27; 2022 г. – 37; 

2021 г. – 33): 

- 13 молодых семей получили социальные выплаты в рамках федеральной 

программы «Обеспечение жильем молодых семей» (2024 г. – 16; 2023 г. – 12; 2022 г. – 15; 

2021 г. – 18); 

- 13 молодых семей получили социальные выплаты при рождении первого ребенка 

в рамках региональной программы «Губернаторский жилищный сертификат» (2024 г. – 10; 

2023 г. – 5; 2022 г. – 5; 2021 г. – 7). Реализовали полученные сертификаты 11 семей; 

- 7 детям-сиротам предоставлены жилые помещения по договорам найма 

специализированного жилищного фонда (2024 г. – 4; 2023 г. – 5; 2022 г. – 12; 2021 г. – 4). 

Годы Количество семей, единиц 

 
обеспеченных социальным 

жильем  
обеспеченных жильем в рамках 

программ 
улучшивших жилищные условия 

(всего) 
    

2016-2020 годы 170 308 478 

2021 3 33 36 

2022 1 37 38 

2023 – 27 27 

2024 – 31 31 

2025 – 31 31 

2021-2025 годы 4 159 163 

За последние 5 лет 163 семьи смогли улучшить свои жилищные условия, получив 

квартиры по договору социального найма или реализовав полученную социальную 

выплату. Показатели предыдущих 5 лет составили 478 семей. Снижение показателя 

обусловлено сокращением финансирования ряда подпрограмм, действующих на 

территории города, отсутствием финансирования строительства жилых домов, 

предназначенных для предоставления гражданам в социальную очередь.   

Обеспечение жильем нуждающихся в городе Заречном осуществляется по 

следующим направлениям. 
 

 1. Обеспечение малоимущих граждан жильем по договорам социального найма 

В 2025 году жилые помещения гражданам, состоящим в списке нуждающихся в 

жилых помещениях, по договорам социального найма не представлялись (2024 г. – 0; 

2023 г. – 0; 2022 г. – 1; 2021 г. – 3). В 2026 году не планируется предоставление 

малоимущим гражданам жилых помещений по договорам социального найма. 

 2. Обеспечение жильем граждан, ставших участниками программ 

В 2025 году улучшены жилищные условия 31 семье, признанным участниками 

подпрограмм (2024 г. – 31; 2023 г. – 27; 2022 г. – 37; 2021 г. – 33).  

В отчетном году на территории г. Заречного реализовывались следующие 

жилищные программы. 
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■ 2.1. Приоритетный национальный проект  

«Доступное и комфортное жилье – гражданам России»  

на территории города Заречного 

Мероприятие по обеспечению жильем молодых семей  

федерального проекта «Содействие субъектам Российской Федерации  

в реализации полномочий по оказанию государственной поддержки гражданам  

в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной  

программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

коммунальными услугами граждан Российской Федерации» –  

федеральная программа «Обеспечение жильем молодых семей» 

С целью участия в федеральном проекте в городе Заречном реализуется 

подпрограмма «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области», что позволяет ежегодно рассчитывать на получение средств для реализации 

данной программы из федерального и областного бюджетов. 

Социальные выплаты в 2025 году получили 13 молодых семей. Все свидетельства 

реализованы в установленный срок. 
 

Год Объем финансирования, тыс. руб. Количество семей, 

 из федерального бюджета из областного бюджета из местного бюджета обеспеченных жильем в рамках программ 

2021 4195,33 3044,20 4998,64 18 

2022 2313,01 2616,37 4764,22 15 

2023 2706,4 2040,50 3720,6 12 

2024 3069,76 3025,28 3744,46 16 

2025 1896,31 1276,48 433,52 13 

В 2026 году планируется предоставление 9 социальных выплат молодым семьям-

участникам мероприятия, многодетных семей среди них нет.  

■ 2.2. Комплекс процессных мероприятий  

«Социальная поддержка отдельных категорий граждан Пензенской области  

при улучшении жилищных условий» 

Предоставление семьям социальных выплат  

на приобретение или строительство жилья при рождении первого ребенка –  

региональная программа «Губернаторский жилищный сертификат» 

В 2025 году в рамках данной подпрограммы 13 молодым семьям при рождении 

первого ребенка предоставлены социальные выплаты на приобретение или строительство 

жилья в размере 328,0 тыс. руб. В течение 2025 года 11 семей реализовали социальные 

выплаты. У оставшихся 2 семей срок реализации жилищных сертификатов – 19.02.2026. 

Продление срока реализации жилищных сертификатов связано с тем, что в течение 2025 

года проведена замена семей, которые не смогли реализовать социальные выплаты в силу 

различных причин, жилищные сертификаты вручены семьям, стоящим далее по списку 

получателей.  

В соответствии с постановлением Правительства Пензенской области от 02.07.2025 

№ 606-пП данная программа завершилась 01.08.2025. 
Год Финансирование из областного бюджета, тыс. руб. Количество семей, обеспеченных жильем в рамках программы 

2020 2952,0 9 

2021 2296,0 7 

2022 1640,0 5 

2023 1640,0 5 

2024 3280,0 10 

2025 4264,0 13 
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■ 2.3. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам 

В 2025 году для приобретения жилья детям-сиротам городу Заречному выделено 

22423,9 тыс. руб., что позволило приобрести и предоставить жилые помещения 7 детям-

сиротам. Квартиры приобретены на «вторичном» рынке жилья, с детьми-сиротами 

заключены договоры найма жилого помещения на жилые помещения муниципального 

специализированного жилищного фонда. 
Год Финансирование, тыс. руб. Количество сирот, обеспеченных жильем  

2020 10043,3  8 

2021 5186,8 4 

2022 18095,7 12 

2023 8796,9 5 

2024 9633,1 4 

2025 22423,9 7 

По состоянию на 01.01.2026 в списке детей-сирот – 15 человек, из них право на 

обеспечение жилым помещением (достижение возраста 18 лет) возникло у 4 детей-сирот. 

На 2026 год городу Заречному из бюджета Пензенской области предусмотрены субвенции 

в размере 19700,8 тыс. руб., что позволит обеспечить жилыми помещениями 6 детей-сирот. 

Планируемые мероприятия в 2026 году: 

1. В 2026 году в рамках реализации краткосрочного Плана реализации в 

г. Заречном региональной программы капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах планируется выполнить капитальный ремонт жилого фонда 

города в соответствии с решениями общего собрания жителей, а также за счет средств 

регионального оператора. 

2. В 2026 году в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» планируется актуализация схемы теплоснабжения. 

3. В 2026 году планируется активное участие в проекте «Формирование 

современной городской среды». Планируется выполнить ремонт двух общественных и 11 

дворовых территорий: 

– благоустройство общественной территории, расположенной на ул. Ахунская; 

– благоустройство территории, прилегающей к Храму Серафима Саровского; 

– благоустройство 11 дворовых территорий в рамках инициативного 

бюджетирования. 

4. Улучшение жилищных условий 15 семьям в рамках программ (подпрограмм): 

федеральной программы «Обеспечение жильем молодых семей» (9), дети-сироты (6). 

О работе в сфере градостроительства 

На территории города Заречного в 2025 году инициированы мероприятия по 

лесоустройству. В рамках данных мероприятий с целью внесения информации в 

государственный лесной реестр подготовлены следующие документы:  

- лесохозяйственный регламент; 

- проект лесничества; 

- проект мероприятий по сохранению лесов; 

- проект эксплуатационных лесов, защитных лесов и резервных лесов, особо 

защитных участков леса. 

Соглашение о взаимодействии Правительства Пензенской области и 

Администрации г. Заречного Пензенской области по обеспечению ввода жилья в 

эксплуатацию на 2025 год не подписывалось в связи со снижением данного показателя в 

период 2023-2025 годы, вызванным рядом причин, в том числе, отсутствием выданных 

ранее (2020-2022) разрешений на строительство МКД. 
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За 2025 год на территории г. Заречного были введены в эксплуатацию объекты 

индивидуального жилищного строительства – 1276 кв. м. 

Подготовлено 522 проекта постановления (решений, разрешений), из них в рамках 

предоставления муниципальных услуг – 324, в том числе: 

- выдача градостроительного плана земельного участка – 2;  

- подготовка и утверждение схемы расположения земельного участка или 

земельных участков на кадастровом плане территории и предварительное согласование 

предоставления земельного участка – 52; 

- предварительное согласование предоставления земельного участка, в рамках 

исполнения «Гаражной амнистии» – 72; 

- выдача разрешения на использование земель или земельных участков без 

предоставления земельных участков и установления сервитута – 51; 

- присвоение и аннулирование адресов – 49; 

- дополнение видов разрешенного использования земельного участка – 32; 

- решений о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого 

помещения – 20. 

Выдано и направлено для внесения сведений в ЕГРН в порядке информационного 

взаимодействия с органами, осуществляющими государственный кадастровый учет и 

ведение ЕГРН, 26 актов приемки в эксплуатацию законченного переустройством и (или) 

перепланировкой помещения в многоквартирном доме. 

Выдано 20 порубочных билетов и (или) разрешения на пересадку деревьев и 

кустарников, при этом за оплату восстановительной стоимости зеленых насаждений в 

бюджет города поступило 226,7 тыс. руб. 

В части ведения информационных систем обеспечения градостроительной 

деятельности, работы по актуализации топографической основы города, ведению 

адресного реестра и дежурного плана застройки города учреждением проведены 

следующие мероприятия: 

- в систему МИСОГД города Заречного занесено 475 документов;  

- заведено 26 новых дел на земельные участки; 

- дополнено 50 заведенных дел на земельные участки; 

- подготовлено 140 схем расположения земельного участка на кадастровом плане 

или кадастровой карте соответствующей территории с нанесением координат. 

В настоящее время в системе МИСОГД хранится 10938 документов. 

В систему ГИСОГД внесено 79 документов. 

Поведена работа по актуализации топографической основы города: 

- выполнено геодезических съемок вновь построенных и отсутствующих на карте 

объектов капитального строительства, сооружений, коммуникаций на площади 1,56 га 

(в том числе 1,56 га – обновление топографической основы для изготовления 

градостроительных планов земельных участков). Закоординировано 66 объектов 

капитального строительства. Выполнены 23 исполнительные съемки новых 

коммуникаций; 

- актуализируются сведения муниципальной кадастровой карты (ежегодно до 10140 

земельных участков) в соответствии со сведениями, представленными ЕГРН; 

- внесено 214 сведений об объектах капитального строительства в муниципальную 

карту города на основании сведений ЕГРН; 

- по ведению дежурного плана застройки города, на котором отображены стадии 

исходно-разрешительной градостроительной документации на соответствующих 

земельных участках: внесено 150 схем земельных участков на кадастровом плане 

территории с указанием документов, на основании которых они утверждены; 
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- по ведению адресного реестра: подготовлено и внесено 538 сведений о 

присвоении адресов; 

- за отчетный период в Федеральную информационную адресную систему (ФИАС) 

занесено 2110 адресов, внесено 1562 изменения сведений в ЕГРН. 

Кроме того, МКУ «Управление информатизации и обеспечения градостроительной 

деятельности» в части реализации норм Федерального закона от 30.12.2020 № 518-ФЗ, 

проведены мероприятия по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов 

недвижимости:  

- внесено в Единый государственный реестр недвижимости сведений о 

правообладателе ранее учтенного объекта недвижимости – 135; 

- снято с кадастрового учета ранее учтенных объектов недвижимости – 132; 

- количество объектов недвижимости, в отношении которых органами местного 

самоуправления проведена работа по выявлению правообладателей ранее учтенных 

объектов недвижимости, в том числе и самостоятельных обращений правообладателей за 

осуществлением государственной регистрации через многофункциональные центры – 180. 

О деятельности муниципального казенного учреждения «Управление капитального 

строительства г. Заречного Пензенской области» 

Основным направлением деятельности МКУ «Управление капитального 

строительства г. Заречного Пензенской области» (далее – Учреждение, МКУ «УКС») 

является осуществление функций заказчика-застройщика при осуществлении 

капитального строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов 

муниципальной собственности и повышение уровня благоустройства территорий 

г. Заречного.  

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие социальной и 

инженерной инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области» (утвержденной 

постановлением Администрации г. Заречного от 12.12.2014 № 2665) на капитальное 

строительство, реконструкцию и капитальный ремонт, ремонт объектов города из бюджета 

г. Заречного выделено 80297,6 тыс. руб., средства из федерального бюджета и бюджета 

Пензенской области на эти цели не выделялись. Выполнены следующие мероприятия: 
 

Наименование План 
2024 г. 

Выполнение 
2024 г. 

% выполнения 
плана 2024 г. 

План  
2025г. 

Выполнение 
2025 г. 

% выполнения 
плана 2025 г. 

Капитальное строительство и реконструкция 

Разработка проектно-сметной 
документации на строительство 
лыжной базы 

– – х 4600,0 – 0 2 

Итого по капитальному 
строительству и реконструкции  

 – х 4600,0 – х 

Капитальный ремонт, ремонт 

Объекты общего образования 50244,5 50101,1 99,7 1 6591,7 6591,7 100 

Объекты дошкольного 
образования 

6506,4 6356,3 99,7 2 11754,0 11187,7 95,2 2 

Объекты дополнительного 
образования 

1345,3 775,3 57,6 2 3705,0 3705,0 100 

Объекты культуры 3910,8 3056,9 78,2 2 2628,8 2628,8 100 

Объекты физкультуры и спорта 1572,4 1572,4 100 5996,5 5995,7  100 1 

Прочие объекты 288,1 288,1 100 8687,4 8433,6 97,1 1 

Капитальный ремонт 
инженерных сетей 

– – х 11825,4 11825,4 100 

Итого по капитальному ремонту 63867,5 62150,1 х 51188,8 50367,9  

Капитальный ремонт, ремонт дорог общего пользования и внутриквартальных проездов 

Капитальный ремонт, ремонт 
автодорог 

61221,3 61194,0 100 3 24508,8 24508,2 100 3 
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Наименование План 
2024 г. 

Выполнение 
2024 г. 

% выполнения 
плана 2024 г. 

План  
2025г. 

Выполнение 
2025 г. 

% выполнения 
плана 2025 г. 

ПИР – ремонт улично-дорожной 
сети 

600,0 600,0 100 – – х 

Итого по капитальному 
ремонту/ ремонту дорог 

61821,3 61794,0 х 24508,8 24508,2 х 

ВСЕГО  125843,2 123944,1 х 80297,6 74876,1 х 
Примечания к таблице: 
1. Выполнение 100%. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате экономии при проведении торгов. 
2. Не выполнены обязательства со стороны подрядчика.  
3. Выполнение 100%. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате отсутствия необходимости заключения  

договоров. 

 

В рамках реализации муниципальной программы «Городская среда», утвержденной 

постановлением Администрации г. Заречного, утвержденной постановлением 

Администрации г. Заречного от 11.12.2014 № 2635, и муниципальной программы 

«Формирование современной городской среды», утвержденной постановлением 

Администрации г. Заречного от 30.11.2017 № 3055, выделено 252510,0 тыс. руб., в том 

числе за счет средств федерального бюджета – 15000,0 тыс. руб., за счет средств бюджета 

Пензенской области – 6651,5 тыс. руб. Выполнены следующие мероприятия: 

Наименование объекта 
Утверждено 

лимитов, 
тыс. руб. 

Выполнено 
объемов, 
тыс. руб. 

% выполнения 

Благоустройство общественных территорий в рамках капитального ремонта 15758,2 15758,2 100 

Благоустройство общественных территорий в рамках капитального ремонта 
(местный бюджет) 

55,0 54,7 99,51 1 

Благоустройство водных объектов 1520,4 1520,4 100 

Содержание дорожного хозяйства, за исключением капитального ремонта 
дорог на территории города 

174312,8 169717,5 97,4 3 

Санитарная очистка города 6028,9 6028,9 100 

Выполнение работ по озеленению и ландшафтной организации территории 
города 

40439,3 40439,3 100 

Ремонт внутриквартальных проездов 3179,3 3179,0 100 1 

Ремонт дворовых территорий на реализацию инициативных проектов 7303,4 7303,4 100 

ПИР – разработка проектной документации на благоустройство 
общественных территорий 

1012,8 834,0 82,4 2 

ПИР –- разработка проектной документации на благоустройство территории 
Храма 

2 000,0 1200,0 100  

ПИР - разработка проектной документации на ремонт дворовых территорий 
на реализацию инициативных проектов 

900,0 896,6 99,6 1 

Итого 252510,1 246932,0 х 

Примечания: 
1. Выполнение 100 %. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате отсутствия необходимости заключения  

договоров. 
2. Не выполнены обязательства со стороны подрядчика. Проектная документация находится на стадии прохождения государственной экспертизы. 
3. Выполнение 100 %. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате отсутствия финансирования (кредиторская 

задолженность перед подрядчиком). 

В рамках государственной программы «Формирование комфортной городской 

среды на территории Пензенской области» Управлением жилищно-коммунального 

хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области представлена субсидия на 

поддержку муниципальных программ в рамках регионального проекта «Формирование 

комфортной городской среды». 

Согласно выделенной субсидии в 2025 г. заключены контракты:  

- на сумму 13376,2 тыс. руб. тыс.  руб. на выполнение работ по благоустройству 

общественной территории, расположенной от пр. Молодежный до ул. Ленина. Работы по 

контракту выполнены в полном объеме; 

- на сумму 1531,0 тыс. руб. на выполнение работ по благоустройству общественной 

территории, расположенной от пр. Молодежный до ул. Ленина. Работы по контракту 

выполнены в полном объеме; 
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- договор на сумму 0,998 тыс. руб. на выполнение работ по благоустройству 

общественной территории, расположенной от пр. Молодежный до ул. Ленина. Работы 

выполнены в полном объеме; 

- на сумму 850,0 тыс. руб. на выполнение работ по благоустройству общественной 

территории, расположенной от жилого дома № 39 до жилого дома №39Г по 

ул. Конституции СССР. Работы выполнены в полном объеме. 

На разработку проектной документации на благоустройство общественной 

территории, прилегающей к Храму Серафима Саровского, и разработку архитектурных 

решений были доведены лимиты в размере 2000,0 тыс. руб. По состоянию на 31.12.2025 

работы по договорам выполнены в полном объеме, однако, положительное заключение 

государственной экспертизы проектной документации не было получено.  

В 2025 году с целью исполнения плана по капитальному ремонту, ремонту, 

реконструкции объектов, находящихся в собственности города Заречного Пензенской 

области, проведено 50 закупочных процедур (электронный аукцион, конкурс в 

электронной форме, запрос котировок в электронной форме), в результате которых 

заключено 42 муниципальных контракта (8 закупочных процедур признаны 

несостоявшимися ввиду отсутствия поданных заявок). В результате проведения 

закупочных процедур экономия бюджетных средств составила 6701,8 тыс. руб. 

В ходе осуществления контроля за взятыми обязательствами подрядными 

организациями в рамках исполнения муниципальных контрактов, 12 подрядчикам 

начислены пени в размере 1180,5 тыс. руб. за несвоевременное выполнение работ. 

 

В 2026 году объем средств на строительство, реконструкцию и капитальный 

ремонт объектов муниципальной собственности запланирован в размере 69485,2 тыс. руб. 

1. Запланированы работы по благоустройству территории: 

- благоустройство общественной территории, расположенной по ул. Ахунская; 

- благоустройство общественной территории, прилегающей к Храму Серафима 

Саровского; 

- благоустройство 11-ти дворовых территорий (в рамках инициативного 

бюджетирования). 

2. Запланированы работы по капитальному ремонту: 

- объектов образования: асфальтового покрытия и здания детского сад № 15 

(ул. Ленина, 36а); снос двух веранд на территории детского сада № 15 (ул. Ленина, 48); 

системы автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией (АПС и СОУЭ) в школе № 225 (ул. Ленина, 7); 

- объектов культуры: кровли Центральной городской библиотеки; ремонт 

кабельной линии ТП-136-ЩР-2 парка культуры и отдыха «Заречье»; здания Центра 

здоровья и досуга (замена напольного покрытия 700 м2); устройство основания для 

создания малой спортивной площадки Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне», расположенного на территории МЦ «Ровесник»; 

- пешеходного перехода у школы № 221 (по новым стандартам). 

3. Планируется выполнение проектных работ на: 

- капитальный ремонт здания Детской школа искусств;  

- благоустройство зоны отдыха «Лесная». 

4. Ремонт улично-дорожной сети города: участок ул. Транспортной. 

5. Ремонт внутриквартальных проездов. 
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О работе отдела контроля и управления делами 

Отдел контроля и управления делами (далее – отдел, ОКУД) осуществляет 

деятельность по организации документационного и архивного обеспечения 

Администрации города; по обеспечению реализации трудового законодательства и 

законодательства о муниципальной службе; по осуществлению контроля за соблюдением 

трудового законодательства и законодательства о муниципальной службе; по 

осуществлению контроля управленческих решений; по протокольному обеспечению 

работы Главы города; по осуществлению организационно-методического обеспечения и 

координации деятельности сотрудников приемных Администрации в части 

документационного обеспечения работы заместителей Главы Администрации. 

В 2025 году документооборот между структурными подразделениями 

Администрации, иными органами местного самоуправления, муниципальными 

организациями города обеспечивался посредством системы электронного 

документооборота «ЭСИДа», разработанной на базе программного обеспечения IBM Lotus 

Notes (версия 8.5). 

Сотрудники ОКУД осуществляли обмен документами с Правительством Пензенской 

области и исполнительными органами государственной власти Пензенской области 

посредством систем электронного документооборота и делопроизводства Правительства 

Пензенской области (СЭДД), а также обмен документами между организациями 

посредством межведомственного электронного документооборота через государственную 

информационную систему «Типовое облачное решение системы электронного 

документооборота» (ГИС «ТОР СЭД»). 

Общий документооборот по отделу контроля и управления делами (далее также 

отдел, ОКУД) в 2025 году составил 200842 (2024 г. – 202764; 2023 г. – 203182; 2022 г. – 

224092), что на 0,9 % меньше, чем в 2024 году. Количество копий в документообороте 

имеет тенденцию к уменьшению в связи с реализацией электронного документооборота в 

Администрации и формированием единого электронного пространства в городе.  

В течение года проводились мероприятия по совершенствованию форм и методов 

работы с документами, упорядочения документации Администрации. 

С целью сокращения сроков прохождения документов, исполнения их в срок, ОКУД 

в соответствии с регламентом работы Администрации реализовал право предварительного 

направления ряда документов напрямую исполнителям. 

Проводилась работа по корректировке правовой базы для развития электронного 

пространства в схеме управления городом. В результате проведенной работы создана 

правовая и техническая база для развития межведомственного электронного 

документооборота на территории г. Заречного.  

В 2025 году отделом проведена работа по внедрению в Администрации 

многофункционального сервиса обмена информацией (МАХ) для оперативного обмена 

сообщениями между сотрудниками в рамках выполнения профессиональных задач, а 

также для взаимодействия с иными органами местного самоуправления и 

муниципальными учреждениями. 

Осуществлялся постоянный контроль за сроками исполнения документов, 

поручений Главы города и заместителей Главы Администрации и проводился анализ 

исполнительской дисциплины.  

В 2025 году в Администрации города Заречного на контроль за сроками исполнения 

было поставлено 3880 документов (3535 – 2024 г.; 3322 – 2023 г.; 3770 – 2022 г.), в том 

числе 2080 (1677 – 2024 г.; 1448 – 2023 г; 1417 – 2022 г.) – поручения Губернатора 

Правительства Пензенской области, Правительства Пензенской области и исполнительных 

органов государственной власти Пензенской области, 190 (195 – 2024 г.; 161 – 2023 г.; 
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144 – 2022 г.) – протесты, представления, требования, предложения Прокуратуры ЗАТО 

города Заречного, 192 (212 – 2024 г;, 252 – 2023 г.; 327 – 2022 г.) – обращения (заявления) 

граждан, 462 (432 – 2024 г.; 412 – 2023 г.; 430 – 2022 г.) – поручения Главы города в 

соответствии с протоколами заседаний, 956 (1019 – 2024 г.; 1049 – 2023 г.; 1452 – 2022 г.) – 

поручения Главы города по письмам других организаций. 

Контроль за исполнением поручений Главы города, зафиксированных в протоколах 

совещаний, осуществлялся в системе «Битрикс24» посредством автоматизированной 

системы управления задачами. Это обеспечивало возможность мониторинга текущего 

состояния, соблюдения установленных сроков и оценки эффективности выполнения 

поручений в режиме реального времени. 

С целью повышения качества выпускаемых документов проводился постоянный 

контроль за подготовкой и оформлением документов, соблюдением установленной 

процедуры согласования и удостоверения документов, проводился мониторинг правовой 

базы. 

Проведено 3 (три) заседания экспертной комиссии при Администрации города. 

Подготовлены и направлены на согласование в Министерство по делам архивов 

Пензенской области описи постоянного срока хранения и 75-летнего срока хранения за 

2021 год. В 2025 году проводилась работа по оформлению документов постоянного срока 

хранения Администрации к передаче в Муниципальный архив на постоянное хранение, 

передано 218 единиц документов постоянного срока хранения за 2019 год. Проведена 

экспертиза ценности документов в структурных подразделениях Администрации, 

утверждена сводная номенклатура дел Администрации города на 2026 год.  

Осуществлялось проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных 

нормативных правовых актов (МНПА) и их проектов. В 2025 году была проведена 

антикоррупционная экспертиза 376 проектов МНПА (372 – 2024 г.; 367 – 2023 г.; 368 – 

2022 г.), все проекты были направлены в Прокуратуру ЗАТО г. Заречный для проведения 

специализированной антикоррупционной экспертизы. 

Во исполнение Закона Пензенской области от 01.11.2008 № 1613-ЗПО «О регистре 

муниципальных нормативных правовых актов Пензенской области» проводится работа по 

формированию регистра нормативных правовых актов Пензенской области, аналогичная 

информация, включая актуализированные тексты НПА Администрации, создаваемые 

сотрудниками ОКУД, размещаются на сайте Администрации. В 2025 году было 

обработано и направлено посредством программного продукта АРМ «МНПА+» для 

включения в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Пензенской области 

495 МНПА (2024 г. – 406; в 2023 г. – 439; 2022 г. – 448). 

Специалистами отдела в 2025 году проводилась работа в рамках обеспечения 

деятельности Главы города и заместителей Главы Администрации в части протокольной 

службы: составлено 21 протокол совещаний руководителей городских организаций и 

структурных подразделений Администрации города, 28 протоколов совещаний 

руководителей Администрации города у Главы города. 

В 2025 году внесены необходимые изменения в нормативные и организационно-

распорядительные документы по вопросам муниципальной службы, кадрового обеспечения 

и противодействия коррупции. Подготовка документов осуществлялась в соответствии с 

действующим трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе. 

Велась работа по формированию сведений о трудовой деятельности в электронном 

виде сотрудников Администрации города. 

В 2025 году в Администрацию было принято 10 человек (из них на должности 

муниципальной службы 6 человек); 10 человек уволено (из них: 7 работников 

Администрации города, 3 руководителя муниципальных организаций). 
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В соответствии с планом обучения и повышения квалификации в 2025 году 

3 муниципальных служащих прошли обучение (повысили квалификацию) (2024 г. – 7, 

2023 г. – 11, 2022 г. – 8).  

Прошли аттестацию 13 муниципальных служащих Администрации. Аттестация 

проводилась в соответствии с действующим законодательством, с участием независимых 

экспертов. 

В соответствии с Порядком формирования кадрового резерва для замещения 

вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления 

г. Заречного Пензенской области, утвержденным постановлением Администрации 

г. Заречного Пензенской области от 23.12.2022 № 2224, сформирован и утвержден 

кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в 

Администрации г. Заречного Пензенской области на 2023–2026 годы. Был проведен 1 

конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей 

муниципальной службы, который признан состоявшимся, 1 человек включен в кадровый 

резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации 

г. Заречного.  

В 2025 году была продолжена работа по формированию муниципального резерва 

управленческих кадров г. Заречного.  

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», со статьей 275 Трудового кодекса Российской 

Федерации от 45 муниципальных служащих Администрации и директоров муниципальных 

учреждений приняты сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

В 2025 году рассмотрено 5 уведомлений об осуществлении иной оплачиваемой 

деятельности. 

Ежеквартально проводится мониторинг развития муниципальной службы в городе, 

ведется реестр муниципальных служащих Администрации. 

В 2025 году в соответствии с установленным порядком ежемесячно на Единой 

цифровой платформе «Работа в России» размещалась информация о наличии свободных 

рабочих мест и вакантных должностей и прочая информация. 

В 2025 году проведено: 

- 2 заседания аттестационной комиссии Администрации г. Заречного; 

- 2 заседания комиссии по наградам при Администрации г. Заречного о занесении 

на городскую Доску почета города Заречного предприятий города и работников 

организаций города по итогам работы за 2024 год; о награждении знаком Главы города 

«Почетный знак города Заречного Пензенской области «За достойное воспитание детей» 

родителей, достойно воспитавших двух и более детей; 

- 2 заседания комиссии по установлению муниципального и трудового стажа; 

- 1 заседание комиссии по формированию кадрового резерва для замещения 

вакантных должностей муниципальной службы; 

- 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.  

Проводилась систематическая работа по внесению изменений и дополнений в 

должностные инструкции и в трудовые договоры. 

В течение 2025 года рассмотрено 111 ходатайств от организаций города 

о награждении сотрудников региональными, ведомственными и местными наградами, 

проводилось консультирование представителей организаций по вопросам награждения, 

оказывалась методическая помощь в подготовке и оформлении наградных документов.  

Отделом контроля и управления делами ведется работа по предоставлению 

муниципальных услуг в соответствии с Административным регламентом предоставления 
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муниципальной услуги «Выдача копий муниципальных правовых актов», утвержденным 

постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 21.05.2018 № 1007, 

Административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Регистрация 

устава территориального общественного самоуправления», утвержденным постановлением 

Администрации г. Заречного Пензенской области от 25.06.2019 № 1366. 

В 2025 году отделом осуществлялся контроль и документальное сопровождение 

муниципальной программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской 

области», утвержденной постановлением Администрации г. Заречного Пензенской 

области от 20.11.2014 № 2474.  

В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ закрытого административно-территориального образования 

г. Заречного Пензенской области, утвержденным постановлением Администрации 

г. Заречного от 05.11.2025 №1899, была разработана муниципальная программа «Развитие 

гражданского общества в г. Заречном Пензенской области» на 2026–2030 гг. и утверждена 

постановлением Администрации г. Заречного от 25.12.2025 № 2323, которая направлена на 

продолжение реализации мероприятий, предусмотренных предыдущей муниципальной 

программой. 

В текущем (2026) году отделом контроля и управления делами проводится работа 

по решению следующих проблемных вопросов: 

1) модернизация и унификация электронного документооборота; 

2) повышение качества подготовки и оформления документов, включая 

систематический контроль за соблюдением установленных процедур согласования и 

удостоверения документов, проведение мониторинга нормативно-правовой базы; 

3) формирование кадрового резерва муниципальной службы органов местного 

самоуправления и муниципального резерва управленческих кадров; 

4) совершенствование механизмов контроля за соблюдением сроков исполнения 

документов.  

Организация работы по размещению заказов на поставки товаров (работ, услуг)  

для нужд Администрации 

Оформление договорных обязательств осуществлялось через обеспечение 

сохранности и ведение учета материальных ценностей и хозяйственного инвентаря, 

заключение договоров на обслуживание и сопровождение их выполнения. 

В рамках реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» в 2025 году проведен 1 электронный аукцион (8 – 2021 г., 3 – 

2022 г.; 0 – 2023 г.; 2 – 2024 г.); заключено муниципальных контрактов (по пункту 4 части 

1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ) с единственным поставщиком – 

24 (68 – 2021 г.; 34 – 2022 г.; 39 – 2023 г.; 24 – 2024г.). 

Организация работы с обращениями граждан в Администрации 

За 2025 год поступило:  

– письменных обращений – 821 (649 – 2024 г., 535 – 2023 г., 641 – 2022 г., 711 – 

2021 г.); из них от заявителя – 481 (498 – 2024 г., 412 – 2023 г., 544 – 2022 г., 268 – 2021 г.), 

от Правительства Пензенской области – 340 (151 – 2024 г., 123 – 2023 г., 97 – 2022 г., 96 –

2021 г.), повторных письменных обращений – 4 (11 – 2024 г., 14 – 2023 г., 14 – 2022 г., 15 – 
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2021 г.). Рассмотрено в установленные сроки – 1199, с нарушением сроков – 0, осталось не 

рассмотренными на конец отчетного периода – 24; 

– устных обращений – 91 (115 –2024 г., 61 – 2023 г., 62 – 2022 г., 70 – 2021 г.), из 

них: в ходе личного приема Главы города – 52 (80 – 2024 год, 24 – 2023 г., 46 – 2022 г., 42 – 

2021 г.);  

– по прямой линии – 311 (429 – 2024 г., 327 – 2023 г., 425 – 2022 г., 620 – 2021 г.). 

Всего поступило обращений граждан – 1223 (1193 – 2024 г., 923 – 2023 г., 1128 – 

2022 г., 1401 – 2021 г.). Проблемными остаются вопросы по тематикам:  

– «Жилище» – 361 (437 –2024 г., 361 – 2023 г., 404 – 2022 г., 561 – за 2021 г.); 

– «Хозяйственная деятельность» – 271 (304 – 2024 г., 234 – 2023 г., 351 – 2022 г., 

381 – 2021 г.);  

– «Основы государственного управления» – 74 (53 – 2024 г., 59 – 2023 г., 76 – 

2022 г, 85 – 2021 г.); 

– «Социальное обеспечение и социальное страхование» – 80 (42 – 2024 г., 43 – 

2023 г., 73 – 2022 г., 69 – 2021 г.);  

– «Конституционный строй» – 246 (75 – 2024 г., 28 – 2023 г., 36 – 2022 г., 27 – 

2021 г.); 

– «Здравоохранение, физическая культура и спорт» – 75 (53 – 2024 г., 21 – 2023 г., 

46 – 2022 г., 107 – 2021 г.);  

– «Природные ресурсы и охрана окружающей природной среды» – 29 (28 – 2024 г., 

45 – 2023 г., 40 – 2022 г., 34 – 2021 г.). 

По результатам рассмотрения обращений:  

– решено положительно (поддержано) – 27, что составило 2 % от общего 

количества обращений (108 – 2024 г.; 86 – 2023 г.; 130 – 2022 г.; 178 – 2021 г.); 

– не поддержано – 1, (0 – 2024 г.; 3 – 2023 г.; 5 – 2022 г.; 9 – за 2021 г.);  

– дано разъяснение – 850, что составило 70 % от общего количества обращений 

(879 – 2024 г.; 659 – 2023 г.; 801 – 2022 г.; 999 – 2021 г.); 

– направлено по принадлежности – 342, что составило 27,9 % от общего 

количества обращений (201 – 2024 г.; 165 – 2023 г.; 180 – 2022 г.; 201 – 2021 г.).  

В 2025 году количество обращений увеличилось на 2,4 % по сравнению с 2024 

годом.  

Через «Единый портал обратной связи» в 2025 году поступило 99 обращений (106 – 

2024 г.) из них по вопросам: мусор – 5 (11 – 2024 г.); автомобильные дороги – 18 (13 – 

2024 г.); многоквартирный дом, дворовые территории – 41 (31 – 2024 г.); 

благоустройство – 24 (24 – 2024 г.); иные вопросы – 11 (24 – 2024 г.). 

Все поступившие обращения были рассмотрены в установленные 

законодательством сроки.  

В рамках исполнения Указа Президента Российской Федерации от 17.04.2017 № 171 

«О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций» 

проводится постоянная работа по размещению информации о результатах рассмотрения 

обращений граждан и организаций, а также о мерах, принятых по таким обращениям, в 

интерфейсе программного обеспечения АРМ ЕС ОГ, установленного и подключенного к 

ЕС ОГ, в разделе «Результаты рассмотрения обращений» на информационном портале 

ССТУ.РФ.  

Обеспечение допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 14.07.1992 № 3297-1 

«О закрытом административно-территориальном образовании», соглашением 

о взаимодействии Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и органа 
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местного самоуправления ЗАТО г. Заречного Пензенской области в 2025 году проводилась 

работа по оформлению допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом, 

находящимся на территории ЗАТО г. Заречного, определенных категорий граждан и 

юридических лиц. Подготовлено 575 (411 – 2024 г.; 608 – 2023 г.; 526 – 2022 г.) 

документов (постановления, письма Администрации г. Заречного) о допуске к участию 

в совершении сделки с недвижимым имуществом на территории ЗАТО г. Заречного. 

Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля 

В рамках полномочий, установленных статьей 269.2 Бюджетного Кодекса 

Российской Федерации, органом внутреннего муниципального финансового контроля за 

2025 год было проведено 4 контрольных мероприятия, в том числе: 

– 1 выездная внеплановая проверка соблюдения законодательства Российской 

Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных нужд с встречной выездной проверкой; 

– 3 выездные проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности, в 

соответствии с утвержденным планом.  

Общая сумма проверенных средств составила 443,6 млн руб. По итогам 

проведенных в 2025 году контрольных мероприятий выявлено 69 нарушений. На 

основании выданных предписаний в бюджет ЗАТО города Заречного возвращено 53,1 

тыс. руб. 

Выданные предписания (представления) по результатам проверок исполнены 

объектами контроля в установленный срок. 

Результаты проведенных контрольных мероприятий размещены на официальном 

сайте Российской Федерации www.zakupki.gov.ru и официальном сайте Администрации 

города Заречного Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

О предоставлении муниципальной услуги «Выдача разрешений  

на постоянное проживание на территории ЗАТО г. Заречного Пензенской области 

Муниципальная услуга по выдаче разрешений на постоянное проживание на 

территории ЗАТО г. Заречного оказывается отделом защиты информации и секретного 

делопроизводства (далее – отдел). Отделом обрабатывается большое количество 

документов по вопросам оформления въездов в город, временных пропусков на год для 

организаций, расположенных за пределами города, документов по вопросам, относящимся 

к предоставлению муниципальной услуги «Выдача разрешений на постоянное проживание 

на территории ЗАТО г. Заречного Пензенской области». 

За 2025 год выдано 877 разрешений на постоянное проживание на территории ЗАТО 

г. Заречный (2024 г. – 744, 2023 г. – 925; 2022 г. – 915), направлено разрешений на 

оформление пропусков на въезд в ЗАТО г. Заречный более 3 тысяч писем (2024 г. – более 

2,7 тысячи; 2023 г. – более 2,6 тысячи; 2022 г. – 2,5 тысячи), оформлены временные 

пропуска на месяц и разовые въезды – более 2,5 тысячи заявок (2024 г. – более 2 тысяч; 

2023 г. – более 2 тысяч; 2022 г. – 1,9 тысячи). Проведенный анализ показывает, что 

количество обрабатываемых в отделе документов ежегодно растет. Помимо обработки 

документов, в отделе ведется личный прием граждан по вышеуказанным вопросам.  

http://www.zakupki.gov.ru/
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О деятельности отдела ЗАГС 

Законом Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО Администрация 

г. Заречного наделена полномочиями на государственную регистрацию актов 

государственного состояния рождения, заключения брака, расторжения брака, 

усыновления (удочерения), установление отцовства, перемена имени, смерти. 

Отдел ЗАГС Администрации г. Заречного осуществляет государственную 

регистрацию актов гражданского состояния в порядке, установленном Федеральным 

законом от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния», исполняет нормы 

гражданского, семейного, административного и налогового законодательств, проводит 

мероприятия, направленные на укрепление российской семьи. Наряду с государственной 

регистрацией актов гражданского состояния проводится работа по внесению исправлений 

и изменений, восстановлению и аннулированию записей актов гражданского состояния, 

созданию и обеспечению сохранности городского архивного фонда.  

Отдел ЗАГС Администрации г. Заречного выполнил в полном объёме целевые 

показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления 

муниципальных образований Пензенской области по осуществлению переданных 

полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского 

состояния на 2025 год, установленные Министерством труда, социальной защиты и 

демографии Пензенской области. 

Государственная регистрация актов гражданского состояния и совершение 

юридически значимых действий производятся в Федеральной информационной системе 

«Единый государственный реестр записей актов гражданского состояния» (ФГИС ЕГР 

ЗАГС). Регистрация рождения ребенка в органах ЗАГС осуществляется в рамках 

суперсервиса «Рождение», отделом ЗАГС г. Заречного зарегистрировано рождений в 

электронном виде – 266 (2024 г. – 192; 2023 г. – 82). 

Финансовое обеспечение отдела ЗАГС осуществлялось за счет средств областного 

бюджета в пределах поступающих субвенций из федерального бюджета на осуществление 

регистрации актов гражданского состояния.  

За 2025 год произведено 1525 государственных регистрации акта гражданского 

состояния (2024 г. – 1624; 2023 г. – 1643; 2022 г. – 1754), совершено юридически значимых 

действий – 4687 (2024 г. – 4357; 2023г. – 4903), в том числе 495 – Единый портал 

государственных услуг (2024 г. – 405; 2023 г. – 175). 
(единиц) 

№ Запись акта гражданского 
состояния 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1. Рождение 668 581 569 495 437 387 328 333 302 274 

2. Заключение брака 259 244 230 198 176 191 214 212 156 205 

3. Расторжение брака 249 255 247 236 268 254 256 270 237 156 

4. Усыновление (удочерение) 1 6 4 7 4 5 10 5 6 2 

5. Установление отцовства 48 51 25 34 33 35 28 15 24 27 

6. Перемена имени 42 32 27 28 37 40 41 39 51 31 

7. Смерть 741 723 788 727 966 1111 877 769 848 830 

 Итого: 2 008 1 892 1 890 1725 1921 2023 1754 1643 1624 1525 

По желанию лиц, вступающих в брак, государственная регистрация заключения 

брака, проводилась в торжественной обстановке. За 2025 год торжественная церемония 

бракосочетания состоялась у 175 пар, что составило 85,3 % от общего числа пар 

молодоженов. 

За отчетный период составлено 96 заключений о внесении исправлений и (или) 

изменений в записи актов гражданского состояния; выдано 2614 повторных свидетельств и 

справок о государственной регистрации актов гражданского состояния; рассмотрено 13 
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обращений граждан об истребовании документов о государственной регистрации актов 

гражданского состояния с территорий иностранных государств.  

В целях укрепления института семьи, повышения его роли в обществе на 

территории города Заречного реализуется Закон Пензенской области от 09.07.2007 

№ 1324-ЗПО «О единовременных мерах социальной поддержки супругам, прожившим в 

зарегистрированном браке 50 и более лет». За 2025 год сформировано 110 дел по 

назначению единовременной выплаты «золотым юбилярам». 

За последний год снизилось число обращений горожан в отдел ЗАГС для 

исполнения решений суда по регистрации расторжения браков – 106 фактов (2024 г. – 194; 

2023 г. – 205; 2022 г. – 215; 2021 г. – 213; 2020 г. – 211). 

Для успешного решения задач, стоящих перед отделом ЗАГС в 2026 году, 

необходимо проведение следующих мероприятий: 

– обеспечение соблюдения законности при регистрации актов гражданского 

состояния и совершения юридически значимых действий; 

– повышение качества обслуживания населения и доступности государственных 

услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния; 

– выполнение мероприятий по защите персональных данных и конфиденциальной 

информации; 

– участие в мероприятиях, способствующих укреплению института семьи и 

повышению его роли в обществе. 

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

В г. Заречном вопросы местного значения в социальной сфере решаются как 

Администрацией города Заречного (в том числе отделом социальной и молодежной 

политики), так и иными органами местного самоуправления: Департаментом образования, 

Департаментом культуры и молодежной политики, Комитетом по физической культуре и 

спорту, Департаментом социального развития. Кроме того, осуществляются отдельные 

государственные полномочия, переданные ОМСУ в установленном порядке.  

О работе отдела социальной и молодёжной политики 

В 2025 году в соответствии с основными функциями отдел социальной и 

молодёжной политики Администрации города Заречного Пензенской области (далее – 

отдел) обеспечивал организацию, координацию и проведение на территории города 

мероприятий в области демографии, охраны здоровья, культуры, образования, физической 

культуры и спорта, молодежной политики, организации отдыха и трудоустройства 

несовершеннолетних, социальной поддержки граждан, реализации мероприятий 

программы «Активное долголетние». 

Отдел обеспечивал информационно-аналитическое сопровождение деятельности 

рабочей группы по вопросу реализации задач по повышению суммарного коэффициента 

рождаемости и достижению целевых значений числа родившихся в рамках реализации 

Указа Президента Российской Федерации от 28.11.2024 № 1014, разработку комплекса мер, 

направленных на повышение уровня рождаемости в городе Заречном. 

В рамках деятельности по данному направлению в декабре 2025 г. в Заречном 

прошел второй региональный демографический форум, в работе которого приняли участие 

руководители иных органов местного самоуправления г. Заречного, представители 

крупных промышленных предприятий города, Правительства Пензенской области, главы 

городов и районов Пензенской области, их заместители, курирующие вопросы 
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демографии, главные врачи областных больниц. Отдел осуществлял разработку программы 

форума, взаимодействие с Министерством труда, социальной защиты и демографии 

Пензенской области, предприятиями и организациями-участниками пленарного заседания 

и диалоговых площадок, организационно-методическое сопровождение мероприятия. 

Отдел обеспечивал взаимодействие с государственными органами Пензенской 

области, органами местного самоуправления и иными органами и учреждениями, 

расположенными на территории г. Заречного, по вопросам эффективного 

функционирования и совершенствования многоуровневой системы профилактики 

беспризорности и правонарушений среди несовершеннолетних, реализации мероприятий 

Стратегии государственной антинаркотической политики РФ на период до 2030 года на 

территории города Заречного, в части, касающейся несовершеннолетних; осуществлял 

сопровождение реализации и мониторинг эффективности реализации муниципальной 

программы «Профилактика правонарушений и преступлений на территории города 

Заречного Пензенской области». 

Отдел координировал реализацию Стратегии государственной национальной 

политики на территории города Заречного, вел сегмент государственной системы 

мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего 

предупреждения конфликтных ситуаций в Пензенской области в части, касающейся города 

Заречного, осуществлял сопровождение реализации и мониторинг эффективности 

реализации муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма, 

минимизация и (или) ликвидация последствий проявления терроризма и экстремизма на 

территории города Заречного Пензенской области»; осуществлял контроль исполнения 

мероприятий Комплексного плана противодействия идеологии терроризма на территории 

города Заречного Пензенской области на 2025 год, межведомственного плана по 

реализации в городе Заречном Пензенской области Стратегии противодействия 

экстремизму на 2025 год; формировал Этноконфессиональный паспорт города и готовил 

отчеты о реализации мероприятий. 

На базе отдела продолжил работу Центр социально-бытовой помощи семьям 

участников специальной военной операции. В 2025 году отработано 17 обращений членов 

семей участников СВО. Отдел обеспечивал взаимодействие с социальными 

координаторами, представителями регионального филиала государственного фонда 

«Защитники Отечества», по вопросам адресного социального сопровождения участников 

СВО, членов их семей. 

В целях оказания содействия органам опеки и попечительства в решении вопросов 

защиты прав и интересов несовершеннолетних, недееспособных или ограниченно 

дееспособных граждан было проведено 25 заседаний опекунского совета. 

В рамках работы комиссии по обследованию жилых помещений инвалидов и общего 

имущества в многоквартирных домах, в которых проживают инвалиды проведены 

обследования 20 мест проживания инвалидов.  

В соответствии с планом работы городской межведомственной комиссии по 

содействию в обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, проведено 43 обследования жилых помещений специализированного 

фонда. В ходе обследований не выявлены факты использования нежилого помещения не по 

назначению, проживания в помещении посторонних лиц. 

Отдел координировал исполнение Соглашения о предоставлении субсидии на 

софинансирование мероприятий по созданию условий для предоставления транспортных 

услуг гражданам, имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата, к объектам 

социальной инфраструктуры, расположенным на территории муниципальных районов и 

городских округов Пензенской области по месту их жительства, а также к объектам 

регионального значения. 
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В рамках корпоративной программы Госкорпорации «Росатом» «Люди и города» во 

взаимодействии с проектным офисом АО «ФНПЦ ПО «Старт» им. М.В. Проценко» отдел 

обеспечивал планирование, организацию, проведение мероприятий Форума «Росатом – 

территория здоровья и добра», подготовку текущей и итоговой отчетности Форума.  

В 2025 году отдел был организатором мероприятий Форума: Забег атомных городов, 

посвященный 80-летию атомной отрасли, городской праздник здоровья, инклюзивный 

семейный праздник для детей с ОВЗ и их родителей «Семицветик». 

По итогам организации деятельности в 2025 году город Заречный занял 3 место в 

номинации «Лучшая практика вовлечения населения в здоровый образ жизни – здоровая 

семья». 

В рамках реализации проектов Госкорпорации «Росатом» отдел координировал и 

организовывал проведение на территории города мероприятий конкурса «Новые 

созидатели», который прошел в городе в 2025 году в четвертый раз. В конкурсе приняли 

участие 49 человек. 

Уже в 5-й раз отдел обеспечивал организацию и проведение благотворительной 

акции «Елка желаний» на территории города Заречного. В 2025 году в рамках акции 

помощь получили 48 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Отдел являлся организатором подготовки и проведения общегородских 

мероприятий: День Победы, День города и старт марафона, посвященного 80-летию 

атомной отрасли страны «80 лет за 80 дней», благотворительный концерт в поддержку 

участников СВО «ZaМир!Za жизнь!Za Родину!». 

В период зимних каникул сотрудники отдела осуществляли дежурство в городском 

Штабе по профилактике безнадзорности, беспризорности и правонарушений 

несовершеннолетних.  

В период летней оздоровительной кампании 2025 года отдел осуществлял контроль 

деятельности городских детских оздоровительных лагерей, принимал участие в рейдовых 

мероприятиях по водным объектам, расположенным на территории города, местам 

массового нахождения несовершеннолетних.  

В рамках реализации федерального проекта «Россия – страна возможностей» 

национального проекта «Молодежь и дети» в целях развития и укрепления 

инфраструктуры молодежной политики на муниципальном уровне в соответствии с 

приказом Федерального агентства по делам молодежи от 28.02.2025 № 66 «О проведении в 

2025 году конкурсного отбора субъектов Российской Федерации на предоставление в 2026 

году субсидий бюджетам субъектов Российской Федерации из федерального бюджета на 

реализацию программ комплексного развития молодежной политики в субъектах 

Российской Федерации «Регион для молодых» отделом социальной и молодежной 

политики совместно с молодежно-досуговым центром «Ровесник» была подготовлена 

заявка  на участие в программе. Заявка прошла заочный этап и была представлена на очном 

этапе в городе Москве.  

В 2025 году Пензенская область не вошла в число победителей конкурсного отбора, 

однако участие в этапах конкурса позволило сделать системный анализ деятельности 

муниципалитета по данному направлению, ознакомиться с опытом работы других регионов 

по вопросам молодежной политики, в том числе на муниципальном уровне. 

Отдел формирует банк данных и осуществляет мониторинг рассмотрения 

материалов для принятия процессуального решения в порядке административного 

производства. За 2025 год зарегистрировано 592 записи в Книге учета заявлений и 

сообщений о преступлениях, административных правонарушениях (КУСП). 

Отдел обеспечивает деятельность комиссий, рабочих групп, общественных советов, 

руководителем (или заместителем) которых является заместитель Главы Администрации 

по вопросам образования, культуры, здравоохранения, социальной поддержки и 
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социального обслуживания. 

Перспективными задачами работы отдела социальной и молодежной политики на 

2026 год являются: 

– разработка и реализация на территории города комплекса мероприятий, 

направленных на повышение рождаемости, поддержку семей с детьми, в том числе при 

участии работодателей, формирование вовлеченного (ответственного) отцовства; 

– разработка и реализация на территории города комплекса мероприятий, 

направленных на улучшение демографических процессов на территории, укрепление 

здоровья, в том числе, приобщение жителей города различного возраста к здоровому 

образу жизни; 

– разработка и реализация на территории города мероприятий форума «Росатом – 

территория здоровья и добра» в рамках корпоративной программы Госкорпорации 

«Росатом» «Люди и города»; 

– совершенствование механизмов межведомственного взаимодействия по 

вопросам социального сопровождения ветеранов СВО, членов их семей; 

– совершенствование системы работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, повышение правовой грамотности 

несовершеннолетних и их родителей (законных представителей);  

– координация межведомственного взаимодействия в рамках реализации 

мероприятий муниципальной программы воспитания «Каждый атом важен»; 

– активное вовлечение жителей города в творческую деятельность, в том числе 

через взаимодействие с городскими учреждениями, общественными объединениями. 

О работе Департамента образования 

Департамент образования г. Заречного (далее – Департамент, Департамент 

образования) в 2025 году решал задачи по предоставлению качественного и доступного 

образования дошкольного, общего образования на всех ступенях и дополнительного 

образования.  

Департамент образования в 2025 году обеспечил: 

– стабильный уровень охвата детей в возрасте от 1 года до 7 лет общедоступным и 

бесплатным дошкольным образованием; 

– равный доступ к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия 

особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей и прием в 

общеобразовательные организации (далее – ОО); 

– предоставление дополнительного образования детям в возрасте от 5 до 18 лет; 

– организацию отдыха детей в каникулярное время в детских оздоровительных 

лагерях; 

– открытость и доступность информации о системе образования города. 

В 2025 году проведена реорганизация сети образовательных организаций, 

подведомственных Департаменту образования. Так, МАДОУ «Детский сад № 17» был 

присоединен к МДОУ «Детский сад № 16», МАДОУ «Детский сад № 5» – к МАДОУ 

«Детский сад № 7». МАОУ ДО ДЮЦ «Юность» присоединилась к Молодежному Центру 

«Ровесник». 

Таким образом, по состоянию на 01.01.2026 система образования города 

представлена следующими муниципальными образовательными организациями, 

подведомственными Департаменту образования г. Заречного: 8 организаций дошкольного 

образования (в МДОУ «Детский сад №19» образовательная деятельность приостановлена в 

связи с необходимостью капитального ремонта), 7 общеобразовательных школ, 
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3 организации дополнительного образования детей. 

Оказание социально-педагогического, психологического сопровождения 

обучающихся осуществляется сотрудниками МБУ «ППМС-Центр города Заречного». 

Методическую поддержку образовательным организациям оказывает МБУ 

«Информационно-методический центр системы образования города Заречного». 

В учреждениях г. Заречного, подведомственных Департаменту образования, 

работает 1179 человек (годом ранее – 1184). 

Качество услуг, предоставляемых образовательными организациями, 

подведомственными Департаменту образования, остается стабильно высоким. В 2025 году 

показатель удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг составил:  

- по дошкольному образованию – 99,0 % (2024 г. – 99,0 %), 

- по общему образованию – 93,3 % (2024 г. – 93,3 %),  

- по дополнительному образованию – 97,2 % (2024 г. – 97,0 %). 

В 2025 году финансирование 

образования города Заречного осуществлялось 

в рамках муниципальной программы 

«Развитие образования в городе Заречном 

Пензенской области» с объемом 

финансирования за 2025 год – 1266,4 млн руб., 

в том числе:  

– средства федерального бюджета – 63,1 

млн руб.;  

– средства бюджета Пензенской 

области – 681,2 млн руб.; 

– средства местного бюджета – 483,5 

млн руб.;  

– внебюджетные источники – 38,7 

млн руб.  

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в 2025 году были 

предусмотрены ассигнования на заработную плату педагогических работников 

образовательных организаций (далее– Указ Президента от 07.05.2012 № 597). Размер 

средней заработной платы по педагогическим работникам, попадающим под реализацию 

Указа Президента от 07.05.2012 № 597, в 2025 году составил: 

- в дошкольных организациях – 49797,7 руб. (увеличение к уровню 2024 г. на 

10,6 %); 

- в общеобразовательных организациях – 48493,20 руб. (увеличение к уровню 

2024 г. на 12,2 %); 

- в организациях дополнительного образования – 50094,1 руб. (увеличение к 

уровню 2024 г. на 10,0 %). 
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Во всех образовательных организациях предусмотрены системы безопасности, 

направленные на предотвращение криминальных проявлений и их последствий, 

способствующие минимизации возможного ущерба людям, зданию и имуществу при 

возникновении противоправных действий в соответствии с нормами по обеспечению 

антитеррористической защищенности зданий и сооружений. В 2025 году все 

общеобразовательные организации были подключены к системе личной безопасности 

«Пересвет», шесть школ подключены к аппаратно-программному комплексу «Безопасный 

город». 

В наличии необходимые инженерно-технические и иные средства охраны (кнопка 

тревожной сигнализации, телефоны с АОН, системы голосового оповещения). Все здания 

образовательных организаций оснащены системами видеонаблюдения и АПС. Установлен 

пропускной режим с ведением журнала регистрации посетителей и сотрудников 

образовательной организации. На каждый объект (территорию) составлен паспорт 

безопасности объекта (территории).  

В целях укрепления материально-технической базы проведен ремонт зданий и 

сооружений объектов образовательных организаций, выполнены работы по обеспечению 

антитеррористической защищённости, устранению нарушений санитарно-

эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы 

образовательных организаций, работы по устранению требований по соблюдению 

пожарной безопасности.  

Укрепление материально-технической базы образовательных организаций 

Дошкольные образовательные  
организации (ДОО) 

Общеобразовательные организации 
(ОО) 

Организации дополнительного 
образования (ОДО) 

   

1. Капитальный ремонт зданий и сооружений объектов 

11184,8 тыс. руб. 4642,2 тыс. руб. 2535 тыс. руб. 
МДОУ «Детский сад № 15», 

 МДОУ «Детский сад № 16» –  
(капитальный ремонт групп, замена асфальтового 

покрытия);  
МДОУ «Детский сад № 19» – (ремонт кровли); 

МДОУ «Детский сад №4»  
(замена окон и замена асфальтового покрытия) 

МОУ СОШ № 222, МБОУ СОШ № 220 –  
(ремонт ограждения);  

МБОУ «СОШ № 221», МБОУ «СОШ № 225 
 (ремонт кровли) 

МАОУ ДО ЦДТТ 
(замена купола обсерватории) 

2. В целях обеспечения требований пожарной безопасности 
410 тыс. руб. 111,2 тыс. руб. 319,7 тыс. руб. 

МАДОУ "Детский сад № 7"  
(ремонт АПС) 

МОУ "Лицей № 230"  
(ремонт АПС) 

МАОУ ДО ЦОиПО  
(замена электропроводки) 

3. Текущий ремонт объектов образования в целях устранения нарушений санитарно-эпидемиологических требований к 
устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций 

9283,2 тыс. руб. 2714,6 тыс. руб. 2613 тыс. руб. 
ДОО №№ 4, 7, 10, 11, 13, 15, 16, 18 –  

(ремонт помещений с заменой напольного 
покрытия, окраска стен и потолков, замена 
оконных блоков, ремонт инженерных сетей, 

ремонт проточек кровли, ремонт веранд и крылец) 

МАОУ Гимназия № 216 "Дидакт" –  
(ремонт крыльца);  

МБОУ "СОШ № 220" –  
(ремонт помещения и коммуникаций бассейна); 

МОУ "Лицей № 230" –  
(ремонт помещений, ремонт крыльца, ремонт 

протечек кровли); МБОУ "СОШ № 225" (ремонт 
инженерных сетей) 

МАОУ ДО ДТДМ, МАОУ ДО ЦОиПО, 
МАОУ ДО ЦДТТ" –  

(ремонт помещений, замена оконных 
блоков, ремонт протечек кровли и др.) 
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В городе Заречном выдерживается видовое 

разнообразие детских садов. По состоянию на 

01.01.2026 функционируют 8 организаций 

дошкольного образования (далее – ДОО), из них: 

4 – общеразвивающего вида (№№ 10, 11, 16, 18), 

3 – комбинированного вида (№№ 4, 7, 13), 1 –

 компенсирующего вида (№ 15). МДОУ «Детский 

сад № 19» закрыт на капитальный ремонт. 

Дошкольные образовательные организации 

в 2025 году посещали 1895 детей. В ДОО 

наблюдается уменьшение контингента 

обучающихся при снижении охвата (2021 г. – 83 %, 2022 г. – 82 %, 2023 г. – 80 %, 2024 г. – 

79 %, 2025 г. – 67 %) за счет уменьшения количества детей, посещающих ДОО. 

Актуальная очередь на устройство детей в детский сад в городе отсутствует. 

Обеспеченность местами в дошкольных образовательных учреждениях детей в возрасте до 

3 лет – 100 %, от 3 до 7 лет – 100 %. 

Детей в возрасте до трех лет, посещающих ДОО, – 401 человек, что составляет 

21,2 % от общей численности детей в ДОО. Для них функционирует 22 группы (всего 

функционирует 106 групп). 

Дети с ограниченными возможностями здоровья (279 воспитанников) посещают 

26 групп компенсирующей направленности. Доля детей с ОВЗ, охваченных дошкольным 

образованием, в общей численности детей, посещающих детские сады города, составляет 

14,7 %. 18 детей раннего возраста посещают группу оздоровительной направленности, где 

осуществляется комплекс специальных лечебно-оздоровительных мероприятий. ДОО 

посещают 34 ребенка-инвалида, из них 7 – группы общеразвивающей направленности. 

В пяти детских садах (№№ 4, 7, 11, 16, 18) успешно реализуется образовательная 

технология «Образовательная робототехника».  

Детские сады являются участниками сетевых инновационных площадок 

федерального уровня: детские сады №№ 7,13,18 – «Ценности России в Мире 

головоломок», детский сад № 18 – «Картинная галерея в детском саду: ценности и 

смыслы», детский сад № 4 – «Национальный код 2.0: культура и наука – будущее России». 

Детский сад № 18 является ресурсным центром по апробации и внедрению 

технологии смарт-тренинг для дошкольников «МИР ГОЛОВОЛОМОК». 

В системе дошкольного образования трудятся 484 человека, из них: педагогические 

работники – 252 человека, помощники воспитателей – 98, медицинский персонал – 6, 

обслуживающий персонал– 101. Среди педагогических работников дошкольных 

организаций 67 % имеют высшее образование, 83 % педагогических работников – первую 

и высшую категории. 

Педагогами дошкольных образовательных организаций накоплен опыт по разным 

направлениям деятельности (67 педагогов транслировали свой опыт на региональном и 

всероссийском уровнях). 8 педагогов стали победителями и призерами международных и 

всероссийских конкурсов профессионального мастерства. Победителями и призерами 

региональных конкурсов профессионального мастерства стали 12 педагогов. Детский сад 

№ 10 вошел в число лауреатов-победителей Всероссийского смотра-конкурса «Детский 

сад года». 

 
3144 

2929 

2704 

2405 

2164 

1895 

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

2025-2026

Дошкольные образовательные организации,  
количество обучающихся, человек 



 47 

В городе функционируют 7 организаций 

общего образования. В их числе: гимназия № 216 

«Дидакт», лицей № 230, средняя 

общеобразовательная школа № 222 с 

углубленным изучением предметов 

художественно-эстетического профиля.  

На начало 2025-2026 учебного года в 

общеобразовательных организациях обучалось 

5549 детей. Открыто 228 классов, из них 25 

коррекционных.  

На базе трёх школ (№№ 221, 225, 226) 

созданы необходимые условия для организации обучения и воспитания детей с 

ограниченными возможностями здоровья. Для обучающихся, нуждающихся в длительном 

лечении, детей-инвалидов обучение организуется на дому. 

46 % выпускников 9 классов продолжили обучение в 10 классах 

общеобразовательных организаций, 52 % – в организациях среднего профессионального 

образования. 

ЕГЭ в 2025 году сдавали 164 выпускника. В сравнении с общероссийскими 

показателями в г. Заречном результаты выше по всем предметам. По результатам 

мониторинга Министерства образования Пензенской области город Заречный по всем 

показателям подготовки, организации и проведения государственной итоговой аттестации 

в 2025 году занял 2 место среди муниципалитетов Пензенской области. 
В течение десяти последних лет все 

выпускники общеобразовательных 

организаций города по результатам 

государственной итоговой аттестации 

получают аттестаты о среднем общем 

образовании. 

В 2025 году снизилось количество 

выпускников, набравших от 81 до 100 баллов, 

со 129 человек до 98.  

Аттестаты о среднем общем 

образовании и медали «За особые успехи в 

учении» 1 степени вручены 21 выпускнику, 2 степени – 15. 19 выпускников награждены 

Знаком отличия «Гордость Заречного». 

Из общего количества выпускников 2025 года 93,2 % поступили в высшие учебные 

заведения (годом ранее – 93,0 %), из них в вузы Пензенской области – 40,9 %. Инженерно-

технические специальности выбрали 38,2 % выпускников, педагогические специальности 

выбрали 11,6 % выпускников школ города.  

На региональном этапе всероссийских олимпиад школьников из 35 человек, 

представлявших команду г. Заречного, – 1 победитель (годом ранее – 0), 6 призеров (годом 

ранее – 4), награждены поощрительными грамотами – 1 человек (годом ранее – 1). Таким 

образом, 20 % участников стали победителями и призерами регионального тура 

всероссийских олимпиад школьников. 
68 человек в 2025 году стали участниками городского научно-практического 

марафона школьников. 69 % стали победителями и призерами марафона (годом ранее – 

66 %). 

35 педагогов общеобразовательных организаций стали победителями и призерами 

региональных и всероссийских конкурсов профессионального мастерства. 

 

Результаты ЕГЭ-2025 

Предмет Средний балл 

по г. Заречному по РФ 

Русский язык 68,7 60,7 

Математика (профиль) 67,7 61,8 

Обществознание 64,7 53,6 

Биология 62,7 54,5 

Английский язык 71,3 70,6 

Информатика 60,8 54,5 

Химия 59 58,2 

История 66,9 55,9 

Физика 66,3 61,8 

Русский язык 68,7 60,7 
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В 2025 году в городе функционировало 

4 организации дополнительного образования 

(ОДО), подведомственных Департаменту 

образования. В декабре 2025 г. проведена 

реорганизация МАОУ ДО «ДЮЦ «Юность» 

путем присоединения к МАУ «Молодежный 

центр «Ровесник». Таким образом, по состоянию 

на 31.12.2025 в городе осталось 3 организации 

дополнительного образования детей, 

подведомственных Департаменту образования.  

В 374 объединениях организаций 

дополнительного образования занимается 4920 детей в возрасте 5-18 лет. Объединения 

дополнительного образования открыты также на базе общеобразовательных организаций и 

МБУ «ППМС-ЦЕНТР». В них занято 1670 и 132 обучающихся соответственно. Доля детей 

возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием в городе Заречном, по 

состоянию на конец декабря 2025 года составляет 86,9 % (плановое значение – 80,25 %). 

Обучающиеся детских объединений дополнительного образования показывают 

высокие результаты, участвуя в конкурсах и соревнованиях различного уровня.  

Команды учреждений дополнительного образования в 2024-2025 учебном году 13 

раз становились победителями и призерами конкурсов и соревнований международного 

уровня, 19 – всероссийского, 3 – межрегионального, 19 – регионального. В личных 

первенствах обучающиеся становились победителями и призерами на международном 

уровне – 56 раз, всероссийском – 79, межрегиональном – 28, региональном – 113. 

В 2025 году значимых достижений достигли дети, занимающиеся в объединениях 

«Автомодельный спорт» и «Картинг» (МАОУ ДО ЦДТТ), Медиацентр «Четвёртое 

измерение» (МАОУ ДО «ЦО И ПО»), образцовый хореографический ансамбль 

«Родничок», образцовая хореографическая студия «Диамант», спортивный клуб «Атом» 

(МАОУ ДО ДТДМ).  

Медиацентр «Четвертое измерение» (МАО ДО «ЦО И ПО») – ежегодный 

победитель и призёр Всероссийского конкурса школьных изданий «Больше изданий 

хороших и разных»: Медиатон, профориентационные соревнования по медиатворчеству, 

фотобатл «Рядом с классикой. Спорт», проект развития детского телевидения «Всё по-

взрослому». 

Школьный музей МОУ «СОШ № 221» «Солдат войну не выбирает» – призёр 

Всероссийского фестиваля музейных экспозиций образовательных организаций «Без срока 

давности» в тематическом направлении «Деятельность поисковых отрядов и 

общественных организаций/движений в мероприятиях по сохранению памяти о жертвах 

военных преступлений нацистов и их пособников среди мирного населения в годы 

Великой Отечественной войны 1941–1945 гг.» и экспозиции «По следам поисковых 

отрядов», победитель областного конкурса школьных музеев «Герои Отечества», 

посвященном 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941–1945 годов в 

номинации «Лучший экскурсовод музея». 

В 2025 году 6 педагогов дополнительного образования стали победителями и 

призерами конкурсов педагогического мастерства регионального, всероссийского и 

международного уровней. 

Педагогическая команда МАОУ ДО «ЦДТТ» – лауреат регионального конкурса 

методических разработок по реализации дополнительных общеобразовательных программ 

«Панорама методических кейсов дополнительного образования».  

Педагогическая команда МАОУ ДО «ДТДМ» заняла 1 место в областном смотре-

конкурсе в сфере организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 
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номинации «Лучшая программа отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

Пензенской области», структурное подразделение МАОУ ДО ДТДМ ДОЛ «Звездочка» – 

2 место в номинации «Лучшая организация отдыха и оздоровления и занятости детей и 

подростков Пензенской области». 

МАОУ ДО ДТДМ – победитель Всероссийского грантового конкурса «Социальные 

лидеры атомных городов» (сумма 499,956 тыс. руб.). 

В 2025 году МКУ ИМЦ стал победителем конкурса «Росмолодежь.Гранты» для 

проектов в сфере финансового просвещения (сумма 390 тыс. руб.).  

МОУ «СОШ № 222» заняла 3 место во Всероссийском конкурсе лучших проектов 

для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» (приз 200 

тыс. руб.). Призерами конкурса стали МОУ «СОШ № 221» и МОУ «Лицей № 230».  

Финалистами грантового конкурса «Люди и города. ЯОК» стали 6 представителей 

системы образования города Заречного, 5 из них стали победителями. 

В 2025 году школьники г. Заречного принимали участие во Всероссийском конкурсе 

«Большая перемена» АНО «Россия – страна возможностей». Лауреатами 2 степени в 

возрастной категории 8–10 классы финала VI Всероссийского конкурса «Большая 

перемена» стали Анна Аксенова (МОУ «СОШ №221») и Олеся Пантелеева (МОУ «СОШ 

№222»), получившие грант в размере 200 тыс. руб. и 100 тыс. руб. соответственно.  

В 22 Всероссийском конкурсе молодежных авторских проектов и проектов в сфере 

образования, направленных на социально-экономическое развитие российских территорий, 

«Моя страна – моя Россия» Милана Дудкина (МОУ «Лицей №230») стала победителем. 

Победителями VIII Национальной премии детского патриотического творчества-

2025 стали Злата Рогулева (МОУ «СОШ №225) и Иван Панькин (МОУ «ЛИЦЕЙ №230»). 

Призёром V Международной детско-юношеской премии «Экология – дело каждого» 

в номинации «Экомир» стала Софья Кислякова, ученица МБОУ «СОШ №220». 

В номинации «Проза» III Всероссийской премии «Мы верим твердо в героев 

спорта» лауреатом 1 степени стала Вера Кокорева (МАОУ ДО ЦО И ПО»), лауреатом 2 

степени – Елизавета Киреева (МОУ «Лицей № 230»). 

Работа по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 

летний период 2025 года в городе Заречном осуществлялась в соответствии с 

федеральными и региональными документами, а также постановлением Администрации 

города Заречного от 07.05.2025 № 802 «О мерах по организации отдыха и оздоровления 

детей в 2025 году», приказом Департамента образования от 26.02.2025 № 86 «Об 

организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время в 2025 году» и 

комплексом нормативно-правовых документов. 

Общий объем финансирования подготовки и содержания материально-технической 

базы оздоровительных лагерей из местного бюджета составил 612,3 тыс. руб. 

Летом 2025 года работали детские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием 

на базе общеобразовательных учреждений:  

- в 1 смену – 6 лагерей на базе шести школ (№№ 216, 220, 221, 222, 225, 230) – 

охват – 929 детей, в том числе 188 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;  

- во 2 смену – 3 лагеря на базе трёх школ (№№ 220, 225, 226) – охват – 425 детей, 

в том числе 75 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

Итоговый охват – 1354 ребенка, в том числе 263 ребенка, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

На базе ДОЛ «Звездочка» было организовано 4 смены: 

- 1 смена – тематическая. Реализована программа «Звездочка 2.0: энергия мирного 

атома». Отдохнуло 328 детей; 

- 2 смена – профильная, творческая. Реализована программа «25 лет творческих 

побед». Отдохнуло 328 детей; 
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- 3 смена – профильная, детского движения. Реализована программа «Время 

первых. Наука и лидерство: дерзай и открывай». Отдохнуло 333 ребенка; 

- 4 смена – профильная, спортивная. Реализована программа «Время героев. 

Достигай и побеждай!». Отдохнуло 320 детей. 

Всего в ДОЛ «Звёздочка» за летний период 2025 года отдохнуло 1309 детей и 

подростков, в том числе детей участников СВО – 169, детей из Белгородской области – 

311).  

За счет бюджетных средств Пензенской области, предназначенных для детей в 

трудной жизненной ситуации: 

- в организациях отдыха детей и их оздоровления сезонного действия, 

расположенных на территории Пензенской области: ДОЦ «Белка» – 59, ДОЛ «Заря» – 47, 

ДОЛ «Солнечная долина» – 18. Всего оздоровлено 124 человека в трудной жизненной 

ситуации; 

- в ДОЛ на базе ООО «Пансионат с лечением «Приморский», расположенном на 

Черноморском побережье, отдохнуло 19 детей в трудной жизненной ситуации. 

Итоговый охват – 143 ребенка в трудной жизненной ситуации.  

В летний период на базе школ и учреждений дополнительного образования 

с участием Филиала ГКУ «Центр занятости населения Пензенской области» по 

г. Заречному были организованы временные рабочие места для несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 17 лет. Подростки занимались благоустройством школьных территорий, 

подготовкой помещений к ремонту в качестве подсобных рабочих, помогали 

организовывать и проводить мероприятия. На базе Центра образования и 

профессиональной ориентации подростки работали на швейном и столярном участках. 

Всего на базе образовательных организаций было открыто 137 рабочих мест. На временное 

трудоустройство несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время в летний 

период 2025 года из местного бюджета выделено 1815,9 тыс. руб. 

В течение учебного года ежемесячно на базе МАОУ ДО «Центр образования и 

профессиональной ориентации» организовано 10 временных рабочих мест для 

несовершеннолетних, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Основные направления деятельности в 2026 году: 

1. Обеспечение выполнения мероприятий и достижение показателей, установленных 

Указом Президента Российской Федерации, от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

2. Реализация на территории города федеральных и региональных проектов и 

программ в области образования («Молодежь и дети», «Семья», «Кадры»). 

3. Совершенствование муниципальных управленческих механизмов в части 

организации воспитания и формирования индивидуальных маршрутов развития 

обучающихся.  

4. Участие в формировании и развитии единого образовательного пространства 

города, региона и государства в целом. 

5. Формирование системы дополнительного образования и внеурочной 

деятельности, которая будет отвечать образовательным потребностям граждан.  
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О работе Департамента культуры и молодежной политики 

В 2025 году сфера культуры в городе была представлена 8 учреждениями, среди 

которых: Центральная городская библиотека, 3 учреждения культуры досугового типа, 

Театр юного зрителя, Детская школа искусств, Музейно-выставочный центр. С 01.07.2025 

МДЦ «Ровесник» перепрофилирован в Молодежный центр «Ровесник» в направлении 

молодежная политика. 

Нормативная потребность по всем объектам культуры в целом соответствует 

нормам и нормативам, установленным распоряжением Министерства культуры 

Российской Федерации.  

Списочная численность работников 

культуры на 31.12.2025 составила 478 

человек, включая внешних совместителей 

(31.12.2024 – 472; 31.12.2023 – 463). 

Средний уровень заработной платы 

работников учреждений культуры составил 

47746,0 руб. (2024 г. – 41721,5 2023 г. – 

34939,1; 2022 г. – 31537,2; 2021 г. – 28974,5), 

педагогических работников учреждения 

дополнительного образования – 50103,8 руб. 

(2024 г. – 45150,9; 2023 г. – 38049,4; 2022 г. – 

32422,1; 2021 г. – 30948,2). 

В 2025 году учреждения культуры города Заречного продолжили участие в 

реализации национальных, федеральных проектов и программ, грантовых конкурсах. 

В рамках реализации федерального проекта «Создание условий для реализации 

творческого потенциала нации» («Творческие люди») 14 специалистов повысили 

квалификацию на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации в 

сфере культуры. 

В 2025 году Театр юного зрителя стал победителем конкурса в рамках федерального 

проекта партии «Единая Россия» «Культура малой Родины», проводимом в рамках 

государственной программы Пензенской области «Развитие культуры и туризма 

Пензенской области», общая сумма финансирования – 570,6 тыс. руб., поставлен спектакль 

по пьесе Н. Гоголя «Ревизор».  

Центральная городская библиотека приняла участие в региональной программе 

«Развитие культуры и туризма Пензенской области» в части комплектования книг. Общая 

сумма финансирования – 272,1 тыс. руб. Приобретено 476 экземпляров книг. 

ДШИ проведено благоустройство общественной территории сквера 

им. В.В.Демакова в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской 

среды» национального проекта «Инфраструктура для жизни»». Общая сумма 

финансирования 111949,1 тыс. руб. 

Победители конкурсов на предоставление грантовых средств сторонних  

организаций: 

- Дворец культуры «Современник» – победитель конкурса на выделение гранта 

АНО «Энергия развития» с проектом «Нам жить и помнить». Общая сумма 

финансирования 493,4 тыс. руб. (реализованы средства в 2025 году);  

- МАУ «МЦ «Ровесник» – конкурс АНО «Энергия развития» «Люди и города 

ЯОК». Проект «Музыкальный миксер» – выигран грант в размере 1500,0 тыс. руб. в 2025 

году (реализация денежных средств состоится в 2026 году).  

 
Источник информации: Пензастат, 2024-2025 гг. – данные ДКиМП. 
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Основные показатели деятельности учреждений культуры г. Заречного 

 

Наименование показателей Единица 
измерения 

2021 2022 2023 2024 2025 

Количество клубных формирований единиц 119 119 120 119 119 

Количество участников клубных формирований единиц 3572 3489 3557 3558 3713 

Количество мероприятий,  
организованных учреждениями культуры 

единиц 3783 3335 3620 4099 
4254 

Количество посетителей мероприятий  
учреждений культуры 

человек 451308 594780 612195 624490 690180 

Количество выставок, организованных музеем единиц 65 63 62 62 62 

Количество спектаклей, показанных ТЮЗ единиц 155 245 272 271 274 

Количество посетителей спектаклей театра человек 11028 30500 31514 27433 38100 

Количество обучающихся в образовательной 
организации в области культуры  

(дети в возрасте 5-18 лет) 
человек 1000 1000 800 800 800 

Доход от платных услуг тыс. руб. 13452,2 20736,4 26312,4 27371,4 30433,5 

Общая информация по специфике деятельности учреждений культуры. 

Учреждения культурно-досугового типа провели 1591 мероприятие (2024 г. – 1583), 

которые посетили более 595,3 тысячи человек (2024 г. – 510,7). 

Охват населения библиотечным обслуживанием – 44,4 % (2024 г. – 44,6 %), средняя 

численность посещений библиотек в расчете на 1 тысячу человек – 5937 (2024 г. – 4408) и 

8534 с учетом удаленных обращений (2024 г. – 7600). Количество мероприятий 2074 

(2024 г. – 2153), посещений 105,4 тысячи человек (2024 г. – 99,1).  

В 2025 году Музейно-выставочным центром было проведено 210 мероприятий 

(2024 г. – 266), 746 экскурсий (2024 г. – 639) с числом посетителей 46,9 тысячи человек 

(2024 г. – 29,6). На постоянное хранение были приняты 17 музейных предметов. 

Детская школа искусств ведет обучение 800 детей в возрасте от 3 до 18 лет, 

удельный вес обучающихся по 9 дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам – 80 % (2024 г. – 72,3).  

В 2025 году Театр юного зрителя выпустил 7 премьер (2024 г. – 6).  

Учреждения культуры стали активными участниками программ «Территория 

культуры РОСАТОМА»: 

- социокультурная акция «Бегущая книга»;  

- социально-корпоративный проект «Школа маленького пианиста»; 

- III Художественная академия Росатома 

- VIII Музыкальная академия атомных городов под патронажем народного 

артиста СССР Ю. Башмета; 

- открытие уличных выставок «Невидимый фронт», «Большая семья Росатома»; 

- в рамках проекта «Атомное долголетие», организованного Союзом «Атомные 

города» – городской проект «Серебряный луч». 

В 2025 году учреждения культуры приняли участие во Всероссийском проекте 

«Пушкинская карта». В 2025 году в проекте приняли участие 6 учреждений. Прошли 

модерацию 218 мероприятий (2024 г. – 210), продано 4273 билетов (2024 г. – 4891), 

заработано 1400,0 тыс. руб. (2024 г. – 1492,6).  

Учреждениями культуры было проведено около 120 крупных социально-значимых 

мероприятия, наиболее крупные из них: 

- цикл торжественных мероприятий в рамках 80-летия Победы в Великой 

Отечественной войне; 
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- цикл торжественных мероприятий, посвященных 80-летию Атомной 

промышленности, праздничный концерт с участием ансамбля песни и танца под 

управлением Н.Бабкиной; 

- благотворительный концерт «Zа мир! Zа жизнь! Zа Родину!»; 

- проект «Знакомства без границ»; 

- проект «Танцуйте и будьте счастливы!» 

Учреждения культуры стали организаторами молодежных акций, выставок, 

музыкальных гостиных, литературно-музыкальные композиции, направленных на 

духовно-нравственное наполнение жителей города, на функционирование системы 

гражданского и патриотического воспитания подростков и молодежи, на организацию 

инновационной деятельности, пропаганду здорового образа жизни и семейных ценностей, 

повышение уровня межнационального согласия, правовой грамотности, популяризацию 

народных промыслов.  

Для жителей города были организованы гастроли приезжих артистов и 

музыкантов: 

- вечер фортепианной музыки, Н.Богданова г. Москва;  

- концерт Государственного ансамбля песни и танца Республики Коми;  

- спектакль «Космос, нервная система и шмат сала» театра «ФЭСТ» г. Москва;   

- «Ярмарка Раннего Средневековья» от «Центра живой истории» г. Пенза; 

- авторская программа «Актеры БДТ – солдаты ВОВ», г. Санкт-Петербург; 

- моноспектакль актрисы театра и кино Елены Захаровой г. Москва; 

- Озерский театр драмы и комедии «Наш дом», фантазия «Курчатов»; 

- спектакль Московского театра драмы и комедии «Люби меня как я тебя». 

Учреждения культуры стали организаторами 44 конкурсов, фестивалей (наиболее 

значимые): 

- XVIII Городской смотр-конкурс «Есть такая профессия – Родину защищать!»; 

- I фестиваль исторической реконструкции и живой истории «Торама»; 

- X Межрегиональный конкурс юных пианистов им. ЗРК С.А. Чернышовой при 

поддержке программы «Территория культуры Росатома»; 

- I Открытый областной конкурс исполнителей на ударных инструментах 

«Траектория ритма» при поддержке РЦроски58. 

Работа с молодежью.  

На базе учреждений культуры работают семь молодежных кавер-групп, в которых 

занимаются 120 человек; 19 творческих хореографических и вокальных коллективов, в 

которых занимается 950 участников категории молодежь.  

Особое внимание уделяется развитию творческих способностей молодых людей с 

ограниченными возможностями здоровья, – ансамбль «Радость общения» и театральная 

студия «Шаг». При Театре юного зрителя действует театральная студия «Арлекин» и 

студия «Просцениум», в которых занимаются 56 подростков.  

В рамках профессиональной ориентации подростков проводились тематические 

мероприятия, познавательные программы, раскрывающие мир разных профессий.  

МЦ «Ровесник» – учреждение молодежной политики с 01.07.2025, чья деятельность 

целиком направлена на социализацию, развитие, поддержку и реализацию потенциала 

молодых людей (от 14 до 35 лет). В качестве волонтерской и добровольческой 

деятельности были организованы мастерская «Центр для СВОих», форумы и 

социологические опросы. В январе 2025 г. Волонтерское объединение «Доброволец 

Заречного» стало лауреатом Всероссийской премии «Вместе сможем победить». 

Волонтеры учреждения стали лауреатами региональной Премии «Миссия #ДОБРО», 

приняли участие в программе «Акселерация-5.0» по созданию Добро.Центра.  

https://vk.com/im/convo/194032890?search=%23%D0%94%D0%9E%D0%91%D0%A0%D0%9E&entrypoint=unknown
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В 2025 году на базе МВЦ создан клуб по исторической реконструкции, проведен 

I фестиваль «Торама». 

В 2025 году Департаментом культуры был разработан и включен в работу проект 

«Знакомства без границ» и проект «Танцуйте и будьте счастливы!», которые направлены 

на общение и знакомство работающей молодежи города. В рамках этих проектов в летний 

период было проведено 36 мастер-классов по социальным танцам (посетили около 1500 

человек, 500 уникальных посетителей), три танцевально-развлекательных вечера для 

молодежи Тренд Пати (1100 посетителей), двенадцать семейных танцевальных вечеров. В 

октябре-декабре 2025 года в рамках проекта «Знакомства без границ» состоялись 

тематические мероприятия, посетителями которых стали жители города категории 

«работающая молодежь».  

Участие в конкурсах и фестивалях. 

В 2025 году творческие коллективы учреждений культуры города 572 раза 

становились победителями лауреатами (2024 г. – 547), 57 раз – обладателями гран-при 

(2024 г. – 43) в 259 конкурсах и фестивалях различного уровня (2024 г. – 276), в том числе 

за пределами Пензенской области. 

О деятельности волонтеров. 

В городе Заречном Пензенской области по итогам 2025 года число волонтеров, 

зарегистрированных в единой информационной системе «Добро.ru», составило 2849 

человек, из них прошли регистрацию в 2025 году 1106 человек.  

Волонтерство в городе Заречном развивается как многопрофильная система. 

Наиболее популярные направления деятельности волонтеров города: дети и молодежь, 

здравоохранение и здоровый образ жизни, урбанистика, культура и искусство, 

образование, помощь СВО. 

Основные направления деятельности в 2026 году: 

1. Проведение социально-значимых мероприятий, направленных на патриотическое 

воспитание молодежи, на пропаганду ЗОЖ, на профилактику социально-негативных 

явлений среди детей и молодежи, на формирование правовой культуры, на профилактику 

травматизма. 

2. Работа проектов, направленных на знакомства и общение молодежи: «Танцуйте и 

будьте счастливы!» – корпоративные социальные мастер-классы; «Знакомства без 

границ» – мультиформатные развлекательные вечера отдыха для работающей молодежи 

организаций и предприятий. 

3. Проведение Городского корпоративного фестиваля танца «Танцевальный код». 

4. Проведение «Рождественского бала на Кубок Заречного по вальсу». 

5. Создание ПСД, дизайн-проекта на модернизацию Детской школы искусств для 

участия в отборе муниципальных образований на получение субсидий на мероприятия по 

модернизации муниципальных детских школ искусств при реализации федерального 

проекта «Семейные ценности и инфраструктура», входящего в состав национального 

проекта «Семья» (участие предполагается в 2028 году); 

6. Участие в федеральном проекте «Формирование комфортной городской среды» 

национального проекта «Инфраструктура для жизни» – благоустройство общественных 

пространств, реконструкция сквера собора им. Серафима Саровского, МАУ «ЦЗиД». 

7. Разработка проектов для участия в соискании грантов. 

8. Работа по привлечению внебюджетных средств в учреждениях культуры. 
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О работе Комитета по физической культуре и спорту 

Обеспечение условий развития на территории г. Заречного массовой физической 

культуры и спорта отнесены к вопросам местного значения. Комитет по физической 

культуре и спорту города Заречного Пензенской области (далее – Комитет) осуществляет 

управленческие и иные функции в области физической культуры и спорта. Целью 

Комитета является создание условий для развития на территории города массовых и 

индивидуальных форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы. 

В ведомстве Комитета находятся 6 учреждений спортивной направленности: 

4 спортивные школы (МБУ ДО «СШОР «Русь», МБУ ДО «СШОР «Союз», МБУ ДО СШ, 

МБУ ДО КСШОР), Спортивно-культурный комплекс «Союз» (МАУ «СКК «Союз»), 

Физкультурно-оздоровительный комплекс «Лесной» (МАУ «ФОК «Лесной»). Из 4 

спортивных школ, осуществляющих спортивную подготовку – 3 спортивные школы 

олимпийского резерва.  

Спортивная база в городе Заречном представлена 218 спортивными сооружениями, 

из них: 9 спортивных объектов (Дворец спорта, Дворец водного спорта, Плавательный 

бассейн «Заречный» с длиной дорожки 50 метров, Физкультурно-оздоровительный 

комплекс «Лесной», Спортивно-культурный комплекс «Союз» с искусственным льдом на 

1544 посадочных места, здание «Спортивная школа», лыжная база, закрытый тир, стадион 

с трибунами на 5500 посадочных мест), 72 спортивных зала, 73 плоскостных сооружения, 

8 плавательных бассейнов, уличная площадка для сдачи норм ГТО на территории 

спортивного ядра МАУ «ФОК «Лесной», 6 уличных площадок с тренажерами, 

велодорожка и другие. 

В 2025 году был проведен текущий ремонт тепловой сети и прокладки трубопровода 

холодного водоснабжения к зданию закрытого стрелкового тира (397,7 тыс. руб.). 

В 2025 году в области физической культуры и спорта в г. Заречном было занято 248 

человек (в 2024 г. – 248 человек). Средняя заработанная плата работников учреждений, 

подведомственных Комитету, составила 32437,8 руб. (в 2023 г. – 24996,1, 2024 г. – 

28621,6). 

Наименование показателей 2021 2022 2023 2024 2025 

Количество физкультурных и спортивных мероприятий, единиц 393 396 413 434 451 

Численность участников, человек 19728 20108 21056 21156 21188 

Наиболее яркими событиями спортивной жизни г. Заречного в 2025 году стали: 

массовая лыжная гонка «Лыжня России-2025»; 63-я и 64-я спартакиады среди трудовых 

коллективов; спартакиада среди руководящего звена учреждений, организаций и 

предприятий г. Заречного; спартакиада пенсионеров; спартакиада среди детских 

оздоровительных лагерей; фестиваль спорта среди лиц с ограниченными возможностями 

здоровья; фестивали ВФСК ГТО; фестиваль женского спорта; фестиваль среди семей 

«Папа, мама, я – спортивная семья!»; городские фестивали суставной гимнастики «Жизнь 

в движении»; фестивали скандинавской ходьбы; традиционная городская 

легкоатлетическая эстафета; атомный забег; XXVI городской турнир по боксу Мемориал 

первого директора ПО «Старт», почетного гражданина городов Пензы и Заречного 

М.В. Проценко; новогоднее ледовое шоу. 

Спортсмены и жители города активно принимали участие в соревнованиях 

различного уровня: XXVI областная легкоатлетическая эстафета на призы Губернатора 

Пензенской области – 1 место (мужская команда), 2 место (общекомандное, команда 

ветеранов, смешанная команда), 3 место (женская команда); Губернаторская эстафета по 

лыжным гонкам на призы Губернатора Пензенской области – 3 место, областная эстафета 

по плаванию на призы Губернатора Пензенской области – 2 место (мужская команда, 
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женская команда, смешанная команда и общекомандное место), Кубок Губернатора 

Пензенской области по шахматам – 3 место. 

На территории г. Заречного в зимний период 2025 года залиты и активно 

эксплуатируются хоккейная коробка на Центральном стадионе, крытая ледовая арена в 

МАУ «СКК «Союз». Сформированы 5 лыжных трасс, общей протяженностью 19,2 км, 

одна из которых протяженностью 2,2 км имеет освещение. Работают два пункта проката 

коньков и пункт проката лыжного инвентаря. 

Уровень физкультурно-спортивной 

активности населения является основным 

показателем оценки эффективности 

деятельности в сфере физической 

культуры и спорта. В последние годы 

численность населения г. Заречного, 

занимающегося физической культурой и 

спортом на регулярной основе, стабильно 

увеличивается.  

Численность занимающихся в 

учреждениях, подведомственных 

Комитету, в 2025 году составила 1875 человек, из них детей и подростков в возрасте до 18 

лет – 1802 человека. В спортивных школах тренировалось 1510 спортсменов.  

В 2025 году спортсменам присвоено 514 спортивных разрядов, 18 – КМС, 10 – 

званий Мастер спорта России, 1 – звание Мастер спорта России международного класса. 

Наименование показателей 2021 2022 2023 2024 2025 

Количество присвоенных спортивных званий и разрядов 633 622 533 559 514 

В течение 2025 года МАУ «СКК «Союз» и МАУ «ФОК «Лесной» активно 

проводили мероприятия для населения г. Заречного, пропагандирующие здоровый образ 

жизни. Проведено 221 мероприятие, в которых приняли участие 9356 человек. В трудовых 

коллективах города при непосредственном участии МАУ «ФОК «Лесной» и МАУ «СКК 

«Союз» проводились Дни здоровья, фестивали, акции и конкурсы ВФСК ГТО, 

спартакиады и другие соревнования.  

ФОК «Лесной» является тренировочной базой для Ассоциации «БК «Союз»; 

спортсменов отделений бокса, баскетбола, каратэ, всестилевое каратэ и легкой атлетики 

спортивных школ; жителей города старшего поколения – «Северная (скандинавская) 

ходьба» и «Суставная гимнастика»; осуществляется сотрудничество с образовательными 

организациями города.  

На базе МАУ «ФОК «Лесной» с 2016 года действует муниципальный центр 

тестирования ВФСК «Готов к труду и обороне». На территории спортивного ядра ФОК 

функционирует уличная площадка для сдачи норм ГТО, построенная в рамках 

регионального проекта «Спорт – норма жизни».  

Основные показатели по внедрению ВФСК ГТО в городе Заречном 

Наименование показателей 2021 2022 2023 2024 2025 

в АИС ГТО зарегистрировано 1384 1427 1287 1406 2335 

приняли участие 2973 2439 1888 2603 2360 

официально присвоенных знаков 1716 651 1529 1832 1140 

С целью увеличения числа регулярно занимающихся физической культурой лиц 

старшего поколения ФОК «Лесной» активно реализуется проект «Северная 

(скандинавская) ходьба», в СКК «Союз» организованы занятия по бильярду. В 2025 году 

число граждан старшего возраста, занимающихся физической культурой в 

подведомственных Комитету учреждениях, составило свыше 150 человек. В 2025 году 
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г. Заречный занял 3 место в ежегодном областном смотре-конкурсе на лучшую 

организацию работы среди лиц старшего возраста. 

В летний период 2025 года было организовано: 

- проведение тренировочных занятий согласно расписанию; 

- участие 921 спортсмена в 72 выездных соревнованиях; 

- проведение 155 мероприятий (5435 участников) в рамках «Календарного плана 

физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий в городе Заречном Пензенской 

области» и размещение на официальных сайтах и в социальных сетях учреждений 

информации об их проведении; 

- организация позитивного досуга неорганизованных несовершеннолетних: 

- спортивно-игровая программа «Ура, каникулы!» в рамках летней 

спортивно-оздоровительной кампании – 10 мероприятий (200 участников); 

- «Дети-спорт-игра» – физкультурное мероприятие в рамках летней 

спортивно-оздоровительной кампании – 10 мероприятий (150 участников). 

- «Час открытых дверей» (воркаут, стритбол, городки, уличный ПАННА-

футбол и др.) (150 участников); 

- игра «Снайпер», «Веселые старты», дворовый футбол на площадках 18 мкр, 

сквер «Юбилейный», стадионы школ (500 чел.). 

В августе 2025 года проводилась профильная спортивная смена на базе ДОЛ 

«Звездочка» с учебно-тренировочными сборами по разным видам спорта, в которой 

отдохнуло 133 человека. 

Работа учреждений, подведомственных Комитету, строится в рамках реализации 

муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Заречном 

Пензенской области», которая действует с 2015 года. В 2025 году на реализацию выделено 

215194,8 тыс. руб., в том числе 8631,2 тыс. руб. из регионального бюджета, 206563,6 

тыс. руб. из бюджета г. Заречного.  

Комитет оказывает содействие развитию физкультурно-спортивного движения в 

городе Заречном. Ассоциации «Баскетбольный клуб «Союз» в 2025 году предоставлена 

субсидия в размере 3950,0 тыс. руб.  

Спортивные достижения спортсменов города в 2025 году:   

Рожков Александр, Василенко Александр, Кесер Николай (каратэ) – бронзовые 

призеры первенства России; 

Сисин Александр (каратэ) – бронзовый призер Кубка России;  

Хачатрян Артур (всестилевое каратэ) – чемпион России, чемпион мира;  

Хачатрян Арам (всестилевое каратэ) – бронзовый призер первенства мира; 

Михайлов Андрей (всестилевое каратэ) – победитель первенства России, серебряный 

призер первенства мира;  

Шумкин Кирилл (всестилевое каратэ) – серебряный призер Кубка России, бронзовый 

призер первенства мира;  

Мурукин Тимофей (всестилевое каратэ) – победитель первенства России, победитель 

первенства мира;  

Рыжов Никита (всестилевое каратэ) – победитель Кубка России, бронзовый призер 

первенства России;  

Харланов Александр (плавание) – чемпион России;  

Семина Арина (плавание) – серебряный призер первенства России;  

Павлов Егор (плавание) – серебряный призер Кубка России, серебряный призер 

чемпионата России, победитель международных соревнований Кубок В.Сальникова; 

Пятайкин Денис (плавание) – бронзовый призер первенства России, бронзовый 

призер Спартакиады молодежи России, чемпион России;  
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Куманин Иван (плавание) – победитель первенства России, серебряный и бронзовый 

призер Спартакиады молодежи России, чемпион России;  

Ушакова Мария (пауэрлифтинг) – серебряный призер Кубка России. 

По результатам выступлений зареченских спортсменов на соревнованиях в сборные 

команды Пензенской области в 2025 году по различным видам спорта были включены 250 

спортсменов, в сборные команды России – 13 спортсменов. 

Информация о спортивной жизни города Заречного размещена на официальных 

сайтах и в группах социальных сетей Комитета по физической культуре и спорту города 

Заречного, а также подведомственных учреждений, Министерства физической культуры и 

спорта Пензенской области, средств массовой информации города. 

Основные направления деятельности в 2026 году. 

1. Выполнение мероприятий и достижение показателей, установленных Указом 

Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

2. Приобщение жителей к активному и здоровому образу жизни. 

3. Профилактика правонарушений и преступлений несовершеннолетними 

посредством их участия в спортивной жизни города. 

4. Участие в конкурсе лучших муниципальных практик и инициатив социально-

экономического развития в муниципальных образованиях на территориях присутствия 

Госкорпорации «Росатом» (практика «Будь здоров и стар, и млад!»), грантах в сфере 

физической культуры и спорта. 

5. Реконструкция и ремонт плоскостных спортивных сооружений. 

6. Развитие массовых дворовых видов спорта (лапта, городошный спорт, футбол, 

хоккей). 

7. Оказание муниципальных услуг (присвоение спортивных разрядов «второй 

спортивный разряд», «третий спортивный разряд», присвоение квалификационных 

категорий спортивных судей «спортивный судья второй категории», «спортивный судья 

третьей категории») в соответствии с реестром муниципальных услуг закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области, 

утвержденного постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 

14.03.2018 № 479. 

8. Подготовка спортивного резерва для сборных команд Пензенской области по 

различным видам спорта. 

О работе Департамента социального развития 

В городе Заречном социальная защита населения представлена двумя 

учреждениями: Департаментом социального развития г. Заречного Пензенской области 

(далее – Департамент) и подведомственным муниципальным бюджетным учреждением 

«Комплексный центр социального обслуживания населения г. Заречного Пензенской 

области» (далее – МБУ «КЦСОН»).  

Численность работников, занятых в сфере социальной защиты населения города, 

составила 112 человек (2024 г. – 112; 2023 г. – 116; 2022 г. – 119; 2021 г. – 124).  

Поставленные задачи Департамент и МБУ «КЦСОН» решают путем предоставления 

комплекса мер социальной поддержки и социальных услуг, осуществления выплат и 

компенсаций, разносторонней поддержки социально уязвимых слоев населения согласно 

федеральному и областному законодательству, а также в соответствии с муниципальной 

программой «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области». 
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Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан. 

На социальную поддержку населения из бюджетов трех уровней ежегодно 

направляется более 400,0 млн рублей.  

Мерами социальной поддержки в городе охвачено более 15 тысяч человек, 

имеющих на них право, что составляет 25,6 % населения города. 

Все меры социальной поддержки предоставляются адресно, т.е. направлены на 

поддержку малообеспеченных и социально-уязвимых категорий населения: семей с 

детьми, пенсионеров, инвалидов.  

В отчетном году: 

- 1538 семей, имеющих детей, получили пособия в соответствии с Законом 

Пензенской области от 21.04.2005 № 795-ЗПО «О пособиях семьям, имеющим детей» на 

общую сумму 8844,7 тыс. руб. (2024 г. – 1389, 2023 г. – 1904, 2022 г. – 2615); 

- 99 многодетным семьям предоставлены меры социальной поддержки в 

соответствии с Законом Пензенской области от 22.08.2025 № 4606-ЗПО «О многодетной 

семье в Пензенской области» на сумму 102,1 тыс. руб. (2024 г. –115, 2023 г. – 151, 2022 г. – 

185); 

- 38 семьям на сумму 3041,8 тыс. руб. осуществлена ежемесячная денежная 

выплата, назначаемая в случае рождения третьего ребенка или последующих детей до 

достижения ребенком возраста трех лет (2024 г. – 75/8413,1, 2023 г. – 135/15205,7, 2022 г. – 

173/18870,3). 

В части исполнения государственных полномочий по предоставлению мер 

социальной поддержки многодетным семьям в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 23.01.2024 № 63 «О мерах социальной поддержки многодетных 

семей» произведены: 

- денежная выплата на детей в возрасте от 6 лет до окончания обучения в 

общеобразовательной организации в размере 5 тысяч рублей на одного ребенка – 520 

чел./2603,8 тыс. руб. (2024 г. – 247/1305,8);  

- ежемесячная денежная компенсация расходов на оплату жилого помещения и 

коммунальных услуг в размере 30 процентов – 165 чел./3100,0 тыс. руб. (2024 г. – 

90/1159,8);  

- ежемесячная денежная выплата на оплату проезда автомобильным транспортом 

(за исключением такси) в городском и пригородном сообщении, городским наземным 

электрическим транспортом в размере 594 руб. на одного ребенка, обучающегося в 

общеобразовательной организации на территории Пензенской области – 395 чел./2344,9 

тыс. руб. (2024 г. – 238/1216,0).  

Реализация региональных и национальных проектов 

В рамках национального проекта «Многодетная семья» Департамент участвует в 

реализации мероприятий регионального проекта «Многодетная семья». 125 гражданам 

оказана государственная социальная помощь в форме заключения социальных контрактов 

на общую сумму 30109,6 тыс. руб. из федерального и областного бюджетов (2024 г. –

131/29537,4; 2023 г. – 152/30970; 2022 г. – 167/21846,2). 

Государственную социальную помощь в виде ежегодного социального пособия 

(социальной стипендии) получили 95 студентов на сумму 29,9 тыс. руб. (2024 г. – 106/33,8; 

2023 г. – 129/39,3; 2022 г. – 126/37,8). 

Субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг получили 221 семья 

на 2393,8 тыс. руб. (2024 г. –302/3053,0; 2023 г. – 455/7084,2; 2022 г. – 518/8066,4).  

В соответствии с Законом Пензенской области от 20.12.2004 № 715-ЗПО «О мерах 

социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории 

Пензенской области», меры социальной поддержки предоставлены: 9312 ветеранам труда, 

1 труженику тыла, 16 реабилитированным лицам, 3 женщинам, награжденным медалью 
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Пензенской области «Материнская доблесть» I или II степеней, 292 ветеранам труда 

Пензенской области. Всего – 9624 чел. на общую сумму 184196,2 тыс. руб. (2024 г. – 

9749/180716,2, 2023 г. – 9451/181643,9, 2022 г. – 9739/175864,3). 

Выплата социального пособия, установленного статьей 10 Федерального закона от 

12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», из областного бюджета 

произведена 57 семьям на сумму 599,4 тыс. руб. (2024 г. –64/532,8; 2023 г. – 71/549,2; 2022 

г. – 65/447,8).  

745 гражданам, достигшим возраста 70 лет, 80 и более лет, на сумму 1769,5 тыс. руб. 

выплатили компенсацию на оплату взноса на капитальный ремонт общего имущества в 

многоквартирном доме (2024 г. – 808/1449,4; 2023 г. – 802/1470,9; 2022 г. – 807/1494,1). 

Из местного бюджета 90 муниципальным служащим выплачено 7763,3 тыс. руб. 

(2024 г. – 89/5163,7, 2023 г. – 90/5066,3, 2022 г. – 92/3800,1).  

Продолжается работа по предоставлению мер поддержки членам семей 

мобилизованных граждан, принимающих и принимавших участие в СВО: 

- ежемесячная денежная выплата на оплату ЖКУ на сумму 17970,6 тыс. руб.; 

- ежемесячная денежная выплата на оплату проезда в городском и 

межмуниципальном транспорте – на сумму 13250,0 тыс. руб.; 

- единовременное пособие выплачено на несовершеннолетних детей на сумму 

8300,0 тыс. руб. 

В части исполнения государственных полномочий по предоставлению мер 

социальной поддержки по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних 

граждан в отчетном году направлено: 

- на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье – 56 чел./16309,4 

тыс. руб.; 

- на организацию летнего отдыха детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, – 67 чел./ 258,8 тыс. руб.;  

- на вознаграждение, причитающееся приемному родителю – 7 чел./596,9 тыс. руб. 

В 2025 году гражданам города в Департаменте выдано: 

- 182 удостоверения «Ветеран труда» (2024 г. – 182 ,2023 г. – 118, 2022 г. – 78); 

- 19 удостоверений «Ветеран труда Пензенской области (2024 г. – 18, 2023 г. – 14; 

2022 г. – 18);  

- 7 удостоверений членам семьи погибшего (умершего) инвалида Великой 

Отечественной войны, участника Великой Отечественной войны и ветерана боевых 

действий (2024 г. – 7; 2023 г. – 6; 2022 г. – 9);  

- 338 удостоверений «Многодетная семья Пензенской области» (2024 г. – 117; 

2023 г. – 63; 2022 г. – 116);  

- 65 карт «Забота» пенсионерам и инвалидам города (2024 г. – 51; 2023 г. – 114; 

2022 г. – 7134). 

Кроме того, реализация мероприятий муниципальной программы «Социальная 

поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области» в 2025 году позволила:  

- предоставить 13 молодым семьям социальные выплаты на приобретение жилья 

или строительство индивидуального жилого дома из бюджетов трех уровней на общую 

сумму 7473, 3 тыс. руб.; (2024 г. – 16/9839,5; 2023 г. – 12/8467,5; 2022 г. – 18/9693,3); 

- организовать торжественное вручение Почетного знака Главы города Заречного 

Пензенской области «За достойное воспитание детей» – 3 чел./4 семьи (2024 г. – 5/3; 

2023 г. – 4/2; 2022 г. – 4/2); 

- приобрести и вручить 100 ветеранам памятные подарки ко Дню Победы на сумму 

417,0 тыс. руб. (2024 г. – 145/190,0; 2023 г. – 160/167,0; 2022 г. – 214/181,9).  

С целью обеспечения доступности объектов социальной инфраструктуры 

гражданам, имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата, в г. Заречном 
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предоставляются услуги социального такси. В 2025 году на спецавтомобиле произведено 

300 поездок на сумму 388,8 тыс. руб. (2024 г. – 300/388,8; 2023 г. – 300/388,8; 2022 г. – 43 

чел./143,8).  

В отчетном году в городе традиционно проводились благотворительные акции.  

В ходе акции «Собери ребенка в школу», организованной Департаментом, помощь в 

подготовке к школе получил 371 ребенок из 252 малообеспеченных многодетных семей. 

Новогодняя акция позволила вручить сладкие подарки 1517 детям города из 

многодетных малообеспеченных семей, детям-инвалидам, а также детям из семей, 

участников СВО.  

Социальное обслуживание 

МБУ «КЦСОН» является учреждением, предоставляющим комплексное социальное 

обслуживание гражданам г. Заречного. Социальные услуги предоставляются в форме 

стационарного, полустационарного и социального обслуживания на дому.  

В течение 2025 года в отделениях МБУ «КЦСОН» получили социальные услуги:  

- в доме-интернате общего типа для граждан пожилого возраста и инвалидов 

(стационарное социальное обслуживание, 60 койко/мест, в том числе подразделение 

милосердия на 25 койко/мест) – 86 чел. (2024 г. – 82; 2023 г. – 71; 2022 г. – 72); 

-  в отделении социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и 

инвалидов – 290 чел. (2024 г. – 299; 2023 г. – 338; 2022 г. – 353); 

- в отделении дневного пребывания для несовершеннолетних (социальное 

обслуживание в полустационарной форме) – 120 чел. (2024 г. – 120; 2023 г. – 128; 2022 г. – 

132); 

- в отделении профилактики безнадзорности и социального сиротства 

несовершеннолетних (социальное обслуживание на дому) – 123 чел. (2024 г. – 138; 

2023 г. – 141; 2022 г. – 239). 

Согласно итоговому рейтингу по результатам независимой оценки качества условий 

оказания услуг организациями социального обслуживания Пензенской области в 2025 

году, размещенному на официальном сайте Министерства труда, социальной защиты и 

демографии Пензенской области МБУ «КЦСОН» г. Заречного набрало максимально 

возможное количество баллов (100) и заняло 1 место. 

В целях реализации региональной программы по повышению рождаемости в 

Пензенской области, утвержденной распоряжением Правительства Пензенской области от 

30.06.2023 № 544-рП, руководствуясь постановлением Правительства Пензенской области 

от 14.05.2025 №437-пП «О создании пунктов проката предметов первой необходимости 

для новорожденных отдельных категорий нуждающихся семей с детьми» в МБУ 

«КЦСОН» организован пункт проката предметов первой необходимости для 

новорожденных отдельных категорий нуждающихся семей с детьми. Предметы проката 

выданы 73 семьям.  

Учреждением исполнен Указ Президента от 7 

мая 2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики» в части 

повышения заработной платы социальным 

работникам в доме-интернате общего типа для 

граждан пожилого возраста и инвалидов. В МБУ 

«КЦСОН» средняя заработная плата социальных 

работников за 2025 год составила 48736,4 руб. 

(2024 г. – 43200,9; 2023 г. – 35341,1; 2022 г. – 

32524,0, 2021 г. – 29147,9).  
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Основные направления деятельности в 2026 году:  

1. Полное и своевременное предоставление мер социальной поддержки в 

соответствии с действующим законодательством.  

2. Увеличение количества заключенных социальных контрактов с гражданами в 

рамках реализации мероприятий регионального проекта «Многодетная семья» с целью 

расширения возможностей содействия в решении проблем граждан и снижения их уровня 

бедности, в том числе семей с детьми. 

3. Внедрение в работу специалистов Департамента нового программного 

комплекса «Катарсис: Соцзащита».  

4. Привлечение внебюджетных средств, грантов для осуществления основной 

деятельности МБУ «КЦСОН», расширения спектра социальных услуг населению города. 

О деятельности в сфере здравоохранения 

Организация медицинского обслуживания населения в закрытом административно-

территориальном образовании отнесена к полномочиям ФМБА России. Медицинское 

обслуживание населения города Заречного осуществляет Федеральное государственное 

бюджетное учреждение здравоохранения «Медико-санитарная часть № 59 Федерального 

медико-биологического агентства» (ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России).  

В настоящее время главной целью лечебно-профилактического учреждения является 

обеспечение доступности, качества и эффективности квалифицированной медицинской 

помощи работникам основного предприятия и населению города. 

Всего в Медико-санитарной части работают 947 человек, в том числе 209 врачей, 414 

специалистов среднего медицинского звена. За 2025 год принято 112 человек, из них: 

17 врачей, 15 средних медицинских работников.  

Кадровая проблема по-прежнему остается достаточно актуальной. На 01.01.2026 

процент укомплектованности кадрами (без учета совместительства) составил: врачебных 

кадров – 79,2 %; среднего медперсонала – 78 %; младшего персонала – 64,1 %, прочего 

персонала – 77,6 %.  

В целях устранения существующего дефицита кадров врачебных специальностей 

МСЧ № 59 совместно с ФМБА России осуществляет целевую подготовку кадрового 

резерва. За период 2019–2025 годы по целевому договору обучается 32 человека по 

программам «Специалитет» и «Ординатура». В 2025 году выдано 5 направлений по 

программе «Ординатура» по следующим специальностям: терапия (2), неврология (2), 

онкология (1). По окончании обучения все специалисты будут обязаны отработать в ФГБУЗ 

МСЧ № 59 ФМБА России не менее 3 лет.  

В 2025 году 2 врача-терапевта, врач-дерматовенеролог, врач-уролог, врач стоматолог-

хирург, врач-офтальмолог приступили к трудовым обязанностям после окончания 

специалитета и ординатуры. 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 23.12.2019 № 1774 и 

приказом ФМБА России от 24.12.2020 № 386 в ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России действует 

программа предоставления единовременных компенсационных выплат в размере 

1 млн руб. для врачей и 0,5 млн руб. для фельдшеров впервые прибывшим (переехавшим) 

на работу в закрытые административно-территориальные образования, обслуживаемые 

федеральными государственными бюджетными учреждениями, находящимися в ведении 

Федерального медико-биологического агентства. В 2025 году в соответствии с 

утвержденным ФМБА России перечнем профессий вышеуказанная единовременная 

компенсационная выплата была предоставлена при поступлении на работу в ФГБУЗ МСЧ 

№ 59 ФМБА России по следующим специальностям: врач скорой медицинской помощи, 
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врач эндокринолог, 2 врача ультразвуковой диагностики, врач-хирург, врач-уролог, 3 

фельдшера скорой медицинской помощи.  

Мощность современного больничного комплекса составляет 263 койки 

круглосуточного, включая реанимационные, и 114 коек дневного пребывания. 

В составе медсанчасти функционируют перинатальный центр, 

психоневрологический и наркологический диспансеры. Действуют диагностическое, 

рентгенологическое отделения, клинико-диагностическая лаборатория, отделение 

переливания крови. 

Амбулаторно-поликлиническая служба МСЧ № 59 представлена городской 

поликлиникой для взрослого населения на 1070 посещений, детской поликлиникой на 480 

посещений, Центром охраны здоровья семьи и репродукции на 140 посещений. В 2025 

году организован центр промышленной медицины. 

Для лечения сложных заболеваний оказывается медицинская помощь с применением 

высоких медицинских технологий в области гинекологии и травматологии. 

В 2025 году Медико-санитарная часть продолжила участие в совместном проекте 

ФМБА России и Госкорпорации «Росатом» «Совершенствование качества и доступности 

медицинской помощи в городах присутствия Госкорпорации «Росатом», который 

предусматривает создание современной модели медицинской организации, основанной на 

принципах доступности, открытости, технологичности. Сумма средств, выделенных на 

реализацию мероприятий проекта, составила 104,7 млн руб. 

В рамках совместного проекта были реализованы следующие мероприятия: 

 осуществлен капитальный ремонт городской и детской поликлиник; 

 приобретено 3 служебных квартиры; 

 создан комплексный центр здоровья работающих с рациональным размещением 

кабинетов, задействованных в проведении периодических осмотров, созданы комфортные 

условия для посетителей и медперсонала; 

 проведена модернизация приемного отделения стационара: появились 

комфортные зоны ожидания, организована электронная очередь, позволяющая 

контролировать время ожидания пациентов, управлять потоком пациентов на 

госпитализацию, оптимизировать рабочие процессы медицинского персонала; 

 внедрена динамическая маршрутизация при проведении периодических 

медицинских осмотров работников предприятия Госкорпорации «Росатом»; 

 отделение профилактики перемещено на 1 этаж взрослой поликлиники, все 

кабинеты, участвующие в проведении диспансеризации централизованы, уменьшено 

перемещение пациентов во время прохождения диспансеризации, организована зона 

комфортного ожидания, уменьшено время протекания процесса прохождения 

периодического медицинского осмотра; центр промышленной медицины соответствует 

требованием блока «Качества пространства», повышена удовлетворенность пациентов 

оказанием медицинской помощи; прием врачей педиатров проходит в современных 

условиях, кабинеты организованы по системе 5 С; 

 проведены работы по устройству территории в рамках антитеррористической 

защищенности; 

 приобретена система обработки тканевых образцов для гистологического 

исследования операционного и биопсийного материалов в рамках мероприятий по борьбе с 

онкологическими заболеваниями; 

 осуществлена централизованная поставка анализатора для проведения 

клинического анализа крови; 

 на базе перинатального центра открыт Центр охраны здоровья семьи и 

репродукции, позволяющий реализовать современный многофункциональный подход к 

репродуктивному здоровью молодых семей г. Заречного (жителям города оказывается вся 
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необходимая квалифицированная помощь: в центре ведут прием и консультации 

медицинский психолог, социальные работники, врачи акушеры-гинекологи, также включен 

в штат врач-уролог для женского населения, специалист для мужчин работает в городской 

поликлинике); 

 центр психоневрологии и наркологии переорганизован в диспансеры; 

 открыт кабинет паллиативной помощи для взрослого населения, организована 

выездная патронажная мобильная бригада паллиативной помощи для обслуживания 

детского населения; 

 в городской поликлинике организована работа школ здоровья: «Школа 

артериальной гипертонии», «Школа борьбы с курением», «Школа пациентов с хронической 

почечной недостаточностью», «Школа ожирения»; 

 внедрено дистанционное проведение предрейсового/ предсменного осмотра 

с помощью ЭКСМО на здравпункте № 1; 

 в отделении реабилитации внедрили оказание медицинской помощи больным с 

патологией опорно-двигательного аппарата и периферической нервной системы; 

 на базе отделения реабилитации организована работа «Умной палаты» – 

инновационно-диагностического комплекса. 

Закупки льготных лекарственных препаратов на денежные средства, передаваемые 

Пензенской области на реализацию отдельных полномочий в области лекарственного 

обеспечения населения города, проводит Министерство здравоохранения Пензенской 

области по заявке ФГБУЗ МСЧ № 59 (программа дополнительного лекарственного 

обеспечения). Число обслуженных рецептов в 2025 году составило 26050 штук на сумму 

78549,7 тыс. руб., что выше показателей прошлого года. 

Регулярная диспансеризация является важным инструментом улучшения 

общественного здоровья и повышения уровня жизни населения. Она играет важную роль в 

профилактике хронических неинфекционных заболеваний, выявлении и коррекции 

основных факторов их развития. План по диспансеризации в 2025 г. выполнен на 100 %: 

подлежало диспансеризации 17843 человека, углубленной диспансеризации – 2251 

человек, диспансеризации репродуктивного здоровья – 5296 человек; профилактическим 

осмотрам – 2433 человека. Показатели диспансеризации несовершеннолетних, в том числе 

детей-сирот, выполнены так же на 100 %. 

По итогам проведенных профилактических мероприятий выявлены основные 

факторы риска возникновения болезней: нерациональное питание (2024 г. – повышение 

уровня холестерина); низкая физическая активность (2024 г. – избыточная масса тела); 

повышение уровня холестерина (2024 г. – ожирение). Количество выявленных факторов 

увеличилось по сравнению с прошлым годом. Лицам, с выявленными факторами риска, 

даны рекомендации о здоровом образе жизни. Заболевания, выявленные в ходе 

диспансеризации: болезни системы кровообращения; болезни пищеварения; болезни 

эндокринной системы. 

С целью совершенствования онкологической помощи населению, раннего выявления 

онкологических заболеваний и своевременного оказания медицинской помощи при 

ежегодной диспансеризации проводятся скрининговые обследования: маммографическое 

обследование женщин старше 45 лет и по показаниям – 6286 человек (152 %); 

цитологический скрининг – 9055 человек (133,6 %); ж/цитология – 3865 человек (105 %); 

ПСА-скрининг – 2625 человек (95 %). 

Иммунизация населения от гриппа в эпидсезоне 2024--2025 гг. составила 29100 

человек. Вакцинировано за счет централизованной поставки 27580 человек, за счет средств 

работодателей – 1520 человек. 



 65 

В перинатальном центре МСЧ № 59 родилось 435 детей, из них иногородних – 239 

(2024 г. – 464/ 244; 2023 г. – 487/ 245). 

В 2025 году зарегистрировано 2 случая младенческой смертности (2024 г. – 2; 

2023 г. – 0), случаев перинатальной смертности не зарегистрировано (2024 г. – 3; 2023 г. –

 0), случаев материнской смертности не зарегистрировано. 

Основные направления деятельности учреждения (МСЧ № 59): 

1  Продолжение участия в проекте «Совершенствование качества и доступности 

медицинской помощи в городах присутствия предприятий Госкорпорации «Росатом» 

совместно с ФМБА России с общим бюджетом 28,5 млн руб. (28,5 млн руб. – 

Госкорпорация «Росатом»): «Оптимизация профилактического осмотра врачами-

специалистами центра промышленной медицины ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России при 

проведении периодических медицинских осмотров», «Оптимизация 1 этапа 

профилактического осмотра несовершеннолетних» (дети 15 лет) детской поликлиники 

ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России. 

В результате реализации проектов будет осуществлена централизация кабинетов 

врачей, участвующих в проведении периодического осмотра, на одном этаже будет создана 

современная инфраструктура центра промышленной медицины, уменьшится перемещение 

пациентов по этажам при прохождении медицинских осмотров, повысится 

удовлетворенность пациентов комфортными условиями пребывания, доступностью и 

качеством проведением профилактических медосмотров. 

2. Проведение цифровизации двух здравпунктов в соответствии с приказом ФМБА 

России от 19.06.2024 № 101 и приобретение аппаратно-программного комплекса ЭСМО 

для проведения медицинских осмотров, электрокардиографа с возможностью передачи 

данных в МИС, ростомера и весов с возможностью подключения к персональному 

компьютеру и т.д. 

3. Выполнение критериев 3 уровня Новой модели медицинской организации. 

4. Открытие кабинета первичной специализированной медицинской помощи по 

гериатрии. 

5. Приобретение тяжелой медицинской техники для стационара: С-дуги, 

рентгеновского аппарата, дезинфекционной камеры; приобретение автомобиля скорой 

медицинской помощи класса В. 

6. Организация в детской поликлинике школ здоровья:  

– «Школа «Здоровые стопы» по лечению и профилактике плоскостопия; 

– «Школа будущих родителей»; 

– «Школа «Здоровый малыш»; 

– «Школа репродуктивного здоровья девочек». 

 

Муниципальные учреждения здравоохранения в г. Заречном были представлены 

Муниципальным автономным учреждением здравоохранения «Санаторий «Заречье», 

которое находится в стадии ликвидации. В связи с утратой с 1 сентября 2024 года 

полномочий ОМСУ по вопросам охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов 

местного значения комплекс недвижимого имущества и сетей инженерно-технического 

обеспечения санатория «Заречье» по концессионному соглашению от 17.03.2025 № 37 

передан ООО «Санаторий «Заречье» сроком на 40 лет с общей суммой инвестиций 60 

млн руб.  

Передача комплекса недвижимого имущества МАУЗ «Санаторий «Заречье» в 

концессию позволит сохранить в городе лечебно-оздоровительную организацию и, 

соответственно, возможность получения лечебно-оздоровительных услуг в городе, 

улучшить их качество, снизить бюджетную нагрузку по содержанию курорта и его 
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объектов и увеличить привлекательность территории для лечебно-оздоровительного 

туризма.  

О деятельности по направлению гражданской защиты населения  

(МКУ «Управление гражданской защиты») 

Осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и 

территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

В течение 2025 года разработано и актуализировано 32 муниципальных 

нормативных правовых акта по вопросам гражданской обороны, защиты населения и 

территории города от чрезвычайных ситуаций.  

Проведено более 160 мероприятий городского уровня по гражданской обороне, 

предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах, в том числе: 

- 5 плановых заседаний комиссии по предупреждению и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности г. Заречного, 3 заседания 

городской эвакуационной комиссии, 3 заседания комиссии по вопросам повышения 

устойчивости объектов экономики г. Заречного; 

- 1 учение и 3 штабные тренировки с органами управления силами гражданской 

обороны и Зареченского городского звена ПТП РСЧС; 

- 3 тактико-специальных учения с формированиями постоянной готовности; 

- 24 тренировки с Единой дежурно-диспетчерской службой г. Заречного; 

- 4 тренировки с оперативной группой КЧС и ОПБ г. Заречного; 

- смотры готовности сил гражданской обороны и Зареченского городского 

звена Пензенской территориальной подсистемы РСЧС; 

- месячник безопасности на воде, месячник гражданской обороны; 

- учебно-методические сборы, семинары и инструктивные занятия с 

работниками гражданской обороны предприятий и учреждений города и личным составом 

нештатных формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражданской 

обороне. 

В проводимых мероприятиях приняли участие 20493 человека, в практических 

мероприятиях было задействовано 12565 человек. 

На постоянной основе проводилась профилактическая работа по недопущению 

пожаров в жилом фонде города Заречного. Межведомственной группой в течение года 

проведено 74 профилактических рейда по местам проживания социально неблагополучных 

граждан с посещением 451 квартиры, охвачено 1174 человек, распространено 540 памяток 

о мерах пожарной безопасности в быту.  

В целях предупреждения ландшафтных (природных) пожаров в весенне-летний 

пожароопасный период по периметру города создана противопожарная минерализованная 

полоса, проведена дополнительная противопожарная опашка по границе города, 

примыкающей к лесным насаждениям, протяженностью 10,2 км. 

Осуществлялось ежедневное патрулирование территории города, занятой 

древесно-кустарниковой растительностью, дежурными сменами поисково-спасательного 

отряда МКУ «УГЗ», аварийных бригад ООО «ЭнергоПромРесурс», АО «Горгаз», АО 

ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко», МП «КБУ». 

Подготовка руководящего состава гражданской обороны г. Заречного и 

городского звена ПТП РСЧС была организована в Учебно-методическом центре ГО и ЧС 

Пензенской области, где прошли обучение 54 должностных лица и работников 

организаций. План выполнен в полном объеме. 



 67 

В 2026 году в ЕДДС г. Заречного зарегистрировано 14622 обращения от жителей 

и организаций города по различным вопросам жизнедеятельности (2024 г. – 14957; 

2023 г. – 14085; 2022 г. – 14368). 

Средства связи ЕДДС обеспечивают телефонную связь, передачу данных, прием 

и передачу команд, сигналов оповещения и данных, прием вызовов через единый номер 

«112». В течение 2025 года через аппаратуру, установленную в ЕДДС, 348 раз 

осуществлялось оповещение руководителей и должностных лиц городских организаций 

при получении различных сигналов. 

В соответствии с распоряжениями Губернатора Пензенской области проведены 

комплексные проверки системы оповещения с запуском оконечных устройств. 

Муниципальная система оповещения готова к выполнению задач по предназначению. 

Содержание и организация деятельности аварийно-спасательных служб и (или) 

аварийно-спасательных формирований на территории городского округа. 

За 2025 год поисково-спасательным отрядом осуществлено 274 выезда на 

проведение работ по ликвидации последствий аварий и происшествий бытового, 

техногенного и природного характера и оказание помощи пострадавшим. При ликвидации 

бытовых аварий и происшествий спасено 12 человек, из них 1 ребенок. 

В целях повышения готовности поисково-спасательного отряда к действиям по 

предназначению в 2025 году приобретены средства индивидуальной защиты на сумму 

123,2 тыс. руб.  

Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных 

объектах, охране их жизни и здоровья. 

В целях обеспечения безопасности людей на водных объектах города в 

купальный сезон 2025 года была организована работа спасательного поста на водоёме в 

зоне отдыха «Лесная», для чего из городского бюджета выделены средства в размере 700,0 

тыс. руб.  

Еженедельно проводились межведомственные рейды с участием представителей 

Администрации города, МКУ «Управление гражданской защиты», Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, Департамента образования, Департамента 

социального развития и сотрудников полиции. Особое внимание уделялось подросткам, 

находящимся в местах отдыха без сопровождения взрослых, с ними проводилась 

разъяснительная работа по правилам и мерам безопасности на воде. В течение купального 

сезона проведено 167 рейдов, роздано 350 памяток о правилах безопасного поведения на 

водоемах. Охват населения составил 1800 человек. Нарушений ст.9.4 КоАП Пензенской 

области не выявлено. 

Проводимая профилактическая работа позволила не допустить несчастных 

случаев на городских водоемах (2024 г. – 0; 2022 г. – 0; 2021 г. – 0; 2020 г. – 1). 

Основные направления деятельности в 2026 году. 

1. Своевременная актуализация нормативных правовых актов по вопросам 

гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

2. Поддержание в готовности к использованию муниципальной системы 

оповещения населения. 

3. Проведение оснащения ЕДДС г. Заречного в соответствии с требованиями. 

4. Приведение и поддержание подвальных и иных заглубленных помещений, 

которые могут быть использованы для укрытия населения, в надлежащее санитарное 

состояние. 

5. Повышение культуры безопасности жизнедеятельности населения. 
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О деятельности по укреплению правопорядка  

и системе мер по профилактике правонарушений 

По данным МО МВД России по ЗАТО г. Заречный по итогам 2025 года на 

территории г. Заречного зарегистрировано 397 преступлений, что ниже показателей 2024 

года на 28,7 % (2024 г. – 557). Общая раскрываемость преступлений снизилась на 2 % и 

составила 57,7 % (2024 г.  – 59,7 %). 

Важнейшим условием, обеспечивающим улучшение криминогенной ситуации на 

территории города, является устойчивое и эффективное функционирование системы 

профилактики правонарушений и преступлений, которая строится в соответствии с 

Соглашением о порядке межведомственного взаимодействия органов и учреждений 

системы профилактики в рамках единой системы профилактики на территории города 

Заречного.  

В целях реализации городской политики по профилактике правонарушений и 

преступлений действует муниципальная программа «Профилактика правонарушений на 

территории города Заречного Пензенской области». 

Планирование, координацию и анализ деятельности органов и учреждений единой 

системы профилактики, методическое сопровождение по направлениям осуществляют 

городские межведомственные комиссии и советы: 

1) Антинаркотическая комиссия города Заречного Пензенской области; 

2) Городской совет по организации взаимодействия в сфере профилактики 

правонарушений на территории города Заречного Пензенской области; 

3) Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

Антинаркотическая комиссия города Заречного (далее – АНК) является 

координатором межведомственного взаимодействия всех субъектов городской системы 

профилактики в рамках организации работы по предотвращению и сокращению 

незаконного распространения наркотиков и их немедицинского потребления, главным 

звеном городской системы профилактики.  

В 2025 году состоялось 4 заседания Антинаркотической комиссии. Все вопросы, 

включенные в план работы АНК на 2025 год, рассмотрены в ходе заседаний. 

В соответствии с планами работы на 2025 год были рассмотрены вопросы по основным 

направлениям деятельности: 

– оценка наркоситуации на территории города, выработка мер по ее улучшению; 

– правоохранительная деятельность в сфере противодействия незаконному 

обороту наркотических средств и психотропных веществ; 

– об эффективности деятельности в рамках реализации Стратегии 

государственной антинаркотической политики на территории города Заречного, в том 

числе на постоянном контроле остается вопрос реализации комплекса мероприятий, 

направленных на формирование в молодежной среде негативного отношения к 

немедицинскому потреблению наркотических средств и психотропных веществ, роли 

СМИ в этом процессе; 

– создание условий для формирования мотивации к ведению здорового образа 

жизни, на особом контроле стоит вопрос организации внеурочной позитивной занятости 

детей и подростков города; 

– особое внимание уделялось повышению эффективности раннего выявления лиц, 

в том числе несовершеннолетних, входящих в «группу риска», употребляющих или 

склонных к немедицинскому потреблению наркотических, психотропных веществ; 

– на постоянном контроле находился вопрос социально-психологического 

тестирования несовершеннолетних, его анализ и корректировка на его основе планов 

воспитательной работы. 
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По данным МО МВД России по ЗАТО г. Заречный по итогам 2025 года в городе 

зарегистрировано 17 преступлений по линии противодействия незаконному обороту 

наркотиков (2024 г. – 27; -37,0 %).  

Работа Городского совета по организации взаимодействия в сфере профилактики 

правонарушений строилась в соответствии с планом работы, рекомендациями 

межведомственной комиссии при Правительстве Пензенской области по профилактике 

правонарушений и штаба народных дружин при Правительстве Пензенской области. В 

2025 году состоялось 4 заседания Городского совета. Были рассмотрены вопросы по 

основным направлениям деятельности: 

– оценка состояния правопорядка и безопасности на территории города, выработка 

мер по ее улучшению и повышению уровня общественной безопасности; 

– о роли органов местного самоуправления в вопросе повышения эффективности 

профилактической работы на территории города; 

– о принимаемых мерах в сфере правонарушений, совершаемых в рамках семейно-

бытовых отношений, по предупреждению и пресечению преступлений, связанных с 

различными видами мошенничества; 

– об участии граждан и общественных объединений в охране общественного 

порядка; 

– о мерах профилактики по снижению уровня преступности среди 

несовершеннолетних, о мерах профилактики деструктивного поведения 

несовершеннолетних; 

– о системе профилактических мероприятий, направленных на формирование 

законопослушного поведения в подростковой и молодежной среде; 

– об информационном сопровождении профилактической деятельности на 

территории города. 

Текущее взаимодействие органов и учреждений системы профилактики 

правонарушений и преступлений обеспечивают оперативные межведомственные 

совещания по координации работы в сфере профилактики правонарушений и 

преступлений в Администрации города (в 2025 году проведено 37 совещаний).  

В 2025 году число преступлений с использованием информационно- 

телекоммуникационных технологий составило 173 (2024 г. – 269; -35,7 %). Особо 

актуальным по-прежнему оставались вопросы профилактики преступлений, совершенных 

с использованием информационно-телекоммуникационных технологий. В течение 2025 

года совместно с сотрудниками правоохранительных органов было организовано 226 

встреч в трудовых коллективах города, в которых приняли участие 7378 человек. В 

течении 2025 года в целях правового просвещения и правового информирования граждан 

по профилактике мошенничеств и краж, совершаемых путем неправомерного списания 

денежных средств со счетов банковских карт, было размещено 1538 публикаций 

(материалов) по профилактике мошенничеств, из них 1297 – в средствах массовой 

информации (ТВ, газеты, радио, информационные порталы), 241– на официальном сайте 

Администрации города (сайт и социальные сети). 

Одним из важных условий эффективности профилактической работы является 

ресоциализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы. Работа по данному 

направлению проводится во взаимодействии субъектов городской системы профилактики. 

Вопрос трудоустройства лиц, освободившихся из мест лишения свободы, остается 

актуальным. Из числа 46 освободившихся из мест лишения свободы в 2025 году 

трудоустроено 37 человек, в Центр занятости населения обратились 5 человек, 2 оказано 

содействие в трудоустройстве (трудоустроено). 

В соответствии с Законом Пензенской области № 3030-ЗПО от 04.04.2017 

«О квотировании рабочих мест для лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих 
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наказание в виде лишения свободы, проживающих в Пензенской области» в г. Заречном 

создано 72 рабочих места, из них занято 22.  

Ежемесячно проводятся межведомственные рейды с посещением лиц, осужденных к 

наказаниям, не связанным с изоляцией от общества. В 2025 году было организовано 12 

межведомственных рейдов, в ходе которых с 103 лицами проведена профилактическая 

работа. 

Особое место в единой системе профилактики асоциальных явлений занимает 

участие граждан в профилактической деятельности через их участие в работе 

Территориальных советов по профилактике правонарушений (далее – Территориальный 

совет, ТСПП).  

Территориальный совет по профилактике обеспечивает организацию содействия 

органам местного самоуправления и правоохранительным органам в решении задач по 

профилактике правонарушений и обеспечению общественного порядка со стороны 

органов территориального общественного самоуправления, организаций и предприятий, 

общественных объединений, а также со стороны населения города Заречного.  

Координация деятельности и организационно-методическое сопровождение 

деятельности Территориальных советов осуществляются Администрацией города 

Заречного.  

В 2025 году было проведено 12 заседаний ТСПП. В рамках заседаний ТСПП была 

организована индивидуальная профилактическая работа с 92 лицами, состоящими на 

профилактических учетах и ведущими асоциальный образ жизни (ранее судимые, 

алкоголики, наркоманы, реализующие спиртосодержащую продукцию кустарного 

производства, склонные к совершению противоправных деяний, неблагополучные 

родители). 

В целях оказания содействия правоохранительным органам в обеспечении 

безопасности и предотвращения правонарушений на улице, в местах массового 

нахождения граждан на территории города Заречного действует добровольная народная 

дружина, в состав которой входят 32 человека.  

Также с ноября 2023 года на территории города действует общественное 

объединение правоохранительной направленности «Отряд содействия полиции «Тигр» 

(далее – ОСП «Тигр»), в который входит 18 человек из числа учащихся ЗТИ. Члены 

народной дружины и ОСП «Тигр» на постоянной основе привлекаются к деятельности по 

выявлению и пресечению фактов распространения контрафактной и фальсифицированной 

алкогольной продукции на территории города, при проведении общегородских массовых 

мероприятий, к участию в профилактических рейдовых мероприятиях. 

В 2025 году членами добровольной народной дружины было осуществлено 493 

выхода на охрану общественного порядка (2024 г. – 382) и оказано содействие в 

пресечении 282 различных административных правонарушений (2024 г. – 236) и 

выявлении 3 преступлений (2024 г. – 1). 

В 2025 году членами ОСП «Тигр» был осуществлен 121 выход на охрану 

общественного порядка и оказано содействие в пресечении 46 административных 

правонарушений (2024 г. – 17) и 4 преступлений (2024 г. – 4). 

Перспективными задачами работы по данному направлению на 2026 год являются: 

– совершенствование работы, направленной на профилактику пьянства, 

алкоголизма, наркомании, иных асоциальных проявлений; 

– совершенствование работы, направленной на профилактику преступлений с 

использованием информационно-телекоммуникационных технологий, в том числе 

выработка новых форм и методов профилактической работы; 

– совершенствование механизмов межведомственного взаимодействия по 

ресоциализации лиц, вернувшихся из мест лишения свободы; 
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– активное вовлечение граждан в профилактическую деятельность, в том числе 

через участие в работе Территориальных советов по профилактике правонарушений, 

увеличение числа членов добровольной народной дружины и ОСП «Тигр». 

О работе Административной комиссии 

Согласно Закону Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО «О наделении 

органов местного самоуправления Пензенской области отдельными государственными 

полномочиями Пензенской области и отдельными государственными полномочиями 

Российской Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти 

Пензенской области», органы местного самоуправления наделены государственными 

полномочиями Пензенской области:  

- по созданию административных комиссий в целях привлечения 

к административной ответственности, предусмотренной Законом Пензенской области от 

24.04.2024 № 4275-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных 

правонарушениях»» (далее – КоАП Пензенской области); 

- по определению нормативным правовым актом местной администрации перечня 

должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять 

протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных КоАП Пензенской 

области. 

В 2025 году в административную комиссию на рассмотрение по 

подведомственности поступило 260 протоколов об административных правонарушениях, 

составленных уполномоченными должностными лицами ОМСУ, перечень которых 

утвержден постановлением Администрации г. Заречного от 18.10.2024 № 1696, в том 

числе: 

- 257 правонарушений зафиксировано с применением программно-аппаратного 

комплекса автоматической фиксации административных нарушений «Дозор-МП» в сфере 

благоустройства (размещение транспортных средств на газоне) – статья 3.4 КоАП 

Пензенской области; 

- 1 правонарушение – в сфере благоустройства (нарушение требований к 

содержанию нежилых зданий, сооружений и объектов, не являющихся объектами 

капитального строительства) – статья 3.3 КоАП Пензенской области; 

- 2 правонарушения – в сфере торговли в неустановленных местах – статья 5.1 

КоАП Пензенской области. 

Все 260 протоколов об административных правонарушениях были рассмотрены на 

заседаниях административной комиссии. По итогам рассмотрения дел об 

административных правонарушениях виновные лица (251) были привлечены к 

административной ответственности, им было назначено наказание в виде 

административного штрафа. По 9 материалам вынесены постановления о прекращении 

производства по делу в связи с отсутствием состава административного правонарушения. 

В службу судебных приставов для принудительного взыскания денежной суммы 

административного штрафа было направлено 51 постановление, т.к. должниками в 

установленный законом срок штраф не был оплачен в добровольном порядке. 

 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 

Количество административных протоколов, поступивших на 
рассмотрение в административную комиссию, единиц 

543 816 1119 198 260 

Количество рассмотренных административных дел на 
основании протоколов/постановлений, единиц 

401 954 1119 198 260 

Количество лиц, привлеченных к административной 
ответственности, человек 

397 928 1082 193 251 

Сумма назначенных административных штрафов, тыс. руб. 219,6 543,0 642,0 101,0 987,5 

consultantplus://offline/ref=48445770C34ED1B54BB5E3C610E4DEC376436B26F18462B9284F3447E72C9FCCADA13DD625C8FA3863D87EB9A8E5EF4A94nEy7M
consultantplus://offline/ref=81021B6FCCB5E7DE6E4ADF6514DED363305C3C8E887F1A79A85EBF09BA665F9E5A022287716893C5914E8A0E6F2F62A67267E0E4711F9049C0DFB1DFX7OFJ
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 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 

Сумма взысканных административных штрафов, тыс. руб. 75,6 * 477,0 431,0 104,5 155,5 

О реализации антикоррупционной политики 

Важнейшим направлением деятельности Главы города Заречного является 

реализация на территории города государственной антикоррупционной политики. 

Главными принципами работы в этой сфере являются приоритетность профилактических 

мер, формирование четкой правовой регламентации деятельности должностных лиц 

органов местного самоуправления города, совершенствование процедур оказания 

государственных и муниципальных услуг, а также решения других вопросов, 

затрагивающих обеспечение прав и законных интересов граждан и юридических лиц. 

Деятельность по противодействию коррупции ведется в соответствии с 

требованиями Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», закона Пензенской области от 24.04.2024 № 4204-ЗПО «О противодействии 

коррупции в Пензенской области».  

Работа в этом направлении осуществляется Координационной комиссией по 

противодействию коррупции ЗАТО г. Заречного Пензенской области. Глава города 

обеспечивает организационную и функциональную независимость должностных лиц, 

ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 

Администрации и иных ОМСУ г. Заречного. Координация этой работы в городе возложена 

на советника Главы города по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а в 

иных ОМСУ – на руководителей ведомств. В целом к организации работы по 

профилактике коррупции привлечены 18 муниципальных служащих. 

Мероприятия по профилактике коррупционных проявлений реализуются в рамках 

муниципальной программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской 

области» и Плана противодействия коррупции в ЗАТО город Заречный Пензенский 

области на 2025 год.  

Значительное внимание уделено мерам по минимизации коррупциогенных факторов 

в деятельности ОМСУ.  

В 2025 году проведена антикоррупционная экспертиза 448 проектов нормативных 

правовых актов, из них в иных ОМСУ – 98; было выявлено 6 коррупциогенных факторов, 

которые устранены. 

На постоянной основе ведется работа по обеспечению соблюдения 

муниципальными служащими г. Заречного ограничений и запретов, требований, 

направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также 

соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными и 

региональными законами. 

Органами местного самоуправления г. Заречный на постоянной основе 

осуществляется мониторинг обращений граждан и организаций, публикаций в СМИ, 

интернет-ресурсах (сообщений блогеров в электронных средствах массовой информации и 

др.). 

С целью выявления возможных коррупционных правонарушений проведен анализ 

1145 обращений граждан, поступивших в Администрацию города (745 письменных и 91 

устных), 24 публикации в СМИ, интернет-ресурсах. 

В ходе рассмотрения информации, поступившей из государственных органов, 

установлен ряд нарушений антикоррупционного законодательства, к дисциплинарной 

ответственности привлечены 2 муниципальных служащих. 



 73 

В целях дальнейшей реализации государственной антикоррупционной политики на 

территории г. Заречного будет продолжено развитие системы профилактики коррупции в 

направлении консолидации усилий ОМСУ, территориальных подразделений 

исполнительных органов государственной власти, правоохранительных органов и 

гражданского общества по следующим направлениям: 

1. Повышение эффективности мероприятий по противодействию коррупции в 

органах местного самоуправления, муниципальных учреждениях, активизации 

деятельности должностных лиц по этому направлению. 

2. Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции в сфере 

реализации национальных и федеральных проектов, закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд. 

3. Минимизации коррупциогенных факторов в деятельности органов местного 

самоуправления города. 

О работе Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Деятельность Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее 

Комиссия, КДН и ЗП) в 2025 году была нацелена на координацию работы органов и 

учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних по предупреждению безнадзорности, беспризорности, 

правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и 

устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и 

законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации 

несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и 

пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и 

антиобщественных действий.  

В отчетном году было проведено 27 заседаний Комиссии, из них – 2 внеочередных и 

6 расширенных заседания с приглашением руководителей органов городской системы 

профилактики, а также сотрудников Следственного комитета, представителей Управления 

гражданской защиты населения, депутатов Собрания представителей г. Заречного, 

представителей комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Пензенской 

области. 

В 2025 году было отмечено 12 фактов самовольных уходов несовершеннолетних 

(2024 г. – 5; 2023 г. – 14), совершенных 5 несовершеннолетними. Материалы по всем были 

рассмотрены на очередных заседаниях КДН и ЗП. 

В отчетном периоде на рассмотрение в Комиссию поступил 371 административный 

материал (2024 г. – 348; 2023 г. – 346; 2022 г. – 328; 2021 г. – 326). 

По итогам проведенных заседаний комиссии в органы и учреждения системы 

профилактики направлено 10 Регистрационных карт (2024 г. – 13; 2023 г. – 12; 2022 г. – 19; 

2021 г. – 17) на семьи и (или) несовершеннолетних, чьё положение квалифицировано 

Комиссией как «социально опасное», для организации индивидуальной профилактической 

работы.  

По итогам заседаний Комиссии на межведомственный учет были поставлены 10 

семей (2024 г. – 13; 2023 г. – 12), в которых проживают 19 несовершеннолетних, 

находящихся в социально опасном положении.  

За 2025 год сняты с межведомственного учета 18 семей (26 несовершеннолетних), из 

них: 11 – по улучшению положения в семьях (18 несовершеннолетних). 

По состоянию на 31.12.2025 всего в банке данных о несовершеннолетних и их 

семьях, находящихся в социально опасном положении (банк данных ДЕСОП) на 

межведомственном учете состояло 35 семей (2024 г. – 43; 2023 г. – 46; 2022 г. – 43; 



 74 

2021 г. – 57), в них 57 несовершеннолетних (2024 г. – 64; 2023 г. – 68; 2022 г. – 63; 2021 г. – 

89).  

За отчетный период было проведено 47 еженедельных совещания по обмену 

оперативной информацией по несовершеннолетним и/или семьям. По итогам совещаний 

даются поручения по нормализации ситуации или сбору актуальной информации. 

Ежеквартально проводились Межведомственные ежеквартальные совещания по анализу 

эффективности работы с несовершеннолетними и/или семьями, состоящими на 

межведомственном, внутриведомственном учете.  

С целью организации работы по выявлению и устранению причин и условий, 

способствующих безнадзорности и правонарушениям несовершеннолетних, защите прав и 

законных интересов несовершеннолетних, заместитель председателя комиссии возглавляет 

работу межведомственного социально-педагогического консилиума (далее – МСПК) при 

Комиссии. В 2025 году было организовано и проведено 18 (АППГ – 20) заседаний, на 

которых разработано 35 (АППГ – 49) Индивидуальных планов 

профилактических/реабилитационных мероприятий на несовершеннолетних и/или семьи, 

поставленные на межведомственный учет по причине социально опасного положения. 

В период зимних каникул ежедневно в Администрации г. Заречного было 

организовано дежурство членов Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав, специалистов органов и учреждений системы профилактики, представителей 

родительской общественности, сотрудников полиции в городском Штабе по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. За время работы Штаба было 

организовано 106 посещений семей, состоящих на межведомственном учете. Семьи, 

требующие особого внимания, посещались ежедневно. По итогам посещений семей 

составлено 9 административных протоколов на 9 родителей. Также было организовано 14 

рейдов в места массового отдыха молодежи, всего члены Штаба посетили 17 мероприятий. 

В результате посещения таких мест безнадзорных несовершеннолетних, а также 

несовершеннолетних в состоянии опьянения, совершающих противоправные действия, не 

выявлено. Было организовано 9 рейдов по торговым точкам. Фактов нарушения 

законодательства, запрещающего продажу несовершеннолетним алкогольной продукции и 

табачных изделий, выявлено не было. За время работы Штаба поступило 2 сигнала от 

граждан о неблагополучной обстановке в семьях. Все факты были проверены. Кроме 

работы Штаба в период зимних каникул специалистами Департамента образования, МБУ 

«КЦСОН» совместно с сотрудниками МО МВД России по ЗАТО г. Заречный Пензенской 

области были посещены 182 семьи, состоящая на различных видах учета,  

Ежемесячно КДН и ЗП организует и проводит межведомственные рейды по местам 

массового нахождения молодежи, торговым точкам, реализующим алкогольную 

продукцию и табачные изделия, семьям, находящимся в социально опасном положении и 

трудной жизненной ситуации, учреждениям культуры, спорта, дополнительного 

образования, летним оздоровительным лагерям, общеобразовательным организациям. В 

проведении рейдовых мероприятий принимают участие не только специалисты КДН и ЗП, 

специалисты органов и учреждений городской системы профилактики, но и представители 

родительской общественности, депутаты Собрания представителей г. Заречного и др. 

Всего в 2025 году КДН и ЗП было организовано и проведено 436 межведомственных 

рейдов. В 2025 году в КДН и ЗП проступило 9 заявлений о нарушении прав детей. Все 

заявления были рассмотрены и проанализированы. Информация о бездеятельности 

субъектов системы профилактики и должностных лиц не получила подтверждения. Во 

всех случаях имело место неудовлетворенность граждан принятыми в рамках правового 

поля решениями. Со всеми проведены личные встречи, были приняты приемлемые 

решения по нормализации ситуации. 
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С целью организации доступа граждан и специалистов различных ведомств к 

информации о деятельности комиссии, на официальном Интернет-сайте Администрации 

города Заречного создан раздел комиссии, который обновляется ежеквартально. 

Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг 

в многофункциональном центре 

Деятельность Муниципального автономного учреждения города Заречного 

Пензенской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг» (далее – МАУ «МФЦ») осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства РФ от 

22.12.2012 № 1376 «Об утверждении Правил организации деятельности 

многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных 

услуг», Уставом МАУ «МФЦ». 

Работа МФЦ строится по принципу «одного окна», в соответствии с которым 

предоставление услуг федерального, муниципального уровней осуществляется в одном 

месте после однократного обращения заявителя с запросом, а взаимодействие с органами, 

предоставляющими услуги, выполняется многофункциональным центром без участия 

заявителя. Сроки предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ 

сокращаются благодаря организации взаимодействия на основании соглашений и 

административных регламентов. 

На базе МАУ «МФЦ» оказывается более 379 государственных, муниципальных, 

дополнительных (сопутствующих) услуг, заключено 69 соглашений о взаимодействии с 

органами власти. При организации предоставления государственных и муниципальных 

услуг населению и юридическим лицам г. Заречного в МАУ «МФЦ» полностью 

реализован принцип оказания услуг в режиме «одного окна».  

В 2025 году в МАУ «МФЦ» зарегистрировано 45541 обращение граждан за 

получением государственных и муниципальных услуг (2022 г. – 48797; 2023 г. – 54130; 

2024 г. – 47360).  

Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 601 проведен анализ 

деятельности МАУ «МФЦ» за 2025 год, результат которого показал, что уровень 

удовлетворенности заявителей качеством предоставления государственных и 

муниципальных услуг составляет 100 %. Данный критерий изучался посредством 

постоянного мониторинга в информационной системе мониторинга качества 

предоставления государственных услуг (ИАС МКГУ).  

В МАУ «МФЦ» жители города могут получить нотариальную и бесплатную 

юридическую помощь. На сегодняшний день доступ к получению государственных и 

муниципальных услуг по принципу «одного окна» имеют все жители и гости города. С 

2023 года в МАУ «МФЦ» обеспечена организация предоставления услуг в секторе 

пользовательского сопровождения (СПС). В СПС оборудовано рабочее место с 

обеспечением доступа к Единому порталу государственных и муниципальных услуг, 

региональному порталу государственных и муниципальных услуг с целью получения 

услуг в электронной форме. За 2025 год услугами СПС воспользовались 4549 граждан 

(2023 г. – 1209, 2024 г. – 4024). 

Организовано консультирование граждан по вопросам предоставления 

государственных и муниципальных услуг. Всего за 2025 год оказано 7187 консультаций 

(2022 г. – 7670, 2023 г. – 9860, 2024 г. – 9259). 

В целях развития принципа многоканальности при предоставлении государственных 

и муниципальных услуг организована выдача результатов предоставления услуг по 
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заявлениям, поданным на ЕПГУ, за отчетный год выдано 1387 результатов предоставления 

услуг (2024 г. – 593). 

Еженедельно организованны выездные мероприятия для маломобильных граждан. 

За 2025 год было осуществлено 89 выездов. 

В соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 27.06.2016 

№ 267-рП «Об участии Пензенской области в пилотном проекте по организации 

деятельности многофункциональных центров, ориентированных на предоставление 

государственных, муниципальных, дополнительных (сопутствующих) услуг субъектам 

предпринимательства и гражданам, планирующим начать предпринимательскую 

деятельность» на базе МАУ «МФЦ» создано дополнительное окно «МФЦ для бизнеса», 

ориентированное на предоставление государственных, муниципальных, дополнительных 

(сопутствующих) услуг субъектам малого и среднего предпринимательства. В бизнес-окне 

организовано предоставление 213 услуг, в том числе услуг по АО «Федеральная 

корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства», за отчетный год 

зарегистрировано 326 обращений (2022 г. – 942; 2023 г. – 976, 2024 г. – 777). 

О деятельности МКУ «Управление городского развития и  

проектной деятельности»  

Деятельность МКУ «Управление городского развития и проектной деятельности» 

(далее – Управление) в 2025 году была направлена на функциональное обеспечение 

процессов стратегического планирования, на развитие проектной деятельности и 

внедрение бережливых технологий, а также экспертно-аналитическую поддержку 

городских инициатив. 

Функциональное обеспечение процессов в сфере стратегического планирования. 

В 2025 году проведен мониторинг исполнения показателей Плана реализации 

Стратегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный за 2024 год. Актуальные 

данные своевременно внесены в государственную автоматизированную информационную 

систему «Управление».  

Совместно с ПО «Старт» и Департаментом по взаимодействию с регионами 

Госкорпорации «Росатом» организована работа по подготовке технического задания на 

разработку мастер-плана города Заречного на период до 2035 года (во исполнение 

постановления Администрации города от 31.03.2025 № 592). 

Подготовлен аналитический материал и дорожная карта реализации проектов и 

мероприятий по развитию социальной активности в городе Заречном на 2026 год. Работа 

велась совместно с АНО «Энергия Развития», МЦ «Ровесник» и Проектным офисом ПО 

«Старт» «Люди и города». 

Функциональное обеспечение процессов в сфере проектной деятельности. 

В соответствии с постановлением Администрации от 29.08.2017 № 2219 «Об 

организации проектной деятельности в городе Заречном Пензенской области», Управление 

выполняет функции проектного офиса и центра компетенций проектного управления. 

В целях совершенствования системы управления в 2025 году утверждена новая 

редакция Положения о проектной деятельности. Документ определяет меры по 

повышению эффективности управления проектами, оптимизации отчетности, а также 

регламентирует интеграцию процессного подхода и обновленной системы мотивации 

участников проектных команд. 

В рамках реализации пилотного проекта «Скоростное бережливое развитие 

«Росатом: град» на территории ЗАТО г. Заречный (постановление Администрации от 

23.05.2025 № 888) Управление обеспечивало экспертную поддержку и организацию 
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процессов внедрения технологий бережливого производства. Работа велась совместно с 

экспертами АО «ПСР» и отдела внедрения производственной системы ПО «Старт». 

Постановлением Администрации от 29.08.2025 № 1460 утверждены 9 карточек проектов, 

определен порядок работы и отчетности. Проведен аудит процессов, разработаны и 

защищены планы реализации проектов на 2026 год. 

Управлением подготовлена заявка для включения г. Заречного в программу 

«Гостеприимные города Росатома» на 2026 год. Заявка одобрена, город включен в 

перечень участников 3-й волны реализации программы в 2026 году. 

Оказана экспертная и методическая поддержка при подаче заявки, подготовке 

презентационных материалов и защите проекта по открытию «Добро.Центра» на базе МЦ 

«Ровесник». Реализация проекта запланирована на 2026 год. 

Проведена опытная эксплуатация информационной платформы управления 

проектами «Битрикс24». В системе апробирована работа по 49 проектам, заведено 1134 

задачи, в работе приняли участие 78 сотрудников. 

Оказана информационная и экспертная поддержка сотрудникам Администрации и 

подведомственных учреждений при подготовке конкурсных заявок как на соискание 

премий, так и на получение грантовых средств. 

В рамках реализации задачи по улучшению демографической ситуации в 

г. Заречном, инициирован проект «Арендное жильё для молодых и студенческих семей», 

проведены социологические исследования целевых групп проекта, анализ рынка 

арендного жилья в г. Заречном. Изучены лучшие практики регионов ПФО и г. Рязани. 

Совместно с отделом социальной и молодежной политики Администрации разработана 

модель процесса сопровождения человека. Результаты работы доложены на 

II Демографическом форуме Пензенской области. Работа в данном направлении будет 

продолжена в 2026 году.  

Управление принимало активное участие в подготовке заявки на благоустройство 

территории вокруг храма пр. Серафима Саровского «Свет сквозь сосны» для участия во 

Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды, 

включая координацию подготовки проектной документации и заключение соглашений на 

реализацию проекта в 2026 году. 

Кроме того, осуществлялась координация и методическое сопровождение 

мероприятий федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в 

городе Заречном в части благоустройства сквера «Молодежный». 

Функциональное обеспечение процессов правовой деятельности и 

законотворчества. 

В 2025 году в связи с принятием федеральных законов Российской Федерации и 

законов Пензенской области, регулирующих вопросы организации местного 

самоуправления, была организована и проведена работа по внесению изменений в Устав 

закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской 

области (подготовка проектов решений, предварительное согласование проектов решений 

с Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Пензенской области и 

Прокуратурой города Заречного Пензенской области, проведение публичных слушаний по 

проектам решения, сбор и подача документов на государственную регистрацию решений о 

внесении изменений в Устав города). 

Осуществлялся постоянный мониторинг правотворчества органов местного 

самоуправления города Заречного с выработкой рекомендаций по его 

усовершенствованию. 

По результатам проведенного мониторинга правотворчества направлено 24 

информационных сообщений в подразделения Администрации города Заречного и иные 
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органы местного самоуправления города Заречного. Внесено 15 предложений о 

корректировке действующих муниципальных нормативных правовых актов.  

Обеспечено участие в судебных процессах для представления интересов органов 

местного самоуправления, в том числе в рамках дел о несостоятельности (банкротстве) 

Фонда жилья и ипотеки г. Заречного Пензенской области и МУП ЖСКХ г. Заречного 

Пензенской области. Общее количество проведенных судебных заседаний за 2025 год – 

более 200. 

Обеспечивалась защита интересов органов местного самоуправления в судах. В том 

числе в судебном споре об оспаривании сделок МУП ЖСКХ. Сумма исков составляла 

более 13 млн руб. По результатам рассмотрения дел в апелляционной и кассационной 

инстанциях суды пришли к выводу об отсутствии оснований для признания сделок 

недействительными. 

В 2025 году выигран судебный спор о законности увольнения директора МП 

«Правовое управление» в связи с ликвидацией учреждения. Экономия бюджетных средств 

при этом составила более 2 млн руб. в год. 

О деятельности МКУ «Управление материально-технического и организационного 

обеспечения деятельности органов местного самоуправления г. Заречного» 

Основные направления деятельности МКУ «Управление материально-технического 

и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления 

г. Заречного» (далее – Управление МТО, Управление) следующие. 

Организация сбора, вывоза, передачи на утилизацию, переработку отходов 1–4 

класса опасности. 

В Управлении МТО ведется работа с населением о необходимости сдачи 

ртутьсодержащих отходов и отработанных элементов питания на переработку и 

недопущении размещения их на полигоне ТКО.  

В 2025 году было собрано: ртутьсодержащих отходов – 0,684 т (2024 г. – 0,29; 

2023 г. – 0,799); ртутных термометров отработанных, ламп (бой), приборов – 6 кг (2024 г. – 

9,22; 2023 г. – 25); отработанных элементов питания – 736 кг (2024 г. – 2402; 2023 г. – 

1900); отработанных автомобильных покрышек – 103750 кг (2023 г. – 48152; 2023 г. – 114).  

В 2025 г. заключено соглашение с ООО «Азия Цемент» на обращение с отходами 

шин на территории г. Заречного, в целях предотвращения их негативного воздействия на 

окружающую среду. Отработанные покрышки сданы безвозмездно. Установлено 

2 контейнера для сбора отработанных автопокрышек. 

Благодаря активности жителей и четкой работе системы сбора, в 2025 году город 

очищен от выявленных стихийных свалок шин, а объем сбора ртутьсодержащих отходов 

вернулся к высоким показателям. Просветительская работа с населением позволила 

сделать процесс сдачи опасных отходов привычным и доступным. 

Выполнение работ по содержанию общественного (городского) муниципального 

кладбища г. Заречного. 

Содержания мест захоронения в 2025 году осуществлялось в соответствии с 

заключенными договорами и муниципальными контрактами. Финансирование было 

сосредоточено на переходе к более эффективной модели санитарной очистки и 

расширении существующей инфраструктуры. 

На содержание и обслуживание кладбища в отчетном году было направлено 6636,5 

тыс. руб. (2024 г. – 6446,1; 2023 г. – 6213,9; 2022 г. – 3864,0;), в том числе: 

- содержание и техническое обслуживание муниципального общественного 

кладбища – 4033,7 тыс. руб. (2024 г. – 2517,4; 2023 г. – 2529,9; 2022 г. – 1871,3); 
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- уборка, вырубка сухостойных деревьев – 136,1 тыс. руб. (2024 г. – 208,9; 2023 г. 

– 198,4; 2022 г. – 251,7;); 

- устройство площадок под емкости для воды – 19,9 тыс. руб., установлено 

7 новых бетонных площадок под емкости с водой, что обеспечило более равномерное 

распределение ресурсов по территории. На сегодняшний день установлено 12 емкостей;  

- благоустройство дорожек на кладбище – 553,0 тыс. руб. (2024 г. – 1142,4; 

2023 г. – 1376,6; 2022 г. – 1146,2;). К уже имеющейся дорожной сети в 2025 году проложен 

новый участок асфальтобетонной дороги протяженностью 66 м (площадь покрытия – 231 

м²), что позволило расширить доступ к новым секторам захоронений; 

- монтажные работы по установке металлического ограждения – 266,8 тыс. руб. 

(2023 г. – 510,9; 2023 г. – 263,7). в 2025 году смонтировано еще 266 метров ограждения;  

- поставка секций заграждения и опор для секций – 317,6 тыс. руб. (2024 г. – 

825,2; 2023 г. – 333,8); 

- вывоз несанкционированных навалов, образовавшихся на территории 

кладбища – 552,2 тыс. руб. (2024 г. – 237,4; 2023 г. – 156,2). В отчетном периоде был 

ликвидирован значительный объем несанкционированных навалов – 907 м³; 

- обращение с ТКО – 237,9 тыс. руб. (2024 г. – 257,9; 2023 г. – 710,3; 2022 г. – 

594,6); 

- поставка бункера-накопителя (для сбора ТКО) объемом 8 м
3
 – 481,5 тыс. руб.  

Для ликвидации проблемы стихийных навалов мусора была принципиально 

пересмотрена политика обращения с отходами: принято решение о переходе на 

использование крупногабаритных накопителей; закуплено 8 бункеров-накопителей 

объемом 8 м³ каждый, что позволит систематизировать сбор мусора на территории.  

В 2025 году выдано 235 разрешений на установку или реконструкцию 

надмогильных сооружений (2024 г. – 287). Согласование на благоустройство позволило 

максимально эффективно использовать выделенные земельные участки при дефиците 

земли под захоронения.  

В отчетном году достигнуто расширение дорожной сети, системы водоснабжения, 

ограждения территории. Всё это позволило значительно повысить уровень 

благоустройства МОК г. Заречного при минимальном росте затрат. Также важным 

решением 2025 года стал переход на использование крупногабаритных бункеров для сбора 

ТКО. 

Экологическое информирование населения.  

В 2025 году Управление МТО работало согласно Плану экологических мероприятий 

на 2025 год (реализация новой экологической политики (НЭП) в г. Заречном), 

утвержденному постановлением Администрации г. Заречного 03.04.2025 № 619 Проведено 

59 просветительских мероприятий (акции, презентации, беседы, практические занятия и 

т.п.). Проведено 17 просветительские мероприятия (акции, презентации, беседы и т.д.), 

2024 г. – 59. Снижение количественного показателя отражает смену стратегического 

подхода к экологическому просвещению. В 2025 году акцент был смещен на реализацию 

масштабных и социально значимых проектов.  

Осуществление мероприятий по отлову, содержанию и дальнейшему 

использованию безнадзорных животных. 

Органы местного самоуправления г. Заречного наделены отдельными 

государственными полномочиями Пензенской области по организации мероприятий при 

осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев (Законом 

Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО). Уполномоченным органом по 

организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными 

без владельцев на территории г. Заречного определено Управление МТО.  
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На эти цели были выделены субвенции в размере 252,1 тыс. руб. (2024 г. – 163,2; 

2023 г. – 79,9; 2022 г. – 46,6). Было отловлено 24 животных без владельцев (собак), из них 

выпущено в среду обитания 13 животных, 11 собак переданы в приюты или новым 

хозяевам. Также с улиц города волонтерами были отловлены и помещены в БФ «Лохматый 

друг» 44 собаки. 

Отчетный год характеризуется самым высоким уровнем активности за весь 

рассматриваемый период, что свидетельствует о значительном усилении контроля за 

популяцией безнадзорных животных и оперативном реагировании на запросы населения. 

Рост показателей в 2025 г. подтверждает выделение достаточного объема бюджетных 

средств и эффективную работу подрядных организаций в рамках исполнения заявок по 

ОСВВ (отлов-стерилизация-вакцинация-возврат) и способствует снижению социальной 

напряженности и повышению уровня безопасности граждан на территории города. 

Организация мероприятий по уменьшению выхода лосей в город. 

Достижение пиковых значений количества лосей, обитающих на территории города 

(ориентировочно до 16 особей) в 2025 году потребовало усиления мер по обеспечению 

безопасности и предотвращению выхода животных на проезжую часть и в город: 

установлены кормушки с веточным кормом и солью (солонцы) для создания устойчивой 

кормовой базы в лесу (в количестве 6 штук). В социальных сетях размещены инструкции 

для граждан по правилам поведения при контакте с дикими животными. Результат: 

снижение мотивации животных к выходу в жилые зоны и повышение осведомленности 

жителей. 

На территории города в 2025 году мероприятия по регулированию численности 

диких животных, лосей посредством живоотлова не проводились. 

Мероприятия, направленные на недопущение возникновения несанкционированных 

свалок на территории города. 

В 2025 году на территории г. Заречного были несанкционированные навалы. Общий 

объем вывезенного мусора составил 915,0 м
3
 на общую сумму 619,6 тыс. руб. (2024 г. – 

1212,4 м
3
/ 672,8 тыс. руб.; 2023 г. – 1457,5 м

3
/ 759,0 тыс. руб.). Стабильное снижение 

объемов несанкционированных навалов подтверждает результативность усиленного 

контроля, установки систем видеонаблюдения и проведения информационно-

разъяснительной работы с населением. 

Контроль над эксплуатацией рекламных конструкций на территории г. Заречного, 

размещением социальной рекламы и социально-значимой городской информации. 

Одним из направлений работы Управления МТО является осуществление 

мероприятий по исполнению обязательств рекламораспространителями по срокам и 

качеству проведенных работ по размещению социальной рекламы и социально-значимой 

городской информации. В городе установлено 42 единицы рекламных конструкций 

магистрального формата (щитовая конструкция 18 м
2
). 

Транспортное обеспечение деятельности органов местного самоуправления. 

Мероприятия по транспортному обслуживанию различных категорий граждан и 

организаций были включены в различные муниципальные программы. 

Организация транспортного обслуживания в служебных целях работников органов 

местного самоуправления г. Заречного осуществлялась в рамках муниципальной 

программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской области».  

В рамках реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан 

в г. Заречном Пензенской области» предоставлялись транспортные услуги гражданам, 

имеющим заболевания опорно-двигательного аппарата, к объектам социальной 

инфраструктуры, расположенным на территории муниципальных образований Пензенской 

области по месту их жительства, а также к объектам регионального значения. 
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В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования в городе 

Заречном Пензенской области» осуществлялось транспортное обслуживание учащихся 

образовательных организаций. 

Кроме того, выполнены специальные задачи по доставке гуманитарной помощи на 

территорию новых субъектов РФ. 

Полномочия на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для 

заказчиков г. Заречного. 

Постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 21.08.2019 

№ 1755 функции на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для 

заказчиков г. Заречного Пензенской были возложены на МКУ «Управление МТО». 

В 2025 году была осуществлена 151 закупка, в том числе 7 совместных, с начальной 

максимальной ценой контрактов объявленных процедур на сумму 99,7 млн руб. (2024 г. – 

105/ 9/ 102,3; 2023 г. – 28/ 5/ 85,2; 2022 г. – 36/ 10/ 110,0). По результатам закупок 

сложилась экономия в сумме 3,6 млн руб. (2024 г. –5,8; 2023 г. – 6,8; 2022 г. – 6,8).  

Совместные закупки осуществлены несколькими заказчиками на организацию 

питания обучающихся нашего города, услуги охраны. 

Комплексный подход к экспертизе заявок обеспечивает соблюдение принципов 

законности, равенства и эффективности в сфере контрактной системы, что в конечном 

итоге способствует достижению целей муниципальных заказчиков.  

Формирование и содержание муниципального архива 

В течение 2025 года муниципальным казенным учреждением «Управление 

информатизации и обеспечения градостроительной деятельности» г. Заречного 

выполнялась работа по исполнению запросов граждан социально-правового характера, 

всестороннему использованию документов Архивного фонда Российской Федерации. Были 

выданы 877 архивных справок (архивных выписок, копий документов). услугами 

читального зала воспользовались 22 человека, изучив при этом 39 дел. 

Подготовлены на утверждение ЭПК Министерства по делам архивов Пензенской 

области документы организаций источников комплектования архива: 5 положений об 

Экспертной комиссии, 28 актов о выделении к уничтожению дел, описи дел, документов в 

общем объеме 888 ед. хр. 

Продолжается пополнение фондов архива. За 2025 год было принято 11772 дела от 

организаций-источников комплектования муниципального архива города Заречного, 

граждан, ликвидированных организаций. 

Активно велась работа в ПК «Архивный фонд». Отсканированы и загружены в 

программу различные акты, исторические справки, описи 110 архивных фондов.  

В соответствии с Поэтапным планом (дорожной картой) переработки фондов 

муниципального архива продолжается усовершенствование и переработка описей. За 2025 

год переведены в электронный формат описи по личному составу 3 фондов в общем 

количестве 7821 ед.хр., 330 л.  

В рамках Всероссийской акции «Верни герою имя» и конкурса «Хранители 

истории» в 2025 года была подготовлена выставка, посвященная Богатырёву С.Д., учителю 

истории, майору запаса, ветерану Великой Отечественной войны.  

В течение 2025 года на страницах социальных сетей, на официальном сайте 

Министерства по делам архивов Пензенской области https://penzarhiv.pnzreg.ru/rayonnye-

novosti/ размещены 33 новости о работе муниципального архива, 7 очерков о работе 

муниципального архива. 
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Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления 

Основными задачами в освещении деятельности Администрации города Заречного 

являются: своевременное информирование населения города о социально-экономической и 

общественно-политической ситуации; обеспечение свободного доступа граждан к 

информации о деятельности органов местного самоуправления; изучение общественного 

мнения, нацеленного на получение обратной связи и привлечения общественности к 

обсуждению важнейших социально значимых аспектов жизни города. 

В 2025 году велась системная работа по обеспечению населения полной, 

оперативной и достоверной информацией о деятельности ОМСУ г. Заречного, о 

социально-экономической и общественно-политической ситуации. Осуществлялось 

информационное сопровождение постановлений, распоряжений Администрации, была 

организована информационная поддержка муниципальных программ. Деятельность 

муниципальных предприятий освещалась в СМИ.  

В 2025 году МАУ «Управление общественных связей» работало на основе 

тематических планов, в том числе медиапланов по проблемам социально-экономического 

развития г. Заречного и еженедельных планов информационной работы с населением, 

согласованных с Госкорпорацией «Росатом». 

Информационное пространство было наполнено публикациями по разным 

направлениям жизнедеятельности города: благоустройство и ЖКХ, медицина и здоровый 

образ жизни, образование и профориентация, производство и технологии, активная 

культурная жизнь города, безопасность горожан, повышение рождаемости, укрепление 

традиционных семейных ценностей. 

В связи с проведением специальной военной операции особое внимание уделялось 

формированию гражданско-патриотического мировоззрения населения, повышению 

осведомленности населения о мерах социальной поддержки участников СВО и их семей, 

сборе адресной помощи, организованной в г. Заречном. Кроме того, в информационную 

повестку активно включались материалы, направленные на повышение бдительности и 

безопасности граждан в связи с возможными атаками БПЛА, а также материалы 

антитеррористической тематики. В городских СМИ, на официальном сайте 

Администрации и в социальных сетях было опубликовано более 1000 материалов. 

В центре внимания городских СМИ по-прежнему оставались вопросы реализации 

национальных проектов. По федеральному проекту «Формирование комфортной 

городской среды» нацпроекта «Инфраструктура для жизни» было подготовлено более 600 

материалов. По нацпроекту «Семья» опубликовано около 100 материалов. Размещено 

более 300 материалов о различных видах государственной помощи населению. 

Кроме того, было организовано информационное сопровождение региональных 

программ и мер поддержки, которые позволили реализовать те или иные городские 

проекты, усовершенствовать городскую инфраструктуру, провести работы по 

благоустройству. Материалов указанного содержания за отчетный период подготовлено 

более 200. 

В СМИ г. Заречного и на городских интернет-порталах опубликовано около 500 

материалов о реализации социальных проектов Госкорпорации «Росатом» («Школа 

Росатома», «Территория культуры Росатома», конкурсы Росатома). 

В СМИ и социальных сетях размещено более 1500 материалов, направленных на 

формирование позитивного образа муниципальной власти и демонстрирующих 

эффективность управленческой структуры в г. Заречном. 

По информационным сообщениям и техническим заданиям, подготовленным МАУ 

«Управлением общественных связей» в местных и региональных СМИ, вышло больше 6,5 

тысячи материалов. 
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Подготовлено более 300 пресс-релизов о деятельности ОМСУ и организаций 

г. Заречного, на основании которых информация публиковалась на региональных 

интернет-порталах: Правительства Пензенской области, PenzaNews, Пенза-Онлайн, Пенза-

пресс, ПензаИнформ, Пенза-взгляд, РИА Пензенской области, «Комсомольская правда», 

«Пензенская правда» и других. 

Информирование через Интернет осуществлялось посредством публикаций на 

официальном сайте Администрации города www.zarechny.zato.ru, на городских порталах 

www.trкz.ru, https://gorodz.info/, в группах Администрации Заречного и «Город Z», а также 

на личных страницах Главы города в социальных сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», в 

мессенджере «Телеграм». 

На официальный сайт Администрации г. Заречного в 2025 году пришло 9936 

уникальных посетителей, количество визитов за отчетный год составило 64140. 

В рамках осуществления предусмотренных полномочий органов местного 

самоуправления на официальное опубликование муниципальных правовых актов 

(проектов муниципальных правовых актов) в 53 выпусках официального издания 

Администрации и Собрания представителей города Заречного Пензенской области 

«Ведомости Заречного» за 2025 год размещено 1089 единиц информации. 

В целях создания благоприятных условий для выявления и поддержки 

общественных инициатив горожан, стимулирования созидательной активности жителей, а 

так же поддержания активного долголетия в 2025 году были реализованы следующие 

городские коммуникационные проекты: Конкурс общественных инициатив «Мой дом, мой 

двор» (1850 человек), Серебряный возраст – гордость России «Атомное долголетие» (589 

человек), Активное долголетие старшего поколения «Серебряный луч» (2857 человек), 

Фестиваль творчества людей старшего поколения «Серебряный луч» (2450 человек). Всего 

в 2025 году было подготовлено и проведено 285 мероприятий. Общее количество жителей 

города, принявших участие в реализации городских проектов, составило 7746 человек. 

Работа по освещению деятельности Администрации планируется и выстраивается с 

учетом анализа обобщенных данных, полученных посредством обратной связи с 

населением, и анализа публикаций СМИ и Интернет. 

В 2025 году по запросам Администрации г. Заречного, Правительства Пензенской 

области, Госкорпорации «Росатом» было подготовлено более 500 отчетов на основании 

мониторинга интернет-порталов и СМИ г. Заречного на предмет освещения актуальных 

тем: приоритетных национальных проектов, деятельности Главы города и органов 

местного самоуправления, вопросов безопасности дорожного движения, противодействия 

коррупции, профилактики пожаров, профилактики мошенничества, безопасности на 

водных объектах, профилактики правонарушений, наркомании и других пагубных 

привычек, повышению осведомленности о социальной поддержке граждан, о негативных 

последствиях выплаты теневой заработной платы и другим вопросам социально-

экономического развития города. 

В 2026 году все направления по информированию населения о деятельности 

Администрации и Главы города будут иметь развитие.

 
 


