
 

 

  
 

 

 

Собрание  представителей 
закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

     

РЕШЕНИЕ 
 

« 23 »      04        2019                                                                                                        №  389 

 

 

Об отчете Главы города Заречного о результатах своей деятельности,  

деятельности Администрации города и иных подведомственных ему  

органов местного самоуправления в 2018 году 

 

Заслушав отчет Главы города Заречного о результатах своей деятельности, 

деятельности Администрации города и иных подведомственных ему органов местного 

самоуправления в 2018 году, в соответствии с ч. 11.1 ст. 35, ч. 5.1 ст. 36 Федерального 

закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», п. 6 ст. 4.2.1, п. 7 ст. 4.3.1 Устава закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

 

Собрание представителей РЕШИЛО: 

 

1. Принять к сведению представленный Главой города Заречного Пензенской 

области отчет о результатах своей деятельности и деятельности Администрации города и 

иных подведомственных ему органов местного самоуправления в 2018 году (прилагается).  

2. Настоящее решение опубликовать в муниципальном печатном средстве массовой 

информации – в газете «Ведомости Заречного» и разместить на официальном сайте 

Администрации г. Заречного Пензенской области. 
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Приложение 

к решению Собрания 

представителей г. Заречного 

      

от 23.04. 2019 № 389 

 

 

 

 

 

 
ОТЧЕТ 

ГЛАВЫ Г. ЗАРЕЧНОГО  

О РЕЗУЛЬТАТАХ СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ,  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА И ИНЫХ 

ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ ЕМУ ОРГАНОВ МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ В 2018 ГОДУ 
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Введение 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (часть 5.1 

статья 36), Уставом закрытого административно-территориального образования города 

Заречного Пензенской области (пункт 7 статья 4.3.1) Глава города представляет Собранию 

представителей города Заречного ежегодный отчет о результатах своей деятельности, 

результатах деятельности Администрации и иных подведомственных ему органов 

местного самоуправления (далее – Отчет). 

Отчет состоит из информации о работе структурных подразделений Администрации 

г. Заречного, иных органов местного самоуправления г. Заречного, муниципальных 

учреждений, осуществляющих полномочия по решению вопросов местного значения и 

отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления 

г. Заречного в установленном порядке.  

Раздел I. ОСНОВНЫЕ ИТОГИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

Г. ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ В 2018 ГОДУ 

Демография населения 

В городе Заречном с 2008 года 

сохраняется положительная динамика 

численности населения. По 

предварительным данным 

Территориального органа Федеральной 

службы государственной статистики 

по Пензенской области на 1 января 

2019 года в городе проживало 65 192 

человека. За 2018 год отмечено 

увеличение естественной убыли 

населения: количество смертей 

превысило количество рождений на 

235 человек (в 2017 году – на 137 человек). За 2018 год родилось 548 малышей, что на 15 

меньше, чем в предыдущем году (или на 2,7 %), умерло 783 человека, что на 83 человека 

больше (или на 11,9 %).  

Общий коэффициент рождаемости в отчетный период составил 8,4 человека на 1000 

населения, что было ниже, чем по Пензенской области (8,6 ‰). Общий коэффициент 

смертности увеличился к уровню 2017 года и составил 12,0 человека на 1000 населения, 

что значительно ниже уровня Пензенской области (14,4 ‰). 

Выросли миграционные потоки населения. Однако отток рос быстрее притока. За 

отчетный год число граждан, прибывших в город Заречный, увеличилось на 106 человек 

(или на 7 %) относительно 2017 года, количество выбывших из города увеличилось на 146 

человек (или на 12,1 %). В результате миграционный прирост, хотя и сохранился, но был 

ниже, чем годом ранее – 271 человек против 311 человек. 

 
 

63,6 63,6 63,6 63,8 63,9 64,1 64,5 64,9 65,0 65,2 65,2 

100,1 100,0 100,0 100,3 100,1 100,4 100,6 100,6 100,1 100,3 100,1 

10,0

30,0

50,0

70,0

90,0

110,0

40

45

50

55

60

65

70

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Динамика численности населения г.Заречного 

Население (на конец года), тысяч человек 

Рост к предыдущему году, % 



 5 

 

 

 

 

 

 
   

 

Демографическая ситуация в г. Заречном соответствует общероссийским 

тенденциям и характеризуется сокращением населения трудоспособного возраста, 

увеличением населения старшего поколения и детей. 

Структура населения г. Заречного по возрастным группам на 1 января 2018 года 

составила: 

- моложе трудоспособного возраста – 15,4 % от всего населения, (увеличение доли 

за год на 0,2 %); 

- трудоспособного возраста – 56,3 % (снижение доли на 0,9 %); 

- старше трудоспособного возраста – 28,3 % (увеличение доли на 0,8 %). 

В связи с ростом количества детей и лиц пожилого возраста на фоне снижения 

населения трудоспособного возраста увеличилась демографическая нагрузка на занятое 

население: на 1000 трудоспособного населения приходилось 777 нетрудоспособных 

(моложе и старше трудоспособного возраста), годом ранее – 747. 

 

По предварительным данным за 2018 год в г. Заречном зарегистрировано 320 браков 

и 252 развода. Относительно 2017 года количество браков уменьшилось на 12,6 %, 

разводов – на 8,7 %. В результате сложившейся динамики относительные показатели 

ухудшились: в расчете на 100 зарегистрированных браков в отчетном периоде 

приходилось 79 разводов (годом ранее – 75).  

Субъекты хозяйственной деятельности  

По данным государственной статистики на территории г. Заречного по состоянию на 

01.01.2019 в состав хозяйствующих субъектов включены 837
1
 юридических лиц (включая 

их филиалы и обособленные подразделения).  

                                                 
1
 Количество хозяйствующих субъектов – по Статистическому регистру хозяйствующих субъектов Пензенской 

области (включает действующие и недействующие организации, но не ликвидированные в установленном 

порядке). 
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На долю частной собственности приходилось 83,9 % организаций, муниципальной – 

8,8 %, государственной – 1,9 %, прочих форм собственности – 5,4%.  

Занятость и уровень жизни 

Население города Заречного, занятое в экономике, по оценке составило 32,5 тысяч 

человек. В организациях города, без учета субъектов малого предпринимательства, 

работало 14,3 тысяч человек. В отчетном году сохранилась отрицательная динамика 

занятых в организациях (за год снижение составило 2,9 %). Такая динамика обусловлена, 

прежде всего, проводимыми мероприятиями по оптимизации персонала и повышению 

эффективности его работы. 

В отчетном году средняя 

номинальная заработная плата 

работников организаций города 

(без субъектов малого 

предпринимательства) увели-

чилась на 8,0 % и составила 

34 504 руб. Величина средней 

заработной платы была выше, чем 

в целом по Пензенской области. 

Наблюдаемая динамика 

заработной платы связана с рядом 

мер в области государственной 

социальной политики. В связи с 

достижением в 2018 году 

соотношений, установленных 

указами Президента Российской Федерации в части повышения оплаты труда отдельных 

категорий работников бюджетной сферы, прирост заработной платы в социальном секторе 

происходил опережающими темпами – 11,8 % против 6,4 % (во внебюджетной сфере). 

Повышение оплаты труда затронуло и другие категории работников бюджетной сферы, 

заработные платы которых с 1 января 2018 года были проиндексированы на 4 %.  

Еще одним фактором ускорения роста заработных плат стало повышение 

минимального размера оплаты труда до величины прожиточного минимума. 

Реальная заработная плата (с учетом индекса потребительских цен) в 2018 году 

находилась в области положительных значений: прирост по организациям города составил 

5,4 % относительно 2017 года. 

Ситуация с регистрируемой безработицей на рынке труда города в 2018 году 

относительно 2017 года ухудшилась. Увеличение безработицы наблюдалось начиная с 

июля 2018 года. За год численность безработных в г. Заречном увеличилась с 422 человек 

до 433 человек. Уровень регистрируемой безработицы повысился с 1,22 % до 1,24 % от 

расчетной численности рабочей силы города. В г. Заречном сохранилось превышение 

уровня безработицы как по Российской Федерации, так и по Пензенской области. 

Справочно:  

в Пензенской области – 0,78 %, в РФ – 0,9 %.  

 

Вместе с тем, в отчетном году рынок труда города характеризовался снижением 

напряженности на рынке рабочей силы. С начала года количество свободных рабочих 

мест, заявленное предприятиями и организациями в службу занятости города для 

замещения, увеличилось с 579 единиц до 670 единиц. Напряженность на рынке труда 

уменьшилась с 0,8 до 0,7 незанятых граждан на одну свободную вакансию. 
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Продолжился рост количества 

жителей старших возрастов. На 

учете в Пенсионном фонде города 

Заречного на 1 января 2019 года 

состояло 20 332 пенсионера (по всем 

видам пенсий) или 31,2 % населения 

города; 4 988 из них продолжали 

работать (24,5%) от всех 

пенсионеров.  

По состоянию на 1 октября 

2018 года средний размер пенсии в 

г. Заречном составил 13 460,5 руб. 

что на 3,6 % выше (или на 477 руб.), 

чем годом ранее. Реальный рост 

пенсий составил 100,3 %. Средний 

размер пенсий обеспечил 1,8 

прожиточного минимума для пенсионеров Пензенской области. По состоянию на 1 января 

2019 (с учетом индексации 2019 года) средний размер пенсии в г. Заречном составил 

14 185,2 руб. что на 6,1 % выше (или на 811 руб.), чем годом ранее.  

Выпуск товаров и услуг 

Город Заречный в 2018 году обеспечивал производство 8,2 % промышленной 

продукции Пензенской области (по организациям, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства).  

По итогам 2018 года объем отгруженной продукции (работ, услуг) по организациям 

города, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, сложился ниже уровня 

2017 года на 2,9 %, в том числе промышленного производства – на 3,7 %. 

Вместе с тем, положительная динамика наблюдалась по видам деятельности, 

относящимся к производству мебели, а также обеспечению электрической энергией, газом 

и паром.  
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В структуре экономики города 

существенных изменений не произошло. 

Экономика города Заречного 

характеризовалась преобладанием в ней 

промышленного производства. На его 

долю в 2018 году приходилось 91,5 % в 

объеме отгрузки по организациям, не 

относящимся к малым, в том числе 84,7 % 

составили обрабатывающие производства. 

В промышленных предприятиях 

города было занято 8,2 тысяч человек. 

Средний размер заработной платы 

работников этих предприятий по итогам 

года составил 38 984 руб. или на 7,2 % 

больше, чем годом ранее.  

Финансовые результаты 

Отрицательная динамика производства отразилась на финансовых результатах 

деятельности предприятий, которые в отчетном году ухудшились. По состоянию на 

1 января 2019 года совокупная прибыль предприятий города составила 626,6 млн руб., что 

на 20,7 % меньше, чем в предыдущем году.  

Инвестиции и строительство  

По предварительным данным на развитие экономики и социальной сферы города 

использовано инвестиций на 20,1 % больше, чем годом ранее (в сопоставимых ценах).  

Большую часть (92,6 %) составили инвестиции промышленных предприятий. 

Основным источником всех инвестиций были собственные средства предприятий (93 %). 

Больше всего средств направлено на приобретение машин, оборудования – 64,0 %, в 

здания и сооружения – 22,5 %.  

 

 

 
   

 

За 2018 год на территории города введено жилья общей площадью 33 474 кв. метра 

(3 – многоквартирных жилых дома и 5 – индивидуальных). В расчете на 1 жителя за 2018 

год введено 0,51 кв. м жилья.  

Основная доля жилищного строительства в г. Заречном – это многоквартирные 

дома. В отчетном году их ввод составил 13,1 % к итогу по Пензенской области, 

индивидуальных жилых домов – лишь 0,2 % к итогу по Пензенской области. 
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Инфляция и потребительский рынок 

В отчетном году отмечался рост цен на товары и услуги. Потребительские цены за 

год увеличились на 4,2 % (декабрь к декабрю 2017 года), в 2017 году – на 1,6 %. 

 
 

 

На фоне ускорения инфляции – во 2-м 

полугодии отчетного года замедлилась 

потребительская активность. Основной 

сегмент потребительского рынка – оборот 

розничной торговли – по итогам года был 

ниже предыдущего года на 3,1 % в 

сопоставимых ценах (Пензенская область – 

рост на 2,8 %). В фактических ценах 

население потратило на приобретение 

товаров денежных средств 6,6 млрд руб.  

Вместе с тем, другие сегменты рынка 

демонстрировали положительную динамику. 

Оборот общественного питания за 2018 год 

составил 626 млн руб., что на 1,8 % выше предыдущего года. Объём платных услуг 

населению был выше на 0,8 % (в сопоставимых ценах).  

Удельный вес г. Заречного в структуре показателей потребительского рынка 

Пензенской области по-прежнему невысок: по обороту розничной торговли – 3,1 %, 

объему платных услуг – 2,9%, что обусловлено, прежде всего, территориальной близостью 

областного центра.  
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Раздел II. О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ Г. ЗАРЕЧНОГО И ИНЫХ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ Г. ЗАРЕЧНОГО В 2018 ГОДУ 

О местном бюджете и работе Финансового управления г. Заречного 

За Финансовым управлением города Заречного закреплены вопросы, связанные с 

формированием, исполнением бюджета города, контролем за исполнением бюджета 

г. Заречного в соответствии с бюджетным законодательством. 

Доходы местного бюджета 

Всего в бюджет города поступило 

денежных средств в размере 2 269 736,6 тыс. руб., 

в том числе:  

- налоговых и неналоговых доходов – 

411 338,4 тыс. руб. (18,1 % от общей суммы 

доходов);  

- безвозмездных поступлений – 

1 858 398,2 тыс. руб. (81,9 % от общей суммы 

доходов). 

Исполнение бюджета по доходам составило 

100,3 %. План выполнен по всем видам налоговых 

и неналоговых доходов. 

Рост налоговых поступлений за 2018 год по сравнению с 2017 годом сложился по: 

- налогу на доходы физических лиц – 3,4 процентных пункта (п. п.); 

- налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложения 

– 65,9 п. п. (в связи с увеличением количества налогоплательщиков); 

- акцизам по подакцизным товарам, производимым на территории Российской 

Федерации – 8,7 п. п. 

Снижение налоговых поступлений за 2018 год по сравнению с 2017 годом 

сложилось по: 

- единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности – 

17,3 п. п. – в связи с уменьшением количества налогоплательщиков и за счет уменьшения 

суммы налога на сумму расходов по приобретению контрольно-кассовой техники; 

- государственной пошлине – 4,6 п. п. 

Рост по неналоговым поступлениям за 2018 год по сравнению с 2017 годом 

сложился по: 

- доходам от арендной платы за передачу в возмездное пользование 

муниципального имущества – 42,8 п. п. (в связи с поступлением задолженности прошлых 

лет по платежам от арендной платы за земельные участки); 

- доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – 4,9 п. п.; 

- прочим неналоговым доходам – 6,1 п. п. 

Снижение неналоговых доходов за 2018 год по сравнению с 2017 годом сложилось 

по причине падения поступлений по следующим видам доходов: 

- платежам от государственных и муниципальных унитарных предприятий – 

28,2 п. п.; 

- штрафам, санкциям и возмещению ущерба – 27,7 п. п.; 

- доходам от реализации имущества, находящегося в муниципальной 

собственности, (снижение поступлений на 38 720,3 тыс. руб. в связи с продажей меньшего 

количества объектов с более низкой рыночной стоимостью, чем годом ранее); 
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г.Заречного в 2018 году, в процентах к 
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Во все уровни бюджетной системы Российской Федерации с территории города 

Заречного за 2018 год собрано налоговых и неналоговых платежей 4 848 672,0 тыс. руб., из 

них перечислено:  

- в федеральный бюджет – 1 166 330,6 тыс. руб. или 24,0 % от общей суммы 

поступлений (102,4 % к уровню 2017 года);  

- в бюджет Пензенской области – 1 337 340,0 тыс. руб. или 27,6 % от общей суммы 

поступлений (103,6 % к уровню 2017 года);  

- в местный бюджет – 411 338,4 тыс. руб. или 8,5% от общей суммы поступлений 

(95,4 % к уровню 2017 года); 

- в государственные внебюджетные фонды – 1 933 663,0 тыс. руб. или 39,9 % от 

общей суммы поступлений. 

 

 

 

 
   

 

На территории муниципального образования собрано доходов во все уровни 

бюджетов в 7,1 раза (без учета внебюджетных фондов) больше, чем поступило в местный 

бюджет. При этом налоговые и неналоговые доходы бюджета г. Заречного составили лишь 

27,1 % в общем объеме собственных доходов бюджета города (без учета субвенций).  

Сальдо взаимоотношений местного бюджета г. Заречного с бюджетом Пензенской 

области отрицательно. В бюджет Пензенской области собрано налоговых и неналоговых 

платежей с территории города на 461 млн руб. больше, чем поступило в местный бюджет 

из бюджета Пензенской области (в 2017 году – на 546 млн руб.).  

Размер налоговых доходов бюджета города за 2018 год в расчёте на 1 жителя 

составил 5 210,1 руб. или 67,6 % от аналогичного показателя по г. Пензе и 113,8 % от 

г. Кузнецка. Из трех городских округов Пензенской области по налоговым доходам на 

1 жителя г. Заречный – второй по рейтингу после областного центра (г. Пензы).  

Расходы местного бюджета 

Бюджет г. Заречного Пензенской области в 2018 году был сформирован в 

программной классификации расходов на основе 14 муниципальных программ, перечень 

которых утверждён постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 

15.10.2013 № 1969. Основная доля расходов приходилась на «программный» бюджет 

(96,5 % в общих расходах), «непрограммные» мероприятия – 3,5 %. 

Расходы местного бюджета по состоянию на 01.01.2019 составили 2 191 493,0 

тыс. руб., что ниже показателя расходов за 2017 год на 4,4 % (или на 97,3 млн руб.).  

Исполнение бюджета по расходам за 2018 год составило 97,0 %, в том числе: 

- общегосударственные вопросы – 98,0 %; 

- национальная безопасность и правоохранительная деятельность – 99,0 %; 
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- национальная экономика – 81,0 %; 

- жилищно-коммунальное хозяйство – 99,9 %; 

- охрана окружающей среды –99,9 %; 

- образование – 99,0 %; 

- культура и кинематография – 99,9 %; 

- здравоохранение – 97,0 %; 

- социальная политика – 99,9 %; 

- физическая культура и спорт – 96,0 %; 

- средства массовой информации – 99,9 %; 

- обслуживание государственного и муниципального долга – 98,0 %. 

Исполнение бюджета не в полном объеме обусловлено, в том числе: 

- приостановлением оплаты лизинговых платежей в связи с поломкой автобусов, 

полученных в лизинг; 

- заявительным характером субсидирования организаций, производителей товаров, 

работ и услуг по организации обеспечения детей специальными молочными продуктами; 

- переходом с 01.12.2018 учреждений дополнительного образования сферы 

физической культуры и спорта в учреждения спортивной подготовки, в результате чего 

образовалась экономия по расходам для выплаты по доведению до средней заработной 

платы педагогам дополнительного образования (Указ Президента РФ № 597 от 

07.05.2012);  

- введением в эксплуатацию модульной котельной и ремонтом игрового зала 

Дворца спорта, в результате – снижение расходов на коммунальные услуги.  

По результатам исполнения бюджета за 2018 год сложилась кредиторская 

задолженность в сумме 180,0 тыс. руб., что значительно ниже показателя кредиторской 

задолженности предыдущего года (на 5,1 млн руб.). 

Бюджет города Заречного сохранил социальную направленность: основную долю 

расходов (72,7 %) составили расходы на социальную сферу города. 

Удельный вес расходов по статьям 

составил: 

- общегосударственные вопросы – 7,6 %; 

- правоохранительная деятельность – 0,7 % 

- национальная экономика – 9,4 %; 

- жилищно-коммунальное хозяйство – 

6,4 %; 

- охрана окружающей среды – 0,2 %; 

- образование – 43,3 %; 

- культура, кинематография – 9,3 %; 

- средства массовой информации – 1,1 %; 

- здравоохранение – 0,7 %; 

- физическая культура и спорт – 2,6 %; 

- социальная политика – 16,8 %; 

- обслуживание государственного и 

муниципального долга – 1,9 %. 

За 2018 год капитальные вложения по капитальному строительству (реконструкции) 

профинансированы на сумму 19 173,6 тыс. руб., в том числе: 

- жилищное и коммунальное хозяйство – 12 867,6 тыс. руб. (строительство 

канализации к участку перспективной застройки в МКР № 18 – ПИР – 365,0 тыс. руб.; 

реконструкция и благоустройство зоны отдыха «Лесная» – 5 475,8 тыс. руб.; строительство 

главной понижающей подстанции № 4 в МКР 18 – ПИР – 6 397,5 тыс. руб., 

благоустройство спортивной площадки 629,3 тыс. руб.); 

 
 

Социальная 
сфера 

(образование
, культура, 

спорт, 
здравоохране

ние, 
социальная 
политика) 
1 594 216 

72,7% 

Общегосудар
ственные 
вопросы 
166 780 

7,6% 

Правоохрани
тельная 

деятельность 
16 122 
0,7% 

Национальна
я экономика 

205 889 
9,4% 

Жилищно-
коммунально
е хозяйство 

140 071 
6,4% 

Обслуживани
е 

государствен
ного и 

муниципальн
ого долга 

41 197 
1,9% 

Прочие 
(охрана 

окружающей 
среды, СМИ) 

27 219 
1,2% 

Структура расходов бюджета г.Заречного 
в 2018 году 
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- объекты дошкольного и дополнительного образования детей – 2 558,6 тыс. руб. 

(строительство модульной котельной 50-метрового плавательного бассейна в МКР № 18 – 

1 161,3 тыс. руб.; строительство и реконструкция объектов образования – ПИР – 1 074,0 

тыс. руб.; дооборудование объектов капитального строительства муниципальной 

собственности – 323,3 тыс. руб.);  

- дорожное хозяйство – 557,4 тыс. руб. (устройство велосипедной дорожки – ПИР – 

197,0 тыс. руб.; кредиторская задолженность, сложившаяся при исполнении 2017 года – 

устройство велосипедной дорожки – ПИР – 360,4 тыс. руб.); 

- объекты прочих общегосударственных вопросов – 3 190,0 тыс. руб. 

(реконструкция фонтана). 

 

Проведен капитальный ремонт объектов города на сумму – 80 441,5 тыс. руб., из 

них: 

- объекты образования – 37 051,2 тыс. руб., из них: капитальный ремонт школ – 

19 605,1 тыс. руб., в том числе средства бюджета Пензенской области 6 211,7 тыс. руб.; 

детские сады – 5 823,1 тыс. руб., в том числе средства бюджета Пензенской области 649,0 

тыс. руб.; объекты дополнительного образования детей – 11 623,0 тыс. руб.); 

- объекты культуры – 38 477,3 тыс. руб. (объекты культуры, включая здание 

Дворца культуры «Современник» с благоустройством территории – 30 557,3 тыс. руб.; 

аллея Победы – 7 920,0 тыс. руб.); 

- объекты здравоохранения, общегосударственных вопросов, национальной 

безопасности и правоохранительной деятельности – 4 913,0 тыс. руб. (здание «УГЗ» – 

1 172,7 тыс. руб., здание Администрации – 3 196,7 тыс. руб., здание «Городской 

санаторий- профилакторий» – 543,6 тыс. руб.). 

Проведено строительство (реконструкция), капитальный ремонт, ремонт и 

содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, а также ремонт 

дворовых территорий многоквартирных домов населенных пунктов в рамках реализации 

приоритетного проекта «Безопасные и качественные дороги» на сумму 35 210,0 тыс. руб., 

из них: за счет средств местного бюджета –15 844,5 тыс. руб.; за счет средств Пензенской 

области – 1 760,5 тыс. руб.; за счет средств федерального бюджета – 17 605,0 тыс. руб. 

Дефицит (профицит) бюджета 

По итогам 2018 года сложился профицит бюджета в сумме 78 243,6 тыс. руб. 

Муниципальный долг 

Муниципальный долг на 1 января 2019 года составил 553 664,0 тыс. руб., в том 

числе: бюджетный кредит из бюджета Пензенской области – 1 664,0 тыс. руб., кредиты 

кредитных организаций – 552 000 тыс. руб. В 2018 году муниципальный долг сократился 

на 86 416,0 тыс. руб. 

В 2018 году было привлечено кредитов от кредитных организаций в сумме 672 000,0 

тыс. руб., погашено кредитов от кредитных организаций в сумме 758 000,0 тыс. руб., 

погашен бюджетный кредит от Министерства финансов Пензенской области в сумме 416,0 

тыс. руб.  

В 2018 году одним из основных направлений реализации политики по управлению 

муниципальным долгом г. Заречного было проведение мероприятий по сокращению 

расходов на его обслуживание. К основным мероприятиям, проводимых в рамках данного 

направления, относятся: 

- привлечение бюджетных кредитов от Федерального казначейства на пополнение 

остатков средств на счетах бюджета для временного замещения дорогостоящих 

банковских кредитов; 
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- проведение работы с коммерческими банками по снижению процентных ставок в 

рамках заключенных муниципальных контрактов; 

- использование временно свободных средств бюджетных и автономных 

учреждений. 

В результате проведенной работы экономия по расходам на обслуживание 

муниципального долга составила 23 534,2 тыс. руб. к первоначальному плану на 2018 год и 

28 823,8 тыс. руб. или 58,8 % к исполнению за 2017 год. 

Проведение ревизионных проверок 

За 2018 год Финансовым управлением проведено 2 проверки соблюдения 

требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ и услуг, 3 проверки отдельных финансовых и хозяйственных 

операций, 2 ревизии финансово-хозяйственной деятельности, 2 анализа осуществления 

внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита. 

По результатам проверок и ревизии начальником Финансового управления 

г. Заречного выписаны предписания (представления) в адрес проверенных учреждений по 

устранению выявленных нарушений.  

Акты контрольных мероприятий направлены учредителям и в Прокуратуру ЗАТО 

г. Заречный. За ревизуемый период проверенные учреждения представили в 

установленные сроки отчеты о проведенных мероприятиях, направленных на устранение 

выявленных финансовых нарушений. 

Основные направления работы на 2019 год 

Бюджет г. Заречного Пензенской области на 2019 год сформирован в программной 

классификации расходов на основе 14 муниципальных программ, перечень которых 

утверждён постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 15.10.2013 

№ 1969.  

Доля «программных» расходов в 2019 году составила 93,4 % от общих расходов 

бюджета, доля «непрограммных» направлений расходов бюджета – 6,6 % от общих 

расходов бюджета. 

В условиях ограниченности финансовых ресурсов, сокращения дотации закрытым 

административно-территориальным образованиям и роста социальной нагрузки на бюджет 

при определении общего объема расходов бюджета города Заречного Пензенской области, 

проведено сокращение расходов и их концентрация на приоритетных направлениях 

бюджетной политики.  

Задачи, стоящие перед Финансовым управлением в 2019 году, направлены на: 

1) обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджета города Заречного 

Пензенской области в 2019 году; 

2) эффективное расходование бюджетных средств, выявление и использование 

резервов для достижения планируемых результатов;  

3) своевременное погашение исполненных бюджетных обязательств; 

4) автоматизация всех этапов процесса планирования бюджета; 

5) повышение эффективности операций по управлению остатками средств на 

едином счете по учету средств бюджета г. Заречного; 

6) снижение привлечения дорогих коммерческих кредитов, замещение их 

бюджетными кредитами; 

7) снижение объема муниципального долга; 

8) привлечение заемных средств по минимальной стоимости заимствования; 

9) сокращение расходов на обслуживание муниципального долга. 
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О работе отдела экономики и стратегического планирования 

Долгосрочные и среднесрочные программы и прогнозы 

В целях осуществления функций уполномоченного органа по разработке прогноза 

разработан прогноз социально-экономического развития города Заречного Пензенской 

области на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов.  

Проведен мониторинг выполнения 

основных показателей прогноза за 2018 

год. Муниципальный индекс отклонения 

прогнозных показателей, рассчитанный в 

соответствии с Порядком разработки, 

корректировки, общественного 

обсуждения, мониторинга и контроля 

реализации прогнозов социально-

экономического развития города 

Заречного Пензенской области (по 

9 показателям), утвержденным постановлением Администрации г. Заречного от 16.06.2017 

№ 1589, по предварительной оценке составил 6,1 %, (выше прогнозных сложились 

значения показателей по объему инвестиций в основной капитал и ниже прогнозных – по 

вводу жилья). 

В отчетном году в г. Заречном осуществлялась реализация 14 муниципальных 

программ, итоги реализации которых будут подведены в соответствии с установленными 

сроками в 2019 году. В 2018 году подготовлен и размещен на официальном сайте 

Администрации г. Заречного сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке 

эффективности муниципальных программ в 2017 году.  
 

Оценка деятельности органов местного самоуправления 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 

«Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских 

округов и муниципальных районов» был подготовлен ежегодный доклад о достигнутых 

значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления за 2017 год и их планируемых значениях на трехлетний период. 

В установленные сроки доклад размещен на официальном сайте Администрации города.  

По результатам комплексной оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2017 год, проведенной 

Министерством экономики Пензенской области, город Заречный занял 2 место в рейтинге 

городских округов.  

С целью определения эффективности деятельности руководителей органов местного 

самоуправления муниципальных образований Пензенской области в рамках доклада 2-й 

год проводился опрос населения с использованием информационно-

телекоммуникационных сетей и информационных технологий на официальном сайте 

Правительства Пензенской области. Общий показатель удовлетворённости населения 

деятельностью Главы города увеличился с 84,3 % за 2017 год до 93,3 % за 2018 год 

(источник информации: http://pnzreg.ru/open-government/sotsialno-ekonomicheskoe-razvitie/).  

Инвестиционный климат и создание благоприятных условий  

для осуществления инвестиционной деятельности 

В целях привлечения инвестиций на сайте Администрации г. Заречного в разделе 

«Инвестиционная и предпринимательская деятельность» ежемесячно актуализируется 

информация, представляющая интерес для потенциальных инвесторов. 

(http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i), в том числе о графике личного приема 
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предпринимателей Главой города. Работает Совет по улучшению инвестиционного 

климата и развитию предпринимательства. В течение 2018 года проведено 6 заседаний 

Совета. Организованы встречи предпринимателей города с представителями банковского 

сообщества, Фонда развития промышленности, на которых были представлены 

действующие меры финансовой и информационной поддержки предпринимателей, 

порядок и условия предоставления субсидий в рамках муниципальной программы 

«Развитие инвестиционного потенциала, инновационной деятельности и 

предпринимательства в г. Заречном Пензенской области на 2015–2020 годы». 

Обсуждались вопросы развития в городе социального предпринимательства, развития 

конкуренции посредством создания в городе инфраструктурных и иных преимуществ 

ведения легальной деятельности и другие.  

Осуществлялось взаимодействие с АО «Корпорация развития Пензенской области». 

Заключено новое соглашение о сотрудничестве на 2019 год.  

Создание института оценки регулирующего воздействия 

С 2016 года в соответствии с действующим законодательством предусмотрена 

процедура проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных 

правовых актов Администрации города и иных органов местного самоуправления города 

Заречного Пензенской области, устанавливающих новые или изменяющих ранее 

предусмотренные обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной 

деятельности 

Действующие муниципальные правовые акты, затрагивающие вопросы 

осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, были подвержены 

экспертизе, которая проводилась в целях выявления избыточных обязанностей, запретов и 

ограничений для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, а 

также способствующих возникновению необоснованных расходов.  

План проведения в 2018 году экспертизы нормативных правовых актов 

Администрации города Заречного выполнен. 

Программы деятельности муниципальных предприятий  

и обеспечение деятельности муниципальных учреждений 

В соответствии с установленным порядком в рамках работы Комиссии по анализу 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных 

предприятий г. Заречного (далее – Комиссия) в 2018 году проводились заседания комиссии 

по вопросу оценки реализации программ деятельности муниципальных предприятий за 

2017 год. Специалистами отдела осуществлялась подготовка заключений о финансово-

экономическом состоянии предприятий (по результатам 2017 года). Заслушаны отчеты 

руководителей всех муниципальных предприятий.  

Проведены заседания Комиссии по вопросу рассмотрения, оценки и утверждения 

программ деятельности муниципальных предприятий на 2018 и 2019 годы.  

В соответствии с установленным порядком были рассмотрены материалы для 

утверждения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ) на 2018 год для учреждений, в отношении которых функции и полномочия 

учредителя осуществляет Администрация города. 

Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций 

Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций города 

осуществлялось в соответствии с Порядком принятия решений об установлении тарифов 

на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и муниципальными 

учреждениями города Заречного, и работы, выполняемые муниципальными 

предприятиями и муниципальными учреждениями города Заречного, утвержденным 

решением Собрания представителей г. Заречного от 29.09.2016 № 169. 
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В этих целях в 2018 году рассмотрены материалы и подготовлено 

17 муниципальных правовых актов (3 решения Собрания представителей г. Заречного, 

14 постановлений Администрации г. Заречного). 

Кроме этого, в рамках осуществления полномочий, установленных федеральными 

законами и законами Пензенской области, по решению вопросов об установлении 

стоимости услуг (работ) в 2018 году подготовлены муниципальные правовые акты: 

- об определении стоимости услуг по погребению в городе Заречном Пензенской 

области; 

- о плате за пользование жилым помещением (платы за наем) для нанимателей 

жилых помещений, относящихся к муниципальному жилищному фонду города Заречного 

Пензенской области, по договорам социального найма и договорам найма жилых 

помещений государственного или муниципального жилищного фонда на территории 

города Заречного Пензенской области; 

- об установлении размера платы за содержание жилого помещения для 

собственников жилых помещений, проживающих на территории города Заречного, 

которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирным домом, 

решение об установлении размера платы за содержание жилого помещения; 

- о внесении изменений в методику расчета восстановительной стоимости 

зеленых насаждений и исчисление размера ущерба, вызываемого их повреждением и (или) 

уничтожением на территории города Заречного Пензенской области; 

- об утверждении порядка освобождения отдельных категорий родителей 

(законных представителей) от платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальных организациях 

города Заречного Пензенской области, осуществляющих образовательную деятельность. 

Заработная плата и социальное партнерство  

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 

«О мерах по реализации государственной социальной политики» в отчетном году были 

продолжены мероприятия, направленные на доведение размера средней заработной платы 

отдельных категорий работников муниципальных организаций образования, культуры и 

здравоохранения до соответствующего уровня в зависимости от среднемесячной 

заработной платы по Пензенской области.  

В 2019 году предусмотрено сохранение показателя средней заработной платы 

указанных работников на уровне 2018 года, установленного нормативными правовыми 

актами органов государственной власти Российской Федерации и Пензенской области. 

В отчетном году осуществлялось исполнение Территориального соглашения о 

социальном партнерстве между Администрацией города Заречного Пензенской области, 

работодателями и профсоюзными организациями города Заречного Пензенской области 

(далее – соглашение). Проведено 4 заседания городской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений, на которых рассматривались вопросы в 

части обеспечения оплаты труда, занятости, условий и охраны труда, гарантий, льгот и 

компенсаций для работников, развития социального партнерства и иные вопросы с учетом 

интересов работодателей, профсоюзных организаций и Администрации г. Заречного.  

В связи с окончанием в 2019 году действия указанного соглашения планируется 

заключение нового территориального соглашения на 2019–2021 годы. 

В отчетном году на Комиссии по содействию занятости населения г. Заречного 

рассматривались вопросы обеспечения занятости инвалидов и сохранения уровня 

занятости граждан предпенсионного возраста.  

В целях реализации трудовых прав работников на повышение уровня заработной 

платы в соответствии с нормативными правовыми актами органов государственной власти 

Российской Федерации и Пензенской области с 01.01.2018 увеличены на 4 процента 
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оклады (должностные оклады) работников учреждений бюджетной сферы и органов 

местного самоуправления. С 1 октября 2019 года также планируется повышение оплаты 

труда работников бюджетной сферы на 4,3 процента. 

Заработная плата в организациях города выплачивалась своевременно. По 

сведениям Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по 

Пензенской области по состоянию на 01.01.2019 задолженность по выплате заработной 

платы в организациях города, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, 

отсутствовала. 

Контрольные мероприятия в сфере закупок 

Во исполнение функций уполномоченного органа местного самоуправления на 

осуществление контроля в сфере закупок в отчётном году: 

- проведено 7 плановых проверок соблюдения федерального законодательства и 

иных нормативных правовых актов (НПА) в сфере закупок муниципальными заказчиками 

и 2 плановых проверки в рамках осуществления ведомственного контроля; 

- рассмотрено 11 обращений заказчиков г. Заречного о согласовании возможности 

заключения контракта с единственным поставщиком. 

По результатам проверок с муниципальными заказчиками проводилась 

разъяснительная работа по выявленным нарушениям, а также обсуждались проблемные 

вопросы реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

В целях повышения уровня подготовки специалистов в сфере закупок 

специалистами отдела регулярно осуществляется методическая и консультативная помощь 

организациям города по вопросам, связанным с осуществлением закупок для 

муниципальных нужд. Кроме того, на официальном сайте Администрации города 

Заречного Пензенской области размещаются региональные методические материалы и 

разъяснения в сфере закупок. 

В 2018 году для повышения квалификации специалистов, осуществляющих 

контроль в сфере закупок, в г. Заречном организован семинар «Контроль в сфере закупок», 

проведенный Межрегиональным институтом дополнительного образования (г. Саратов). 

О работе Межведомственной комиссии по защите интересов г. Заречного  

в сфере экономики 

В целях укрепления налоговой дисциплины и полноты собираемости налогов и 

страховых взносов продолжила работу Межведомственная комиссия по защите интересов 

г. Заречного в сфере экономики, созданная в Администрации города. В отчетном году 

регулярно проводился мониторинг задолженности (недоимки) в бюджет города, ее 

структуры и динамики, принимались меры для ее снижения.  

В 2018 году Администрацией города Заречного Пензенской области совместно 

с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти было 

проведено четырнадцать заседаний Межведомственной комиссии. Основные 

рассматриваемые вопросы – это задолженность по налогам, страховым взносам, арендной 

плате за землю, причинах ее образования и сроках погашения, а также необходимость 

вывода из «теневого» сектора экономики нелегального бизнеса. 

В результате работы межведомственной комиссии, по информации налогового 

органа, в консолидированный бюджет Пензенской области поступило порядка 5 605 

тыс. руб., в том числе в бюджет города Заречного – 478,0 тыс. руб. 

Другим направлением работы Межведомственной комиссии в 2018 году стали 

вопросы по обеспечению гарантий по оплате труда, в том числе по легализации заработной 

платы, работников организаций различных форм собственности. 



 19 

Сопровождение муниципальных услуг 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» утвержден Реестр 

муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления г. Заречного 

Пензенской области. На все муниципальные услуги разработаны административные 

регламенты их предоставления. 

Проведен мониторинг качества и доступности предоставления муниципальных 

услуг с целью улучшения результативности их оказания.  

Продолжена реализация Плана мероприятий по использованию механизма 

получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, развитию 

электронного межведомственного взаимодействия при их оказании. 
 

Доля государственных услуг (по переданным полномочиям) и муниципальных услуг, оказанных органами местного 

самоуправления города Заречного в электронном виде 

Год Общее количество государственных услуг (по 
переданным полномочиям) и муниципальных 

услуг, единиц 

в том числе оказанных в 
электронном виде, 

единиц 

Доля государственных и 
муниципальных услуг, оказанных в 

электронном виде, процентов 
 

Муниципальные услуги, оказанные органами местного самоуправления г. Заречного 

2018 245 924 100 675 40,9 

Государственные услуги (по переданным полномочиям), оказанные органами местного самоуправления г. Заречного 

2018 253 439 – – 

Основные направления на 2019 год 

1. Организация работы, направленной на улучшение инвестиционного климата в 

городе. 

2. Участие в работе по созданию инфраструктуры и функционированию ТОСЭР 

«Заречный». 

3. Организация работы комиссий по программно-целевому управлению развитием 

города и защите интересов города в сфере экономики. 

4. Проведение мероприятий по увеличению оплаты труда работников 

муниципальных учреждений города с 1 октября 2019 года. 

5. Заключение Территориального соглашения о социальном партнерстве между 

Администрацией города Заречного Пензенской области, работодателями и профсоюзными 

организациями города Заречного Пензенской области на 2019–2021 годы (в связи 

с окончанием срока действия). 

6. Осуществление контроля за соблюдением законодательства в сфере закупок 

путём проведения плановых и внеплановых проверок, а также осуществления 

ведомственного контроля, в сфере закупок муниципальных учреждений, 

подведомственных Администрации города Заречного. 

7. Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций. 

8. Проведение оценки регулирующего воздействия. 

9. Участие в подготовке к Всероссийской переписи населения 2020 года. 

О работе отдела промышленности, развития предпринимательства и сферы услуг 

В отчетный период работа отдела промышленности, развития предпринимательства 

и сферы услуг (далее – отдел) была направлена на решение вопросов местного значения. 

Субъекты малого и среднего предпринимательства 

Субъектами малого и среднего предпринимательства на территории города 

производятся: продукция приборостроения, мебель, строительные материалы, пищевая 



 20 

продукция (рыбопродукты, соусы, хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, 

мясные полуфабрикаты, пиво); швейные изделия. 

По данным единого реестра субъектов МСП по состоянию на 10.01.2019 

зарегистрировано 2 233 единиц СМСП (в 2017 – 2 256, в 2016 году – 2 201), из них: 1 656 

индивидуальных предпринимателей и 577 организаций, включая глав крестьянских 

(фермерских) хозяйств. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в 2018 

году составило 343 единицы в расчете на 10 тыс. человек населения. За 2018 год создано 

328 субъектов малого предпринимательства. СМСП создано 378 рабочих мест (в 2017 – 

397, 2016 – 380, в 2015 году – 282).  

Количество работающих в СМСП г. Заречного по оценке составило 13,56 

тыс. человек (20,8 % населения города, 37 % к числу населения трудоспособного возраста).  

Объем инвестиций СМСП в 2018 году по оценке составил 149,5 млн руб. (в 2017 –

 114,5 млн руб.). 

Инфраструктура поддержки СМСП 

Созданию и поддержке субъектов малого предпринимательства в городе 

способствовали деятельность организаций, составляющих городскую инфраструктуру 

поддержки предпринимательства (общественная организация «Ассоциация 

предпринимателей г. Заречного Пензенской области», общественно-экспертный Совет по 

предпринимательству при Администрации города, муниципальное автономное 

учреждение «Бизнес-инкубатор «Импульс», Фонд поддержки предпринимательства, 

Кластер интеграции технологий города Заречного). 

1. Фонд поддержки предпринимательства г. Заречного Пензенской области.  

По программе краткосрочного микрокредитования из Фонда поддержки 

предпринимательства г. Заречного за 2018 год выдано субъектам малого бизнеса 

73 краткосрочных займа на общую сумму 48,175 млн руб. (за 2017 год -- 65 займов на 

сумму 40,42 млн руб.; 2016 года – 72 займа на сумму 40,9 млн руб.). 

2. МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс».  

Оказана имущественная поддержка в виде предоставления в аренду офисных 

площадей и оборудования – 29 СМП. Наполняемость бизнес-инкубатора на 31.12.2018 

составила 94 %. Оказано бесплатных услуг в форме предоставления консультационной и 

информационной поддержки СМСП в количестве 1 701 единица. 

Резидентами бизнес-инкубатора за весь период деятельности привлечено 

инвестиций в развитие бизнеса на сумму 5,2 млн руб. 

Годовой оборот резидентов (оперативные данные) составил более 180 млн руб., ими 

уплачено налогов на сумму 32 млн руб., создано 92 рабочих места. 

Бизнес-инкубатором «Импульс» в 2018 году был реализован ряд проектов, 

направленных на развитие предпринимательства, поддержку предпринимательской 

инициативы и привлечение новых резидентов, развитие молодежного 

предпринимательства, в том числе проведено: 

- мероприятий для резидентов и нерезидентов инкубатора, направленных на 

формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли 

предпринимательства, формирование предпринимательских компетенций и навыков – 78 

мероприятий и 112 публикаций в СМИ; 

- мероприятий, направленных на содействие развития молодежного 

предпринимательства – 47. 

В 2018 году в четвертый раз был проведен конкурс проектов опытно-

конструкторских разработок в области приборостроения «Splash» с целью развития и 

создания новых высокотехнологичных приборостроительных производств. Расширилась 

география проектов: добавились участники из городов Санкт-Петербург, Апатиты 
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Мурманской области. Всего было представлено 8 проектов, один проект получил 

инвестиции на изготовление опытного образца, один – менторскую поддержку. 

3. Общественно-экспертный Совет по предпринимательству при Администрации 

города и общественная организация «Ассоциация предпринимателей г. Заречного 

Пензенской области» участвовали в решении проблемных для предпринимателей 

вопросов. В 2018 году проведено 6 заседаний Совета. Совместно с представителями 

общественности на заседаниях Совета состоялось обсуждение следующих вопросов:  

- совершенствование работы по легализации занятости и увеличению оплаты 

труда наемным работникам,  

- порядок предоставления субсидий на возмещение части затрат субъектов малого 

и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по кредитам и уплатой 

лизинговых платежей,  

- предложения по оказанию поддержки в сфере малого и среднего 

предпринимательства, 

- обзор новых финансовых продуктов (Сбербанк, Банк «МСП»). Меры поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства по линии ФРМ, Корпорации «МСП», 

Банка «МСП», 

- сервисная модель поддержки бизнеса, 

- предложения Администрации г. Заречного по изменению коэффициента К2 

ЕНВД в Заречном (как инструмент легализации заработной платы), 

- включение в муниципальный реестр новых инвестиционных проектов, 

- требования к потенциальным резидентам ТОСЭР «Заречный», преференции для 

резидентов ТОСЭР, создание территориального представительства Управляющей 

компании АО «Атом-ТОР» на территории города Заречный и порядок оформления и 

подачи заявки на получения статуса резидента ТОСЭР «Заречный», 

- развитие добросовестной конкуренции посредством создания в городе 

инфраструктурных и иных преимуществ ведения легальной деятельности.  

4. Зареченский кластер интеграции технологий. 

В 2018 году Зареченским кластером интеграции технологий продолжалась работа по 

представлению интересов приборостроительных предприятий города Заречного. 

Обеспечено участие Кластера в 2 представительских мероприятиях российского 

уровня. Осуществлялся мониторинг тендеров, администрирование объединенного сайта 

Кластера в сети Интернет, обеспечен перевод презентационных материалов на 

иностранные языки, проведено обучение техническому английскому языку. Организованы 

мероприятия по маркетинговой и информационной поддержке предприятий-партнеров, а 

также мероприятия по развитию межкластерного взаимодействия. 

Рост объемов внутренней кооперации между субъектами малого и среднего 

предпринимательства, получившими поддержку некоммерческой организаций в 2018 году, 

составил 5 %. 

В 2018 году в Зареченский кластер интеграции технологий вступила 1 новая 

компания, число участников на конец года составило 15. 

Муниципальная программа по развитию предпринимательства 

Поддержка малого и среднего предпринимательства в г. Заречном в 2018 году 

осуществлялась в рамках муниципальной программы «Развитие инвестиционного 

потенциала, инновационной деятельности и предпринимательства в городе Заречном 

Пензенской области на 2015–2020 годы» с годовым объемом финансирования 9 950,7 

тыс. руб. (2017 год – 10 447,0 тыс. руб.), из них: 

- выполнение муниципального задания МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс» – 

3 388,7 тыс. руб. (2017 год – 3 814,6 тыс. руб.); 
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- выполнение мероприятий программы – 6 562,0 тыс. руб., в том числе: субсидии 

на развитие приборостроительной отрасли – 1 750,0 тыс. руб. (2017 год – 2 000,0 тыс. руб.); 

создание портала «Бизнес-Заречный» – 250,0 тыс. руб. (2017 год – 267,6 тыс. руб.) 

В рамках реализации муниципальной программы из местного бюджета на 

выполнение мероприятия по предоставлению субсидий на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой лизинговых 

платежей, направлено 100,0 тыс. руб. при софинансировании из федерального бюджета в 

сумме 4 096,5 тыс. руб. и бюджета Пензенской области в сумме 365,6 тыс. руб. Субсидии 

предоставлены субъектам малого и среднего предпринимательства, которые приняли на 

себя обязательства по созданию новых рабочих мест (не менее 3), приросту 

среднесписочной численности работников (не менее 3 % ), увеличению оборота (не менее 

6,6 %). Финансовую поддержку получили шесть субъектов предпринимательства: 

- ИП Ястребов В.П., производство продуктов питания, создано 3 рабочих места; 

- ООО «Пласткомплект», производство мебели, создано 4 рабочих места; 

- ООО «ЛазерПро», обрабатывающее производство (обработка металлов), создано 

15 рабочих мест; 

- ИП Макаров А.В., производство гофрированной бумаги и картона, создано 10 

рабочих мест; 

- ООО «Норд-Пак», производство бумажной и картонной тары, создано 15 

рабочих мест; 

- ИП Ковальский А.А., производство пряностей и приправ, создано 3 рабочих 

места. 

Участие предпринимателей в региональных программах поддержки 

Финансовой поддержкой Пензенской области в 2018 году в форме субсидирования 

части затрат предприятиям, осуществляющим внешнеэкономическую деятельность, 

воспользовались 2 субъекта предпринимательства г. Заречного, на общую сумму 

931 541,47 тыс. руб. 
2
 

Объекты потребительского рынка 

На территории города находится 113 торговых объектов (в том числе сетевые: 

«Магнит» – 11 объектов, «Караван» – 2, «Пятерочка» – 6, «Дьюти-Фри» – 6, «Бристоль» –

 3). В 2018 году открылись торговые объекты: магазин «Планета одежды и обуви», магазин 

«Малинка», магазин «Ермолино», магазин «Победа», магазин «Скидкино», магазин 

«Дьюти-Фри» (2 ед.), магазин «Бристоль» (3 ед.). На территории города в 3-х фермерских 

уголках реализовывалась продукция сельскохозяйственных потребительских кооперативов 

«Бессоновский» и «Огаревский». 

Открытая сеть общественного питания в городе представлена 43 объектами 

различных типов. В 2018 году открылись бар «Веселый Лось», ПАБ «Лось».  

Бытовое обслуживание жителей города обеспечивают 119 объектов. В Заречном 

зарегистрированы за 2018 год 17 индивидуальных предпринимателей, оказывающих 

бытовые услуги. 

Всего на территории города расположено 48 нестационарных торговых объектов. 

С начала года проведено два открытых аукциона: 14.03.2018 (заключено 6 договоров); 

07.11.2018 (заключено 26 договоров). Также в 2018 году заключены 9 договоров на 

размещение нестационарных торговых объектов с местными производителями молочной, 

хлебобулочной и мясной продукции. Поступления платежей за 2018 год по договорам на 

                                                 
2
 Источник информации: http://econom.pnzreg.ru/predprinimatelstvo/podderzhka/reestry-poluchateley-

gosudarstvennykh-podderzhek/2018/Реестр%20получателей%20поддержки%20в%202018%20году%20(3).pdf 

 

http://econom.pnzreg.ru/predprinimatelstvo/podderzhka/reestry-poluchateley-gosudarstvennykh-podderzhek/2018/Реестр%20получателей%20поддержки%20в%202018%20году%20(3).pdf
http://econom.pnzreg.ru/predprinimatelstvo/podderzhka/reestry-poluchateley-gosudarstvennykh-podderzhek/2018/Реестр%20получателей%20поддержки%20в%202018%20году%20(3).pdf
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право размещения нестационарных торговых объектов в г. Заречном составили 1 078,5 

тыс. руб. 

Создание условий для расширения рынка сельскохозяйственной продукции  

и продовольствия 

Для обеспечения жителей города сельхозпродукцией и продуктами ее переработки 

проводились традиционная ярмарка выходного дня, в которой приняли участие 205 

иногородних хозяйствующих субъектов из 19 районов Пензенской области, города Пензы, 

а также 68 городских организаций перерабатывающей промышленности, торговли, 

общественного питания, индивидуальных предпринимателей. Участниками ярмарки 

организовано 273 торговых места. 

18 августа 2018 года в г. Заречном состоялся V фестиваль садов и цветов «Заречный 

в цвету», где была организована садовая ярмарка по продаже рассады, дачных и садовых 

растений и принадлежностей. Активное участие в фестивале приняли местные 

товаропроизводители, представители торгового бизнеса и предприниматели города.  

Профилактика правонарушений в сфере оборота алкогольной продукции 

В сфере профилактики правонарушений в сфере оборота алкогольной продукции 

предусмотрены мероприятия программы профилактики правонарушений на территории 

г. Заречного, а именно: 

1. Работа с бизнесом (своевременное информирование об изменениях 

законодательства). 

2. Проведение мониторингов объектов потребительского рынка совместно с 

общественными организациями города, представителями СМИ и правоохранительными 

органами. 

3. Формирование активной гражданской позиции у населения города и нетерпимого 

отношения к фальсифицированной алкогольной продукции в тесном взаимодействии со 

СМИ. 

В рамках деятельности межведомственной рабочей группы по профилактике и 

пресечению незаконного оборота алкогольной продукции, незаконной 

предпринимательской деятельности, незаконному обороту промышленной продукции на 

территории г. Заречного Пензенской области, проведено более 50 рейдов, проверено 249 

объектов розничной торговли и 103 объекта общественного питания.  

В результате их осмотра сотрудниками правоохранительных органов составлено 

14 протоколов на сумму 189,5 тыс. руб. (в 2017 году – 10 протоколов на сумму 39 

тыс. руб.) связанных с нарушением правил продажи этилового спирта, алкогольной и 

спиртосодержащей продукции, продажей алкоголя без лицензии. Общая сумма 

поступлений от взыскания денежных штрафов за административные нарушения 

правонарушения в области государственного регулирования производства и оборота 

этилового спирта, алкогольной, спиртосодержащей продукции за 2018 год составила 140 

тыс. руб. 

Основные мероприятия года 

Основными направлениями работы в сфере развития предпринимательства является 

своевременное информирование представителей бизнес сообщества об изменениях 

законодательства РФ. В течении года сотрудниками отдела проведено 2 образовательных 

семинара на темы: «Поставка и обслуживание контрольно-кассовой техники нового 

образца», «Кадастровая оценка земельных участков на территории г. Заречного». 

Основные направления работы в 2019 году 

Деятельность отдела в 2019 году будет направлена на: 

– улучшение делового климата; 
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– содействие развитию малого и среднего предпринимательства через реализацию 

мероприятий муниципальной программы «Развитие инвестиционного потенциала, 

инновационной деятельности и предпринимательства в г. Заречном Пензенской области на 

2015-2020 годы» и участие в мероприятиях региональных и федеральных программ; 

– содействие повышения качества услуг и развитие рынка потребительских услуг, 

среди них: организация и проведение выставочно-ярмарочных и других мероприятий, 

способствующих обмену опытом в области торговли и сферы услуг; создание условий для 

самозанятости граждан, роста конкуренции на потребительском рынке и снижения 

розничных цен на продукты питания. 

Кроме того, в целях формирования территории опережающего социально-

экономического развития продолжится поиск потенциальных резидентов, готовых 

реализовывать инвестиционные проекты на площадках ТОСЭР.  

О работе Комитета по управлению имуществом г. Заречного 

Одним из важнейших направлений в работе Комитета по управлению имуществом 

г. Заречного (далее – Комитет) является эффективное управление муниципальным 

имуществом. С этой целью осуществляется учет муниципального имущества в Реестре 

муниципального имущества г. Заречного. 

Состав муниципального имущества г. Заречного 

По состоянию на 01.01.2019 в Реестре муниципального имущества г. Заречного 

Пензенской области числилось 6 322 объектов недвижимого и движимого имущества, 

общей балансовой стоимостью 14 074 777,3 тыс. руб. (на 01.01.2018 – 5 849 объектов 

недвижимого и движимого имущества, общей балансовой стоимостью 11 911 670,1 

тыс. руб.,). 

На 01.01.2019 в составе имущества закрытого административно-территориального 

образования города Заречного Пензенской области числилось: 9 муниципальных 

предприятий (2017 – 9); 58 муниципальных учреждений (2017 – 58), в том числе: 8 – 

органов местного самоуправления, 6 – казенных, 18 – бюджетных, 26 – автономных 

учреждений. 

Общее количество муниципальных учреждений и предприятий не изменилось. 

Управление и распоряжение муниципальным имуществом 

В порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью, согласно 

Положению о порядке сдачи в аренду муниципального имущества города Заречного и 

Порядку расчета арендной платы за муниципальное имущество г. Заречного, 

утвержденными решением Собрания представителей г. Заречного от 05.11.2002 № 155, 

действует 11 договоров аренды муниципальных нежилых помещений (2017 г. – 11).  

На основании Положения об особенностях аренды муниципальных жилых 

помещений в г. Заречном, утвержденного решением Собрания представителей города 

Заречного от 27.10.2009 года № 117 действует 73 договора аренды жилых помещений 

(2017 г. – 73). 

В соответствии с решением Собрания представителей г. Заречного Пензенской 

области от 14.05.1998 № 204 «Об утверждении Положения о порядке управления и 

распоряжения муниципальной собственностью в г. Заречном» на территории города 

действует 126 договоров безвозмездного пользования муниципальным имуществом 

(2017 г. – 251). 

Поступления арендной платы от использования нежилых и жилых помещений в 

2018 году составили 2 278,5 тыс. руб. (2017 г. – 1 652,1 тыс. руб.). 
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Перечень объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной 

собственности и предназначенных для сдачи в аренду, размещена на официальном сайте 

Администрации ЗАТО города Заречный Пензенской области 

(http://zarechny.zato.ru/vlast/organy-mestnogo-samoupravlenia/inye-organy-mestnogo/komitet-

po-upravleniu/imusestvennaa).  

Приватизация муниципального имущества 

Во исполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества города Заречного Пензенской области на 2018 год и плановый период 2019–

2020 годов, утвержденного решением Собрания представителей города Заречного 

Пензенской области от 22.12.2017 № 301 (далее – Прогнозный план приватизации) 

Комитетом проводились мероприятия по организации и продаже муниципального 

имущества, было объявлено 60 аукционов, по итогам которых продано 8 объектов (в 2017 

году – 9): 

1) нежилое здание АЗС на 60 заправок в сутки по пр. Фабричный, стр. 1, способом 

продажи – аукцион, цена сделки – 777,0 тыс. руб.; 

2) нежилое здание цеха зеленого строительства по ул. 20 Дорога, д. 5, продажа 

посредством публичного предложения, цена сделки – 4 973,2 тыс. руб.; 

3) нежилое помещение по ул. Озерская, д. 2а, пом. 3, способом продажи – аукцион, 

цена сделки – 4 714,0 тыс. руб.; 

4) нежилое помещение по ул. Озерская, д. 2а, пом. 2, способом продажи – продажа 

посредством публичного предложения, цена сделки – 986,0 тыс. руб.; 

5) нежилые помещения по ул. Литке, д. 29, корпус 5, способом продажи – продажа 

без объявления цены, цена сделки – 830,0 тыс. руб.; 

6) нежилое помещение по ул. Озерская, д. 2а, пом. 9, способом продажи – продажа 

без объявления цены, цена сделки – 900,0 тыс. руб.; 

7) нежилое помещение по ул. Озерская, д. 2а, пом. 8, способом продажи – продажа 

без объявления цены, цена сделки – 410,5 тыс. руб.; 

8) нежилое помещение по ул. Заречная, д. 12, пом. 95, способом продажи – продажа 

посредством публичного предложения, цена сделки – 145,0 тыс. руб. 

Во исполнение Прогнозного плана приватизации Комитетом по управлению 

имуществом проведена продажа акций АО «Комбинат детского питания» г. Заречный 

Пензенской области посредством публичного предложения, цена сделки – 15 750, 0 

тыс. руб. 

По итогам 2018 года в бюджет ЗАТО города Заречного от продажи муниципального 

имущества получено доходов на общую сумму 11 027,1 тыс. руб. Исполнение плана 

доходов от приватизации муниципального имущества составило 105 %. 

Управление и распоряжение земельными участками 

Другим направлением деятельности является эффективное и рациональное 

управление и распоряжение земельными участками.  

В 2018 году Комитет по управлению имуществом г. Заречного заключил 237 

договоров аренды на земельные участки. В местный бюджет от аренды земельных 

участков за отчетный период поступило 41 989,5 тыс. руб. 

На 31.12.2018 задолженность по арендной плате за землю составила 42 850,6 

тыс. руб. (на 31.12.2017 – 49 891,1). 

В целях снижения задолженности: 

- направлено 39 исковых заявлений на сумму 17 979,0 тыс. руб., из которых 

принято 7 решений о взыскании задолженности на общую сумму 4 528,0 тыс. руб.; 

- направлено 325 уведомлений об изменении арендной платы и о задолженности по 

арендной плате за землю; 
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- проведена работа с арендаторами индивидуально, в результате которой 

задолженность погашена частично; 

- по исполнительным листам возбуждено исполнительное производство на сумму 

19 724,5 тыс. руб. 

В настоящее время продолжается работа по подготовке материалов к взысканию 

с должников недополученной арендной платы в судебном порядке.  

В 2018 году проведено 9 аукционов по продаже права на заключение договоров 

аренды земельных участков, по результатам которых было заключено 9 договоров аренды 

(2017 году – 2 аукциона), 2 – для жилищного строительства, 5 – для строительства иных 

объектов и 2 – для благоустройства. Сумма дополнительных доходов в бюджет города 

составила 2 214,3 тыс. руб. 

Доходы местного бюджета от использования муниципального имущества 

От уставной деятельности Комитета в местный бюджет города Заречного в 2018 

году поступило денежных средств на общую сумму 61 265,5 тыс. руб., в том числе:  

- доходы, полученные от продажи имущества, находящегося в муниципальной 

собственности – 11 027,1 тыс. руб.; 

- от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности – 

2 278,5 тыс. руб.; 

- от арендной платы за землю – 41 989,5 тыс. руб.; 

- сумма чистой прибыли муниципальных предприятий, перечисленная в 

муниципальный бюджет – 150,0 тыс. руб.; 

- прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности 

городских округов – 5 820,4 тыс. руб. 

Основные направления деятельности в 2019 году 

Основными направлениями деятельности Комитета по управлению имуществом 

г. Заречного в 2019 году являются: 

1. Исполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества на 2019 год и плановый период 2020–2021 годы, утвержденного решением 

Собрания представителей г. Заречного от 14.12.2018 № 370. 

2. Инвентаризация земельных участков и имущества, находящихся в 

муниципальной собственности ЗАТО г. Заречного, выявление не используемых, либо 

используемых не эффективно, с целью дальнейшей сдачи в аренду, выявление 

бесхозяйных объектов, расположенных на территории г. Заречного с целью вовлечения в 

хозяйственный оборот. 

3. Сокращение задолженности по неналоговым доходам, администрируемых 

Комитетом по управлению имуществом г. Заречного. 

4. Усиление претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по 

договорам аренды земельных участков, а также осуществление контроля за поступлением 

арендной платы и погашением задолженности. 

5. Выполнение бюджетного задания по плану неналоговых доходов. 

О работе отдела городской инфраструктуры и жилищной политики  

Работа отдела городской инфраструктуры и жилищной политики (далее – отдел,) в 

отчетном периоде была направлена на решение вопросов местного значения. 

Организация в границах территории города  

электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения 

Энергетический комплекс территории города представлен следующими 

предприятиями:  
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- АО «ФНПЦ «ПО «Старт» имени М.В. Проценко» – обеспечение 

теплоснабжением, водоснабжением, водоотведением, трансформация и передача 

электрической энергии;  

- МП «Горэлектросеть» – трансформация и передача электрической энергии;  

- АО «Горгаз» – транспортировка газа до потребителей;  

- ООО «ЭнергоПромРесурс» – обеспечение теплоснабжением, водоснабжением, 

водоотведением.  

В 2018 году предприятия работали в стабильном режиме, значимых мероприятий по 

развитию энергетики не проводилось. Капитальный и текущий ремонт энергетического 

оборудования проведен в соответствии с графиками планово-предупредительного ремонта. 

В 2018 года специалисты отдела приняли участие в проверке выполнения 

концессионером (ООО «ЭнергоПромРесурс») мероприятий концессионного соглашения. 

В результате проведения проверки отклонений по выполнению концессионером 

мероприятий не выявлено. 

Объем потребления энергетических ресурсов населением города представлен в 

таблице: 
Тип ресурса 2017 год 2018 год Изменения (рост (+), снижение (–), % 

Электроэнергия, тыс. кВт. ч. 42 352 42 770,582 +1,0% 

Природный газ, м3 8 258 364 8 291 050 +0,4% 

Тепловая энергия, Гкал 216 786 239 404 +10,4% 

Водоснабжение м3 3 589 722 4 096 513 +14,1% 

Водоотведение, м3 3 410 393 3 954 990 +16,0% 

 

В рамках реализации полномочий, переданных органу местного самоуправления 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении» проведена проверка 

готовности к отопительному периоду в соответствии с приказом Министерства энергетики 

Российской Федерации от 12.03.2013 № 103 «Об утверждении правил оценки готовности к 

отопительному сезону» потребителей тепловой энергии и теплоснабжающей организации. 

Всего было проверено 112 потребителей тепловой энергии и 2 теплоснабжающие 

организации. По результатам проверок Средне-Волжским Управлением Ростехнадзора по 

Пензенской области Администрации города Заречного выданы акт готовности к 

отопительному сезону и паспорт готовности. 

В 2018 году в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» была проведена актуализация схемы теплоснабжения, которая 

утверждена постановлением Администрации города от 01.10.2014 № 2116 

«Об утверждении схемы теплоснабжения закрытого административно-территориального 

образования город Заречный Пензенской области на период до 2030 года».  

Создание условий для предоставления транспортных услуг населению  

и организации транспортного обслуживания населения 

Транспортные услуги населению города оказывают: МП «Автотранс» г. Заречного 

47 автобусами категории М3; 3 предпринимателя, осуществляющие перевозки 23 

автомобилями категории М2, и 19 предпринимателей, получивших разрешение на 

осуществление деятельности по перевозке пассажиров и багажа легковыми такси, в 

количестве 132 единиц.  

Структура сети маршрутов общественного транспорта оптимизирована. Движение 

общественного пассажирского транспорта осуществляется: 

- по 6 межмуниципальным маршрутам, обеспечивающим связь с г. Пензой 

(маршруты № 101, № 102, № 103, № 111, № 112, № 113); 

- по 9 муниципальным маршрутам (№№ 1–9), обеспечивающим перевозку 

пассажиров по маршрутам на территории г. Заречного Пензенской области; 
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- по 14 маршрутам (сезонным), обеспечивающим перевозку жителей города в 

направлении коллективных садов в период «дачного» сезона. 

Протяженность маршрутной сети – 789,6 км, из которых: 

- 117,9 км приходится на маршруты в направлении города Пензы; 

- 115,9 км – на муниципальные маршруты; 

- 555,8 км – на маршруты, осуществляемые в направлении коллективных садов. 

Перевозка пассажиров по межмуниципальным маршрутам № 111, № 112, № 113 

осуществляется на автобусах категории М2.  

В 2018 году муниципальный пассажирский транспорт не приобретался.  

Дорожная деятельность  

в отношении автомобильных дорог местного значения 

Общая протяженность автомобильных дорог местного значения в границах 

городского округа на конец 2018 года составила 54,9 км (годом ранее – 63,8 км). 

Автодорога на каменный карьер (8,9 км) исключена из перечня автомобильных дорог 

общего пользования местного значения городского округа ЗАТО г. Заречный Пензенской 

области (постановление Администрации г. Заречного от 11.07.2018 № 1478).  

В рамках приоритетного проекта «Безопасные и качественные дороги» в 2018 году 

выполнен ремонт улично-дорожной сети ЗАТО г. Заречный Пензенской области на сумму 

35 210,0 тыс. руб., в том числе: улица Озерская на сумму 13 510,1 тыс. руб.; улица. Ленина 

на сумму 21 699,9 тыс. руб. 

Площадь отремонтированного покрытия – 44,8 тыс. кв. м. Ремонт дорог проведен с 

использованием щебеночно-мастичного асфальтобетона с гарантийным сроком 5 лет.  

В 2018 году на дорогах общего пользования местного значения нанесено 76,3 км 

дорожной разметки, установлено вновь 70 дорожных знаков, заменено 22 дорожных знака, 

выполнен ямочный ремонт – 3,9 тыс. кв. м. 

В отчетном году в соответствии с заключенным контрактом ФГБОУВО 

«Пензенский государственный университет архитектуры и строительства» разработана 

проектная и сметная документация на капитальный ремонт автодороги Виадук 

(путепровод через железную дорогу «Москва-Самара» в пос. Монтажный). Стоимость 

ПИР – 2 800,0 тыс. руб. 

В 2018 году в соответствии с заключенным муниципальным контрактом от 

03.05.2018 № 70 ФАУ «РОСДОРНИИ» разработаны Комплексные схемы организации 

дорожного движения г. Заречного Пензенской области.  

На автомобильных дорогах общего пользования местного значения г. Заречного 

места концентрации дорожно-транспортных происшествий отсутствуют. 

За 2018 год проведено 7 заседаний межведомственной комиссии по обеспечению 

безопасности дорожного движения в г. Заречном. Для профилактики ДТП, причиной 

которых является превышение скорости транспортного средства, на дорогах общего 

пользования местного значения г. Заречного установлены 6 антивандальных ящиков для 

размещения приборов автоматической видеофиксации правонарушений Правил дорожного 

движения. В настоящее время ведется организационная работа по размещению в них 

приборов видеофиксации. На дороге по проспекту Мира на участке от автодороги на 

кладбище до Ахунского переезда устанавливается передвижной комплекс автоматической 

видеофиксации правонарушений Правил дорожного движения. 

С целью предоставления муниципальных услуг утвержден административный 

регламент предоставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на 

движение по автомобильным дорогам транспортного средства, осуществляющего 

перевозку тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов». В 2018 году выдано 10 

специальных разрешений на движение по автомобильным дорогам транспортного 

средства, осуществляющего перевозку тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов. 
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Организация благоустройства городских территорий 

Большое внимание в 2018 году оказывалось вопросам благоустройства, озеленения, 

формирования ландшафтного дизайна и совершенствования архитектурного облика 

города.  

Результаты проведенной работы – первое место на областном конкурсе на звание 

«Самое благоустроенное городское поселение Пензенской области в 2018 году».  

В рамках приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» в 

2018 году осуществлен капитальный ремонт рекреационной зоны отдыха «Лесная» 

(2 очередь) на сумму 5 035,7 тыс. руб. Проведены работы:  

- по поставке и монтажу малых архитектурных форм,  

- устройству наружного освещения и пешеходных связей на территории 

рекреационной зоны отдыха «Лесная» (устройство асфальтированных дорожек – 367,0 

кв. м, устройство дорожек из плитки – 697,0 кв. м, установка бордюрного камня – 1000 

п. м, озеленение – 3 042,0 кв. м., устройство пирса, купели, мостика и навеса с лежаками). 

Также были выполнены другие работы по благоустройству общественных территорий: 

- ремонт Аллеи Победы на сумму – 6 800 тыс. руб.; 

- ремонт асфальто-бетонного покрытия тротуаров по ул. Братская, 

ул. Комсомольская, ул. Ленина, пр. 30-я Победы, ул. Зеленая, ул. Проценко. Общая 

площадь отремонтированных тротуаров – 14 531,4 кв. м, стоимость выполненных работ – 

7 658,0 тыс. руб.; 

- работы по благоустройству территории МУК «Музейно-выставочного центра». – 

1 917,9 тыс. руб., 

- работы по благоустройству ЦПКиО «Заречье» (устройство дорожек – 554,0 кв. м, 

устройство автодрома под мостом – 760,0 кв. м, устройство въездов в парк – 72,0 кв. м, 

устройство скейт-площадки – 1040,0 кв. м). 

В 2018 году работниками муниципального предприятия «Комбинат благоустройства 

и лесного хозяйства» произведена посадка 200 деревьев, 2 500 кустарников, 170 

тыс. цветов-однолетников. 

В рамках мероприятий по освещению общественных территорий в 2018 году 

произведен капитальный ремонт наружного освещения по ул. Коммунальная с установкой 

светодиодных светильников. Также оснащен светодиодными светильниками участок 

дороги по пр. Мира от КПП-5 до ул. Строителей. 

С целью предоставления муниципальных услуг утвержден административный 

регламент предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешения на осуществление 

земляных работ». В 2018 году выдано 73 разрешения (ордера) на осуществление земляных 

работ. 

В 2018 году за счет поддержки Государственной корпорации по атомной энергии 

«Росатом» закуплена спецтехника для выполнения работ по содержанию и 

благоустройству города Заречного общей стоимостью 19 043,2 тыс. руб. 
№ п/п Наименование техники Стоимость, тыс. руб. 

1 Кран автомобильный КС-45717К-3Р 7 800,0 

2 

Мини-погрузчик Bobcat S570НF с ковшом 173см 2 943,0 

Мульчер для мини-погрузчика Bobcat S570НF 788,0 

Фреза дорожная для мини-погрузчика Bobcat S570НF 713,0 

3 Прицепная подметально-уборочная машина "Broddson Scаndia 5 058,0 

4 

Трактор Беларус 82.1 58 УТ 2705 1 273,0 

Прицеп тракторный самосвальный без надставных бортов 2ПТС- 4,5 304,2 

Щеточное оборудование ЩО 822-МКУ-1,4Т(03) 97,0 

Коммунальный отвал КО-4 гидроповоротный 67,0 

 Итого: 19 043,2 
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Участие в организации деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, 

твердых коммунальных отходов 

В рамках реализации подпрограммы «Экогород» муниципальной программы 

«Городская среда на 2015 – 2020 годы» в 2018 году по мероприятию «Организация сбора, 

вывоза, утилизации, переработки ртутьсодержащих отходов, отработанных элементов 

питания от населения и информационного обеспечения населения экологической 

информацией»: 

1) сбор, временное хранение с последующей передачей на демеркуризацию 

ртутьсодержащих отходов от населения на общую сумму 123,882 тыс. рублей: 3 813 шт. 

отработанных ртутьсодержащих ламп и термометров; сбор, вывоз, утилизация 449 кг 

отработанных элементов питания от населения; 

2) сбор и вывоз отработанных автомобильных покрышек 5 714 шт. 

Содержание мест захоронения 

Городское кладбище г. Заречного содержится в хорошем санитарном состоянии, 

вывоз ТБО осуществляется регулярно. В 2018 году во исполнение постановления 

Администрации г. Заречного от 31.12.2010 № 1951 «Об утверждении Правил содержания и 

порядка деятельности муниципального общественного кладбища на территории закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области» 

выполнены работы по текущему содержанию муниципального общественного кладбища 

г. Заречного на сумму 3 941,5 тыс. руб.  

Капитальный ремонт многоквартирных домов 

Важнейшим направлением деятельности является реализация на территории города 

постановления Правительства Пензенской области от 19.02.2014 № 95-пП 

«Об утверждении региональной программы капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах, расположенных на территории Пензенской области».  

В 2018 году в рамках Региональной программы капитального ремонта МКД, за счет 

средств регионального оператора закончены работы в 4-х многоквартирных домах на 

общую сумму 17 548,0 тыс. руб. из них: 

- в МКД по ул. Братской, д. 3 – выполнен ремонт инженерных сетей на сумму 

4 551,5 тыс. руб.;  

- в МКД пр. Мира, д. 22 – выполнен ремонт инженерных сетей на сумму 2 415,5 

тыс. руб.;  

- в МКД по ул. Братской, д. 27 – выполнен ремонт инженерных сетей на сумму 

6 677,4 тыс. руб.;  

- в МКД по ул. Спортивной, д. 11А – выполнен ремонт инженерных сетей на сумму 

3 903,6 тыс. руб. 

В 2018 году в городе активно проводилась политика по капитальному ремонту 

многоквартирных домов за счет средств платы граждан за капитальный ремонт. Проведен 

капитальный ремонт в 152 МКД на общую сумму 87,7 млн руб. (38,9 % от общего 

количества МКД на территории городского округа) на основании решения собственников 

МКД о проведении ремонта отдельных конструкций в рамках собираемых средств (7,2 

руб.), из них: 

- капитально отремонтировано кровель – в 8 домах; 

- инженерных коммуникаций – в 77 домах; 

- ремонт фасадов (утепление и установка окон ПВХ) – в 67 домах. 

Управление многоквартирными домами 

Во всех 390 многоквартирных домах г. Заречного собственниками помещений 

выбран способ управления. 
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Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Обеспечение 

энергосбережения и повышения энергетической эффективности в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы», утвержденной постановлением Администрации города 

Заречного от 20.11.2014 № 2475, в 2018 году было осуществлено: 

- приобретение и установка энергосберегающих ламп в бюджетных учреждениях 

города;  

- на сайте Администрации города представлен отчет в разделе «Энергосбережение» 

за 2018 год. 

В 2018 году все бюджетные учреждения в соответствии с требованиями 

законодательства по энергосбережению заполнили декларацию в ГИС 

«Энергосбережение» за 2017 год. 

В настоящее время в многоквартирных домах города установлено – 1 434 

общедомовых приборов учета, в том числе:  

- 363 общедомовых приборов учета холодной воды (93 % от необходимой 

потребности);  

- 343 общедомовой прибор учета тепловой энергии (99,4 % от необходимой 

потребности);  

- 339 общедомовой прибор учета горячей воды (99,4 % от необходимой 

потребности);   

- 390 общедомовых приборов учета электроэнергии (100 % от необходимой 

потребности). 

Улучшение жилищных условий  

и учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях 

По состоянию на 01.01.2019 в 

списках очередности нуждающихся в 

улучшении жилищных условий по 

месту жительства состоит 1 375 семей.  

За 2018 год улучшены жилищные 

условия 57 семьям города (в 2017 году – 

210). Снижение показателя обусловлено 

сокращением финансирования ряда 

жилищных программ, действующих на 

территории города, а также отсутствием 

строительства домов, предназначенных 

для предоставления гражданам в 

социальную очередь.  

По договорам социального найма предоставлены жилые помещения 4 семьям. 

53 семьи улучшили жилищные условия как участники различных жилищных программ. 

20 молодых семей получили социальные выплаты в рамках федеральной программы. 

20 молодых семей получили социальные выплаты при рождении первого ребенка в рамках 

областной программы. Приобретено жилье для сирот – для 6 семей – за счет средств из 

областного бюджета. Кроме того, за счет средств федерального бюджета улучшили 

жилищные условия: 3 участника ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС. 

За счет местного бюджета 1 многодетной семье города Заречного, родившей тройняшек, 

предоставлена социальная выплата, и 3-м многодетным семьям предоставлены социальные 

выплаты на капитальный ремонт жилых помещений. 

Обеспечение жильем нуждающихся в городе Заречном осуществляется по 

следующим направлениям. 
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месту жительства, семей 
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 1. Обеспечение граждан жильем по договорам социального найма 

Предоставленные в 2018 году 4-м семьям жилые помещения по договорам 

социального найма – «вторичный» жилищный фонд (квартиры освободились в результате 

предоставления жилых помещений гражданам в социальном доме № 2А по улице 

Озерская). 

В 2019 году планируется предоставить 1 жилое помещение семье (ребенок-инвалид), 

имеющей право на внеочередное получение жилого помещения, в связи с заболеванием, 

при котором невозможно совместное проживание граждан в одной квартире. 

 2. Обеспечение жильем граждан, ставших участниками программ 

В 2018 году улучшены жилищные условия 53 семьям, признанным участниками 

подпрограмм.  

За 5 последних лет 381 семья улучшили условия в рамках участия в программах 

(подпрограммах), за предыдущее пятилетие – 676 семей. 

В 2019 году планируется улучшить жилищные условия 46 семьям (при достаточном 

финансировании из федерального и областного бюджетов). 

В отчетном году реализовывались следующие жилищные программы. 

1) Приоритетный национальный проект  

«Доступное и комфортное жилье – гражданам России»  

на территории города Заречного 

 

1.1) Основное мероприятие  

«Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий 

граждан, установленных федеральным законодательством» государственной программы 

Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

коммунальными услугами граждан Российской Федерации» 

 

В 2018 году 3 участника ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС 

получили государственный жилищный сертификат. На 01.01.2019 реализовали 

сертификаты 2 семьи, так как третья семья получила сертификат в декабре 2018 года, срок 

реализации сертификата составляет 7 месяцев. 

По состоянию на 01.01.2019 в Администрации города состоят на учете 

нуждающихся в улучшении жилищных условий 5 семей участников ликвидации 

последствий аварии на Чернобыльской АЭС.  

В 2019 году планируется получение государственного жилищного сертификата – 

1 семьей участника ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС.  

1.2). Основное мероприятие  

«Обеспечение жильем молодых семей»  

государственной программы Российской Федерации  

«Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 

Российской Федерации» 

 

С целью участия в данной подпрограмме в городе Заречном была разработана и 

реализуется подпрограмма «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы», что позволяет ежегодно рассчитывать на получение средств 

для реализации данной программы из федерального и областного бюджетов. 
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Год Объем финансирования, тыс. руб. Количество семей, 

 
из федерального бюджета из областного бюджета из местного бюджета обеспеченных жильем в 

рамках программ 

2013 22 063,629 25 934,328 25 934,328 133 

2014 5 302,176 6 073,152 6 073,152 31 

2015 19 620,914 14 350,609 20 191,467 91 

2016 21 422,4 11 944,1 20 190,7 94 

2017 6 155,030 4 144,552 5 089,006 26 

2018 3 249,3 3 971,3 5 199,3 20 

В 2018 году из 199 семей-участников основного мероприятия 2018 года 

свидетельства получили 20 семей, все семьи реализовали полученные социальные 

выплаты.  

Участниками основного мероприятия на 2019 год являются 226 семей. Социальные 

выплаты планируется предоставить 32 молодым семьям, из них 5 многодетным семьям. 

Муниципальная программа имеет большое социальное значение. За все время 

действия подпрограммы 710 молодых семей улучшили свои жилищные условия. Ежегодно 

количество семей, желающих принять участие в подпрограмме, увеличивается и в среднем 

составляет 150 семей в год.  

Количество выданных свидетельств определяется объемом финансирования из 

федерального, областного и муниципального бюджетов.  

 

2) Реализация на территории города законов Пензенской области  

от 01.11.2008 № 1618 ЗПО «О порядке предоставления мер социальной поддержки  

по обеспечению жильем инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов,  

проживающих на территории Пензенской области», от 27.02.2010 № 1870-ЗПО  

«Об обеспечении жильем отдельных категорий ветеранов, нуждающихся в улучшении 

жилищных условий, на территории Пензенской области» 

 

По состоянию на 01.01.2019 в списке граждан, состоящих на учете нуждающихся в 

улучшении жилищных условий в ОМСУ, состоит 17 семей, относящихся к данным 

категориям: 4 семьи – ветераны боевых действий, 10 семей – инвалиды, семьи, имеющие в 

своем составе детей-инвалидов; 2 семья – ветераны Великой Отечественной войны, члены 

семей погибших воинов (вдовы), вставших на учет нуждающихся в улучшении жилищных 

условий после 1 марта 2005 года; 1 семья – инвалид боевых действий, приравненный к 

ветеранам Великой Отечественной войны. 

В 2018 году ветераны Великой Отечественной войны (члены СПВ) города Заречного 

свидетельств о праве на единовременную денежную выплату не получали. 

В 2019 году не планируется получение свидетельств ветеранами ВОВ.  

 

3) Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан  

Пензенской области в жилищной сфере» государственной программы Пензенской области 

«Социальная поддержка граждан в Пензенской области на 2014-2022 годы»  

на территории города Заречного 

 

3.1) Предоставление семьям социальных выплат на приобретение или строительство 

жилья при рождении первого ребенка 

В 2018 году получили и реализовали социальные выплаты 20 семей. 

Данная подпрограмма имеет большое социальное значение. За все время действия 

подпрограммы с 2011 года 145 молодых семей улучшили свои жилищные условия.  

По состоянию на 01.01.2019 ожидают получения социальных выплат в рамках 

подпрограммы 63 семьи.  
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В 2019 году планируется предоставить социальные выплаты 7 семьям. Количество 

выданных сертификатов определяется объемом финансирования из областного бюджета. 
Год Финансирование из областного бюджета, тыс. руб. Количество семей, обеспеченных жильем в рамках 

программы 

2013 6 309,495 27 

2014 934,740 4 

2015 1 312,0 4 

2016 3 280,0 10 

2017 8 856,0 27 

2018 6 560,0 20 

 

3.2) Предоставление мер социальной поддержки на улучшение жилищных условий 

многодетным семьям 

В 2018 году социальные выплаты многодетным семьям в рамках данной 

подпрограммы не представлялись. 

Количество предоставленных социальных выплат определяется объемом 

финансирования из областного бюджета. 

По состоянию на 01.01.2019 участницей данной подпрограммы является 

1 многодетная семья, имеющая 5 несовершеннолетних детей. 

В 2019 году планируется предоставить социальную выплату 1 многодетной семье. 

 

4) Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам 

Городу Заречному на 2018 год для приобретения жилья детям-сиротам выделено 

6 824,0 тыс. рублей, что позволило приобрести и предоставить детям-сиротам, во 

исполнение решений судов, 6 жилых помещений. Квартиры приобретены на вторичном 

рынке, заключены договоры найма жилого помещения для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, на жилые помещения муниципального специализированного 

жилищного фонда. 
Год Финансирование, тыс. руб. Количество сирот, обеспеченных жильем  

2013 13 506,5 14 

2014 1 009,75 1 

2015 3 087,5 4 

2016 5 346,8  5 

2017 2 281,6 2 

2018 6 824,0 6 

В 2019 году для приобретения жилья детям-сиротам городу Заречному выделено 

6 134,8 тыс. руб. Выделенные средства позволят в 2019 году обеспечить жилыми 

помещениями 5 детей-сирот. 

 

5)  Подпрограмма «Социальная поддержка жителей города в жилищной сфере» 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы» 

 

В городе Заречном разработан комплекс мер по улучшению жилищных условий 

семей, имеющих трех и более несовершеннолетних детей (в соответствии с Указом 

Президента от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской 

Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-

коммунальных услуг»). Финансирование подпрограммы осуществляется исключительно за 

счет средств местного бюджета.  
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5.1) Предоставление мер социальной поддержки многодетным семьям для 

приобретения жилья 
Год 

Финансирование из местного бюджета, тыс. руб. 
Количество семей, обеспеченных жильем в рамках 

программы 

2013 7 915,658 9 

2014 6 967,121 8 

2015 1 298,300 1 

2016 - - 

2017 - - 

2018 1 719,4 1 

 

В 2018 году 1 многодетной семье, в которой одновременно родилось трое детей, 

предоставлена социальная выплата из бюджета города Заречного. По состоянию на 

01.01.2019 участниками являются 17 многодетных семей. 

В 2019 году не планируется предоставление социальных выплат многодетным 

семьям. 

За все время действия подпрограммы 36 многодетных семей приобрели жилые 

помещения, что стало возможно благодаря полученной социальной выплате.  

 

5.2) Предоставление мер социальной поддержки многодетным семьям для 

капитального ремонта жилья 

В городе реализуется подпрограмма, позволяющая многодетным семьям выполнить 

капитальный ремонт занимаемых ими жилых помещений.  

В 2018 году из бюджета города Заречного социальные выплаты на капитальный 

ремонт жилых помещений предоставлены 3 многодетным семьям. По состоянию на 

01.01.2019 участников данной подпрограммы нет. С 01.01.2019 данное мероприятие 

исключено из вышеуказанной подпрограммы. 

За время действия подпрограммы 7 многодетных семей смогли улучшить условия 

проживания. 
Год Финансирование из местного бюджета, тыс. руб. Количество семей, обеспеченных жильем в рамках 

программы 

2013 31,777 1 

2014 60,0 2 

2015 30,0 1 

2016 - - 

2017 - - 

2018 120,0 3 

 

5.3) Предоставление мер социальной поддержки работникам бюджетной сферы для 

приобретения жилья 

Участниками данной программы могут стать работники муниципальных 

учреждений, и муниципальные служащие города Заречного. В 2018 году социальные 

выплаты в рамках данной подпрограммы не представлялись. По состоянию на 01.01.2019 

участниками являются 29 семей. 

За время действия программы 103 семьи приобрели жилые помещения, что стало 

возможно благодаря полученной социальной выплате.  

Планируемые мероприятия в 2019 году 

1. В рамках реализации краткосрочного Плана реализации в г. Заречном 

региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах, расположенных на территории Пензенской области, планируется выполнить 

капитальный ремонт жилого фонда города в соответствии с решениями общего собрания 

жителей. 
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2. В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» планируется актуализация схемы теплоснабжения, которая 

утверждена постановлением Администрации города от 01.10.2014 № 2116 «Об 

утверждении схемы теплоснабжения закрытого административно-территориального 

образования город Заречный Пензенской области на период до 2030 года».  

3. Планируется активное участие отдела в проекте «Формирование современной 

городской среды». Планируется выполнить мероприятий на сумму 10 000 тыс. руб. 

(ремонт внутридворовых и общественных территорий). 

4. Планируется участие в региональной Программе комплексного развития 

транспортной инфраструктуры Пензенской агломерации. Планируется выполнить и 

обустроить дорожную сеть общего пользования местного значения на сумму около 47,21 

млн руб. 

6. Реализация программ, направленных на улучшение жилищных условий жителей 

города Заречного будет продолжена.  
Годы Количество семей, единиц 

на учете в качестве 
нуждающихся 

обеспеченных 
социальным жильем  

обеспеченных жильем 
в рамках программ 

улучшивших 
жилищные условия 

(всего) 

2009-2013 годы х 335 676 1011 

2014 1614 6 53 59 

2015 1613 3 105 108 

2016 1554 3 113 116 

2017 1376 153 57 210 

2018 1375 4 53 57 

2014-2018 годы х 169 381 550 

2019 год (план) х 1 46 47 

О работе в сфере градостроительства 

Задача развития территорий решается через выполнение следующих основных 

функций отдела архитектуры и градостроительства: организация подготовки документов 

территориального планирования (генеральный план), градостроительного зонирования 

(правила землепользования и застройки) и планировки территорий; формирование 

участков для строительства; подготовка разрешений на строительство и разрешений на 

ввод объектов в эксплуатацию, присвоение адресов объектам, выдача разрешения на 

вырубку древесно-кустарниковой растительности. 

Утверждение генеральных планов и правил землепользования и застройки 

В течение 2018 года было внесено 1 изменение в правила землепользования и 

застройки закрытого административно-территориального образования г. Заречного 

Пензенской области, утверждены 2 проекта планировки и проект межевания на территории 

города Заречного. Результаты данных мероприятий размещены на официальном сайте 

Администрации г. Заречного. 

Проведено 8 публичных слушаний о разрешении на отклонение от предельных 

параметров разрешенной реконструкции объекта капитального строительства. 

Внесены изменения в Правила благоустройства, содержания, уборки и санитарной 

очистки территории города Заречного Пензенской области в части ремонта фасадов зданий 

и сооружений, элементов их декора, а также иных внешних элементов фасадов зданий и 

сооружений (решение Собрания представителей г. Заречного от 02.11.2018 № 361). 

В соответствии с требованиями Дорожной карты по внедрению целевой модели 

«Получение разрешения на строительство и территориальное планирование», 

утвержденной Председателем Правительства Пензенской области, средний целевой 

показатель по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде посредством 
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Регионального портала государственных услуг за 2018 год составил – 41,7 % (при 

установленном 30 %), в том числе: выдача ГПЗУ – 40,8 %; выдача разрешения на 

строительство – 31,4 %; выдача разрешения на ввод в эксплуатацию – 52,9 %. 

В рамках постановления Правительства Российской Федерации от 30.04.2014 № 403 

«Об исчерпывающем перечне процедур в сфере жилищного строительства» утверждены 

следующие административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг: 

- утверждение документации по планировке территории; 

- организация и проведение аукциона на право заключить договор о развитии 

застроенной территории; 

- заключение договора о развитии застроенной территории;  

- предоставление разрешения на отклонение от предельных параметров 

разрешенного строительства;  

- предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования 

земельного участка. 

Подготовлены и утверждены административные регламенты по предоставлению 

муниципальных услуг: 

- выдача акта освидетельствования проведения работ по строительству 

(реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства с привлечением 

средств материнского (семейного) капитала;  

- проведение осмотра зданий, сооружений в целях оценки их технического 

состояния и надлежащего технического обслуживания. 

Утверждены административные регламенты предоставления муниципальных услуг 

(или выполнена их корректировка):  

- подготовка и утверждение схемы расположения земельного участка или 

земельных участков на кадастровом плане территории; 

- выдача градостроительного плана земельного участка; 

- выдача разрешений на строительство; 

- внесение изменений в разрешение на строительство; 

- выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию;  

- присвоение и аннулирование адресов; 

- выдача порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и 

кустарников. 

Выдача разрешительных документов 

За 2018 год подготовлено: 

-  40 градостроительных планов земельных участков (2017 год – 27);  

-  25 разрешений на строительство (2017 год – 22);  

- 46 внесений изменений в разрешение на строительство и ввод в эксплуатацию 

(2017 год – 30); 

- 14 разрешений на ввод в эксплуатацию (2017 год – 10). 

Подготовлено 344 проекта постановлений, из них: подготовка и утверждение схемы 

расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане 

территории – 113; выдача разрешения на использование земель или земельных участков 

без предоставления земельных участков и установления сервитута – 6; присвоение и 

аннулирование адресов – 225. 

Проведено 3 осмотра зданий, сооружений в целях оценки их технического состояния 

и надлежащего технического обслуживания. 

По заявлениям граждан выдано 63 решения о согласовании переустройства и (или) 

перепланировки жилого помещения. 
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Выдано 46 порубочных билетов и (или) разрешения на пересадку деревьев и 

кустарников, при этом за оплату восстановительной стоимости зеленых насаждений в 

казну города поступило 260,7 тыс. руб. 

Ведение информационных систем обеспечения  

градостроительной деятельности  

Ведение информационных систем обеспечения градостроительной деятельности 

осуществляется в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение градостроительной 

деятельности» муниципальной программы «Развитие социальной и инженерной 

инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области на 2015–2020 годы». 

В течение 2018 года выполнены следующие мероприятия: 

- работа по ведению МИСОГД г. Заречного (регистрация, размещение документов 

и ведение бумажного архива). В 2018 году в систему был занесен 341 документ, заведено 

23 новых дела на земельные участки, дополнены 32 заведенных дела на земельные 

участки. В настоящее время в системе МИСОГД хранится 7 050 документов; 

- работа по актуализации топографической основы города. Была выполнена 

геодезическая съемка вновь построенных и отсутствующих на карте объектов 

капитального строительства, сооружений, коммуникаций на площади 42,2 га (в том числе 

12,2 га для изготовления градостроительных планов земельных участков). 

Закоординировано 30 объектов капитального строительства. На электронную карту 

нанесено 75 новых коммуникаций; 

- ежемесячная актуализация сведений муниципальной кадастровой карты в 

соответствии со сведениями, представленными кадастровой палатой Пензенской области 

(до 9 тысяч земельных участков); 

- внесение сведений о сооружениях (сети) в муниципальную карту города на 

основании сведений кадастровой палаты (525 шт.); 

- внесение в муниципальную карту города сведений о правах на земельные участки 

и объекты капитального строительства на основании сведений регистрационной палаты 

(420 ед.); 

- работа по ведению дежурного плана застройки города, на котором отображены 

стадии исходно-разрешительной градостроительной документации на соответствующих 

земельных участках; в графическом виде показаны схемы земельных участков на 

кадастровом плане территории с указанием документов, на основании которых они 

утверждены; 

- работа по ведению адресного реестра. Было подготовлено 225 актов о присвоении 

адресов.  

В соответствии с Планом мероприятий («дорожная карта»), направленным на 

обеспечение реализации на территории Пензенской области полномочий органов 

государственной власти и органов местного самоуправления в области отношений, 

возникающих в связи с ведением государственного адресного реестра, эксплуатацией 

федеральной информационной адресной системы (далее – ФИАС), была проведена работа 

по инвентаризации адресов г. Заречного в ФИАС; 

- занесен в ФИАС 8 971 адрес, внесено 317 изменений сведений в ЕГРН, 

поставлено на кадастровый учет 15 объектов. 

Ввод объектов капитального строительства 

Всего за 2018 год введено 14 объектов. 

Ввод жилья, включая индивидуальное жилищное строительство, по городу 

Заречному Пензенской области составил 33 474,2 кв. м. Невыполнение показателя, 

установленного Соглашением по вводу жилья на территории г. Заречного за 2018 год, 

обусловлено рядом объективных причин: ограниченностью рынка сбыта объектов 
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жилищного строительства, связанной со статусом ЗАТО; уменьшением спроса населения, 

что повлекло за собой снижение количества договоров долевого участия в строительстве 

объектов жилищного строительства, а также отсутствием льготного ипотечного 

кредитования АО «Дом.РФ» объектов, строящихся на территории ЗАТО г. Заречный 

Пензенской области. 

Капитальное строительство и капитальный ремонт  

объектов муниципальной собственности 

Основным направлением деятельности Муниципального казенного учреждения 

«Управление капитального строительства г. Заречного Пензенской области» (далее – 

Учреждение, МКУ «УКС») является осуществление функций заказчика-застройщика при 

осуществлении капитального строительства, реконструкции, капитального ремонта 

объектов муниципальной собственности.  

На капитальное строительство, реконструкцию и капитальный ремонт, ремонт, 

текущий ремонт объектов города в 2018 году из бюджета ЗАТО г. Заречного выделено 

152 854,7 тыс. руб., в том числе за счет средств федерального бюджета – 22 059,6 тыс. руб., 

за счет средств бюджета Пензенской области – 9 008,6 тыс. руб. Объем выделенных 

средств и выполнение 2017-2018 годов отображены в таблице: 
(в тыс. руб.) 

№п/п Наименование 2017 2017 2017 2018 2018 2018 

  План  Выполнение  % выполнения 
плана  

План  Выполнение % выполнения 
плана 

        

 Капитальное строительство и реконструкция, в том числе ПИР 

1 Объекты коммунального 
хозяйства 

700 700 100 6 771,8 6 762,5 100* 

2 Объекты образования – – – 1 074 1 074 100 

3 Объекты физкультуры и 
спорта 

36 390,6 36 353,6 100* 1 486 1 486 100 

4 Прочие объекты 0 0 0 4271,5 4259,3 100* 

5 Объекты улично-дорожной 
сети 

1 500 991,9 100* 295 197 100* 

 Итого по капитальному 
строительству и 
реконструкции  

38 590,6 38 045,5  13 898,3 13 778,8  

 Капитальный ремонт, ремонт 

1 Объекты образования 47 304,7 46 817,2 100* 27 665 27 275,3 100* 

2 Объекты культуры 40 709 40 709 100 39 696 3 9605 100* 

3 Физкультура и спорт 1 750 1 728 100* 8 259 8 252 100* 

4 Прочие объекты 4 027 4 015,5 100* 4 966 4 913 100* 

 Итого по капитальному 
ремонту 

93 790,7 93 269,7  80 586 80 045,3  

 Капитальный ремонт, ремонт дорог общего пользования и внутриквартальных проездов 

1 Капитальный ремонт, ремонт 
автодорог 

66 744,5 66 662,5 100* 38 560,5 35 760 93** 

2 Капитальный ремонт, ремонт 
внутриквартальных проездов 

34 694,05 34 694,05 100 5 000 5 000 100 

 Итого по капитальному 
ремонту дорог  

101 438,55 101 356,55  43 560,5 40 760,0  

 ВСЕГО 233 819,85 232 671,75  138 044,8 134 584,1  
Примечания:  

* Выполнение 100 %. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате экономии при проведении 
торгов, по факту выполненных объемов работ.  
** Не выполнены обязательства со стороны подрядчика по объекту Автодорога «Виадук» (ПИР на капитальный ремонт); в настоящее время 
документация находится на стадии прохождения государственной экспертизы. 

 

В рамках проведения капитального ремонта объектов капитального 

строительства муниципальной собственности (за исключением объектов улично-

дорожной сети города) Учреждению доведены лимиты в размере 80 586,0 тыс. руб. из 

бюджета ЗАТО г. Заречного Пензенской области, в размере 6 860,7 тыс. руб. из бюджета 
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Пензенской области для выполнения работ в рамках софинансирования по капитальному 

ремонту МАОУ «Гимназии № 216 «Дидакт» (на сумму 6 211,7 тыс. руб.) и по 

капитальному ремонту помещений МДОУ «Детский сад № 15» (на сумму 811,3 тыс. руб.).  
В рамках капитального ремонта объектов муниципальной собственности 

завершены работы на следующих объектах: 
№ 
п/п 

Наименование объекта Утверждено лимитов, 
тыс. руб. 

Выполнено объемов, 
тыс. руб. 

% выполнения 

     

  Объекты образования       

1 МДОУ «Детский сад № 13» 700,0 700,0 100 

2 МДОУ «Детский сад № 15» 1 460,3 1 460,3 100 

  
в том числе за счет средств бюджета 
Пензенской области 

649,0 649,0   

  
в том числе за счет средств местного 
бюджета 

811,3 811,3   

3 
Прогулочные веранды (Детские сады №№ 4, 5, 
15) 

1 395,6 1 395,6 100 

4 МДОУ «Детский сад № 16» 649,4 649,4 100 

5 МАДОУ «Детский сад № 18» 590,0 590,0 100 

6 МДОУ «Детский сад № 19» 590,0 587,1 100* 

7 МАОУ «Гимназия № 216 «Дидакт»  12 658,0 12 449,4 100* 

  
в том числе за счет средств бюджета 
Пензенской области 

6 211,7 6 211,7   

  
в том числе за счет средств местного 
бюджета 

6 446,3 6 237,7   

8 МБОУ «СОШ № 218»  131,0 130,6 100 

9 МБОУ «СОШ № 220»  5 900,0 5 726,0 100* 

10 МБОУ «СОШ № 221»  650,0 650,0 100 

11 МБОУ «СОШ № 222»  100,0 100,0 100 

12 МАОУ ДО «ДТДМ» 1 800,0 1 800,0 100 

  Объекты культуры       

1 МАОУ ДО «ДШИ»  1 360,0 1 334,0 100* 

2 МУК «Дворец культуры «Современник»  17 900,0 17 900,0 100 

3 Сооружение «Фонтан» у ДК «Современник» 4 215,0 4 195,0 100* 

4 МУ «ТЮЗ»  4 326,0 4 326,0 100 

5 Аллея Победы  7 620,0 7 615,5 100* 

6 МУК «ИБО» 465,0 465,0 100 

7 МАУ «ЦЗД» 2 810,0 2 810,0 100 

8 МАУ «МДЦ «Ровесник» 85,0 85,0 100 

  Объекты физической культуры и спорта       

1 Городской стадион  3 245,0 3 245,0 100 

2 МОУ ДО ДЮСШ «Русь» (пр. Мира, 3А) 1 794,0 1 794,0 82,0 

3 
МАОУ ДО «СДЮСШОР», МОУ ДО «СДЮСШОР 
«Союз» 

3 060,0 3 060,0 100 

  Прочие объекты       

1 
Администрация г. Заречного Пензенской 
области  

3 122,0 3 122,0 100 

2 МКУ «УГЗ» (ул. Братская, 4) 1 160,0 1 160,0 100 

3 МУЗ «ГСП» 500,0 500,0 100 

* Выполнение 100 %. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате экономии 

при проведении торгов, по факту выполненных объемов работ. 

 

В рамках приоритетного проекта «Безопасные и качественные дороги» в 2018 году 

выполнены работы по ремонту улично-дорожной сети (ул. Ленина, ул. Озерская) на сумму 

35 210,0 тыс. руб. Проведен ремонт дорог с использованием щебеночно-мастичного 

асфальтобетона с гарантийным сроком 5 лет. Площадь отремонтированного покрытия 44,8 

тыс. кв. м. Выполнены работы по устройству пешеходного перехода у 50-метрового 

плавательного бассейна на ул. Озерская в сумме 150,0 тыс. руб. 

Выполнены работы по формированию проектно-сметной документации, 

необходимой для реализации приоритетного проекта «Безопасные и качественные дороги» 
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в 2019 году, в сумме 400,0 тыс. руб. 

В рамках приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» 

завершены работы по реконструкции рекреационной зоны отдыха «Лесная» на сумму 

5 035,8 тыс. руб. 

В рамках муниципальной программы «Городская среда на 2015–2020 годы» 

отремонтировано 6,4 тыс. кв. м внутриквартальных проездов и 3,1 тыс. кв. м тротуаров 

вдоль внутриквартальных проездов города на сумму 5 000,0 тыс. руб.  

В связи с осуществлением в 2018 году работ по текущему ремонту объектов 

муниципальной собственности Учреждению доведены лимиты в размере 9 444,1 тыс. руб. 

в рамках муниципальных программ: 

– Муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в городе 

Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» – 125,0 тыс. руб.; 

– Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе 

Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» – 4 679,1 тыс. руб.; 

– Муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы» – 4 640,0 тыс. руб.; 

– Муниципальная программа «Развитие социальной и инженерной инфраструктуры 

в г. Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» - 330,0 тыс. руб. 

Проведен текущий ремонт более 29 объектов образования, культуры и спорта. 

Основные направления работы в 2019 году 

В 2019 году объем средств на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и 

ремонт объектов муниципальной собственности запланирован в размере 113 434,0 

тыс. руб. из бюджета ЗАТО г. Заречного Пензенской области, в том числе ремонт 

внутриквартальных проездов в объеме 5 000,0 тыс. руб. В рамках софинансирования 

запланированы работы по капитальному ремонту МАОУ «Гимназии № 216 «Дидакт», а 

также работы в рамках приоритетных проектов: «Безопасные и качественные дороги» и 

«Формирование комфортной городской среды». 

В 2019 году планируется: 

1. Завершить выполнение проектных работ по реконструкции объекта МДОУ 

«Детский сад № 4». 

2. Начать капитальное строительство ГПП-4 в МКР 18. 

3. Выполнить устройство велодорожки (участок дороги вдоль улиц Озерской, 

Ахунской, Ленина, Заречной, Заводской), реконструкцию хоккейной площадки по 

пр. Мира, 3А. 

4. В рамках капитального ремонта запланированы следующие объекты:  

- детские сады (МДОУ «Детский сад № 4», МАДОУ «Детский сад № 5», МАДОУ 

«Детский сад № 7», МДОУ «Детский сад № 10», МДОУ «Детский сад № 15»); 

- школы (МАОУ «Гимназия № 216 «Дидакт», МБОУ «СОШ № 218», МБОУ «СОШ 

№ 222»); 

- объекты дополнительного образования (МАОУ ДО «ДТДМ», МАОУ 

ДО «ЦДТТ», МАОУ ДО «ДШИ»); 

- МУК «ДК «Современник»; 

- МАУ «Центр здоровья и досуга»; 

- МАУ «МДЦ «Ровесник»; 

- МАУ «СКК «Союз»; 

- спортивные школы (здание лыжной базы (ул. Зеленая, д. 12А), стрелковый тир 

(ул. Коммунальная, д. 12), МОУ ДО «ДЮСШ «Русь»); 

- здание МКУ «УГЗ»; 

- здание МУЗ «ГСП»; 

- Зона отдыха «Солнечная»; 
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- Сквер (перекресток ул. Братская, пр.30-летия Победы). 

5. В 2019 году на МКУ «УКС» дополнительно возложены обязательства по 

осуществлению работ в рамках муниципальной программы «Городская среда на 2015–2020 

годы» в объеме 79 000,0 тыс. руб., а именно мероприятия по санитарной очистке города, 

выполнению работ по озеленению и ландшафтной организации территории города, 

содержанию дорожного хозяйства, за исключением капитального ремонта дорог на 

территории города. 

О работе отдела контроля и управления делами 

Организация документационного и архивного обеспечения Администрации города 

Общий документооборот по отделу контроля и управления делами (далее – отдел, 

ОКУД) в 2018 году составил 281 494 (в 2017 году – 283 354 документов), что на 0,6 % 

меньше, чем в 2017 году. Количество копий в документообороте имеет тенденцию к 

уменьшению в связи с реализацией электронного документооборота в Администрации и 

формированием единого электронного пространства в городе. 

В течение года проводились мероприятия по совершенствованию форм и методов 

работы с документами, упорядочения документации Администрации: проводилась работа 

по корректировке правовой базы для развития электронного пространства в схеме 

управления городом. 

Проведено два заседания экспертной комиссии при Администрации города. 

Подготовлены и направлены на согласование в Комитет по делам архивов Пензенской 

области описи постоянного срока хранения и 75-летнего срока хранения за 2014 год. 

Проведена экспертиза ценности документов в структурных подразделениях 

Администрации, утверждена сводная номенклатура дел Администрации города на 2019 

год.  

Контроль управленческих решений 

С целью сокращения сроков прохождения документов, исполнения их в срок, ОКУД 

в соответствии с Регламентом работы Администрации реализовал право предварительного 

направления ряда документов напрямую исполнителям. 

Осуществлялся постоянный контроль за сроками исполнения документов, 

поручений Главы города и заместителей Главы Администрации и проводился анализ 

исполнительской дисциплины.  

В 2018 году в Администрации города Заречного на контроль за сроками исполнения 

было поставлено 6 988 документов (6 670 за 2017 год), в том числе:  

823 (564 за 2017 год) – поручения Губернатора Правительства Пензенской области и 

Правительства Пензенской области,  

149 (185 за 2017 год) – протесты, представления, требования, предложения 

Прокуратуры ЗАТО города Заречного,  

2 616 (2756 за 2017 год) – обращения граждан (с учетом приемной граждан),  

99 (154 за 2017 год) – поручения Главы города в соответствии с протоколами 

заседаний,  

3301 (3011 за 2017 год) – поручения Главы города по письмам других организаций. 

Функционирует Интернет-приемная жителей города, проводится работа, 

направленная на совершенствование базы «Обращения граждан» в рамках системы 

электронного делопроизводства «ЭСИД». Между 17 муниципальными организациями 

осуществляется обмен электронными документами напрямую (являются автономными в 

«ЭСИД»). В результате проведенной работы создана правовая и техническая база для 

развития межведомственного электронного документооборота на территории г. Заречного.  
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Организация работы с обращениями граждан в Администрации 

За 2018 год поступило:  

- письменных обращений – 1 045 (993 за 2017 год); из них: от заявителя – 772 (877 

– за 2017 год), из Правительства Пензенской области – 273 (116 – за 2017 год), повторных 

письменных обращений – 22 (27 – за 2017 год). Рассмотрено в установленные сроки 2 173, 

с нарушением сроков – 0, осталось не рассмотренными на конец отчетного периода – 55;  

- устных обращений – 1 128 (1348 – за 2017 год). Из них: в ходе личного приема – 

212 (331 – за 2017 год) (личный прием Главы города – 131 (171 – за 2017 год); по прямой 

линии – 916 (1017 – за 2017 год). 

Всего поступило письменных и устных обращений 2 173 (2341 – за 2017 год). 

Проблемными остаются вопросы по тематике:  

жилище – 819 (1111 – за 2017 год),  

хозяйственная деятельность – 590 (555 – за 2017 год),  

основы государственного управления – 300 (200 – за 2017 год),  

социальное обеспечение и страхование – 85 (94 – за 2017 год),  

здравоохранение, физическая культура и спорт – 81 (68 – за 2017 год). 

По результатам рассмотрения положительно (поддержано) – 800 (935 – за 2017 год), 

что составило 36,8 % от общего количества обращений, не поддержано – 87 (71 – за 2017 

год), что составило 4 % от общего количества обращений; дано разъяснение – 1 074 (1052 

– за 2017 год), что составило 49,4 % от общего количества обращений. В 2018 году 

отмечено снижение количества обращений граждан на 7,7 % по сравнению с 2017 годом, 

на 17 % по сравнению с 2016 годом. Все поступившие обращения были рассмотрены в 

установленные законодательством сроки.  

Во исполнение Закона Пензенской области от 01.11.2008 № 1613-ЗПО «О регистре 

муниципальных нормативных правовых актов Пензенской области» проводится работа по 

формированию регистра нормативных правовых актов Пензенской области, аналогичная 

информация, включая актуализированные тексты НПА Администрации, создаваемые 

сотрудниками ОКУД, размещаются на сайте Администрации.  

Организация работы по размещению заказов на поставки товаров (работ, услуг)  

для нужд Администрации 

Оформление договорных обязательств осуществлялось через обеспечение 

сохранности и ведение учета материальных ценностей и хозяйственного инвентаря, 

заключение договоров на обслуживание и сопровождение их выполнения. 

В рамках реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» в 2018 году проведено 4 аукциона в электронной форме; запросов 

котировок – 0; по пункту 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

заключено контрактов (договоров) с единственным поставщиком (подрядчика, 

исполнителя) – 63; по пункту 25 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44 ФЗ – 0 (несостоявшиеся аукционы, подана одна заявка).  

Протокольное обеспечение работы Главы города 

Специалистами отдела в 2018 году проводилась работа в рамках обеспечения 

деятельности Главы города и заместителей Главы Администрации в части протокольной 

службы: составлено 45 протоколов совещаний руководителей городских организаций и 

структурных подразделений Администрации города, 29 протоколов совещаний 

руководителей Администрации города у Главы города. 

Муниципальная служба и кадры 

В 2018 году внесены необходимые изменения в нормативные и организационно-

распорядительные документы по вопросам муниципальной службы, кадрового 
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обеспечения и противодействия коррупции. Подготовка документов осуществлялась в 

соответствии с действующим трудовым законодательством и законодательством о 

муниципальной службе. 

В 2018 году в Администрацию было принято 11 человек (из них на должности 

муниципальной службы – 6 человек), на должность руководителя иного органа местного 

самоуправления назначение не проводилось, 3 – на должности руководителей 

муниципальных предприятий и учреждений города; 6 человек уволено (из них: 5 

работников Администрации города, 1 руководитель муниципального предприятия города). 

В соответствии с Планом обучения и повышения квалификации в 2018 году 

5 муниципальных служащих прошли обучение (повысили квалификацию).  

Прошли аттестацию 18 муниципальных служащих Администрации. Аттестация 

проводилась в соответствии с действующим законодательством, с участием независимых 

экспертов. 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», со статьей 275 Трудового кодекса Российской 

Федерации от 40 муниципальных служащих Администрации и директоров муниципальных 

учреждений приняты сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

В 2018 году проведено: 

- 3 заседания аттестационной комиссии Администрации г. Заречного; 

- 2 заседания комиссии по наградам при Администрации г. Заречного о занесении 

на городскую Доску почета города Заречного предприятий города и работников 

организаций города по итогам работы за 2017 год; о награждении знаком Главы города 

«Почетный знак города Заречного Пензенской области «За достойное воспитание детей» 

родителей, достойно воспитавших двух и более детей; 

- 7 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих Администрации города Заречного и урегулированию 

конфликта интересов; 

- 13 заседаний комиссии по установлению муниципального и трудового стажа. 

Обеспечение допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 14.07.1992 № 3297-1 

«О закрытом административно-территориальном образовании», соглашением 

«О взаимодействии Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и органа 

местного самоуправления закрытого административно-территориального образования 

г. Заречного Пензенской области» в 2018 году проводилась работа по оформлению 

допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом, находящимся на территории 

ЗАТО г. Заречного, определенных категорий граждан и юридических лиц. Подготовлено 

819 постановлений Администрации г. Заречного о допуске к участию в совершении сделки 

с недвижимым имуществом на территории закрытого административно-территориального 

образования города Заречного Пензенской области. 

Основные направления работы в 2019 году 

В текущем (2019) году отделом контроля и управления делами проводится работа по 

решению следующих проблемных вопросов: 

1) создание единого электронного пространства в схеме управления города 

Заречного: развитие сети пользователей, модернизация и унификация электронного 

документооборота (основная проблема – дефицит денежных средств на сопровождение и 

обслуживание ЭСИДы); 

2) формирование кадрового и управленческого резерва; 
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3) совершенствование контроля за соблюдением сроков исполнения документов и 

обращений граждан; 

4)  совершенствование процесса согласования сделок с недвижимым имуществом 

на территории закрытого административно-территориального образования города 

Заречного. 

О деятельности отдела ЗАГС 

Законом Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО Администрация города 

Заречного Пензенской области наделена полномочиями на государственную регистрацию 

актов государственного состояния рождения, заключения брака, расторжения брака, 

усыновления (удочерения), установление отцовства, перемена имени, смерти. 

Отдел ЗАГС Администрации г. Заречного осуществляет государственную 

регистрацию актов гражданского состояния в порядке, установленном Федеральным 

законом от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния», Федеральным 

законом от 23.06.2016 года № 219-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

актах гражданского состояния», исполняет нормы гражданского, семейного, 

административного и налогового законодательств, проводит мероприятия, направленные 

на укрепление российской семьи. Наряду с государственной регистрацией актов 

гражданского состояния проводится работа по внесению исправлений и изменений, 

восстановлению и аннулированию записей актов гражданского состояния, созданию и 

обеспечению сохранности городского архивного фонда.  

В соответствии с Перечнем сведений, утвержденным распоряжением Правительства 

РФ от 31.12.2016 № 2934-р, отделом ЗАГС Администрации г. Заречного выполнен приказ 

Управления ЗАГС Пензенской области от 30.01.2018 № 19/01-05 «Об осуществлении 

перевода записей актов гражданского состояния, конвертируемых (преобразованных) в 

форму электронного документа на 2018 год». Принимаются меры по обеспечению 

сохранности книг актовых записей и бланков свидетельств. 

С 1 октября 2018 года государственная регистрация актов гражданского состояния и 

совершение юридически значимых действий производятся в Федеральной 

информационной системе «Единый государственный реестр записей актов гражданского 

состояния» (ФГИС ЕГР ЗАГС). Отдел ЗАГС Администрации г. Заречного наряду со всеми 

территориальными Загсами Пензенской области приступил к работе в данной системе.  

Финансовое обеспечение отдела ЗАГС осуществлялось за счет средств областного 

бюджета в пределах поступающих субвенций из федерального бюджета на осуществление 

регистрации актов гражданского состояния 

С целью повышения эффективности деятельности отдела ЗАГС при исполнении 

полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния, обеспечения 

потребностей горожан в доступных и качественных государственных услугах, разработаны 

показатели эффективности.  

За 2018 год произведено 1890 государственные регистрации актов гражданского 

состояния:  
(единиц) 

№ Запись акта гражданского состояния 2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 

1. Рождение 665 728 716 668 581 569 

2. Заключение брака 356 335 342 259 244 230 

3. Расторжение брака 319 339 291 249 255 247 

4. Усыновление (удочерение) 10 1 5 1 6 4 

5. Установление отцовства 45 41 39 48 51 25 

6. Перемена имени 38 43 21 42 32 27 

7. Смерть 822 719 790 741 723 788 

 Итого 2 255 2 206 2 204 2 008 1 892 1 890 
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По желанию лиц, вступающих в брак, государственная регистрация заключения 

брака проводилась в торжественной обстановке. За 2018 год торжественная церемония 

бракосочетания состоялась у 215 пар, что составило 93,5 % от общего числа пар 

молодоженов (2017 г. – 82,0 %). 

За отчетный период составлено 131 заключение о внесении исправлений и (или) 

изменений в записи актов гражданского состояния; выдано 2700 повторных свидетельств и 

справок о государственной регистрации актов гражданского состояния; рассмотрено 

13 обращений граждан об истребовании документов о государственной регистрации актов 

гражданского состояния с территорий иностранных государств. За 2018 год отделом ЗАГС 

осуществлено 4562 юридически значимых действий. 

В целях укрепления института семьи, повышения его роли в обществе на 

территории города Заречного реализуется Закон Пензенской области от 09.07.2007 

№ 1324-ЗПО «О единовременных мерах социальной поддержки супругам, прожившим в 

зарегистрированном браке 50 и более лет». За 2018 год сформировано 94 дела по 

назначению единовременной выплаты «золотым юбилярам». 

Продолжена реализация городского проекта «Я родился в Заречном!». Каждую 

среду (в летний период) отдел ЗАГС проводит торжественную регистрацию 

новорожденных зареченцев с вручением свидетельств о рождении и памятного адреса 

Главы города. Итоги данного мероприятия еженедельно освещаются в газете «Заречье 

сегодня» (http://zarpressa.ru/). 

Для успешного решения задач, стоящих перед отделом ЗАГС в 2019 году, 

необходимо проведение следующих мероприятий: 

– обеспечение соблюдения законности при регистрации актов гражданского 

состояния и совершения юридически значимых действий; 

– повышение качества обслуживания населения и доступности государственных 

услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния; 

– пополнение электронного архива записей актов гражданского состояния 

г. Заречного путем ежедневного ввода актовых записей с бумажных носителей в 

электронную базу данных; 

– выполнение мероприятий по защите персональных данных и конфиденциальной 

информации; 

– участие в мероприятиях, способствующих укреплению института семьи и 

повышению его роли в обществе. 

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

В г. Заречном вопросы местного значения в социальной сфере решают как 

Администрация города Заречного, так и иные органы местного самоуправления: 

Департамент образования, Департамент культуры и молодежной политики, Комитет по 

физической культуре и спорту, Департамент социального развития. Кроме того, 

осуществляются отдельные государственные полномочия, переданные ОМСУ в 

установленном порядке.  

О работе Департамента образования 

Решение задач, стоявших перед Департаментом образования г. Заречного (далее – 

Департамент) в 2018 году, заключалось в предоставлении качественных образовательных 

услуг на всех ступенях общего образования.  

http://zarpressa.ru/


 47 

Приоритетными направлениями деятельности Департамента образования в 2018 

году были следующие: 

1) Сохранение единого образовательного пространства.  

2) Совершенствование работы образовательных организаций по подготовке 

выпускников 9, 11-х классов к государственной итоговой аттестации.  

3) Расширение воспитательного пространства для формирования нравственных, 

патриотических качеств обучающихся, их позитивной социализации и профессионального 

самоопределения, для развития творческого потенциала детей.  

4) Создание условий для выявления, поддержки и развития детей с высокой 

учебной мотивацией. 

5) Совершенствование системы правового, социально-педагогического, психолого-

педагогического и социально-психологического сопровождения детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

6) Совершенствование работы по развитию творческого потенциала 

педагогических работников, поддержка учителей, работающих в инновационном режиме. 

Департамент образования в 2018 году обеспечил: 

– охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет общедоступным и бесплатным 

дошкольным образованием, в том числе всех детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

– равный доступ к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия 

особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей и прием в 

образовательные организации (далее – ОО); 

– предоставление дополнительного образования детям в возрасте от 5 до 18 лет в 

подведомственных муниципальных дошкольных образовательных организациях, 

общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования; 

– отдых детей в каникулярное время в детских оздоровительных лагерях всех видов; 

– создание необходимых условий для получения без дискриминации качественного 

образования лицами с ограниченными возможностями здоровья (детские сады №№ 4, 7, 

13, 15; школы №№ 218, 221, 225, 226) для коррекции нарушений развития и социальной 

адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных 

педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц методов и способов 

общения и условий; 

– создание условий для выявления, поддержки и развития высокомотивированных 

детей. 

Обеспечена открытость и доступность информации о системе образования города 

путем размещения информации в сети «Интернет» на официальном сайте Департамента 

образования, опубликования правовых актов Департамента образования в муниципальном 

печатном средстве массовой информации – газете «Ведомости Заречного».  

Сеть образовательных организаций 

Система образования г. Заречного представлена муниципальными организациями. 

По состоянию на 01.01.2019 в городе функционировало 23 муниципальных 

образовательных организации, подведомственных Департаменту образования г. Заречного: 

11 организаций дошкольного образования, 8 общеобразовательных школ, 4 организации 

дополнительного образования детей. Вся сеть образовательных организаций в отчетном 

году сохранена. 

Оказание социально-педагогического, психологического сопровождения 

обучающихся осуществляется сотрудниками психолого-социального центра «Надежда». 

Методическую поддержку образовательным организациям оказывает МБУ 

«Информационно-методический центр системы образования города Заречного».  



 48 

За последние годы стабильно высоким остается количество воспитанников в 

дошкольных образовательных организациях, растет количество обучающихся 

общеобразовательных организаций.  

В учреждениях г. Заречного, подведомственных Департаменту образования, было 

занято 1 543 человека (в декабре 2017 года – 1 705 человек). В системе образования города 

работают 56 Отличников народного образования и Почетных работников общего 

образования. 

 

В 2018 году финансирование образования города Заречного осуществлялось в 

рамках муниципальной программы «Развитие образования в городе Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы» с объемом финансирования за 2018 год – 857 593,9 тыс. руб., 

в том числе:  

- средства бюджета Пензенской области – 462 221,8 тыс. руб.,  

- средства местного бюджета – 335 307,8 тыс. руб., 

- внебюджетные источники – 60 064,3 тыс. руб.  

 

Качество услуг, предоставляемых образовательными организациями, 

подведомственными Департаменту образования, остается стабильно высоким. В 2018 году 

показатель удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг составил:  

- по дошкольному образованию – 98 % (в 2017 году – 98 %), 

- по общему образованию – 92,9 % (в 2017 году – 92 %),  

- по дополнительному образованию – 95 % (в 2017 году – 97 %). 

 
В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в 2018 году были 

предусмотрены ассигнования на заработную плату педагогических работников 

образовательных организаций. Размер средней заработной платы по педагогическим 

работникам, попадающим под реализацию Указа Президента от 07.05.2012 № 597, в 2018 

году составил: 
- в дошкольных организациях – 24 951,9 руб., индикативное соотношение к 

средней заработной плате в сфере общего образования по региону – 100 %; 

- в общеобразовательных организациях – 25 736 руб., индикативное соотношение 

к средней заработной плате по региону – 100 %; 

- в организациях дополнительного образования – 27 009,8 руб., индикативное 

соотношение к средней заработной плате учителей по региону – 100,9 %.  

 
 

Дошкольные образовательные организации Общеобразовательные организации Организациия дополнительного образования 

2013 19 782,7 21 639,0 18 359,3

2014 22 445,6 22 783,1 18 572,3

2015 21 099,1 21 626,1 18 123,9

2016 22 222,1 21 232,8 21 532,4

2017 23 702,0 23 676,5 23 589,7

2018 24 951,9 25 736,0 27 009,8
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Во всех образовательных организациях предусмотрены системы безопасности, 

направленные на предотвращение криминальных проявлений и их последствий, 

способствующие минимизации возможного ущерба людям, зданию и имуществу при 

возникновении противоправных действий в соответствии с нормами по обеспечению 

антитеррористической защищенности зданий и сооружений, а именно:  

1. В наличии необходимые инженерно-технические и иные средства охраны (кнопка 

тревожной сигнализации, телефоны с АОН); 

2. Все здания образовательных организаций оснащены системами видеонаблюдения 

и АПС.  

3. Установлена система голосового оповещения, которая информирует 

обучающихся и персонал о пожаре либо иной чрезвычайной ситуации. 

4. Во всех образовательных организациях имеются «Паспорта безопасности мест 

массового пребывания людей», определяющие порядок взаимодействия охраны объекта 

с органами безопасности, полиции, МЧС, исполнительной власти города.  

5. Все образовательные организации оснащены первичными средствами 

пожаротушения, обслуживание которых осуществляется по договору специализированной 

организацией, имеющей соответствующие лицензии. 

6. Установлен пропускной режим с ведением журнала регистрации посетителей и 

сотрудников образовательной организации. 

7. Организовано обучение школьников правилам поведения и проведение 

тренировочных эвакуаций в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. 

Дошкольное образование  

В городе Заречном выдерживается 

видовое разнообразие детских садов. По 

состоянию на 01.01.2019 функционировало 11 

организаций дошкольного образования (далее – 

ДОО), из них: 7 – общеразвивающего вида 

(№№ 5, 10, 11, 16, 17, 18, 19), 3 – 

комбинированного вида (№№ 4, 7, 13), 1 –

 компенсирующего вида (№ 15). 

Дошкольные образовательные 

организации в 2018 году посещали 3385 человек. 

Показатель охвата детей дошкольным 

образованием в городе составил 89 %. 

Актуальная очередь отсутствует. Места в детских садах предоставляются всем желающим. 

Доля детей в возрасте до трех лет в общей численности детей, посещающих 

дошкольные образовательные организации, составила 27 %. Для них в течение года 

функционировала 41 группа (всего в течение года функционировало 159 групп). 

Услуги дошкольного образования традиционно предоставляются и для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. В течение прошедшего учебного года для 263 

таких детей функционировали 19 групп компенсирующей и оздоровительной 

направленности, в которых предоставлялся комплекс специальных лечебно-

оздоровительных мероприятий. Дошкольными образовательными организациями №№ 4, 

10, 11, 16, 19 осуществлялась диагностическая и методическая помощь семьям, 

воспитывающим детей, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, на дому. 

Для детей, воспитывающихся в семьях, находящихся в трудной жизненной ситуации, на 

базе ДОУ № 4 функционирует группа круглосуточного пребывания. 

В детском саду № 7 создана билингвальная среда и успешно реализуется 

дополнительная общеразвивающая программа по английскому языку для детей 5-7 лет. 

 
 

3200 

3347 

3374 

3415 

3385 

3385 

3050 3100 3150 3200 3250 3300 3350 3400 3450

2013-2014

2014-2015

2015-2016

2016-2017

2017-2018

2018-2019

Дошкольные образовательные организации,  
количество обучающихся, человек 



 50 

В ДОУ № 4, 7, 11, 16, 18 успешно реализуется региональный проект «Образовательная 

робототехника», направленный на развитие технического творчества, конструкторских 

навыков и умений, формирование познавательной и исследовательской активности детей 

старшего дошкольного возраста. ДОУ № 18 и ДОУ № 7 – участники Всероссийского 

эксперимента по независимой оценки качества дошкольного образования в рамках 

федерального проекта «Лонгитюдное исследование качества дошкольного образования». 

В системе дошкольного образования трудятся 715 человек, из них 382 человека 

педагогические работники. В 2018 году курсовую подготовку прошли 40,9 % 

воспитателей. Среди руководящих и педагогических работников дошкольных организаций 

64 % имеют высшее образование, 61 % – первую и высшую категории.  

Педагогами дошкольных образовательных организаций города накоплен опыт по 

разным направлениям деятельности. Призер городского конкурса «Воспитатель года» 

Макаренко Е.Б., воспитатель детского сада № 19, заняла 2-е место на областном конкурсе 

«Лучший воспитатель образовательной организации – 2018». Педагоги детских садов 

приняли активное участие в фестивале-конкурсе «Педагогический фейеркверк-2018»: 

конкурс педагогических команд, «Лучший руководитель», «Первые шаги в профессии». 

Победителем проекта «Школа Росатома» стали воспитатели Лукьянова Т.П. (детский сад 

№ 18) и Телятникова Г.Н. (детский сад № 7). Педагог дополнительного образования 

МАДОУ «Детский сад № 7» Дементьева О.О. стала призером областного конкурса 

программ дополнительного образования детей в ДОО. Победителями регионального этапа 

Всероссийского конкурса «Воспитатели России» признаны: Шишова Н.П., воспитатель 

детского сада № 11, Макаренко Е.Б., воспитатель детского сада № 19», Севостьянова А.М., 

учитель-логопед детского сада № 13». 

В 2018 году победителями регионального конкурса «Педагогический олимп» стали 

педагоги города Заречного Казеева О.В, детский сад № 13, Светлакова Л.В., детский сад 

№ 18, Лукьянова Т.П., детский сад № 18; 

В мае 2018 года воспитанники ДОУ № 16 приняли участие в финальном этапе 

Чемпионата «Футбол 5+», который прошел в рамках проекта «Школа Росатома» в 

г. Снежинске, и были признаны абсолютными победителями. 

 

В 2018 году на капитальный ремонт зданий и сооружений дошкольных 

образовательных организаций было выделено 4 736,0 тыс.  руб.: 

- капитальный ремонт прогулочных веранд в детских садах №№ 4,5,15; 

- замена деревянных оконных блоков и витражей на ПВХ конструкции в детских 

садах №№ 16,18,19; 

- капитальный ремонт помещений (замена деревянных оконных блоков на окна из 

ПВХ конструкций, смена линолеума, замена светильников на светодиодные, замена 

дверей, восстановление целостности покрытия стен и потолков, замена плитки на полах и 

стенах, замена сантехоборудования) в детских садах №№ 13,15. 

В 2018 году в целях соблюдения требований и норн СанПиН на текущий ремонт 

было выделено 745,0 тыс. руб.: 

- проведены работы по восстановление целостности покрытия стен и потолков, 

замене светильников в 8 помещениях пищеблоков дошкольных образовательных 

организаций (детский сад №№ 4,5, 15,16,17,18,19);  

- проведены работы по ремонту кровли в детском саду № 17. 
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Общее образование  

В городе функционируют 8 организаций 

общего образования. В их числе: гимназия 

№ 216 «Дидакт», лицей № 230, Средняя 

общеобразовательная школа № 222 с 

углубленным изучением предметов 

художественно-эстетического профиля.  

На начало 2018-2019 учебного года в 

общеобразовательных организациях обучалось 

5 229 детей. Было открыто 220 классов (в 2017-

2018 учебном году – 217), 25 коррекционных 

классов (в 2017-2018 учебном году – 24).  

На базе школ №№ 221, 225, 226 созданы 

необходимые условия для организации обучения и воспитания детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Для детей, нуждающихся в длительном лечении, и детей-

инвалидов организовано обучение на дому. 

По итогам учебного года аттестованы 4 471 обучающихся (кроме обучающихся 

первых классов), успевали 4 446 ученика (с учетом экзаменов), что составило 99,4 % 

(в прошлом учебном году – 99,6 %). Высоким остается процент детей, окончивших 

учебный год на «4» и «5»: в 2017-2018 учебном году – 53,1 %, годом ранее – 52,1%. 

Похвальными листами награждены 238 учеников (в прошлом учебном году – 200), 

аттестаты с отличием получили 19 выпускников основной школы (в прошлом учебном 

году – 18). 23 выпускникам 11-х классов выданы аттестаты с отличием и вручены медали 

«За особые успехи в учении» (по итогам 2016-2017 учебного года – 12, 2015-2016 учебного 

года – 16, 2014-2015 учебного года – 13). 17 выпускников были награждены знаком 

отличия «Гордость Заречного».  
В 2018 году для 230 выпускников была организована государственная итоговая 

аттестация по форме и материалам Единого государственного экзамена.  
Все выпускники общеобразовательных организаций города по результатам 

государственной итоговой аттестации получили аттестаты о среднем общем образовании. 

Количество выпускников, набравших на экзаменах от 90 до 100 баллов, в 2018 году 

незначительно снизилось и составило 35 человек (2017 год – 37 чел., 2016 год – 27 чел., 

2015 год – 26 чел., 2014 год – 24 чел.). Два выпускника набрали 100 баллов (1 – по 

русскому языку, 1 – по обществознанию). 
Средние баллы выпускников 

города практически по всем 

предметам выше средних баллов по 

области. 
В течение трех последних лет 

все выпускники общеобразовательных 

организаций города по результатам 

государственной итоговой аттестации 

получают аттестаты о среднем общем 

образовании. 

Из 230 выпускников 2018 года 

91 % поступили в высшие учебные заведения, в том числе в вузы Пензенской области – 

69 %. На инженерно-технические специальности поступили 36,5 % выпускников. 

Работа с одаренными и высокомотивированными детьми направлена на реализацию 

одного из направлений Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».  

 
 

Итоги Единого государственного экзамена в г. Заречном в 2018 году 
 Средний балл Средний балл 
 по г. Заречному по Пензенской области 

Русский язык 72,5 68,8 

Математика (профиль) 52,3 50,8 

Математика (базовая) 4,4 4,3 

Обществознание 62,0 60,0 

Биология 57,0 57,7 

Литература 61,6 63,2 

Английский 76,2 73,5 

Информатика 58,3 57,0 

Химия 61,3 60,8 

История 59,3 57,8 

Физика 55,1 52,8 
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В 2018 году на VIII Всероссийской интеллектуальной олимпиаде «Ученик ХХI века: 

пробуем силы – проявляем способности» Петрунина Анастасия, учащаяся 4 класса МБОУ 

СОШ № 225, заняла 2 место. 

1 362 ученика 5-11 классов города приняли участие в первом (школьном) туре 

Всероссийских олимпиад школьников (в прошлом году – 1 645 человек). На 

муниципальный тур прошли школьники, набравшие более 50 % от общего количества 

баллов, 614 из них стали участниками муниципального этапа всероссийских олимпиад 

школьников, завоевав 44 первых, 48 вторых и третьих мест. 15 % – победители и призеры 

(в прошлом году – 14,7%). 
В целях профессионального самоопределения детей и повышения престижа 

инженерных специальностей заключены договоры с учреждениями высшего 

профессионального образования на проведение отборочных и заключительных туров 

олимпиад:  

- отраслевой физико-математической олимпиады «Росатом» (МИФИ);  

- математической олимпиады «Саммат» (Самарский государственный 

технический университет); 

- олимпиады школьников «Шаг в будущее» по предметам «Математика»; 

«Физика», «Информатика» (МГТУ им. Н.Э. Баумана);  

- олимпиады «Будущие исследователи – будущее науки» (ПГУ); 

- многопрофильной олимпиады «Звезда» и др. 

Школьники г. Заречного участвовали в отборочных турах Межрегиональной 

олимпиады школьников «Высшая проба», «Сурские таланты», «Физтех». 

В 2017-2018 учебном году 185 человек стали участниками городского научно-

практического марафона школьников (в прошлом году – 154 человека), из них 74,1 % – 

победители и призеры (в прошлом году – 75,9%).  

На областной научно-практической конференции «Старт в науку» город 

представляли 5 школьников 9-11 классов. Двое из них стали победителями, трое – 

призерами.  

Высокомотивированные обучающиеся 5-11 классов участвовали в учебных сборах 

«Созвездие будущих гениев» в осенние каникулы. Для учащихся 8-11 классов занятия 

проводились по физико-математическому направлению. В качестве преподавателей были 

приглашены преподаватели ведущих вузов г. Москвы (ВШЭ, МФТИ).  

Департамент образования заключил договор о сотрудничестве с МФТИ в рамках 

проекта «Наука в регионы». 15 учеников 9-х классов и 2 учителя математики посетили 

очную сессию в Физтех-лицее при МФТИ в г. Долгопрудный. Школьники проходили 

подготовку к олимпиадам, а учителя под руководством лучших преподавателей 

подготовили программу кружка для школьников города. 

С 2017 учебного года Госкорпорация «Росатом» организует отраслевые смены для 

талантливых детей не только в ВДЦ «Орленок» (г. Туапсе), ВДЦ «Океан» (г. Владивосток), 

ДМЛ «Артек» (Крым), но и международные полилингвальные смены – в Финляндии 

(5 школьников из гимназии № 216 «Дидакт») и Таиланде. 

Филиал НИЯИ МИФИ в г. Нижний Новгород организует на базе ДОЛ «Гайдар» 

г. Сарова учебные сборы для талантливых детей «Молодые таланты Сарова» по физике, 

химии, биологии, астрономии, менеджменту и предпринимательству. 6 школьников 7-9 

классов нашего города в июле 2018 года приняли в них участие. 

Министерством образования и науки Российской Федерации с 2006 года проводится 

конкурсный отбор лучших учителей образовательных учреждений для получения 

денежных поощрений. В 2018 году в конкурсном отборе участвовали 2 учителя: 

Алексеева Л.К., Петрунина Н.Н., которые стали победителями конкурса и получили грант 

Президента Российской Федерации в размере 200 тыс. руб. 
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Развитию творческого потенциала педагогических работников способствовала 

организация в 2018 году городского Фестиваля-конкурса «Педагогический фейерверк» 

с общим призовым фондом более 3 млн руб., в котором приняли участие – 105 педагогов. 

На областном конкурсе профессионального мастерства «Учитель года Пензенской 

области» Петрунина Н.Н., учитель математики лицея № 230, стала победителем и 

представила наш регион на Всероссийском конкурсе «Учитель года России». 

В 2018 году при поддержке Министерства образования Пензенской области и 

Портала дистанционных мультимедийных интернет-проектов был проведен областной 

конкурс «Образовательные интернет-ресурсы педагогических работников Пензенской 

области». Гран-При был присужден Плюсниной Л.А., учителю биологии школы № 220. 

Учитель английского языка школы № 220 Горбунова А.В. заняла в конкурсе 2-е место. 

В 2018 году педагоги города Заречного приняли активное участие в областных 

конкурсах «Педагогический олимп» и «Педагогическая инициатива». Было подано 

3 проекта на конкурс «Педагогическая инициатива» и более 20 заявок на участие во всех 

номинациях конкурса «Педагогический олимп». Победителями регионального конкурса 

«Педагогический олимп» стали Кислякова Н.С., школа № 220; Захарченко С.П., школа 

№ 220; Елизарова И.Б., лицей № 230; Мурылев И.В., ЦДТТ. 

Муниципальные образовательные учреждения в 2018 году приняли активное 

участие в конкурсах и мероприятиях проекта «Школа Росатома» Госкорпорации 

«Росатом»:  

- 30 зареченских педагогов успешно прошли стажировки, в том числе за границей; 

- 2 образовательные организации (МБОУ «Гимназия № 216 «Дидакт» и МДОУ 

«Детский сад № 7») входят в состав образовательных организаций, внедряющих сетевые 

стандарты «Школы Росатома» в условиях введения ФГОС.  

В 2018 году в рамках конкурсных мероприятий проекта «Школа Росатома» учитель 

гимназии №216 «Дидакт» Бондарь Е.А. стала победителем конкурса на звание лучших 

педагогов проекта «Школа Росатома».  
 

В 2018 году на капитальный ремонт общеобразовательных организаций было 

выделено 19 758,0 тыс. руб.: 

- ремонт здания МАОУ «Гимназия № 216 «Дидакт» (замена инженерных сетей 

водопровода, канализации, отопления, ремонт помещений); 

- ремонт бассейна и замена деревянных оконных блоков на ПВХ конструкции в 

школе № 220; 

- капитальный ремонт санузлов в школах №№ 220, 221 (замена керамической 

плитки на полах и стенах, смена сантехоборудования, замена трубопроводов горячего и 

холодного водоснабжения, канализационных труб). 

В 2018 году на текущий ремонт было выделено 1 805,0 тыс. руб., в рамках которого 

проведены следующие работы: 

- ремонт кровли на 3 зданиях общеобразовательных организаций (школы №№ 220, 

221, 230); 

- восстановление целостности покрытия стен и потолков, замена светильников в 7 

помещениях пищеблоков (школа №№ 218, 220, 222, 225). 

Дополнительное образование 

По состоянию на 01.01.2019 в городе функционировало 4 организации 

дополнительного образования детей, подведомственных Департаменту образования.  
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Дополнительное образование г. Заречного 

направлено на обеспечение позитивной 

социализации и профессионального 

самоопределения обучающихся. 

В 2018 году образовательная 

деятельность велась по 6 основным 

направлениям. В 341 объединении занималось 

5 200 детей в возрасте 5-18 лет, что составило 

70,6 % от общего числа детей данной 

возрастной категории. 

Дополнительные общеобразовательные 

программы реализовал 71 педагог 

дополнительного образования, 66 % из которых имели высшую и первую 

квалификационные категории. 

Профессионализм и мастерство педагогов организаций дополнительного 

образования позволяют добиваться стабильно высоких результатов в образовательной 

деятельности: в 2018 году детьми, обучающимися в организациях дополнительного 

образования, завоевано 289 призовых мест на мероприятиях областного, 

межрегионального, всероссийского и международного уровней. 

Организации дополнительного образования активно участвуют в реализации 

проекта «Школа Росатома». Ежегодно с 2015 года на базе МАОУ ДО ДТДМ проводится 

отраслевой фестиваль «АТОМ-ТВ» для городов присутствия Госкорпорации «Росатом». 

Обучающиеся студии «Автор» МАОУ ДО ДТДМ являются постоянными участниками 

журналистских событий для творческих детей, а также членами делегаций в 

международных поездках с представительством проекта «Школа Росатома». 

Педагог МАОУ ДО «ЦО И ПО» Немков П.А. стал победителем в конкурсе 

педагогов, реализующих ключевые принципы Международных детских лагерей «Школа 

Росатома». 

В 2018 году МАОУ ДО ДТДМ заключил договор с Пензенской региональной 

молодежной общественной организацией «Моно» о сотрудничестве для совместной 

реализации проекта «Зареченская технологическая инициатива: профессия будущего – 

проект настоящего» в 2019 году.  

МАОУ ДО ЦДТТ принял участие в конкурсном отборе инновационных 

образовательных проектов/программ Департамента стратегии, анализа и прогноза 

Минобрнауки России. Учреждению присвоен статус федеральной инновационной 

площадки. 

МАОУ ДО «ЦЕНТР ОБРАЗОВАНИЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ» 

стал лауреатом всероссийского конкурса «Лучшая программа организации детского 

отдыха». По результатам участия во всероссийском конкурсе лучших муниципальных 

практик и инициатив социально-экономического развития в муниципальных образованиях 

на территории присутствия Госкорпорации «Росатом» МАОУ ДО «ЦО И ПО» включен в 

шорт-лист лучших муниципальных практик и инициатив в номинации «Развитие 

человеческого капитала». 

В 2018 году продолжилась реализация образовательного проекта «Галерея наук» на 

базе МАОУ ДО «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА».  

Образовательная деятельность в учреждениях дополнительного образования 

строится во взаимодействии с Центрами молодежного инновационного творчества 

«Действуй» и «ПРОФориентир». 
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В целях обеспечения антитеррористической защищённости объектов 

дополнительного образования на сумму 340,0 тыс. руб. проведены следующие 

мероприятия: 

- замена устаревшего оборудования тревожной сигнализации в зданиях МАОУ ДО 

ЦДТТ, МАОУ ДО ДТДМ, МАОУ ДО «ЦО И ПО», МАОУ ДО «ДЮЦ «ЮНОСТЬ»; 

- дооборудование системы видеонаблюдения (дополнительные видеокамеры, 

увеличен объём памяти записывающего устройства, замена видеорегистратора) в зданиях 

МАОУ ДО ЦДТТ, МАОУ ДО ДТДМ.  

В 2018 году в здании МАОУ ДО «ДТДМ» проведены работы по замене деревянных 

оконных блоков и витражей фасада на ПВХ конструкции – 1800,0 тыс. руб.  

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярный 

период осуществляется в соответствии с планом мероприятий муниципальной программы 

«Развитие образования в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы». 

Общий объем финансирования в 2018 году – 53 304,3 тыс. руб., из них: 

- бюджет Пензенской области – 17 642,8 тыс. руб.; 

- местный бюджет – 25 439,9 тыс. руб.; 

- средства родителей, сотрудников детских оздоровительных лагерей – 10 221,6 

тыс. руб. 

Оздоровление и отдых детей города организуется круглогодично.  

Детские оздоровительные лагеря были организованы во время зимних, весенних, 

летних и осенних каникул. Всего за год в детских оздоровительных лагерях всех типов 

отдохнуло 3 927 детей: 

- на базе школ и учреждений дополнительного образования было открыто 8 

лагерей с дневным пребыванием, в которых отдохнуло 1 875 детей; 

- в лагере труда и отдыха на базе Центра образования и профессиональной 

ориентации за 3 смены трудоустроено 300 подростков; 

- в загородном лагере «Звёздочка» отдохнуло 1 222 детей за 5 смен; 

- в палаточном военно-спopтивном лагере «Патриот» – 20 детей; 

- в ДОЛ «Приморский» организовано 3 санаторно-оздоровительных смены, в 

которых отдохнуло 510 детей. 

За счет средств Министерства образования Пензенской области, предназначенных 

для детей в трудной жизненной ситуации, в загородных лагерях Пензенской области, 

санаториях и пансионате «Приморский» отдохнуло 77 детей. 

В 2018 году по итогам областного смотра-конкурса в сфере организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростков были достигнуты следующие результаты:  

- среди детских оздоровительных лагерей 1 место заняли ДОЛ «Звездочка» и ДОЛ 

школы № 220 «Наукоград», 3 место у ЛТО «Траектория» Центра образования и 

профессиональной ориентации и палаточного лагеря школы № 226.  

- в номинации «Вариативные программы» 1 место у ДОЛ школы № 221, 2 место у 

ДОЛ ДТДМ и ЛТО «Траектория».  

Программа Лагеря труда и отдыха «Траектория» МАОУ ДО «ЦО И ПО» стала 

победителем всероссийского конкурса. 

Основные направления деятельности в 2019 году 

1. Сохранение единого образовательного пространства.  

2. Совершенствование управления образованием на основе результатов внутренней 

и внешней экспертной оценки. 
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3. Организация образовательного процесса в соответствии с требованиями 

государственных федеральных образовательных стандартов (ФГОС ДО, ФГОС НОО, 

ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФГОС НОО ОВЗ, ФГОС УО). 

4. Реализация современных вариативных востребованных дополнительных 

общеобразовательных программ в рамках Приоритетного проекта «Доступное 

дополнительное образование детей». 

5. Расширение воспитательного пространства для формирования гармонично 

развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей 

народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций. 

6. Совершенствование системы правового, социально-педагогического, психолого-

педагогического и социально-психологического сопровождения детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

7. Совершенствование работы по развитию творческого потенциала педагогических 

работников, поддержка учителей, работающих в инновационном режиме, в том числе и 

через организацию конкурсов профессионального мастерства. 

8. Организация взаимодействия образовательной организации и семьи в 

воспитательном пространстве города Заречного. 

9. Обеспечение выполнения мероприятий в целях реализации Указа Президента 

Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

О работе Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Деятельность Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города 

Заречного (далее по тексту – Комиссия, КДНиЗП) в 2018 году осуществлялась в 

соответствии с действующим законодательством и была нацелена на координацию работы 

органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних по предупреждению безнадзорности, беспризорности, 

правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и 

устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и 

законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации 

несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и 

пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и 

антиобщественных действий. 

В отчетном периоде на рассмотрение в комиссию поступили 265 административных 

материалов.  

По итогам проведенных заседаний комиссии в органы и учреждения системы 

профилактики направлена 31 Регистрационная карта на семьи и/или несовершеннолетних, 

чье положение квалифицировано Комиссией как «социально опасное», для организации 

индивидуальной профилактической работы.  

 

 

 

   

45 

34 35 36 

26 
31 

0

20

40

60

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Количество Регистрационных карт  
на семьи и/или несовершеннолетних, чье 

положение квалифицировано как «социально 

опасное» 
 

27 

21 21 

13 

17 18 18 

13 14 

23 

9 

24 

0

10

20

30

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Поставлено на Межведомственный учет 
 

семей несовершеннолетних 



 57 

По итогам заседаний Комиссии на межведомственный учет были поставлены 18 

семей, в которых проживают 24 несовершеннолетних, а также 13 несовершеннолетних, 

находящихся в социально опасном положении.  

За 2018 год сняты с межведомственного учета 36 семей (41 несовершеннолетний), из 

них: 15 – по улучшению положения в семьях; 6 – по исправлению поведения 

несовершеннолетних; 1 – в связи с выездом из города; 10 – в связи с достижением 

совершеннолетия, 7 – в связи с оформлением опеки, 2 – направлены в места лишения 

свободы (1 родитель, 1 несовершеннолетний). 

По состоянию на 31.12.2018 в банке данных о несовершеннолетних и их семьях, 

находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП) на межведомственном учете 

состояло 90 семей, 126 несовершеннолетних.  

В отчетном периоде фактов жестокого обращения с детьми взрослыми лицами не 

выявлено.  

С целью организации работы по выявлению и устранению причин и условий, 

способствующих безнадзорности и правонарушениям несовершеннолетних, защите прав и 

законных интересов несовершеннолетних, заместитель председателя комиссии возглавляет 

работу межведомственного социально-педагогического консилиума (далее - МСПК) при 

Комиссии. Целью работы консилиума является разработка по решению Комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав города Заречного ИПРМ (правовой, 

педагогической, медико-психологической и иной направленности) на несовершеннолетних 

и/или их семьи, находящиеся в социально опасном положении. В 2018 году было 

организовано и проведено 17 заседаний, на которых разработано 65 Индивидуальных 

планов профилактических/реабилитационных мероприятий на несовершеннолетних и/или 

семьи, поставленные на межведомственный учет по причине социально опасного 

положения (16 из них разработаны повторно). 

Комиссия также является организатором межведомственных мероприятий. 

С 02.01.2018 по 08.01.2018 ежедневно было организовано дежурство членов 

Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, специалистов органов и 

учреждений системы профилактики, представителей родительской общественности, 

сотрудников полиции в городском Штабе по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в соответствии с графиком дежурства.  

За время работы Штаба было организовано 104 посещения семей, состоящих на 

межведомственном учете. Семьи, требующие особого внимания, посещались ежедневно. 

По итогам посещений семей составлено 2 административных протоколов, 2 родителей 

привлечены к административной ответственности.  

Также было организовано 6 рейдов в места массового отдыха молодежи, всего 

члены штаба посетили 11 мероприятий. 

В результате посещения мест с массовым нахождением несовершеннолетних, 

безнадзорных несовершеннолетних, а также несовершеннолетних в состоянии опьянения, 

совершающих противоправные действия, выявлено не было. 

Было организовано 12 рейдов по торговым точкам. Фактов нарушения 

законодательства, запрещающего продажу несовершеннолетним алкогольной продукции и 

табачных изделий, выявлено не было. 

За время работы Штаба поступило 4 сигнала от жителей города о неблагополучной 

обстановке в семьях, и по месту пребывания несовершеннолетних. Все факты были 

проверены.  

Всего в отчетном периоде органами и учреждениями системы профилактики 

г. Заречного организовано и проведено 711 целевых рейда по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Из них проведение 123 
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межведомственных рейда организовано Комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав.  

С 18.04.2018 по 17.05.2018 было организовано проведение «Выездных приемных 

Комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав» во всех школах города с 

участием инспекторов ОДН, специалиста Департамента образования, ГКУ «Центр 

занятости населения» по вопросу безопасности детей в летний период, организации их 

отдыха и занятости.  

Специалисты Комиссии встречались с несовершеннолетними студентами ЗТИ, на 

встречах обсуждалась ситуация с правонарушениями и преступлениями среди 

несовершеннолетних в городе.  

В летний период в каждой смене в загородном лагере «Звездочка» были 

организованы Дни профилактики с привлечением специалистов всех органов и 

учреждений городской системы профилактики, а также работников прокуратуры 

г. Заречного. Для каждой возрастной категории участников была выбрана наиболее 

интересная форма проведения профилактического мероприятия: спортивные командные 

соревнования, проведение фокус-групп, тренинги, игры по станциям, диспуты и т.п. 

С целью организации доступа граждан и специалистов различных ведомств к 

информации о деятельности комиссии, на официальном Интернет-сайте Администрации 

города Заречного создан раздел комиссии, который обновляется ежеквартально. 

Члены комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав также являются 

членами многих комиссий, советов, что позволяет межведомственно решать вопросы 

обеспечения защиты прав и законных интересов детей. 

По итогам работы за 2018 год в городе наблюдается рост количества преступлений, 

совершенных несовершеннолетними. На территории обслуживания несовершеннолетними 

совершено 7 преступлений (2017 г. – 6), удельный вес подростковой преступности в 

г. Заречный Пензенской области составил 2,5 % (2017 г. – 2,3 %), что ниже данного 

показателя по Пензенской области (2,9 %). В отчетном периоде преступления совершили 

6 несовершеннолетних (1 совершил 2 преступления), все на момент совершение 

преступления состояли на профилактическом учете в отделении по делам 

несовершеннолетних. 

На территории города сложилась и действует эффективная система профилактики, 

которая позволяет межведомственно решать многие вопросы. 

Однако в связи с изменением действующего законодательства, снижением 

финансирования многих направлений деятельности произошли изменения в работе 

органов и учреждений городской системы профилактики, в т.ч. реорганизация учреждений 

социальной защиты населения, что отрицательно сказывается на эффективности 

профилактической/реабилитационной работы с семьями и/или несовершеннолетними. 

О работе Департамента культуры и молодежной политики 

Обеспеченность учреждениями культуры 

В 2018 году сеть учреждений культуры города состояла из 8 учреждений, среди 

которых 4 учреждения культурно-досугового типа (МУК «ДК «Современник», МУК «ДК 

«Дружба», МАУ «Центр здоровья и досуга», МАУ «Молодежно-досуговый центр» 

«Ровесник»), МУК «Информационно-библиотечное объединение», МАОУ ДО «Детская 

школа искусств», МУ «Театр юного зрителя» и МУК «Музейно-выставочный центр». 

Нормативная потребность по всем объектам культуры в целом соответствует 

нормам и нормативам, установленным распоряжением Министерства культуры 

Российской Федерации от 02.08.2017 № Р-965.  
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Эксплуатационно-техническое состояние объектов культуры в целом 

удовлетворительное. В 2018 году произведен капитальный ремонт объектов культуры на 

сумму 38 781 тыс. руб. 

В 2018 выполнены работы капитального характера: 

- капитальный ремонт здания МУК «Дворец культуры «Современник» – на сумму 

17 900 тыс. руб.; 

- капитальный ремонт фонтана «Мирный атом» – на сумму 4 215 тыс. руб.; 

- капитальный ремонт здания МУ «Театр юного зрителя» – на сумму 4 326 

тыс. руб.; 

- проведены работы по капитальному ремонту зданий МАОУ ДО «Детская школа 

искусств» (1 360 тыс. руб.), МУК «Информационно-библиотечное объединение» (465 

тыс. руб.), МАУ «МДЦ «Ровесник» (85 тыс. руб.); МАУ «Центр здоровья и досуга» (2 810 

тыс. руб.),  

- проведены работы по ремонту и реконструкции аллеи Победы (7 620 тыс. руб.). 

В сфере культуры было занято 484 человека, включая внешних совместителей. В 

2018 году повысили квалификацию 40 специалистов учреждений культуры, в том числе 3 

– в Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

Российской Федерации, 1 человек прошел переподготовку. 90 % руководителей 

учреждений культуры города прошли обучение в Поволжском институте управления 

им. П.А. Столыпина. 

Средний уровень заработной платы работников учреждений культуры в 2018 году 

составил 25 916,0 руб. – 100 % от средней по региону – (2017 год – 21 299,7 руб.); уровень 

средней заработной платы педагогических работников учреждения дополнительного 

образования – 27 043,3 руб. – 100 % от средней по региону – (2017 год – 23 420,8 руб.). В 

2018 году значения целевых показателей (индикаторов) по уровню оплаты труда 

достигнуты.  

Организация досуга и обеспечение жителей услугами учреждений культуры 

Учреждения культуры г. Заречного осуществляют множество направлений 

деятельности и предоставляют широкий спектр услуг населению города. 

Всего учреждениями культуры было в отчетном году проведено 4 757 мероприятий, 

которые посетили более 610 тысяч человек.  

В 2018 году действовало 111 клубных формирований, в которых было занято 3 510 

человек.  

Специалистами Музейно-выставочного центра было организовано 872 экскурсий, 47 

выставок, 327 мероприятий, с общим числом посетителей 50 955 человек. 

27 апреля 2018 года на базе МУК «Музейно-выставочный центр» г. Заречного 

Пензенской области состоялась II Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Региональные аспекты истории Великой Отечественной войны», посвященная памяти 

полного кавалера ордена Славы Ф.П. Паньшина, жителя города Заречного. 

В 2018 году проект музейно-выставочного центра «Парк памяти» (совместно с 

фондом городских инициатив) стал победителем конкурса Фонда президентских грантов 

(сумма – 311623 руб.), что позволило осуществить музеефикацию территории бывшего 

учебного полигона Селиксенских лагерей. 

В 2018 году в рамках работы Зареченского отделения Пензенского регионального 

отделения Российского военно-исторического общества совместно с газетой «Заречье 

сегодня» продолжилась реализация проекта «Забытый алфавит войны» (16 статей по 

истории Пензенской области в годы Великой Отечественной войны); разработан военно-

исторический маршрут по памятным местам, связанным с историей 37-й стрелковой 

бригады (на базе туристического мобильного приложения izi.TRAVEL). 
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По итогам 2018 года артистами Театра юного зрителя было показано 240 

спектаклей, в том числе 6 премьерных постановок, которые посмотрело 30 803 зрителя.  

При поддержке программы «Территория культуры Росатома» с 27 по 29 апреля 2018 

года в городе прошел театральный фестиваль в жанре документальной драмы «Первые». 

Спектакль ТЮЗа «Мы есть!» вошел в число победителей-финалистов (из 17 

предварительно отобранных заявок). 

Театр помогает развиваться молодёжи, на базе театра продолжает действовать 

театральная студия «Арлекин», в которой занимаются 46 подростков.  

В 2018 году в Детской школе искусств обучалось 1 274 человека, из них в возрасте 

5-18 лет – 1 211 человек. В образовательной организации реализуется 67 дополнительных 

общеразвивающих общеобразовательных программ и 5 дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программ. 

В 2018 году учащиеся школы завоевали 229 наград на конкурсах и фестивалях 

различного уровня, из них: на международном – 53, на всероссийском – 57. 

Учреждения культуры активно используют в своей деятельности метод социального 

проектирования. В 2018 году в учреждениях культуры было реализовано свыше 30 

социально значимых проектов, в мероприятиях которых приняли участие около 22 тысяч 

горожан различного возраста. В апреле 2018 года на базе ДК «Дружба» учреждения 

культуры города презентовали свой опыт по данному направлению деятельности в рамках 

областного семинара «Метод социального проектирования как способ организации досуга 

жителей». 

Расширяется творческое пространство для людей с ограниченными возможностями 

здоровья, появляются новые возможности инклюзивного творчества, с том числе через 

грантовую деятельность. Проекты театральной студии «Шаг» для лиц с ОВЗ дважды стали 

победителями грантовых конкурсов (получено грантов на сумму – 337,1 тыс. руб.).  

Важным творческим проектом, формирующим единую городскую социокультурную 

среду, стало празднование 60-летнего юбилея Заречного, в реализации которого приняли 

участие все городские предприятия и ведомства. 

Ежегодно учреждения культуры принимают участие в конкурсе лучших 

муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития в 

муниципальных образованиях на  территории присутствия ГК «Росатом».  По итогам 2018 

года 5 проектов вошли в число лучших муниципальных практик и рекомендованы к 

тиражированию на территории России. 

Учреждения культуры продолжили участие в корпоративном проекте 

Госкорпорации «Росатом» – «10 песен атомных городов», приняли активное участие в 

месячнике проектов #РОСАТОМВМЕСТЕ, в организации творческой презентации города 

Заречного в рамках Дня города в Госкорпорации «Росатом», г. Москва.  

Учреждения культуры внедряют новые эффективные формы организации досуга 

молодежи, расширяют перечень услуг, предоставляемых жителям города. В 2018 году 

объем средств от данной деятельности увеличился на 12 % по отношению к 2017 году. 

Основные показатели деятельности учреждений культуры 

Год Единица измерения 2016 2017 2018 

Количество клубных формирований единиц 109 109 111 

Количество участников клубных формирований единиц 3 520 3 428 3 510 

Количество мероприятий, организованных учреждениями 
культуры всех типов 

единиц 3 236 3 978 4 757 

Количество посетителей мероприятий учреждений культуры 
всех типов 

человек 454 350 486 983 611 531 

Количество выставок, организованных музеем единиц 40 38 47 

Количество спектаклей, показанных ТЮЗом единиц 231 236 240 

Количество посетителей спектаклей театра человек 26 017 27 838 30 803 
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Год Единица измерения 2016 2017 2018 

     

Количество обучающихся в образовательной организации в 
области культуры (дети в возрасте 5-18 лет) 

человек 1101 1140 1211 

Доход от платных услуг тыс. руб. 13 246,7 14 442,9 16 224,8 

Организация библиотечного обслуживания населения 

В 2018 году библиотечный фонд МУК «Информационно-библиотечное 

объединение» составил 341 433 экземпляра. Охват населения библиотечным 

обслуживанием – 44,7 %. Специалисты МУК «ИБО» обслужили 24 877 читателей. Выдача 

книг составила 551 613 экземпляров (в среднем на 1 читателя в год выдано 22,2 экз.). На 

комплектование фонда было выделено 305,5 тыс. руб. Количество приобретенных 

документов – 3 405 единиц, из них: книги, брошюры – 2 006 экземпляров; периодические 

издания – 1 399 экземпляров. 

Для жителей города специалистами Информационно-библиотечного объединения 

было проведено 1 710 мероприятий, которые посетили более 65 тысяч человек. Растет 

число посещений МУК «Информационно-библиотечное объединение». В 2018 году оно 

составило 299 373 человека. За последние несколько лет выросло количество посещений в 

удаленном доступе: с 20 000 в 2015 году до 96 000 в 2018 году.  

В 2018 году обновлен договор с Национальной электронной библиотекой (НЭБ) и 

заключен договор с национальной электронной детской библиотекой (НЭДБ) о 

подключении к информационным массивам национальных электронных ресурсов. 

МУК ИБО продолжает участие в межрегиональном проекте МАРС (обмен 

библиографической информацией с более чем 110 библиотеками России). 

Создание условий для массового отдыха жителей города 

В 2018 году учреждения культурно-досугового типа организовали и провели 1 581 

мероприятие, которые посетили 464 625 человек разного возраста.  

Учреждениями клубного типа были организованы и проведены общегородские 

праздники и социально-значимые мероприятия, среди которых: проект «Дежурный по 

Новому году», широкая Масленица, праздничные вечера, посвященные Дню защитника 

Отечества, Международному женскому дню, Дню славянской культуры и письменности, 

праздники двора в рамках реализации проекта «Мой дом. Мой двор», мероприятия в 

рамках празднования Дня Победы, городской смотр-конкурс «Есть такая профессия – 

Родину защищать», шоу-проект «Хоровая ассамблея», фестиваль творчества среди 

ветеранских организаций города «В песнях останемся мы», экологический праздник «День 

лося», День защиты детей, День России, циклы мероприятий в рамках празднования Дня 

города, День матери, 100-летие комсомольской организации, День народного единства, 

праздник зажжения огней на городских елках и др. Формат проведения городских 

праздников меняется, при организации мероприятий активно используются проектные 

технологии, что позволяет экономить ресурсы, а праздники для горожан делать 

масштабней, содержательней и зрелищней. 

В рамках реализации программы «Территория культуры Росатома» в городе прошли 

гастроли народной артистки России, лауреата российских театральных премий «Чайка» и 

«Хрустальная Турандот» Ю. Рутберг, группы Е. Маргулиса, народного артиста России 

А. Гуськова. 

Молодежная политика 

Мероприятия, организованные в городе с молодыми людьми в возрасте от 14 до 30 

лет, соответствуют основным направлениям государственной молодежной политики: 

- молодежное самоуправление; 

- вовлечение молодежи в творческую деятельность; 

- содействие профориентации и карьерным устремлениям молодежи; 
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- патриотическое воспитание молодежи; 

- вовлечение молодежи в волонтерскую деятельность; 

- формирование у молодежи традиционных семейных ценностей; 

- вовлечение молодежи в здоровый образ жизни и занятия спортом, 

популяризация культуры безопасности в молодежной среде. 

Справочно: 

В городе Заречном по состоянию на 1 января 2018 года проживало 11 800 человек 

в возрасте от 14 до 30 лет, что составило 18,1 % от общего количества жителей города. 

 

В 2018 году в рамках реализации молодежной политики были проведены циклы 

мероприятий патриотической, гражданско-патриотической, профилактической, творческой 

направленностей, среди которых: муниципальный этап Международного фестиваля 

молодежи «Ласточка», День дублера, фестиваль «Траектория мысли», фестиваль 

любителей автомобильного спорта, праздник последнего звонка, день знаний, День памяти 

воинов, выполнявших свой долг за пределами Отечества, городской смотр-конкурс «Есть 

такая профессия – Родину защищать», акция «Георгиевская ленточка», гражданская акция 

«Бессмертный полк», «Говорит Заречный», акция «Свеча памяти» в рамках Дня памяти и 

скорби, День молодежи, День неизвестного солдата, День героев Отечества. 

В городе активно развивается новое направление в добровольческой деятельности – 

спортивное волонтёрство. Команда городских волонтёров разного возраста успешно 

работала на Чемпионате мира по футболу FIFA 2018 в Саранске. Волонтёры Заречного 

стали кураторами финальных соревнований для двенадцати лучших баскетбольных 

команд-участников IV летней Спартакиады молодёжи России.  

Зареченские добровольцы-участники волонтерского центра на базе МДЦ 

«Ровесник» стали победителями конкурса «Доброволец Сурского края–2018» в номинации 

«Сопровождая рекорды».  

Молодежь активно участвовала в мероприятиях в сфере молодежной политики. Так, 

за 2018 год охват молодых людей мероприятиями составил около 50 тысяч человек или 

каждый молодой человек в возрасте от 14 до 30 лет принял участие в молодежных 

мероприятиях больше четырех раз. 

Реализация муниципальных и федеральных программ  

Деятельность учреждений культуры в отчетном году осуществлялась в рамках 

реализации муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в 

городе Заречном Пензенской области», утвержденной постановлением Администрации 

города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766. По итогам 2018 года 

эффективность программы соответствует запланированной. 

В 2018 году Театр юного зрителя продолжил участие в проекте ВПП «Единая 

Россия» «Театры малых городов» в рамках федеральной программы по поддержке 

деятельности муниципальных театров в городах с численностью до 300 тысяч человек. 

Проект включил в себя модернизацию материально-технической базы театра и 2 новые 

постановки: «В дороге» (В. Розов) и «Сны Алисы» (по мотивам произведений Л. Кэролла). 

Основные успехи и достижения в 2018 году 

В 2018 году народному ансамблю русской песни «Млада» впервые присвоено звание 

«Заслуженный коллектив народного творчества» (приказ Министерства культуры 

Российской Федерации от 21.11.2018 № 2034). 

В январе 2018 года жюри грантового конкурса «Меняющийся музей в меняющемся 

мире», организованного Благотворительным фондом В. Потанина, выбрало 6 лучших 

реализованных проектов-победителей 2016 года. Среди них проект «Возвращение в 

Селиксу». Благодаря этому Музейно-выставочный центр впервые в своей истории смог 
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принять участие в международном фестивале «Интермузей-2018» (экспозиционная и 

дискуссионная программа).  

В 2018 году спектакль ТЮЗа «Бесприданница» (А. Островский) вошел в лонг-лист 

российской национальной театральной премии «Золотая маска». 

Основные направления деятельности в сфере культуры на 2019 год 

В 2019 году в сфере культуры и молодежной политики определены следующие 

приоритетные направления деятельности: 

1) Формирование гармонично развитой личности, способной к активному участию 

в реализации культурной политики города. 

2) Сохранение культурного наследия и создание условий для развития культуры. 

3) Формирование инновационных подходов в реализации культурной политики. 

4) Комплексная модернизация учреждений культуры. 

5) Совершенствование управления в сфере деятельности учреждений культуры 

города. 

Комплексная реализация приоритетных направлений деятельности будет 

способствовать:  

- повышению эффективности деятельности в сфере культуры и, как следствие, 

повышению востребованности услуг учреждений и их доступности для всех слоев 

населения города, в том числе для людей с ограниченными возможностями здоровья; 

- развитию досуговых пространств города, увеличению их количества, 

привлечению новых зрителей и потребителей услуг учреждений культуры, появлению 

новых творческих объединений для жителей города разного возраста; поддержке 

творческих инициатив, творческих личностей, развитию новых направлений деятельности 

и сохранение существующих традиций; развитию некоммерческого партнерства в сфере 

культуры; расширению и укреплению межведомственных связей через реализацию 

совместных проектов; 

- раскрытию новых творческих талантов жителей города, созданию новых 

любительских объединения, созданию методологическую базу в сфере культуры и 

искусства, единой информационной системы, объединяющей «культурное» пространство 

территории, привлечению неравнодушных активных жителей в социокультурную жизнь 

города; 

- привлечению в учреждения культуры молодых профессиональных кадров, 

повышению уровня профессиональных компетенций работников сферы культуры, 

внедрению новых методов и технологий в деятельность учреждений культуры, в том числе 

развитию проектной деятельности; 

- увеличению объемов средств от предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности, что способствует устойчивому развитию учреждений культуры и 

инвестиционной привлекательности территории. 

О работе Комитета по физической культуре и спорту 

Обеспечение условий развития на территории городского округа массовой 

физической культуры и спорта отнесены к вопросам местного значения. Комитет по 

физической культуре и спорту города Заречного Пензенской области (далее – Комитет) как 

иной орган местного самоуправления осуществляет управленческие и иные функции 

некоммерческого характера в области физической культуры и спорта. Целью Комитета 

является создание условий для развития на территории муниципального образования 

массовых и индивидуальных форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы.  
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Учреждения физкультуры и спорта города предлагают спектр форм участия в 

физкультурно-оздоровительной и спортивной жизни города.  

В области физической культуры и спорта в г. Заречном занято 266 человек (в 2017 

году – 282 человека). Средняя заработанная плата работников составила 15 679,2 руб. 

Обеспеченность города спортивными объектами 

На 1 января 2019 года в ведомстве Комитета находятся 6 учреждений спортивной 

направленности: 4 спортивные школы (МБУ «СШ «Русь», МБУ «СШОР «Союз», МБУ 

«СШ», МБУ СШОР), Спортивно-культурный комплекс «Союз», Физкультурно-

оздоровительный комплекс «Лесной».  

С 01.12.2018 осуществлен переход муниципальных образовательных учреждений 

дополнительного образования в организации спортивной подготовки (постановление 

Администрации города Заречного Пензенской области от 26.10.2017 № 2703 «Об 

организации мероприятий по преобразованию муниципальных образовательных 

учреждений дополнительного образования, подведомственных Комитету по физической 

культуре и спорту города Заречного Пензенской области, в организации спортивной 

подготовки»).  

Комитет оказывает содействие развитию физкультурно-спортивного движения. В 

2018 году была предоставлена субсидия некоммерческой организации Баскетбольный клуб 

«Союз».  

Спортивная база в городе Заречном представлена 211 спортивными сооружениями, 

из них: 3 спортивных объекта (Дворец спорта, физкультурно-оздоровительный комплекс, 

спортивный объект с искусственным льдом на 1544 посадочных места), 72 спортивных 

зала, 1 лыжная база, 73 плоскостных сооружений, 8 плавательных бассейнов, 1 стадион с 

трибунами (на 5 000 посадочных мест) и т.д. В марте 2018 года начал работу 50-метровый 

плавательный бассейн «Заречный». 

Уровень физкультурно-спортивной активности населения 

Уровень физкультурно-спортивной 

активности населения является основным 

показателем оценки эффективности 

деятельности в сфере физической культуры 

и спорта. В последние годы численность 

населения, занимающегося физической 

культурой и спортом на регулярной основе, 

стабильно увеличивается. В отчетном году 

его доля составила 43,7 % в численности 

населения в возрасте 3-79 лет.  

В спортивных школах (организациях) 

города получают услуги 2 891 детей и 

подростков. 

Обеспечена реализация мероприятий 

Единого комплексного календарного плана массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий Пензенской области, Календарного плана спортивно-массовых 

мероприятий на 2018 год в городе Заречном. Стабильным является показатель количества 

проводимых физкультурно-оздоровительных мероприятий. 
Наименование показателей 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Количество физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 
мероприятий, единиц 

346 378 372 365 

Численность участников, человек 26 581 27 121 27 370 28 191 

Спортивные события и достижения 

Наиболее яркими событиями спортивной жизни города Заречного в 2018 году стали:  
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- городская массовая лыжная гонка в рамках проведения XXXVI открытой 

Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России-2018»;  

- турнир по хоккею с шайбой «Кубок Победы», посвященный 73-й годовщине 

Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;  

- 14-й турнир городов России по художественной гимнастике; 

- Всероссийский фестиваль «День массового футбола»;  

- Финал Спартакиады молодежи России по баскетболу (мужчины);  

- спартакиады: 56-я и 57-я городская Спартакиада среди трудовых коллективов, 

53-я и 54-я Спартакиада среди школьников, допризывной молодежи, руководящего звена, 

городская Спартакиада среди лиц с ограниченными возможностями, городская 

спартакиада пенсионеров, среди ДОЛ;  

- 26 Российский турнир по танцевальному спорту «Фейерверк-2018» Кубок 

РОСАТОМА по танцевальному спорту им. Е.П. Славского;  

- Турнир по боксу, мемориал первого директора ПО «Старт», почетного 

гражданина городов Пензы и Заречного М.В. Проценко. 

 

В течение 2018 года зареченскими спортсменами завоевано множество наград 

различного уровня на российских и международных соревнованиях: 

- Канатчиков Александр – победитель в составе ПФО международного турнира по 

самбо «Победа», победитель чемпионата мира среди школьников, победитель первенства 

мира по самбо среди кадетов; 

- Ларин Роман – член сборной команды России по плаванию, призер чемпионата 

мира среди военнослужащих, победитель и призер кубка России по плаванию, победитель 

и призер чемпионата России; 

- Харланов Александр – член сборной команды России по плаванию, призер 

чемпионата мира по плаванию, победитель и призер кубка и чемпионата России по 

плаванию; 

- Собин Алексей – призер в общекомандном зачете 21 чемпионата Европы по 

кроссу среди глухих и слабослышащих спортсменов, победитель и призер чемпионата 

России по легкой атлетике (спорт глухих); 

- Ушакова Мария – призер чемпионата России по пауэрлифтингу, выполнила 

МСМК на чемпионате Европы по пауэрлифтингу (троеборью классическому); 

- Миронова Татьяна – призер чемпионата России по легкой атлетике в эстафете; 

- Тетенькин Владимир – призер 4 спартакиады молодежи России по плаванию в 

эстафете; 

- Рябов Андрей – призер первенства России по каратэ;  

- Затылкин Илья – призер первенства России по самбо среди кадетов;  

- Спивак Дмитрий – победитель командного Кубка России по боксу в составе 

сборной Приволжского федерального округа; 

- Команда по футболу «Союз-08» – победители Всероссийского фестиваля 

«Загрузи себя футболом». 
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В 2018 году в состав сборных команд Пензенской области по видам спорта входят 

134 спортсмена г. Заречного. 

Стабильным является показатель 

количества присвоенных спортсменам званий и 

разрядов. 

В трудовых коллективах города при 

непосредственном участии специалистов 

Комитета также проводятся внутренние 

соревнования, спартакиады по прикладным 

видам спорта, профессионально-прикладные 

занятия, Дни здоровья.  

В течение 2018 года в МАУ «СКК 

«Союз» проводились Дни открытых дверей, 

Дни здоровья; организованы «Новогодние 

Елки», спортивно-оздоровительные игры, дискотеки на льду, новогоднее театрализованное 

представление на льду, мастер-классы для фигуристов, предоставляются услуги по игре в 

настольный теннис, настольный хоккей, боулинг, приставке x-box, игровому лабиринту 

«Джунгли», бильярд. 

В течение года проводились соревнования: игры в рамках чемпионата и кубка ЛХЛ 

г. Заречного в дивизионах «Любитель», в рамках Регионального отборочного этапа 

VII Всероссийского фестиваля по хоккею среди любительских команд Пензенской области 

в дивизионе «18+», муниципальный этап Всероссийских соревнований среди юных 

хоккеистов Клуба «Золотая шайба имени А.В. Тарасова», Всероссийский турнир по 

хоккею среди юношей 2009–2010 г.р., турниры по настольному теннису, русскому 

бильярду, соревнования по боулингу, фигурному катанию на коньках. 

С 2016 года на базе МАУ «ФОК «Лесной» открыт муниципальный Центр 

тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО (далее – 

ВФСК ГТО). В 2018 году проведено 102 мероприятия по принятию нормативов (тестов) 

ВФСК ГТО, организованных Центром тестирования, 7 муниципальных этапов фестивалей 

ВФСК ГТО (703 чел.). Город Заречный занял 1 место в конкурсе по внедрению ГТО среди 

городских округов и 3 место в номинации «Популяризация и пропаганда комплекса ГТО 

среди населения». 

МАУ «ФОК «Лесной» осуществляет сотрудничество с образовательными 

организациями города – предоставляет базу для занятий физической культурой МОУ 

СОШ № 226, МОУ «Лицей № 230», ЗТИ, специализированным спортивным школам.  

ФОК «Лесной» является тренировочной базой БК «Союз», воспитанников отделения 

бокса, каратэ, лыжных гонок, легкой атлетики (в летний период). В течение года проведено 

70 мероприятий, в которых приняло участие 5 072 чел.: соревнования по боксу, мини-

футболу, мероприятия в рамках Губернаторских акций «Зимние забавы», «Займись 

спортом! Стань первым!», «Искусство быть здоровым», турнир по баскетболу «Кубок 

«Биокора», первенство ДЮБЛ среди команд юношей, турниры по каратэ, соревнования в 

рамках городского фестиваля среди семей «Папа, мама, я – спортивная семья», фестивали 

скандинавской ходьбы. 

С 2015 года реализуется программа «Развитие физической культуры и спорта в 

городе Заречном Пензенской области», в которую входит отдельное мероприятие, 

направленное на развитие олимпийских видов спорта: художественной гимнастики, 

плавания, пулевой стрельбы, легкой атлетики, баскетбола, бокса, футбола.  

За 4 года действия программы: 

1) на базе спортивных школ подготовлено: 2 574 спортсменов массовых разрядов; 

201 спортсмен 1 разряда; 87 кандидатов в мастера спорта; 28 мастеров спорта; 2 МСМК. 
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2) подготовлено победителей и призеров: областных соревнований (Первенств и 

Чемпионатов) – свыше 1000; соревнований Приволжского федерального округа – свыше 

150; соревнований российского уровня – свыше 200; международных соревнований – 

свыше 20. 

В текущем году проводились капитальный и текущий ремонты учреждений, 

подведомственных Комитету. В рамках капитального ремонта в МБУ «СШ «Русь» (Дворец 

спорта), МБУ «СШОР «Союз» (Плавательный бассейн по ул. М.В. Проценко, 17) и в МБУ 

СШОР заменены оконные конструкции, проведены работы по капитальному ремонту 

подтрибунных помещений Центрального стадиона. 

В рамках текущего ремонта проведены работы по косметическому ремонту 

внутренних помещений МБУ «СШ», МБУ «СШ «Русь». Проводилась модернизация 

объектов спорта, заменено оборудование в МАУ «СКК «Союз» и МАУ «ФОК «Лесной». 

Обеспечено своевременное освещение мероприятий и итогов выездных 

соревнований в средствах массовой информации (газета «Заречье сегодня», «Наш город», 

программы «Новости Заречного», «Доброе утро, Заречный», радиопроекты «Все о спорте», 

«Новости 103,3 FM», информационно-развлекательный портал «Город-Z» и т.д.).  

Информация о спортивной жизни города Заречного размещена на сайте Комитета 

(www.sportzar.ru) и на сайте Администрации города Заречного (www.zarechny.zato.ru). 

Направления деятельности Комитета по физической культуре и спорту в 2019 году 

1. Капитальный и текущий ремонт учреждений, подведомственных Комитету. 

2. Прием нормативов ВФСК ГТО у различных категорий граждан. 

3. Расширение спектра услуг, оказываемых спортивными организациями и 

учреждениями. 

4. Обеспечение безопасного и эффективного функционирования спортивных 

объектов. 

О работе Департамента социального развития 

Сеть учреждений социальной защиты населения  

В г. Заречном социальная защита населения представлена двумя учреждениями – 

Департаментом социального развития (далее – Департамент) и подведомственным 

муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального 

обслуживания населения г. Заречного Пензенской области» (далее – МБУ «КЦСОН»).  

Департамент осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом ЗАТО 

города Заречного Пензенской области, постановлением Главы г. Заречного от 17.12.2008 

№ 1700 «Об определении уполномоченных органов, осуществляющих реализацию Закона 

Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО «О наделении органов местного 

самоуправления Пензенской области отдельными государственными полномочиями 

Пензенской области и отдельными государственными полномочиями Российской 

Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти Пензенской 

области».  

По состоянию на 01.01.2019 численность работников Департамента социального 

развития г. Заречного составляла 28 штатных единиц, в МБУ «КЦСОН» – 128 штатных 

единиц.  

МБУ «КЦСОН» является получателем субсидии на выполнение муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг. 

Информация о поставщиках социальных услуг города Заречного Пензенской 

области размещена на официальном сайте Департамента социального развития – 

http://dsrzato.ru, http://kcsonzato.ru 

http://www.sportzar.ru/
http://www.zarechny.zato.ru/
http://dsrzato.ru/
http://kcsonzato.ru/
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Муниципальные программы в сфере социальной поддержки граждан 

Социальная поддержка граждан на территории города осуществлялась в рамках 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы».  

Финансирование деятельности в 2018 году осуществлялось за счет: 

- субвенций из федерального бюджета – 27 644,1 тыс. руб.; 

- субвенций из бюджета Пензенской области – 279 870,1 тыс. руб.;  

- средств местного бюджета – 22 314,5 тыс. руб. 
тыс. руб. 

 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Федеральный бюджет 27 785,3 33 053,6 16 873,2 27 644,1 

Бюджет Пензенской области 248 632,2 270 380,0 258 199,6 279 870,1 

Местный бюджет 38 077,8 36 624,9 21 212,0 22 314,5 

Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан 

В рамках реализации государственных полномочий Департаментом в 2018 году 

было продолжено оказание мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

которые включают назначение и выплату более 40 различных видов пособий и 

компенсаций. Получателями мер социальной поддержки явились около 25 тысяч жителей 

города (38,5 % населения города), а общая сумма выплат составила более 300 млн рублей.  

Из федерального бюджета 210 гражданам, подвергшимся воздействию радиации, 

предоставлены меры социальной поддержки на сумму 3 569,5 тыс. руб. (2017 год – 219 

чел./3 829,2 тыс. руб., 2016 – 227 чел./4 030,7 тыс. руб., 2015 – 231 чел./3 433,1 тыс. руб.); 

211 гражданам, награждённым нагрудным знаком «Почётный донор России», произведена 

ежегодная денежная выплата на сумму 2 861,7 тыс. руб. (2017 – 199 чел./2 608,2 тыс. руб., 

2016 – 192 чел./2 375,6 тыс. руб., 2015 – 184 чел./2 276,6 тыс. руб.). 

На 5 484,8 тыс. руб. предоставлено мер социальной поддержки по оплате жилья и 

коммунальных услуг 5 066 гражданам, включённым в федеральный регистр льготников 

(2017 год – 5 084 чел./52 838,1 тыс. руб., 2016 – 5 128 чел./55 303,5 тыс. руб., 2015 – 6 144 

чел./49 174,7 тыс. руб.). 

В соответствии с Законом Пензенской области от 16.02.2017 № 3015-ЗПО 

«О государственной социальной помощи в Пензенской области в виде ежегодного 

социального пособия» государственную социальную помощь получили 138 чел. Объем 

выплат составил 41,4 тыс. руб. (2017 – 156 чел./46,8 тыс. руб.). 

В 2018 году 606 семей получили субсидии по оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг на сумму 8 628,1 тыс. руб. (2017 – 475 сем./8 590,5 тыс. руб., 2016 – 

586 сем./7 941,2 тыс. руб., 2015 – 424 сем./ 5 728,5 тыс. руб.). 

С 2018 года Департамент организует предоставление федеральной меры социальной 

поддержки – ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка. 

Предварительно проведена большая информационная работа в СМИ; в перинатальном 

центре и женской консультации организовались встречи для потенциальных получателей 

данной меры. В отчетном году ее получили 110 детей города на сумму 1 172,8 тыс. руб.  

В соответствии с Законом Пензенской области от 20.12.2004 № 715-ЗПО «О мерах 

социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории 

Пензенской области», меры социальной поддержки в 2018 году предоставлены 10 716 

региональным льготникам на общую сумму 176 326,1 тыс. руб. (2017 – 10 664 

чел./166 351,1 тыс. руб., 2016 – 10 636 чел./175 950,0 тыс. руб., 2015 – 10 531 чел./158 071,0 

тыс. руб.). 

В 2018 году на компенсацию расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 

общего имущества в многоквартирных домах 669 одиноко проживающим, либо 

проживающим в составе семьи с неработающими лицами пенсионного возраста, 

неработающим собственникам жилых помещений, достигшим возраста 70 лет, 80 и более 
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лет, направлено 856,8 тыс. руб. (2017 – 602 чел./763,3 тыс. руб., 2016 – 475 чел./483,0 

тыс. руб.). 

В отчетном году Департаментом выдано удостоверений «Ветеран труда» 81 чел. 

(2017 – 121 чел., 2016 – 326 чел., 2015 – 593 чел.). 

Объем выплат пособий 5 208 семьям, имеющим детей, в 2018 году составил 42 241,1 

тыс. руб. (2017 – 3 488 сем./40 063,9 тыс. руб., 2016 – 3 415 сем./28 292,0 тыс. руб., 2015 – 

3 581 сем./34 656,4 тыс. руб.). 

 

 

 
   

Единовременное пособие при рождении ребёнка получили 45 неработающих 

родителей на сумму 758,5 тыс. руб. (2017 – 50 чел./803,3 тыс. руб., 2016 – 65 чел./980,9 

тыс. руб., 2015 – 59 чел./843,3 тыс. руб.). 

На выплату 316 получателям пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет из 

федерального бюджета было направлено 12 015,4 тыс. руб. (2017 – 190 чел./12 032,9 

тыс. руб., 2016 – 250 чел./11 179,9 тыс. руб., 2015 – 218 чел./10 840,8 тыс. руб.). 

Ежемесячная денежная выплата, назначаемая в случае рождения третьего или 

последующих детей до достижения им возраста 3 лет, выплачена 173 семьям в размере 

16 420,5 руб. (2017 – 109 сем./ 13 013,8 руб., 2016 – 116 сем./8 283 руб., 2015 – 110 сем./ 

6 540 руб.). 

Численность многодетных семей, получающих меры социальной поддержки – 116. 

Объем выплат многодетным семьям в 2018 году составил 905,6 тыс. руб. (2017 – 114/ 962,4 

тыс. руб., 2016 – 116/958,5 тыс. руб., 2015 – 104/828,4 тыс. руб.).  

Дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, 

проживающих на территории города Заречного Пензенской области», профинансированы 

из бюджета ЗАТО города Заречного в 2018 году в объеме 12 548,7 тыс. руб. (2017 – 

12 642,9 тыс. руб., 2016 – 13 872,1 тыс. руб., 2015 – 13 758,9 тыс. руб.). 

Кроме этого, в рамках муниципальной программы «Социальная поддержка граждан 

в г. Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» реализованы мероприятия, которые 

в 2018 году позволили:  

– оказать материальную помощь 201 гражданину города, оказавшемуся в трудной 

жизненной ситуации на общую сумму 335,0 тыс. руб., в том числе: на лечение – 71 чел., 

предметы первой необходимости – 92 чел., подготовку детей к школе – 38 чел., (2017 – 216 

чел./547,2 тыс. руб. 2016 – 179 чел./348,0 тыс. руб., 2015 – 88 чел./124,5 тыс. руб.); 

– провести мероприятия, посвященные годовщине техногенной аварии на ЧАЭС 

26.04.2018 в МАУ «Центр здоровья и досуга», 100 чел.); 

– организовать в День семьи, любви и верности торжественное вручение 

Почетного знака Главы города Заречного Пензенской области «За достойное воспитание 

детей» в ДК «Дружба», 4 чел./2 семьи. 

 

Департамент является исполнителем ряда мероприятий подпрограмм 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области на 2015–2020 годы» в жилищной сфере.  
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В рамках подпрограммы «Социальная поддержка жителей города в жилищной 

сфере» в июне была произведена социальная выплата из средств бюджета ЗАТО 

г. Заречного в размере 1 719,4 тыс. руб. одной семье в связи с рождением тройни; 

социальные выплаты на капитальный ремонт жилых помещений были произведены в 

размере 120,0 тыс. руб. трем многодетным семьям.  

В рамках реализации основного мероприятия «Обеспечение жильем молодых 

семей» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и 

комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» в 

отчетном году социальная выплата была произведена 20 молодым семьям из бюджетов 

трех уровней на общую сумму 12 419,9 тыс. руб.  

На выполнение мероприятий подпрограммы «Доступная среда в г. Заречном» в 2018 

году направлено 764,5 тыс. руб. В её рамках организуется работа городского социального 

такси для обеспечения доступа к объектам инфраструктуры. За отчетный период услугами 

службы воспользовались 252 чел./2031 чел./раз, (2017 – 265 чел., 2360 чел./раз, 2016 – 262 

чел., 2306 чел./раз, 2015 – 257 чел., 2204 чел./раз). 

Кроме этого, организован ежегодный городской фестиваль творчества детей с 

ограниченными возможностями здоровья «Семь чудес света». В нем приняли участие 200 

человек, из них 90 детей и подростков в возрасте от 6 до 18 лет, занимающиеся 

различными видами творчества.  

Реализация мероприятий подпрограммы «Старшее поколение города Заречного» в 

2018 году позволила организовать санаторно-курортное лечение 43 гражданам пожилого 

возраста, членам МОО «Городского Совета Ветеранов» г. Заречного, в МУЗ «Городской 

санаторий-профилакторий» (2017 – 50 чел., 2016 – 27 чел., 2015 – 20 чел.); 

В рамках подпрограммы были приобретены и вручены памятные подарки ко Дню 

Победы в Великой Отечественной войне 515 ветеранам на сумму 168,3 тыс. руб. и подарки 

79 долгожителям города на сумму 60,0 тыс. руб.  

В городе постоянно действует МОО «Городской Совет Ветеранов» г. Заречного, 

члены которого охвачены культурно-массовыми и досуговыми мероприятиями. Ежегодно 

в них принимают участие около 6 тысяч человек.  

В апреле 2018 сотрудниками Департамента создана первичная ветеранская 

организация ветеранов социальной защиты, которая вошла в состав МОО «Городской 

Совет Ветеранов» г. Заречного Пензенской области. 

По итогам года в полном объеме выполнена задача по обеспечению своевременного 

предоставления различных мер социальной поддержки гражданам города. Программные 

мероприятия, запланированные в 2018 году, выполнены. Показатели результативности 

достигнуты.  

Традиционно по инициативе Департамента в 2018 году проводились 

благотворительные акции для семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Перед началом учебного года совместно со спонсорами, Региональным 

благотворительным фондом «Неравнодушные сердца» и АНО по оказанию социальных 

услуг «ЗАТО ЕДИНАЯ СЕМЬЯ» проведена акция «Собери ребенка в школу». В ходе 

акции 153 ребенка получили помощь в подготовке к учебному году. 

В декабре проведена акция «Новогодний подарок», 1 350 подарков вручено детям от 

1 года до 18 лет.  

В 2018 году Департамент подключился к работе городского проектного офиса. В 

течение года Департаментом разработаны и реализованы проекты «Сокращение времени 

протекания процесса оказания социальной услуги в форме социального обслуживания на 

дому» и «Организация пункта выдачи технических средств реабилитации на территории 

г. Заречного». 
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Социальное обслуживание граждан  

В 2018 году работа МБУ «Комплексный центр социального обслуживания 

населения» г. Заречного была направлена на выполнение муниципального задания, 

повышение эффективности качества социального обслуживания граждан пожилого 

возраста и инвалидов. 

МБУ «КЦСОН» представляет социальные услуги гражданам города во всех формах 

социального обслуживания. За прошедший год услугами охвачено более 3 тысяч 

зареченцев.  

Наиболее значимым направлением в деятельности учреждения является работа с 

детьми-инвалидами и их семьями.  

В течение года на обслуживании находились дети-инвалиды 126 чел. и их родители 

156 чел. В отделении профилактики безнадзорности и социального сиротства 

несовершеннолетних в течение текущего года находились на обслуживании 306 детей, 264 

родителей. 

В 2018 году воспользовались стационарным социальным обслуживанием в доме-

интернате общего типа для граждан пожилого возраста и инвалидов 74 человека (в 2017 

году – 79 чел. Социальные услуги на дому в течение года получили 359 пожилых горожан 

и инвалидов (в 2017 году – 300 чел.) 

В рамках городского конкурса профессионального мастерства, посвященного 

60-летию Заречного, в МБУ «КЦСОН» был проведен конкурс профессионального 

мастерства «Лучший по профессии» среди социальных работников. 

В соответствии с разработанным Планом в МБУ «КЦСОН» внедрялись 

профессиональные стандарты.  

Учреждением исполнен Указ Президента от 07.05.2012 2012 № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части 

повышения заработной платы социальным и медицинским работникам в отделении 

социального обслуживания на дому и доме-интернате общего типа для граждан пожилого 

возраста и инвалидов. Размер средней заработной платы социальных работников в 2018 

году составил 25 785,6 руб., что соответствует установленному соотношению (в 2017 году 

– 18 940,79 руб.).  

 

С целью улучшения условий проживания граждан пожилого возраста и инвалидов в 

отчетном году в учреждении проведены следующие работы: 

– косметический ремонт актового зала, комнат отдыха на 2 и 3 этажах и 

нескольких жилых комнат с заменой линолеума покрытия пола и с заменой 

люминесцентных электрических светильников на светодиодные; 

– установлен кондиционер в коридоре отделения милосердия. 

Продолжилась работа по привлечению дополнительных внебюджетных источников 

финансирования. В 2018 году МБУ «КЦСОН» для проведения реабилитационных 

мероприятий с детьми-инвалидами благотворителями было подарено спортивное 

оборудование для тренажерного зала и светлой сенсорной комнаты. 

Основные направления в сфере социального обслуживания  

и социальной поддержки населения на 2019 год 

Основные направления деятельности учреждений соцзащиты будут осуществляться 

в соответствии с приоритетами социально-экономического развития, определенными 

Указом Президента России от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Стратегией социально-

экономического развития ЗАТО г. Заречный на период до 2020 года, с положениями 

программных документов, иных правовых актов Российской Федерации. 
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Департамент социального развития г. Заречного совместно с подведомственным 

учреждением МБУ «КЦСОН» планирует участие в реализации регионального проекта 

«Демография», в части: 

1. Проекта «Финансовая поддержка семей при рождении детей». 

2. Проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и 

повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее поколение». 

В новом году учреждения социальной защиты населения продолжат свою работу по 

реализации мероприятий, направленных на повышение качества жизни населения города 

Заречного. 

О деятельности в сфере здравоохранения 

Организация медицинского обслуживания населения в закрытом административно-

территориальном образовании отнесена к полномочиям ФМБА России. Медицинское 

обслуживание населения города Заречного выполняет Федеральное государственное 

бюджетное учреждение здравоохранения «МСЧ № 59» ФМБА России (ФГБУЗ МСЧ № 59 

ФМБА России).  

Муниципальные учреждения здравоохранения в г. Заречном представлены 

муниципальным учреждением здравоохранения «Городской санаторий-профилакторий», 

не осуществляющим медицинское обслуживание населения (далее – МУЗ «ГСП», 

Учреждение).  

МУЗ ГСП – санаторно-курортное учреждение общетерапевтического профиля, 

осуществляет лечебно-профилактическую деятельность на территории курорта местного 

значения «Заречье» на основании лицензии, выданной Министерством здравоохранения 

Пензенской области. 

Общее количество сотрудников МУЗ «ГСП» по состоянию составило 50 человек. По 

итогам 2018 года среднемесячная заработная плата персонала учреждения увеличилась 

16 389,7 руб. в 2017 году до 18745,1 рублей в 2018 году.  

 

На базе МУЗ «ГСП» в рамках реализации муниципальной программы «Социальная 

поддержка граждан в г. Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» в 2018 году 

санаторно-курортное лечение получили 233 человека, в том числе: 

1) граждан трудоспособного возраста, работающих в муниципальных учреждениях 

города Заречного – 168 человек (72 % от общего количества по муниципальному заданию);  

2) членов многодетных семей, проживающих на территории города Заречного 

Пензенской области, имеющих на содержании и воспитании трех и более 

несовершеннолетних детей в возрасте до 18 лет со среднедушевым доходом, размер 

которого не превышает величину прожиточного минимума для соответствующих 

социально-демографических групп – 22 человека (9 % от общего количества по 

муниципальному заданию); 

3) граждан пожилого возраста, нуждающихся в санаторно-курортном лечении, 

являющихся членами Местной общественной организации «Совет ветеранов Великой 

Отечественной Войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов города 

Заречного Пензенской области – 43 человека (19 %). 

Общий объем средств от оказания услуг сверх установленного муниципального 

задания превысил запланированный, получено доходов – 19 081,8 тыс. руб. (в 2017 году – 

16 689,4тыс. руб.).  

Сверх муниципального задания учреждением были оказаны медицинские, 

санаторно-курортные, гостиничные и прочие услуги, предоставление аренды помещения. 

Доходы от реализации путевок составили 9 982,8 тыс. руб., от оказания медицинских услуг 
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(в том числе стоматологических и косметологических) – 2 851,4 тыс. руб., гостиничных 

услуг – 4 447,4 тыс. руб., услуг по питанию – 1 650,47 тыс. руб.  

В летний период на базе учреждения проводились 1 коммерческая смена детского 

лагеря с круглосуточным пребыванием, за счет средств предприятий и учреждения и 

личных средств граждан. Количество оздоровленных детей – 104. Кроме того, 

проводились спортивные сборы детских команд г. Заречного и г. Пензы и зимний отдых 

детей из многодетных малообеспеченных семей (20 чел.). 

В 2018 году учреждение участвовало в аукционе Пензенского регионального 

отделения Фонда социального страхования по оздоровлению федеральных льготников, по 

результатам которого был заключен государственный контракт на сумму 3 203,7 тыс. руб. 

и оздоровилось 148 человек. 

За счет личных средств граждан и средств предприятий санаторно-курортное 

лечение получили 89 человек (982 к/дн.) на сумму 1 075,9 тыс. руб. 

В отчетном году сохранилась недозагрузка Учреждения (заполняемость – 57 %), и, 

как следствие, отмечена недостаточность финансовых ресурсов, в том числе на 

стимулирующие выплаты персоналу. 

Вместе с тем, по результатам опросов (анкетирования) все потребители услуг были 

удовлетворены качеством и доступностью услуг (удовлетворенность – 100 %), 

обоснованные жалобы на качество оказания муниципальных услуг в 2018 году 

отсутствовали. 

Основные задачи и направления деятельности в 2019 году 

1. Организация работы учреждения в системе обязательного медицинского 

страхования (открытие отделения реабилитации, взаимодействие с организациями, 

работающими в системе ОМС по формированию групп и направлению больных в 

отделение, приобретение и внедрение медицинской системы по электронному ведению 

историй болезни и пр.). 

2. Благоустройство курорта местного значения (ремонт объектов инфраструктуры, 

ландшафтный дизайн). 

3. Увеличение доходов учреждения на покрытие текущих расходов на содержание 

имущества, на модернизацию основных фондов, на увеличение оплаты труда в 

учреждении. 

4. Повышение открытости и доступности информации об учреждении (повышение 

качества содержания информации на сайте учреждения, регулярное ее обновление). 

5.  Повышение комфортности условий предоставления услуг и доступность их 

получения (оснащение материально-технической базы учреждения (в том числе ремонт), 

внедрение современных информационных технологий (составление и изменение 

расписаний приема процедур и посещения специалистов, учет назначений и выполнения 

медицинских процедур, подготовка информации для размещения отдыхающих в жилом 

корпусе и т.д.). 

6. Повышение удовлетворенности потребителей качеством оказания услуг 

(разработка и внедрение стандартов для всех направлений санаторно-курортного лечения 

(оказание медицинских услуг, диетического питания, размещения и т.д.). 

7. Повышение компетентности, доброжелательности работников учреждения 

(организация внутреннего контроля деятельности работников, проведение мероприятий, 

направленных на обучение персонала взаимодействию с потребителями услуг, 

формирование показателей эффективности работы персонала с учетом требований 

профессиональной этики).  
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О деятельности по направлению гражданской защиты населения 

Деятельность Администрации по вопросам местного значения городского округа в 

части обеспечения безопасности населения осуществляется в рамках муниципальной 

программы «Безопасный город на 2015–2020 годы», утвержденной постановлением 

Администрации г. Заречного от 26.11.2014 № 2513.  

Мероприятия по гражданской обороне, защите населения и территории от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера  

В 2018 году деятельность по гражданской обороне, защите населения от угроз 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера осуществлялась в 

соответствии с федеральным и региональным законодательством, нормативными 

правовыми актами Пензенской области, Администрации города Заречного и Планом 

основных мероприятий города Заречного Пензенской области в области защиты населения 

и территорий от чрезвычайных ситуаций на 2018 год. 

В целях правого обеспечения выполнения мероприятий по организации защиты 

населения и территории от чрезвычайных ситуаций в мирное и военное время в 2018 году 

в городе было принято 35 нормативных правовых актов. 

Комиссией по предупреждению чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 

безопасности было проведено 7 заседаний, на которых рассматривались вопросы 

обеспечения безопасного пребывания людей при проведении массовых и праздничных 

мероприятий, противопожарных мероприятий на территории ЗАТО, подготовки детских 

оздоровительных лагерей, обеспечения безопасности людей на водных объектах и другие. 

В отчетном году проведено 8 заседаний антитеррористической комиссии, 

4 заседания городской эвакуационной комиссии и 4 заседания комиссии по вопросам 

повышения устойчивости функционирования объектов экономики города Заречного.  

В целях совершенствования практических навыков по принятию управленческих 

решений и отработке действий при ликвидации последствий возможных чрезвычайных 

ситуаций в 2018 году проведено 390 учений и тренировок городского и объектового 

уровня, что в 2,3 раза больше запланированного. 

 
 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Количество проведенных учений и 
тренировок, единиц 

146 256 370 354 390 

 

С органами управления, силами гражданской обороны и Зареченского городского 

звена Пензенской территориальной подсистемы единой государственной системы 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций в течение года проведено: 

1 комплексное учение, 5 командно-штабных тренировок, 4 тактико-специальных учения, 

295 тренировок, 85 практических занятий по отработке экстренной эвакуации в случае 

возникновения чрезвычайных ситуаций в городских детских оздоровительных лагерях со 

всеми сменами, в школах, детских садах, а также с работниками и посетителями в 

учреждениях с массовым пребыванием людей. 

Всего к городским и объектовым практическим мероприятиям привлекалось 

25 тыс. человек. 

В 2018 году единой дежурно-диспетчерской службой города Заречного (далее 

ЕДДС) зарегистрировано 11 020 обращений и сообщений, из них 523 – от жителей города 

по различным вопросам жизнедеятельности. Ни одно обращение не оставлено без 

реагирования. 

 
 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Количество обращений и сообщений, 4 049 4 813 12 289 12 465 10 420 11 020 
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поступивших в ЕДДС, единиц 

 

В настоящее время функционируют 13 прямых линий связи ЕДДС со службами 

экстренного реагирования, дежурно-диспетчерскими службами, потенциально-опасными 

объектами и объектами с ночным пребыванием людей.  

С 22 организациями заключены соглашения об информационном обмене. Между 

МКУ «УГЗ», ОАО «ТРК «Заречный» и 6 крупными торговыми центрами заключены 

соглашения об информировании населения в случае возникновения ЧС, неблагоприятных 

погодных условий.  

Дважды в день ЕДДС осуществляет сбор информации от дежурно-диспетчерских 

служб, от объектов с ночным пребыванием людей с последующим докладом руководству 

города. При возникновении нештатных ситуаций информация передается немедленно. 

Ежесуточно проводится расчет сил и средств городского звена ПТП РСЧС и 

передается в Центр управления в кризисных ситуациях Главного управления МЧС России 

по Пензенской области (далее ЦУКС). Дополнительно осуществляется сбор информации 

по наличию и готовности тяжелой техники к ликвидации возгораний в летнее время и для 

расчистки снежных заносов в зимний период. ЕДДС постоянно находится на связи с 

ЦУКС Главного управления МЧС России по Пензенской области и оперативным 

дежурным Пензенского пожарно-спасательного центра.  

В областном смотре-конкурсе Единая дежурно-диспетчерская служба города 

Заречного заняла 1 место среди ЕДДС муниципальных образований региона. 

В течение 2018 года проведено 12 проверок работоспособности городской системы 

централизованного оповещения. Для передачи сигнала «Внимание всем!» используются 

12 электросирен, а также осуществляется перехват областных радио-, телеканалов. Охват 

населения города составляет 100%. 

ЦУКС Главного управления МЧС России по Пензенской области провел 12 

тренировок с дежурными сменами ЕДДС города Заречного по отработке действий при 

различных чрезвычайных ситуациях, возникновение которых возможно на территории 

города. По результатам проведенных тренировок действия персонала ЕДДС оценивались 

только на «хорошо».  

 

В целях недопущения возникновения чрезвычайных ситуаций, связанных с 

природными пожарами, проведены мероприятия по расчистке проездов и просек, 

обустройству минерализованных полос и противопожарной опашке территории города, 

занятой древесно-кустарниковой растительностью (опахано 10,4 км, что составляет 100% 

от запланированного). В соответствии с решением КЧС и ОПБ города предприятиями и 

учреждениями организовано патрулирование территорий, занятых древесно-

кустарниковой растительностью. Все обнаруженные очаги возгораний ликвидированы на 

ранней стадии, крупных природных пожаров на территории города Заречного не 

допущено.  

В целях пропаганды мероприятий гражданской обороны и защиты от чрезвычайных 

ситуаций в 2018 году проведены: 

- месячник гражданской обороны, защиты населения от чрезвычайных ситуаций и 

пожарной безопасности (с 01.10.2018 по 31.10.2018); 

- 6 смотров-конкурсов: учебно-консультационных пунктов, защитных 

сооружений, учебно-материальной базы предприятий и учреждений по гражданской 

обороне, на лучшее противопожарное состояние учреждений образования, лучшего 

учителя курса «ОБЖ», лучшую учебно-материальную базу образовательных организаций 

по курсу «ОБЖ»; 

- соревнования учащихся по программе «Школа безопасности»; 
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- 14 профилактических мероприятий с учащимися школ города по правилам 

пожарной безопасности и безопасности на воде. 

29 организаций города приняли участие во Всероссийской тренировке по 

гражданской обороне (с 1 по 3 октября 2018 года), в которой было задействовано 2147 

человек и 67 единиц техники. 

В целях подготовки населения в области гражданской обороны в учебно-

консультационных пунктах организовано проведение лекций, показ видеофильмов. Для 

охвата большего количества населения в 2018 году дополнительно создан учебно-

консультационный пункт на базе МАУ «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг». Всего на базе пяти работавших в 2018 году 

учебно-консультационных пунктов города, получили консультации, прошли подготовку 

свыше 2600 человек. 

В 2018 году обучение руководителей, должностных лиц и работников предприятий 

и учреждений города осуществлялась в Учебно-методическом центре ГОЧС Пензенской 

области, на курсах гражданской обороны города Пензы и по месту работы. План 

подготовки выполнен в полном объеме. 

Учебно-консультационный пункт МКУ «Управление гражданской защиты» занял 2 

место в областном смотре-конкурсе. 

Администрация г. Заречного заняла 1 место в смотре-конкурсе на звание «Лучший 

орган местного самоуправления муниципального образования в области обеспечения 

безопасности жизнедеятельности населения в 2018 году». 

Содержание и организация деятельности аварийно-спасательных служб и (или) 

аварийно-спасательных формирований на территории городского округа 

В течение 2018 года дежурные смены поисково-спасательного отряда 570 раз 

проводили работы по ликвидации последствий аварий и происшествий бытового, 

техногенного и природного характера, из них: 6 – оказание помощи пострадавшим в 

дорожно-транспортных происшествиях, 24 – демеркуризационные работы, 21 – участие в 

тушении очагов возгораний территорий, занятых древесно-кустарниковой 

растительностью. 

При ликвидации бытовых аварий и происшествий спасен 91 человек. 

Мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах,  

охране их жизни и здоровья 

В соответствии с утвержденным планом мероприятий по обеспечению безопасности 

отдыхающих на водоемах города организовано ежедневное патрулирование водоемов 

города силами специалистов и дежурной сменой ПСО МКУ «Управления гражданской 

защиты» и информирование отдыхающих о правилах поведения на воде. 

В зимнее и весеннее время осуществлялся ежедневный мониторинг состояния 

ледовой обстановки на городских водоемах. Перед началом купального сезона силами 

поисково-спасательного отряда МКУ «УГЗ» совместно с МП «КБУ» проведена подготовка 

пляжей зон отдыха «Лесная» и «Солнечная», водолазное обследование и очистка дна 

акваторий водных объектов, отведенных для купания.  

Разработан и утвержден план мероприятий по обеспечению безопасности 

отдыхающих на водоемах города. Организовано совместное патрулирование водоемов 

города работниками МКУ «Управления гражданской защиты», Департаментом 

социального развития, Комиссии по делам несовершеннолетних, сотрудниками полиции. В 

ходе рейдов проводились профилактические беседы с отдыхающими о правилах 

безопасного поведения на воде, раздавались памятки.  

В летний период организованы и проведены:  

- месячник безопасности на водных объектах,  
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- 2 тактико-специальных учения с матросами-спасателями МП «КБУ», 

спасателями поисково-спасательного отряда МКУ «УГЗ», работниками ФГБУЗ МСЧ-59 

ФМБА России и сотрудниками МО МВД России по ЗАТО Заречный Пензенской области 

по поиску и спасению людей, терпящих бедствие на воде; 

- в период купального сезона организовано и проведено 12 межведомственных 

рейдов (совместно с сотрудниками полиции, работниками Администрации, Департамента 

образования и Департамента социального развития) по профилактике трагических случаев 

с купающимися, выявлению и пресечению нарушений Правил охраны жизни людей на 

водных объектах Пензенской области. Кроме того, ежедневно работниками МКУ 

«Управление гражданской защиты» на пляжах водоемов в зонах отдыха «Лесная» и 

«Солнечная» проводились профилактические мероприятия; 

- с отдыхающими проведено 1640 бесед, роздано более 2,5 тысяч памяток о 

правилах безопасного поведения на воде; 

- в период летней оздоровительной компании во всех детских оздоровительных 

лагерях на территории города Заречного проведено 14 бесед и занятий с детьми о 

безопасности поведения на водных объектах, роздано 1068 памяток. 

За летний период профилактической работой было охвачено более 3 тысяч человек. 

Как результат проведенных мероприятий, трагических случаев на водоемах города 

не зарегистрировано. 
 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Количество погибших на городских 
водоемах в купальный сезон, человек 

– – – – – 

Основные направления деятельности в 2019 году 

1. Повышение квалификации персонала и техническое оснащение ЕДДС 

г. Заречного в рамках реализации муниципальной программы «Безопасный город». 

2. Своевременная актуализация муниципальной нормативной правовой базы по 

вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

3. Повышение слаженности действий нештатных формирований гражданской 

обороны и Зареченского городского звена ПТП РСЧС путем проведения городских и 

объектовых учений и тренировок. 

4. Проведение мероприятий по повышению противопожарной защищенности 

территории города от природных и техногенных пожаров (восстановление и создание 

новых минерализованных полос, расчистка просек и проездов). 

5. Поддержание в постоянной готовности системы оповещения и информирования 

населения города. 

6. Совершенствование качественного межведомственного и информационного 

взаимодействия в рамках Зареченского городского звена ПТП РСЧС. 

О деятельности по укреплению правопорядка и системе мер по профилактике 

правонарушений  

Состояние преступности 

За 2018 год на территории обслуживания МО МВД России по ЗАТО Заречный 

зарегистрировано 448 преступлений, что выше уровня 2017 года на 19,1 % (по области – на 

8,5 %, в г. Пензе – на 17 %). При этом г. Заречный продолжает входить в пятерку районов 

области с наименьшим уровнем преступности: на 100 тысяч жителей приходится 641,8 

преступлений (по области – 956,3; по г. Пензе – 1 145,9).  

В структуре преступности по-прежнему преобладают посягательства на имущество, 

число которых увеличилось более чем на треть (со 188 до 252, рост на 34 %), что 

обусловило динамику роста преступности в целом. Увеличилось число краж (со 111 до 
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154; на 38,7 %), мошенничеств (с 63 до 67; на 6,3 %), присвоений (с 1 до 5; в 5 раз), 

грабежей (с 7 до 20; в 2,9 раза). Уменьшилось число угонов транспортных средств без цели 

хищения (с 4 до 1) и их краж (с 2 до 0), не зарегистрировано ни одного разбоя и 

умышленного повреждения имущества. На семейно-бытовой почве совершено 12 

преступлений, что соответствует количеству 2017 года.  

Основная доля всех мошенничеств (66 %) – совершенные с использованием сотовой 

связи и сети Интернет. Их число уменьшилось на 17 % (с 53 до 44), что свидетельствует о 

том, что проводимая сотрудниками полиции работа во взаимодействии с Администрацией 

города, городскими средствами массовой информации начала давать свои положительные 

результаты.  

Количество преступлений, совершенных в общественных местах, увеличилось на 

27 % (со 141 до 179), в том числе на улицах – на 19,1 % (с 89 до 106). Среди уличных 

преступлений существенно изменилось число краж, которые увеличились более чем в 2 

раза (с 19 до 48), и число повторных фактов управления автомобилем в состоянии 

опьянения, которые, напротив, уменьшились наполовину (с 30 до 16).  

По линии противодействия незаконному обороту наркотических средств выявлено и 

зарегистрировано 39 преступлений (рост на 11,4 %). В сфере исполнения 

административного законодательства по линии незаконного оборота наркотиков 

составлено 45 протоколов (снижение на 9,6 %).  

По линии незаконного оборота оружия и боеприпасов зарегистрировано 

5 преступлений (снижение на 37,5 %). Преступлений, совершенных с применением 

оружия, не зарегистрировано. В городе проживают 1188 владельцев оружия, которые 

контролируются подразделением Росгвардии, и не менее одного раза в год проверяются по 

месту жительства сотрудниками полиции.  

По состоянию на 31 декабря 2018 года на профилактическом учете в ОДН состояло 

65 несовершеннолетних (2017 г. – 59) и 81 родитель, оказывающий отрицательное влияние 

на своих несовершеннолетних детей (2017 г. – 66). По расследованным в 2018 году 

уголовным делам учтено 7 преступлений, совершенных подростками (рост на 16,7 %). 

Удельный вес данных преступлений почти не изменился и составил 2,5 % всех раскрытых 

преступлений (область – 2,9 %, г. Пенза – 3,7 %). Преступления совершили 

6 несовершеннолетних (2017г. – 7), из которых четверо состояли на профилактическом 

учете в отделении по делам несовершеннолетних (2017г. – 7).  

На 1,8 % увеличилось количество преступлений, совершенных лицами, ранее 

совершавшими преступления (со 171 до 174). Однако на фоне общего увеличения массива 

преступности, их удельный вес уменьшился до 61,1 % (область – 61,8 %, г. Пенза – 

60,1 %). Количество преступлений, совершенных лицами с непогашенной судимостью, 

при этом сократилось на 19,4 % (с 98 до 79). Из 237 человек, изобличенных в совершении 

преступлений, 151 или 64 % ранее совершали преступления.  

Профилактика правонарушений 

Приоритетным направлением в борьбе с преступностью является ее предупреждение. 

Основными направлениями деятельности системы профилактики г. Заречного Пензенской 

области являются: 

– профилактика преступлений общекриминальной направленности и 

административных правонарушений, выявление и устранение причин и условий, 

способствующих совершению правонарушений и преступлений; 

– профилактика пьянства, алкоголизма и наркомании; 

– недопущение детской беспризорности и безнадзорности; 

– ресоциализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы, 

– привлечение граждан для участия в профилактической деятельности. 
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Субъектами системы профилактики правонарушений являются органы местного 

самоуправления, органы образования, здравоохранения и социальной защиты населения, 

учреждения культуры и спорта, органы службы занятости, правоохранительные органы, 

другие органы и учреждения системы профилактики правонарушений и преступлений, 

предприятия и организации города, общественные объединения, заключившие 

Соглашение о порядке межведомственного взаимодействия органов и учреждений 

системы профилактики в рамках единой системы профилактики на территории города 

Заречного.  

В целях реализации городской политики по профилактике правонарушений и 

преступлений действует муниципальная программа «Профилактика правонарушений на 

территории города Заречного Пензенской области», утвержденная постановлением 

Администрации г. Заречного Пензенской области № 2838 от 18.11.2016. 

Организацию деятельности органов и учреждений единой системы профилактики, 

методическое сопровождение по направлениям осуществляют городские 

межведомственные комиссии: 

1) Городской совет по организации взаимодействия в сфере профилактики 

правонарушений на территории города Заречного Пензенской области; 

2) Антинаркотическая комиссия города Заречного Пензенской области; 

3) Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. 

Взаимодействие органов и учреждений системы профилактики правонарушений и 

преступлений обеспечивают также: 

– оперативные межведомственные совещания по координации работы в сфере 

профилактики правонарушений и преступлений в Администрации города; 

– межведомственные рейды с посещением лиц, осужденных к наказаниям, не 

связанных с изоляцией от общества, лиц, допускающих правонарушения в сфере семейно-

бытовых отношений, семей несовершеннолетних, состоящих на межведомственном учете 

по причине употребления ПАВ несовершеннолетними и/или родителями, лиц, 

совершающих правонарушения в сфере незаконного оборота крепких спиртных напитков 

и спиртосодержащей жидкости, а также организующих притоны для распития спиртных 

напитков, ранее судимых лиц. 

На основании постановления Главы города Заречного от 10.04.2008 № 415 

«О консультативно-совещательном органе – Городском совете по организации 

взаимодействия в сфере профилактики правонарушений на территории города Заречного 

Пензенской области» в городе Заречном организовано межведомственное взаимодействие, 

органов, относящихся к системе профилактики. В 2018 году было проведено 5 заседаний, 

на которых рассмотрен 21 вопрос, и принято 33 управленческих решения.  

Организация взаимодействия муниципальных учреждений и общественных 

организаций, федеральных и региональных органов исполнительной власти по вопросам 

противодействия злоупотреблению наркотическими средствами, их незаконному обороту, 

осуществляется в рамках постоянно действующего совещательного коллегиального органа 

– Антинаркотической комиссии города Заречного Пензенской области. В 2018 году было 

проведено 4 заседания, на которых рассмотрено 11 вопросов, и принято 17 управленческих 

решений. Решения Городского совета и Антинаркотической комиссии находятся на 

постоянном контроле председателя комиссии – Главы города Заречного О.В. Климанова.  

Текущее взаимодействие органов и учреждений системы профилактики 

правонарушений и преступлений обеспечивают оперативные межведомственные 

совещания по координации работы в сфере профилактики правонарушений и 

преступлений в Администрации города: 

– дважды в месяц в работе совещания по анализу криминогенной ситуации и 

реализации мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению 
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правонарушений, принимают участие специалисты МО МВД по городу Заречному, ФГБУЗ 

МСЧ № 59 ФМБА России, ГБУ Центр занятости населения в г. Заречном, Департамента 

образования, Департамента социального развития, Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, Уголовно-исполнительной инспекции по 

г. Заречному, Комитета по физической культуре и спорту, Департамента культуры и 

молодежной политики. В 2018 году было проведено 21 заседание; 

– еженедельно проводятся оперативные совещания по профилактике 

правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних. В 2018 году было проведено 

46 заседаний, обсуждена работа со 108 несовершеннолетними. 

Особое место в единой системе профилактики уделяется участию граждан в 

профилактической деятельности. В состав Городского совета входят три Территориальных 

совета по профилактике правонарушений. Организационно-методическое сопровождение 

деятельности Территориальных советов проводится Администрацией города Заречного.  

Органами и учреждениями системы профилактики города Заречного в отчетном 

году проведена активная работа по предупреждению наркотизации и алкоголизации 

населения. Так, специалистами подведомственного Департаменту социального развития 

учреждения, проводилась коррекционно-реабилитационная и профилактическая работа с 

алкоголезависимыми семьями и семьями, родители в которых употребляют ПАВ. 

Активная работа по выявлению и дальнейшему лечению проводится Центром 

психоневрологии и наркологии ФГУЗ МСЧ № 59 ФМБА России.  

Одним из актуальных направлений деятельности системы является ресоциализация 

лиц, освобождающихся из мест лишения свободы. В правоохранительных органах на учете 

состоит около 200 лиц, освободившихся из мест лишения свободы и имеющих 

непогашенную судимость. В течение 2018 года из мест лишения свободы освободились 70 

человек, из них 51 человек проживает на территории города. В 2018 году в ГКУ ЦЗН 

г. Заречного обратились 20 человек. Всем гражданам, освободившимся из исправительно-

трудовых учреждений и обратившимся в службу занятости была предоставлена 

государственная услуга – оказание содействия в поиске подходящей работы, – были 

выданы направления на работу или перечень вариантов работы. В текущем периоде 

трудоустроены 17 человек (в том числе при содействии ГКУ ЦЗН – 2 человека). В 

г. Заречном квота установлена для 84 работодателей. Выделено 141 рабочее место 

(должностей), из них на 29 рабочих местах уже работают лица, освобожденные из мест 

лишения свободы, имеется 112 вакансий.  

Работа органов и учреждений системы профилактики по ресоциализации лиц, 

освободившихся из мест лишения свободы, выстраивается в соответствии с утвержденным 

Порядком. Особое внимание уделяется семьям, имеющим несовершеннолетних детей. За 

январь-декабрь 2018 года в Департамент социального развития г. Заречного проведены 74 

обследования предполагаемых мест проживания лиц, освобождающихся из мест лишения 

свободы. Родственники вышеуказанных граждан проинформированы о возможности 

трудоустройства через ГКУ ЦЗН г. Заречного, а также об услугах, предоставляемых МБУ 

«КЦСОН». 

Членами народной дружины г. Заречного (43 человека) совместно с нарядами 

наружных служб полиции осуществлено 372 выхода на охрану общественного порядка и 

принято участие в выявлении и пресечении 654 различных административных 

правонарушений.  

Административные правонарушения 

Согласно Закону Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО «О наделении 

органов местного самоуправления Пензенской области отдельными государственными 

полномочиями Пензенской области и отдельными государственными полномочиями 

Российской Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти 
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Пензенской области» органы местного самоуправления наделены следующими 

государственными полномочиями Пензенской области:  

1) по созданию административных комиссий в целях привлечения к 

административной ответственности, предусмотренной Законом Пензенской области от 

02.04.2008 № 1506-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных 

правонарушениях» (далее – Кодекс Пензенской области); 

2) по определению нормативным правовым актом местной администрации перечня 

должностных лиц органов местного самоуправления, уполномоченных составлять 

протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных Кодексом 

Пензенской области. 

За отчетный год уполномоченными должностными лицами ОМСУ был составлен 131 

протокол об административном правонарушении и направлен на рассмотрение по 

подведомственности в мировой суд/административную комиссию, из них  

10 протоколов за совершение административных правонарушений в сфере торговли в 

неустановленных местах,  

1 протокол – в сфере благоустройства (нарушения, связанные с осуществлением 

земляных работ),  

120 протоколов – в сфере правонарушений, посягающих на общественную 

безопасность и права граждан (нарушение тишины и покоя граждан). 

По 183 материалам проверки, поступившим из МО МВД РФ по ЗАТО Заречный 

Пензенской области, должностными лицами ОМСУ вынесены определения об отказе в 

возбуждении дел об административных правонарушениях в связи с отсутствием состава 

правонарушения. 

В мировой суд за указанный период должностными лицами ОМСУ было направлено 

на рассмотрение 120 административных протоколов за нарушение тишины и покоя 

граждан, из них в течение года мировыми судьями было рассмотрено 90 протоколов, по 88 

протоколам было принято решение о привлечении виновных лиц к административной 

ответственности, в отношении двух лиц производство по административному делу было 

прекращено в связи с отсутствием состава правонарушения. 

В административную комиссию за указанный период должностными лицами ОМСУ 

было направлено на рассмотрение 11 административных протоколов: 10 протоколов за 

совершение административных правонарушений в сфере торговли в неустановленных 

местах, 1 протокол – в сфере благоустройства (нарушения, связанные с осуществлением 

земляных работ. 

По итогам рассмотрения дел об административных правонарушениях виновные лица 

(11) были привлечены к административной ответственности. Виновным лицам было 

назначено наказание в виде административного штрафа.  

В Зареченский городской отдел судебных приставов УФССП России по Пензенской 

области для принудительного взыскания суммы административного штрафа было 

направлено 10 исполнительных документов (постановлений), т.к. в установленный 

законом срок штрафы в добровольном порядке оплачены не были. 
 

 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 

Количество административных дел, поступивших на 

рассмотрение, единиц 
107 62 53 11 

Количество лиц, привлеченных к административной 
ответственности, человек 

99 54 51 11 

Сумма назначенных административных штрафов, руб. 54 500 37 800 76 500 28 500 

Сумма взысканных административных штрафов, руб. 65 700* 44 100* 52 000* 49 700* 
Примечание: * Сумма взысканных административных штрафов, с учетом наложенных в предыдущем году. 

 

consultantplus://offline/ref=48445770C34ED1B54BB5E3C610E4DEC376436B26F18462B9284F3447E72C9FCCADA13DD625C8FA3863D87EB9A8E5EF4A94nEy7M
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Снижение количества протоколов об административных правонарушениях связано с 

внесением изменений в Закон Пензенской области от 02.04.2008 № 1506-ЗПО «Кодекс 

Пензенской области об административных правонарушениях», согласно которым в 

настоящее время отсутствует норма закона, предусматривающая административную 

ответственность за нарушение Правил благоустройства территории поселения (городского 

округа). 

Перспективные задачи на 2019 год: 

1) дальнейшая отработка механизмов (порядков) работы с отдельными категориями 

граждан и развитие муниципальной системы профилактики правонарушений и 

преступлений на территории города Заречного Пензенской области; 

2) совершенствование работы, направленной на профилактику пьянства, 

алкоголизма, наркомании, усиление работы по исполнению действующего 

законодательства в части ограничений продажи алкогольной продукции и борьбы с 

незаконным оборотом наркотических средств, внедрение новых форм работы; 

3) совершенствование работы по ресоциализации лиц, вернувшихся из мест 

лишения свободы, внедрение новых форм работы; 

4) расширение форм и методов профилактической работы, направленной на 

минимизацию случаев мошенничества, в том числе в сети Интернет; 

5) реализация мероприятий по адаптации системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в современных условиях. 

О реализации антикоррупционной политики  

Важнейшим направлением деятельности Главы города Заречного Пензенской 

области является реализации на территории городского округа государственной 

антикоррупционной политики. 

Главными принципами работы в этой сфере являются приоритетность 

профилактических мер, формирование четкой правовой регламентации деятельности 

должностных лиц органов местного самоуправления города, совершенствование процедур 

оказания государственных и муниципальных услуг, а также решения других вопросов, 

затрагивающих обеспечение прав и законных интересов граждан и юридических лиц. 

Деятельность по противодействию коррупции ведется в соответствии с 

требованиями Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», закона Пензенской области от 14.11.2006 № 1141-ЗПО «О противодействии 

коррупции в Пензенской области»,  

В 2018 году координацию деятельности в этом направлении осуществлял 

совещательный орган – Совет по противодействию коррупции. 

В целях повышения эффективности деятельности ОМСУ города по профилактике 

коррупционных проявлений, координация этой работы в городском округе возложена на 

руководителя аппарата Администрации, а в иных органах местного самоуправления на 

заместителей руководителей ведомств так же назначены ответственные за проведение 

данной работы лица. В целом к работе по профилактике коррупции привлечены 16 

муниципальных служащих. 

Мероприятия по профилактике коррупционных проявлений реализуются в рамках 

муниципальной программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы», (постановление Администрации г. Заречного Пензенской 

области от 20.11.2014 № 2474) и «Плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы» 

(распоряжение Администрации г. Заречного Пензенской области от 11.09.2018 № 174). 
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Основные мероприятия программы и плана представляют собой комплекс правовых 

и организационно-практических мероприятий, направленных на противодействие 

коррупции, исключение ее влияния на деятельность органов местного самоуправления, 

защиту прав и законных интересов граждан и осуществляются на плановой основе. 

Значительное внимание уделено мерам по минимизации коррупциогенных факторов 

в деятельности органов местного самоуправления.  

В 2018 году проведена антикоррупционная экспертиза 528 проектов нормативных 

правовых актов, из них в иных органах местного самоуправления – 126. Выявленные 74 

коррупциогенных фактора устранены. 

Одним из направлений минимизации коррупциогенных факторов является 

представление государственных и муниципальных услуг через многофункциональный 

центр, который обеспечивает разрыв непосредственного контакта заявителя и исполнителя 

указанных услуг. За прошедший год в МФЦ г. Заречного оказано более 53 тысяч услуг. 

На постоянной основе ведется работа по обеспечению соблюдения 

муниципальными служащими г. Заречного ограничений и запретов, требований, 

направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также 

соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными и 

региональными законами. 

В целях дальнейшей реализации государственной антикоррупционной политики на 

территории г. Заречного необходимо продолжить развитие системы профилактики 

коррупции, в направлении консолидации усилий органов местного самоуправления, 

представительной власти, а также правоохранительных органов и общественных 

организаций по следующим направлениям: 

1. Повышение эффективности противодействия коррупции в органах местного 

самоуправления, муниципальных учреждениях, активизации деятельности должностных 

лиц по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

2. Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. 

3. Полное устранение коррупциогенных факторов в деятельности органов местного 

самоуправления города Заречного Пензенской области. 

4. Обеспечение выполнения лицами, замещающими муниципальные должности, 

муниципальными служащими г. Заречного, руководителями муниципальных учреждений 

требований законодательства о противодействии коррупции.  

Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг 

в многофункциональном центре 

Организацией, уполномоченной на организацию предоставления государственных и 

муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по принципу «одного окна», 

является Муниципальное автономное учреждение города Заречного Пензенской области 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» 

(далее – МАУ «МФЦ», МФЦ), деятельность которого осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства РФ от 

22.12.2012 № 1376 «Об утверждении Правил организации деятельности 

многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных 

услуг», Уставом МАУ «МФЦ». 

Работа МФЦ строится по принципу «одного окна», в соответствии с которым 

предоставление услуг федерального, муниципального уровня осуществляется в одном 
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месте после однократного обращения заявителя с запросом, а взаимодействие с органами, 

предоставляющими услуги, выполняется многофункциональным центром без участия 

заявителя. Сроки предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ 

сокращаются благодаря организации взаимодействия на основании соглашений и 

административных регламентов. 

На базе МАУ «МФЦ» оказывается 373 государственных, муниципальных, 

дополнительных (сопутствующих) услуг, заключено 58 Соглашений о взаимодействии 

с органами власти. При организации предоставления государственных и муниципальных 

услуг населению и юридическим лицам г. Заречного Пензенской области в МАУ «МФЦ» 

полностью реализован принцип оказания услуг в режиме «одного окна».  

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 

проведен анализ деятельности МАУ «МФЦ» за 2018 год, результат которого показал, что 

уровень удовлетворенности заявителей качеством предоставления государственных и 

муниципальных услуг в среднем составляет 100 %. Данный критерий изучался 

посредством постоянного мониторинга в информационной системе мониторинга качества 

предоставления государственных услуг (ИАС МКГУ). В МАУ «МФЦ» жители города 

могут получить нотариальную и бесплатную юридическую помощь. На сегодняшний день 

доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» 

в МАУ «МФЦ» имеют все жители и гости города. Время ожидания в очереди при 

обращении заявителей в МАУ «МФЦ» не превышает 15 минут. В секторе ожидания 

очереди расположен «Информационный стенд» для доступа к информации об услугах, 

предоставляемых на базе МАУ «МФЦ».  

Для получения гражданами государственных и муниципальных услуг в электронной 

форме, в МАУ «МФЦ» обеспечена организация предоставления услуг по регистрации на 

Портале государственных и муниципальных услуг. В секторе ожидания и информирования 

оборудовано рабочее место с выходом в Интернет, обеспечивающее доступ к Единому 

порталу государственных и муниципальных услуг, региональному порталу 

государственных и муниципальных услуг с целью получения услуг в электронной форме. 

Ежемесячно (не менее 2-х раз) специалистами МФЦ проводятся информационные 

мероприятия, где с гражданами города проводятся беседы о возможности получения 

государственных и муниципальных услуг в электронном виде. Всего специалистами 

МАУ «МФЦ» в 2018 году проведено 24 информационных мероприятия, зарегистрировано 

на портале 5 102 гражданина. Обучено пользованию ЕПГУ 326 граждан. 

В соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 27.06.2016 

№267-рП «Об участии Пензенской области в пилотном проекте по организации 

деятельности многофункциональных центров, ориентированных на предоставление 

государственных, муниципальных, дополнительных (сопутствующих) услуг субъектам 

предпринимательства и гражданам, планирующим начать предпринимательскую 

деятельность» на базе МАУ «МФЦ» с 2017 года создано дополнительное окно «МФЦ для 

бизнеса», ориентированное на предоставление государственных, муниципальных, 

дополнительных (сопутствующих) услуг субъектам малого и среднего 

предпринимательства. В бизнес-окне организовано предоставление 205 услуг, в том числе 

услуг по АО «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего 

предпринимательства». Всего в 2018 году оказано 3 689 услуг представителям бизнеса, из 

них 403 – услуги АО «Федеральная корпорация МСП». 

В процессе предоставления государственных и муниципальных услуг обеспечено 

межведомственное электронное взаимодействие, посредством СМЭВ АИС МФЦ 

направлено 13 429 запросов в федеральные органы власти, в ГИС ГМП направлено 14 037 

запроса о наличии оплаты государственной пошлины.  
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C 15.10.2017 года МАУ «МФЦ города Заречного Пензенской области», принимает 

участие в проекте Росатома «Бережливый город». Цель проекта направленна на 

оптимизацию оказания услуг в МФЦ, а именно на сокращение ожидания времени граждан 

г. Заречного. 

О деятельности МКУ «Управление городского развития и проектной деятельности» 

города Заречного Пензенской области 

Деятельность Муниципального казенного учреждения «Управление городского 

развития и проектной деятельности» города Заречного Пензенской области (далее 

Управление) в 2018 году осуществлялась по следующим основным направлениям:  

Функциональное обеспечение процессов в сфере стратегического планирования 

Проведен мониторинг реализации мероприятий и достижения целевых индикаторов 

Стратегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области на 

период до 2020 года (далее – Стратегия) по итогам 2017 года, актуализированная 

информация размещена в системе ГАС «Управление».  

В феврале 2018 года организована стратегическая сессия ключевых руководителей, 

отвечающих за социально-экономическое развитие г. Заречного, с экспертами 

Госкорпорации «Росатом». Эксперты проводили сбор первичной информации о текущих 

проблемах и планах развития города по следующим направлениям: Экономика и финансы; 

Поддержка предпринимательства; Городская среда, ЖКХ, Образование, Культура, 

Молодежная политика, Работа с НКО. 

Сформированы Стратегические направления развития города до 2035 года, которые 

были презентованы в рамках работы Молодежного конгресса Росатома (27-29 августа 2018 

года в Санкт-Петербурге). 

Организована работа по подготовке предложений во исполнение Указа Президента 

Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации» (далее – Указ № 204), и перечня поручений 

Правительства Российской Федерации от 22.05.2018 № ДМ-П13-2858. Предложения 

г. Заречного в планы мероприятий по реализации федеральных проектов направлены в 

Правительство Пензенской области.  

Инициирован процесс по включению города Заречного Пензенской области в 

перечень пилотных муниципалитетов федерального проекта «Умный город». Заявка 

(Анкета г. Заречного) направлена в Минстрой России письмом Правительства Пензенской 

области от 28.12.2018 № 10-6-6411. 

Разработан и утвержден «План мероприятий по реализации Стратегии социально-

экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области на 2019 год» 

(постановление Администрации г. Заречного от 26.12.2018 № 3355). План согласован с 

Госкорпорацией «Росатом» (исх. от 25.12.2018 № 1-9.2/57079) и с АО «ФНПЦ «ПО 

«Старт» им. М.В. Проценко» (исх. от 18.12.2018 № 51/153). 

Функциональное обеспечение процессов запуска ТОСЭР «Заречный» 

05.07.2018 подписано постановление Правительства Российской Федерации № 785 

«О создании территории опережающего социально-экономического развития «Заречный». 

До создания территориального представительства Управляющей компании «Атом-ТОР» 

общая организация всей административной работы по ТОСЭР «Заречный» возложена на 

МКУ «Управление городского развития и проектной деятельности г. Заречного». 

В этих целях в рамках нормативного регулирования: 

- подписано Трехстороннее Соглашение от 01.08.2018 № 1-178-ВЖ/Д14 «О 

создании на территории закрытого административно-территориального образования город 
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Заречный Пензенской области территории опережающего социально-экономического 

развития «Заречный»; 

- направлены предложения по кандидатурам в состав наблюдательного совета 

ТОСЭР «Заречный»; 

- утвержден Порядок расчета арендной платы по договорам аренды недвижимого 

имущества (здания, сооружения, иные объекты недвижимости), расположенного на 

территории опережающего социально-экономического развития, созданной на территории 

ЗАТО города Заречного Пензенской области (решение Собрания представителей 

г. Заречного от 14.08.2018 № 346); 

- присвоены адреса зданиям, расположенным на территории ТОСЭР 

(постановление Администрации от 12.10.2018 № 2341). 

В целях создания инфраструктуры ТОСЭР «Заречный»: 

- подготовлены юридические документы по созданию территориального 

представительства дочернего общества управляющей компании АО «Атом-ТОР», рабочее 

название ООО «ТОР Заречный», в том числе: согласован проект Устава ООО «ТОР 

Заречный». Определены состав учредителей и доли участия; 

- достигнута договоренность между АО ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко» 

и Администрацией города Заречного о передаче из федеральной собственности в 

муниципальную собственность здания № 212 площадью 3,8 тыс. кв. м, находящегося в 

границах ТОСЭР; 

- разработано техническое задание на подготовку проектной документации по 

реконструкции офисного здания № 705 площадью 2,8 тыс. кв. м. (площадка № 2 ТОСЭР); 

- подготовлен перечень первоочередных мероприятий объектов реконструкции.  

В целях привлечения потенциальных резидентов:  

- разработан информационный буклет о ТОСЭР «Заречный», содержащий 

базовый материал, необходимый для принятия решения о посещении площадки ТОСЭР; 

- создан раздел о ТОСЭР на официальном сайте Администрации; 

- сформирован информационный пакет, содержащий полную информацию о 

ТОСЭР «Заречный» для электронной рассылки потенциальным резидентам и 

заинтересованным лицам: нормативно-правовая база, технические паспорта объектов, 

фотоматериал, информация об инженерной инфраструктуре и др.; рассылка произведена в 

адрес более 100 заинтересованных предприятий и организаций; 

- сформирован реестр контактов всех обратившихся за консультацией по ТОСЭР 

«Заречный» для индивидуального информирования по мере поступления новой 

информации; 

- проведена независимая оценка стоимости аренды зданий № 701; № 715, для 

расчёта бизнес-планов резидентов (стоимость 1 кв. м – 15 рублей без НДС); 

- выпущено более 72 материалов в местных и региональных СМИ по темам, 

связанным с ТОСЭР «Заречный», в том числе на радио и ТВ. 

Проведена большая подготовительная совместная работа Правительства Пензенской 

области, руководства управляющей компании АО «Атом-ТОР», Администрации города 

Заречного с потенциальными инвесторами, представителями институтов развития по 

запуску ТОСЭР «Заречный». Организовано 7 совещаний на уровне Правительства 

Пензенской области. Реализовано 63 протокольных поручения. Определены требования 

инвесторов к инфраструктуре. Мероприятия по реализации инвестиционных проектов 

будут осуществляться в первую очередь на подготовленных площадках. 

С момента выхода постановления о создании ТОСЭР «Заречный» в Проектный офис 

обратилось 28 компаний, из них: представители 18 компаний посетили площадки ТОСЭР. 

Четыре компании из Москвы, Пензы, г. Заречного готовят заявки и бизнес-планы на 

присвоение статуса резидента ТОСЭР «Заречный» в 2019 году. По предварительной 
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оценке, первые потенциальные резиденты планируют инвестировать более 2 млрд рублей 

и создать более 500 новых рабочих мест.  

Функциональное обеспечение процессов  

в сфере проектной деятельности 

Постановлением Администрации от 29.08.2017 № 2219 «Об организации проектной 

деятельности в городе Заречном Пензенской области» за Управлением закреплены 

следующие функции: проектного офиса города Заречного Пензенской области и центра 

компетенций проектного управления. 

В рамках выполнения функции проектного офиса г. Заречного обеспечено 

взаимодействие (консолидированная отчетность по г. Заречному) между Региональным 

проектным офисом Пензенской области; НО «Фонд развития Моногородов» – 

федеральный проектный офис программы «Комплексное развитие Моногородов»; 

Управлением по работе с регионами Госкорпорации «Росатом» – взаимодействие в рамках 

реализации федеральных и ведомственных проектов.  

В рамках проектного управления на территории города реализуются следующие 

проекты. 

Программа «Комплексное развитие моногорода  

ЗАТО Заречный Пензенской области» 

Актуализирован паспорт программы «Комплексное развитие моногорода ЗАТО 

Заречный Пензенской области». Проведено администрирование в программе 

информационной системы управления проектной деятельности (далее – ИСУПД ФРМ) 

электронного варианта паспорта «Комплексное развитие моногорода ЗАТО Заречный 

Пензенской области». Представлена отчетность по показателям исполнения программы о 

достижении целевых показателей индикаторов и контрольных точек.  

Доля этапов и результатов мероприятий, достигнутых в срок и в соответствии с 

запланированными результатами, составила 89 %. Доля целевых показателей, достигнутых 

в ходе реализации мероприятий программы, составила 100 %. 

Проведено 2 управляющих совета, в рамках которых было рассмотрено исполнение 

контрольных точек программы и утверждение изменений, вносимых в паспорт 

приоритетной программы «Комплексное развитие моногорода ЗАТО Заречный 

Пензенской области». 

По показателям «Комплексное развитие моногорода ЗАТО Заречный Пензенской 

области» подготовлен 31 отчёт. 

Проект «Бережливый город» 

В соответствии с распоряжением Генерального директора Госкорпорации «Росатом» 

А.Е. Лихачева от 30 августа 2017 года №1-1/676-р в городе Заречном организована работа 

по тиражированию проектов «Бережливая поликлиника» и реализация пилотных проектов 

«Бережливый город». Целями данной инициативы является внедрение принципов 

производственной системы Росатома, основанной на ценностях бережливого 

производства: оптимизация рабочих процессов, экономия времени средств в деятельности 

организаций, обеспечивающих функционирование города и обслуживание жителей. 

За 2018 год в рамках проектов:  

1. «Бережливый город» – реализовано 6 ПСР-проектов, разработаны методические 

материалы по реализации бережливых проектов, проведено обучение 50 сотрудников в 

8 организациях (МАУ «МФЦ», КУИ г. Заречного, МП «КШП», МАОУ ДО «ЦО И ПО»; 

МУП ЖСКХ, ООО «ЖКХ», Департамент социального развития, МБОУ «СОШ № 226»). 

2. В ЖКХ – оптимизирована работа санитарно-технической службы, в результате 

сократилось время от поступления заявки до прихода специалиста с 51 ч до 4 ч, и время от 

прихода специалиста до отчета заявителю с 73 ч до 24 ч. 
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3. В МФЦ – на один час сократилось время приема документов для получения услуг 

Росреестра; доля жителей, ожидающих в очереди дольше 15 минут, снизилась с 25 % до 

16 %.  

4. В Департаменте социального развития – оптимизирован процесс формирования 

внутренней документации при оформлении социальной услуги в форме социального 

обслуживания на дому с 15 до 6 дней, оптимизирован процесс получения средств 

реабилитации, приобретаемых за счет средств Фонда социального страхования, жителями 

Заречного с ограниченными возможностям (сокращено расстояние, необходимое для 

получения инвалидом средств реабилитации с 12,5 км до 2,3 км, выдача осуществляется 

централизовано в г. Заречном в здании Департамента социального развития). 

5. В школе № 226 реализован проект по оптимизации процесса школьного питания, 

в результате чего пропускная способность буфета в перемену выросла с 25 до 40 человек; 

увеличилось количество детей, предпочитающих горячее питание пирожкам и булкам, с 

5 до 30 человек за перемену. 

6. В Администрации г. Заречного оптимизирован процесс служебных перевозок. 

7. «Бережливая поликлиника» – реализовано 4 ПСР-проекта, утверждены 3 новые 

карточки ПСР-проектов. 

Функциональное обеспечение процессов  

правовой деятельности и законотворчества 

В 2018 году в связи с принятием девяти федеральных законов Российской 

Федерации, регулирующих вопросы организации местного самоуправления, была 

организована и проведена работа по внесению двух изменений в Устав закрытого 

административно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

(подготовка проектов решений, предварительное согласование проектов решений с 

Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Пензенской области и 

Прокуратурой города Заречного Пензенской области, проведение публичных слушаний по 

проектам решения, сбор и подача документов на государственную регистрацию решений о 

внесении изменений в Устав города). 

По результатам проведенного мониторинга правотворчества направлено 

57 информационных сообщений в подразделения Администрации города Заречного и иные 

органы местного самоуправления города Заречного. Внесен ряд предложений о 

корректировке действующих муниципальных нормативных правовых актов. Внесены 

4 предложения по результатам рассмотрения проектов федеральных законов и проектов 

законов Пензенской области.  

Оказана юридическая и организационная помощь гражданам-дольщикам 

Муниципального предприятия «Ремонтно-строительный комбинат» в получении ими 

страховых выплат. Всего за 2018 год получено гражданами страховое возмещение в общей 

сумме 12 169 470 руб. 

Осуществлялся постоянный мониторинг правотворчества органов местного 

самоуправления города Заречного с выработкой рекомендаций по его 

усовершенствованию. 

Ключевые мероприятия 

19 апреля 2018 года состоялся отчёт о результатах работы и инструментах 

проектного управления перед депутатами Собрания представителей, участниками 

молодежного парламента и представителями зареченского бизнес-сообщества (МАУ 

«Бизнес-инкубатор «Импульс»). 

16 мая 2018 года – выступление на федеральном форуме «Производительность 360» 

на сессии «Государственное и муниципальное управление» с докладом «На пути 

http://www.bi-impulse.ru/
http://www.bi-impulse.ru/
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к бережливому городу. Первые шаги» Главы города Заречного и заместителя директора 

Проектного офиса города Заречного (Нижний Новгород). 

Организованы и проведены мероприятия в рамках соглашения с городом-

организатором Саранском о участии 25 городских волонтеров г. Заречного в мероприятиях 

Чемпионата мира по футболу в г. Саранске.  

11 октября 2018 года Зареченских волонтеров ЧМ-2018 наградили в г. Саранске. 

Благодарности города-организатора чемпионата им вручили на республиканском форуме. 

Памятной медалью «За вклад в проведение Чемпионата мира по футболу» отметили 

руководителя группы волонтеров г. Заречного И. Фирулеву. Три зареченских активиста 

(О. Коровина, В. Сластушинский, Н. Сластушинская) получили благодарности. 

«Благодарности за большой личный вклад в подготовку и успешное проведение матчей и 

мероприятий Чемпионата мира по футболу в Саранске» передали Главе города Заречного 

О.В. Климанову, Первому заместителю Главы Администрации А.Г. Рябову. 

 

В рамках проведения городского футбольного фестиваля, посвященного 

Чемпионату мира по футболу – 2018 года стартовал проект «Сборная начинается здесь». 

Проект направлен на построение эффективной системы развития футбола в городе 

Заречном и создание социальных лифтов для одаренных юных спортсменов. С 14 по 29 

июня 2018 года был осуществлен сбор заявок. 30 июня, 1 и 4 июля 2018 года из 68 

претендентов отобрано 11 футболистов 8-14 лет для поездки в академию одного из самых 

инфраструктурно развитых профессиональных футбольных клубов России. 15 июля 2018 

года организована церемония награждения победителей. 29 октября 2018 года 

организована поездка победителей на игру в футбольный клуб «Рубин» г. Казань. 

 

Для подготовки конкурсов «Лучший месячник Госкорпорации «Росатом», «День 

города в Госкорпорации «Росатом», за Управлением были закреплены следующие зоны 

ответственности и мероприятия: подготовка презентации Главы города о проведении 

месячника проектов «Росатома»; подготовка «под ключ» выставки достижений города 

Заречного в конкурсе «День города в Госкорпорации «Росатом» (от разработки концепции 

экспозиции до воплощения экспозиции в том числе поиск и привлечение спонсорской 

помощи). 

В период с 19 по 20 ноября 2018 года обеспечена работа площадки «Выставка 

достижений» в итоговом мероприятии #РОСАТОМВМЕСТЕ.  

 

В рамках Европейской недели мобильности 20 сентября 2018 года организована 

дискуссионная площадка «Использование концепции мультимодальности личного 

передвижения для формирования комфортной городской среды города Заречный» 

(Гостиная МАУ МДЦ «Ровесник»). 

20 сентября 2018 года организован Парад немоторизованных средств передвижения, 

организована акция «Предоставление права бесплатного проезда с велосипедом в 

общественном транспорте» автобусный маршрут № 4. Мероприятие проводилось с целью 

популяризации активного и здорового образа жизни, использования альтернативных 

автомобилю средств передвижения, а также для привлечения внимания взрослых и детей к 

проблемам развития городской среды. Общее количество зарегистрированных участников, 

претендовавших на призы, составило 170 человек. Кульминацией парада на площади 

им.  Ленина стала насыщенная программа с показательными выступлениями спортсменов, 

а также с конкурсами от спонсоров и партнеров мероприятия. Общая численность граждан 

(по данным МВД), находящихся на мероприятии, оставила более 500 человек. 
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В рамках мероприятий, курируемых НО «Фонд развития моногородов», с 26 

февраля по 1 марта 2018 года команда воспитанников МОУ ДОД ДЮСШ г. Заречного 

приняла участие в футбольных мастер-классах под руководством 

высококвалифицированных тренеров Академии ПФК ЦСКА в г. Саранске в рамках 

федерального проекта «1000 юных футболистов». В число 16 финалистов вошел учащийся 

детской юношеской спортивной школы города Заречный Пензенской области А. Пужалин. 

Он получил приглашение посетить футбольный матч Чемпионата России, который 

состоялся 22 апреля 2018 в Москве. 

С 10 по 22 ноября 2018 года на базе всероссийского детского центра «Смена» 

команда школьников г. Заречного приняли участие во всероссийской профильной смене 

WorldSkills Russia Junior и прошли обучение в Парке будущего. 

 

22 ноября 2018 года призовые места на V ежегодном конкурсе 

профессионального управления проектной деятельностью «Проектный Олимп 2018» 

МКУ «Управление городского развития и проектной деятельности» Заречного 

Пензенской области стало вторым в номинации «Управление проектами в 

муниципальных образованиях», уступив администрации Магнитогорска и 

департаменту здравоохранения Москвы. Проект «Сборная начинается здесь» отмечен 

специальным призом в сфере развития спорта и спортивной индустрии. 

Основные направления работы в 2019 году 

В 2019 году Управление планирует наращивать степень внедрения проектного 

управления во все бизнес-процессы Администрации города Заречного.  

Ключевыми задачами являются: 

1. Актуализация данных о реализации Стратегии социально-экономического 

развития ЗАТО города Заречного Пензенской области до 2020 года, плана по реализации 

Стратегии в 2019 году в целях размещения в Государственной автоматизированной 

информационной системе «Управление». 

2. Реализация утвержденных Проектным комитетом проектов, а также открытие 

новых. 

3. Масштабирование «бережливых» процессных проектов в рамках программы 

«Бережливый город».  

4. Участие в работе по созданию территории опережающего социально-

экономического развития. 

5. Разработка нормативно-правовых актов по управлению мотивацией участников 

проектов, направленных на улучшение качества их выполнения за счет повышения 

эффективности работы команды. 

6. Участие в мероприятиях, проводимых органами власти (законодательной, 

исполнительной, судебной) и органами местного самоуправления других муниципальных 

образований с целью представления интересов города Заречного и выстраивания 

перспективного межведомственного взаимодействия. 

Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления 

Основными задачами в освещении деятельности Администрации города Заречного 

Пензенской области являются: своевременное информирование населения города 

Заречного о социально-экономической и общественно-политической ситуации; 

обеспечение свободного доступа граждан к информации о деятельности органов местного 

самоуправления; изучение общественного мнения, нацеленного на получение обратной 
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связи и привлечения общественности к обсуждению важнейших социально значимых 

аспектов жизни города. 

В течение 2018 года велась постоянная работа по обеспечению населения полной 

оперативной информацией о деятельности ОМСУ г. Заречного, о социально-

экономической и общественно-политической ситуации. Осуществлялось информационное 

сопровождение постановлений, распоряжений Администрации, организована 

информационная поддержка целевых муниципальных программ. Деятельность 

муниципальных предприятий освещается в СМИ. В течение года МАУ «Управление 

общественных связей» разработано более ста тематических планов, в том числе 

медиапланы по проблемам социально-экономического развития Заречного. Особое 

внимание уделялось федеральным приоритетным проектам «Безопасные и качественные 

дороги», «Формирование современной городской среды», корпоративным проектам 

Росатома, информированию о деятельности ОМСУ по созданию ТОСЭР «Заречный» и 

другим проектам и программам. Так по проекту «Безопасные и качественные дороги» 

было опубликовано более 100 материалов только в городских СМИ и на официальном 

сайте Администрации. О создании ТОСЭР с момента подписания постановления 

Правительства размещено 72 материала. В местных СМИ и на порталах города 

опубликовано более 600 материалов о реализации проектов «Школа Росатома», 

«Гражданин страны Росатом», «Слава созидателям», «Бережливый город» и других 

проектов, инициированных ГК «Росатом». Кроме того, подготовлено более 400 материалов 

по формированию образа эффективной власти, институтов активного горожанина и 

эффективного собственника. По информационным сообщениям, подготовленным 

Управлением общественных связей, в местных, региональных и федеральных СМИ вышло 

более 8500 материалов.  

Разослано 1265 пресс-релизов о деятельности ОМСУ и организаций Заречного, 

которые публиковались на интернет-порталах областного Правительства, PenzaNews, 

Пенза-Онлайн, Пенза-пресс, ПензаИнформ, Пенза-взгляд, РИА Пензенской области, 

«Комсомольская правда», «Пензенская правда», и т.д. 

Через интернет-ресурс информирование осуществляется на официальном сайте 

Администрации города www.zarechny.zato.ru, на городских порталах www.zarpressa.ru, 

www.trкz.ru, zato.tv, gorodz.info, в группах «Заречье сегодня» и «Город Z» в социальных 

сетях «ВКонтакте», «Одноклассники», «Фейсбук», «Твиттер», а также на личных 

страницах Главы города в социальных сетях https://vk.com/id389874104 и 

https://www.facebook.com/oleg.klimanov.7  

Популярность вышеперечисленных интернет-ресурсов остается на высоком уровне. 

Только официальный сайт Администрации в 2018 году посетило 83 345 человек.  

В рамках осуществления предусмотренных законодательством Российской 

Федерации полномочий органов местного самоуправления на официальное опубликование 

муниципальных правовых актов (проектов муниципальных правовых актов) в 56 выпусках 

официального издания Администрации и Собрания представителей города Заречного 

Пензенской области «Ведомости Заречного» за 2018 год размещено 1091 единица 

информации.  

В рамках реализации проекта «Открытая власть» в 2018 году было подготовлено и 

проведено более 100 встреч, конференций, круглых столов, семинаров, совещаний с 

участием населения по вопросам деятельности органов местного самоуправления, 

социально-экономической и общественно-политической ситуации в городе Заречном. 

В целях создания благоприятных условий для выявления и поддержки 

общественных инициатив горожан, стимулирования созидательной активности жителей в 

вопросах благоустройства и содержания дворов, подъездов, внутриквартальных 

территорий в 2018 году жители 118 многоквартирных домов приняли участие в конкурсах 

http://www.zarechny.zato.ru/
http://www.zarpressa.ru/
https://vk.com/id389874104#_blank
https://www.facebook.com/oleg.klimanov.7#_blank
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общественных инициатив «Мой дом, мой двор – 2018» и «Снежные фантазии – 2018». В 

рамках конкурсов проводились работы не только по озеленению и благоустройству 

внутриквартальных территорий, но и возрождению института добрососедства: совместные 

чаепития, праздники для взрослых и детей на свежем воздухе.  

Работа по освещению деятельности Администрации планируется и выстраивается с 

учетом анализа обобщенных данных, полученных посредством обратной связи с 

населением, и анализа публикаций СМИ и Интернета. В 2018 году было подготовлено 392 

отчета по мониторингу интернет-порталов и СМИ Заречного. Проведено 8 

социологических опросов, в том числе: 

Актуальные проблемы жителей г. Заречного; 

Уровень материальной обеспеченности жителей г. Заречного; 

Отношение жителей города к работе ОМСУ; 

Оценка проблем коррупции на территории г. Заречного; 

Отношение жителей Заречного к местным СМИ; 

Оценка доступности информации о Заречном на интернет-ресурсах. 

В 2019 году все направления по информированию населения о деятельности 

Администрации города будут иметь развитие. 

 
 


