
 

 

  
 

 

 

Собрание  представителей 
закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области 

     

                                                    РЕШЕНИЕ                                         
 

« 25 »      04        2018                                                                                                        №  326  

 

 

Об отчете Главы г. Заречного о результатах своей деятельности, деятельности 

Администрации города и иных подведомственных ему  

органов местного самоуправления в 2017 году 

 

Заслушав отчет Главы г. Заречного о результатах своей деятельности, деятельности 

Администрации города и иных подведомственных ему органов местного самоуправления в 

2017 году, в соответствии с частью 11.1 статьи 35, частью 5.1 статьи 36 Федерального 

закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», пунктом 6 статьи 4.2.1, пунктом 7 статьи 4.3.1 

Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного 

Пензенской области 

 

Собрание представителей РЕШИЛО: 

 

1. Принять к сведению представленный Главой г. Заречного отчет о результатах 

своей деятельности и деятельности Администрации города и иных подведомственных ему 

органов местного самоуправления в 2017 году (прилагается).  

 

У «ГАТИ» 
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Приложение 

к решению Собрания 

представителей г. Заречного 

      

от 25.04. 2018 № 326 

 

 

 

 

 

 
ОТЧЕТ 

ГЛАВЫ Г. ЗАРЕЧНОГО  

О РЕЗУЛЬТАТАХ СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ,  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА И ИНЫХ 

ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ ЕМУ ОРГАНОВ МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ В 2017 ГОДУ 
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Введение 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (ч. 5.1 ст. 36), 

Уставом закрытого административно-территориального образования города Заречного 

Пензенской области (п. 7 ст. 4.3.1) Глава города представляет Собранию представителей 

города Заречного ежегодный отчет о результатах своей деятельности, результатах 

деятельности Администрации и иных подведомственных ему органов местного 

самоуправления (далее – Отчет). 

Отчет состоит из информации о работе структурных подразделений Администрации 

г. Заречного, иных органов местного самоуправления г. Заречного, муниципальных 

учреждений, осуществляющих полномочия по решению вопросов местного значения и 

отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления 

г. Заречного в установленном порядке.  
 

 

Раздел I. ОСНОВНЫЕ ИТОГИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

Г. ЗАРЕЧНОГО ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ В 2017 ГОДУ 

Демография населения 

В городе Заречном с 2008 

года сохраняется положительная 

динамика численности населения. 

На 1 января 2018 года в городе 

проживало 65 156 человек. За 2017 

год отмечено увеличение 

естественной убыли населения: 

количество смертей превысило 

количество рождений на 137 

человек (в 2016 году – на 63 

человека). За 2017 год родилось 563 малыша, что на 95 меньше, чем в предыдущем году  

(–14,4%), умерло 700 человек или на 21 человека меньше (–2,9%).  

Общий коэффициент рождаемости в отчетный период составил 8,7 человек на 1000 

населения, что было ниже, чем по Пензенской области (8,9‰). Общий коэффициент 

смертности снизился к уровню 2016 года и составил 10,8 человек на 1000 населения, что 

значительно ниже уровня Пензенской области (14,1‰). 
 

Справочно: 

В 2017 году сохранилась тенденция снижения рождений первых детей. Их родилось на 72 

человека меньше, чем годом ранее, или на 27,2%. Третьих детей родилось на 25 человек больше. 

Рождение вторых детей снизилось на 9,1% или на 25 человек. 

Средний возраст матери при рождении детей в 2017 году составил 29,9 лет (в 2016 году – 

28,8 лет). 

 

За отчетный год число граждан, переселившихся в город Заречный, увеличилось к 

уровню предыдущего года на 109 человек (+7,7%). Вместе с тем, количество выбывающих 

из города снизилось (–44 человека или на 3,5%). Вследствие этого значительно увеличился 

миграционный прирост: 311 человек против 158 человек годом ранее. За счет миграции 

 
Рисунок 1. Динамика численности населения г. Заречного  

в 2008-2017 годах 

63,6 63,6 63,6 63,8 63,9 64,1 64,5 64,9 65,0 65,2 

100,1 100,0 100,0 100,3 100,1 100,4 100,6 100,6 100,1 100,3 

10,0

30,0

50,0

70,0

90,0

110,0

40

45

50

55

60

65

70

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
население, тысяч человек Рост к предыдущему году, % 



 5 

компенсирована естественная убыль населения. В результате прирост численности 

населения за год составил 174 человека (+0,27%). 

 

  

Рисунок 2.  Динамика естественного движения населения за 

период 2008-2017 годы 

Рисунок 3.  Динамика миграционного движения населения 

за период 2008-2017 годы 

  

Рисунок 4.  Сравнение общего коэффициента рождаемости 

г. Заречного и отдельных территорий, человек на 1000 

населения 

Рисунок 5.  Сравнение общего коэффициента смертности 

г. Заречного и отдельных территорий, человек на 1000 

населения 

 

В связи с ростом количества детей и лиц пожилого возраста на фоне снижения 

населения трудоспособного возраста увеличилась демографическая нагрузка на занятое 

население: на 1000 трудоспособного населения приходится 747 нетрудоспособных 

(моложе и старше трудоспособного возраста), в 2016 году – 721. 

Структура населения г. Заречного по возрастным группам на 1 января 2017 года 

составила: 

 моложе трудоспособного возраста – 15,2% (увеличение на 0,3%); 

 трудоспособного возраста – 57,2% (снижение на 0,9%); 

 старше трудоспособного возраста – 27,5% (увеличение на 0,6%). 

 

Демографическая ситуация в г. Заречном соответствует общероссийским 

тенденциям и характеризуется сокращением населения трудоспособного возраста, 

увеличением населения старшего поколения и детей. 

 

За 2017 год в г. Заречном зарегистрировано 336 браков и 276 разводов. 

Относительно 2016 года количество браков увеличилось на 3,4%, разводов – на 1,8%, в 

результате улучшились относительные показатели: в расчете на 100 зарегистрированных 

браков в отчетном периоде приходилось 131 развод (годом ранее – 133 развода).  
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Субъекты хозяйственной деятельности  

По данным государственной статистики на территории г. Заречного по состоянию на 

01.01.2018 зарегистрировано
1
 834 юридических лица (включая их филиалы и 

обособленные подразделения).  

На долю частной собственности приходилось 83,6% организаций, муниципальной – 

9,4%, государственной 1,8%, прочих форм собственности – 5,2%.  
Занятость и уровень жизни 

Население города Заречного, занятое в экономике, по оценке составило 32,2 тыс. человек, 

22,2 тыс. человек работало в организациях города, в том числе 14,7 тыс. человек – в крупных и 

средних организациях. 

За счет проводимых мероприятий по оптимизации персонала и повышению эффективности его 

работы снизилось количество работников, занятых в организациях города (на 5,4%), в том числе 

крупных и средних организациях города (на 4,7%). 

Увеличились доходы населения. 

Средняя номинальная заработная плата 

работников по всем организациям за 

январь-декабрь 2017 года составила 

29 883 руб., по крупным и средним 

организациям – 31 996,8 руб.  

Темпы роста заработной платы 

работников коммерческих организаций 

опережали темпы роста заработной 

платы работников учреждений 

бюджетной сферы: 107,8% против 

103,4%.  

Динамика реальной заработной платы 

работников организаций города в 2017 

году находилась в области 

положительных значений: прирост по 

всем организациям города составил 1,3% относительно 2016 года, в том числе по крупным и 

средним организациям – 3%. 

В течение года численность официально зарегистрированных безработных сократилась с 490 

человек (на 1 января 2017 года) до 422 человек (на 1 января 2018 года). Уровень регистрируемой 

безработицы снизился с 1,34% до 1,22% от расчетной численности экономически активного 

населения города (ЭАН). Вместе с тем, кардинальных изменений не произошло. По-прежнему 

уровень безработицы в г. Заречном выше, чем в Пензенской области и Российской Федерации в 

целом. В отчетном году отмечен рост напряженности на рынке рабочей силы, которая возросла с 

0,51 до 0,82 незанятых граждан на одну свободную вакансию. 

Справочно:  

в Пензенской области – 0,81%, в РФ – 1,0%.  

 

                                                 
1
 в Статистическом регистре хозяйствующих субъектов Пензенской области (включает действующие и 

недействующие организации, но не ликвидированные в установленном порядке). 

 
Рисунок 6. Средняя заработная плата работников организаций 

г. Заречного 
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На учете в Пенсионном фонде 

города Заречного на 1 января 2018 года 

состояло 20 078 пенсионеров (по всем 

видам пенсий) или 30,8% населения 

города; рост за год составил 101,5% (на 

301 человека). Численность работающих 

пенсионеров снизилась в годовом 

выражении с 5 142 человек до 5 043 

человек. Доля работающих пенсионеров 

составляла 25,1% всех пенсионеров.  

По состоянию на 01.01.2018 средний 

размер пенсии с учетом индексации с 1 

января 2018 года составил 13 374,5 руб. 

Средний размер пенсий обеспечил 1,9 прожиточного минимума для пенсионеров 

Пензенской области (годом ранее – 1,8).  

Выпуск товаров и услуг 

Город Заречный в 2017 году обеспечивал производство 8,4% промышленной 

продукции Пензенской области (по крупным и средним организациям) и занятость 5% 

экономически активного населения области.  

По итогам 2017 года не удалось улучшить показатели объемов отгруженной 

продукции (работ, услуг) по крупным и средним предприятиям: отставание от уровня 2016 

года – на 4,4%, в том числе промышленным предприятиям – на 4,8%. 

Вместе с тем, положительная динамика наблюдалась по видам деятельности, 

относящимся к производству пищевых продуктов, строительных материалов, готовых 

металлических изделий, а также обеспечению электрической энергией, газом и паром.  

 

 
 

Рисунок 8.  

Оборот отгруженной продукции, работ, услуг по всем видам 

деятельности г.Заречного  

за 2008-2017 годы 

Рисунок 9.  

Оборот отгруженной продукции, работ, услу по видам 

деятельности промышленных производств г.Заречного  

за 2008-2017 годы 
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Рисунок 7. Средний размер пенсий и численность 

пенсионеров г. Заречного 
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Рисунок 10. Темпы прироста объема отгруженной продукции, 

работ, услуг, % в действующих ценах 

Рисунок 11. Темпы прироста объема отгруженной 

продукции промышленных предприятий, работ, услуг,  

% в действующих ценах 

 

Существенных изменений в структуре выпуска продукции, выполненных работ и 

услуг г. Заречного за 2017 год не произошло. На долю промышленных предприятий 

приходилось 92,2% объема отгрузки по организациям, не относящимся к малым, в том 

числе обрабатывающих производств – 85,9%, «обеспечение электрической энергией, газом 

и паром; кондиционирование воздуха» (производство коммунальных ресурсов) – 6,3%, 

операций с недвижимым имуществом – 2,1%, прочие (транспорт и связь, оптовой и 

розничной торговли, и другие) – 5,7%.  

Основным видом деятельности промышленного производства является вид 

деятельности «Производство компьютеров, электронных и оптических изделий», который 

составляет – 69,0% в объеме отгрузки промышленных предприятий. 

  
Рисунок 12.  

Структура объема отгруженной продукции (работ, услуг) 

по видам деятельности по г. Заречному 

в 2017 году, в процентах 

Рисунок 13.  

Структура объема промышленной продукции по видам 

деятельности по г. Заречному в 2017 году,  

в процентах в отгрузке 

 

В промышленных предприятиях города было занято 8,6 тыс. человек. Средний 

размер заработной платы работников этих предприятий по итогам года составил 

36 264 руб. или на 6,6% больше, чем годом ранее.  

Финансовые результаты 

По предварительным данным рентабельно работающими предприятиями города в 

2017 году получено прибыли на 2,3% меньше, чем в предыдущем году. На фоне снижения 

совокупных убытков сложился положительный сальдированный финансовый результат 

(прибыль минус убытки), который соответствовал уровню 2016 года (100,2%).  
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Инвестиции и строительство  

За 2017 год отмечено снижение инвестиционной активности в сравнении с 2016 

годом. На развитие экономики и социальной сферы города использовано на 44% меньше 

средств, чем годом ранее (в сопоставимых ценах).  

Большую часть (78,8%) составили инвестиции промышленных предприятий. 

Основным источником всех инвестиций были собственные средства предприятий 

(80,8%), бюджетные средства составили 11,7%. Больше всего средств направлено на 

приобретение машин, оборудования, транспортных средств, инструментов – 48,1%, в 

здания (кроме жилых) и сооружения – 42,9%, в жилые здания направлено 5,7% всех 

инвестиций.  

Одной из причин снижения инвестиций является снижение бюджетного 

финансирования. Из бюджетов всех уровней на развитие экономики и социальной сферы 

направлено на 245,8 млн. руб. меньше, чем годом ранее. 

Справочно: 

В 2016 году значительные бюджетные средства были направлены на завершение 

строительства жилого дома № 20 и бассейна в микрорайоне № 18. В 2017 году таких 

больших объектов не было. 

 

 
 

Рисунок 14.  Инвестиции в основной капитал по организациям 

г. Заречного, не относящимся к малым,  

в 2008-2017 годах 

Рисунок 15.  Видовая структура инвестиций по 

организациям г. Заречного, не относящимся к малым, в 

2017 году  
 

Основным направлением деятельности в жилищном строительстве города является 

строительство многоквартирных домов. В связи с трудностями на рынке недвижимости 

многоквартирные дома в 2017 году не были введены в эксплуатацию. За отчетный год 

построены 9 индивидуальных жилых домов общей площадью 2 598 кв. метров. 

В настоящее время на территории города ведется строительство 7 многоквартирных 

домов, 4 из которых планируется ввести в эксплуатацию в 2018 году. 
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Рисунок 16.  Ввод жилья в г. Заречном за 2008-2017 годах (ежегодно) Рисунок 17.  Ввод жилья в 2008-2017 годах  

(по пятилетиям) 

Инфляция и потребительский рынок 

Потребительская инфляция в минувшем году находилась на рекордно низком 

уровне. Индекс потребительских цен в декабре 2017 года в Пензенской области снизился 

до 1,6% после 4,2% годом ранее (декабрь к декабрю). Среднегодовая инфляция за 2017 год 

составила 102,5% против 105,7% в 2016 году.  

 
Рисунок 18. Динамика индекса потребительских цен в Пензенской области и Российской Федерации в 2008 – 2017 годах,  

декабрь к декабрю в процентных пунктах 

 

Несмотря на неустойчивый рост потребительского спроса, наблюдаемый в 

минувшем году, по итогам 2017 года во всех каналах реализации оборот розничной 

торговли по продаже потребительских товаров превысил уровень предыдущего года на 

2%. В фактических ценах население потратило на приобретение товаров 7 535,6 млн. руб., 

что на 4,3% больше, чем годом ранее.  

Оборот розничной торговли в 

минувшем году, в основном формировался 

торгующими организациями и 

индивидуальными предпринимателями, 

осуществляющими деятельность в 

стационарной торговой сети (вне рынка) – 

98,5%. Доля продажи на розничных рынках и 

ярмарках в обороте розничной торговли 

составила 1,5%. Коммерческими 

организациями, не относящимися к 

субъектам малого и среднего 

предпринимательства, сформировано 28,1% оборота всех проданных населению товаров, 

малыми предприятиями – 26,3%, индивидуальными предпринимателями вне рынка – 

44,1%. 
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Оборот общественного питания за 2017 год составил 437,9 млн. руб., что на 0,4% 

ниже соответствующего периода предыдущего года. Объём платных услуг населению был 

выше на 2% (в сопоставимых ценах).  

Удельный вес г. Заречного в структуре показателей потребительского рынка 

Пензенской области составил: по обороту розничной торговли – 3,6 %; общественного 

питания – 4,4 %, платных услуг – 3,0%. 
 

 

 
 

Раздел II. О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ Г. ЗАРЕЧНОГО И ИНЫХ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ Г. ЗАРЕЧНОГО В 2017 ГОДУ 

О местном бюджете и работе Финансового управления г. Заречного 

За Финансовым управлением города закреплены вопросы, связанные с 

формированием, исполнением бюджета города, контролем за исполнением бюджета 

г. Заречного в соответствии с бюджетным законодательством. 

Доходы местного бюджета 

Всего в бюджет города 

поступило денежных средств в 

размере 2 344 168,4 тыс. руб., в том 

числе:  

 налоговых и неналоговых 

доходов – 431 228,8 тыс. руб. (18,4% 

от общей суммы доходов);  

 безвозмездных поступлений 

– 1 912 939,6 тыс. руб. (81,6% от 

общей суммы доходов). 

Исполнение бюджета по доходам составило 100,1%. План выполнен по всем видам 

налоговых и неналоговых доходов. 

Общие доходы бюджета города относительно 2016 года увеличились на 2,9%, в том 

числе: по налоговым доходам – на 1,4%, по безвозмездным поступлениям – на 4,1%. При 

этом неналоговые доходы снижены на 12,5%.  

Рост налоговых поступлений за 2017 год по сравнению с 2016 годом сложился по: 

 налогу, взимаемому в связи с применением патентной системы налогообложения 

– на 9,7%; 

 налогу на имущество физических лиц – на 41,6%; 

 земельному налогу – на 15,0%. 

По неналоговым поступлениям за 2017 год по сравнению с 2016 годом увеличены 

доходы по: 

 платежам от государственных и муниципальных унитарных предприятий – на 

11,6%; 

 доходам от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – на 

43,9%; 

 штрафам, санкциям и возмещению ущерба – на 61,3%; 

 прочим неналоговым доходам – на 72,8%. 

Снижение неналоговых доходов за 2017 год по сравнению с 2016 годом сложилось 

по: 

 доходам от арендной платы за передачу в возмездное пользование 

муниципального имущества (снижение поступлений на 8,7% или 2 960,5 тыс. руб. в связи с 

ростом задолженности по платежам от арендной платы за земельные участки); 

 
Рисунок 20.  Структура доходов бюджета г. Заречного  

в 2017 году, тыс. рублей 
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 доходам от реализации имущества, находящегося в муниципальной 

собственности (снижение поступлений на 22,9% или 14 801,6 тыс. руб. по причине 

продажи объектов с более низкой рыночной стоимостью, чем в 2016 году; за 2016 год 

продано 8 объектов муниципального имущества, наименьшая стоимость которых 2 

млн. руб., за 2017 год – 9 объектов, 4 из которых по стоимости менее 1 млн. руб.). 

Всего на территории города за 2017 год собрано налоговых и неналоговых платежей 

во все уровни бюджетной системы 4 725 644,4 тыс. руб., из них перечислено:  

 в федеральный бюджет – 1 138 961,8 тыс. руб. или 24,1% от общей суммы 

поступлений, включая государственные внебюджетные фонды (77,8% к уровню 2016 

года);  

 в бюджет Пензенской области – 1 290 359,6 тыс. руб. или 27,3% от общей суммы 

поступлений (98,6% к уровню 2016 года);  

 в местный бюджет – 431 228,8 тыс. руб. или 9,1% от общей суммы поступлений 

(97,9 % к уровню 2015 года); 

 в государственные внебюджетные фонды – 1 865 094,2 тыс. руб. или 39,5% от 

общей суммы поступлений. 

 

  
Рисунок 21.  Поступления в бюджетную систему Российской Федерации 

с территории г. Заречного за период 2010-2017 годы  

(без государственных внебюджетных фондов), млн. рублей 

Рисунок 22.  Поступления в бюджетную систему 

Российской Федерации с территории 

г. Заречного в 2017 году, млн. рублей 

 

На территории муниципального образования собрано доходов во все уровни 

бюджетов в 11 раз больше, чем поступило в местный бюджет. Это в 3,1 раза перекрывает 

расходы муниципального образования по своим полномочиям. При этом налоговые и 

неналоговые доходы бюджета г. Заречного составили лишь 25,4% в общем объеме 

собственных доходов бюджета города (без учета субвенций).  

Сальдо взаимоотношений местного бюджета г. Заречного с бюджетом Пензенской 

области отрицательно. В бюджет Пензенской области собрано налоговых и неналоговых 

платежей с территории города на 546 млн. рублей больше, чем поступило в местный 

бюджет из бюджета Пензенской области (в 2016 году – 618 млн. рублей).  

Размер налоговых доходов бюджета города за 2017 в расчёте на 1 жителя составил 

5 120,7 руб. или 101,0% от средних доходов по муниципальным образованиям Пензенской 

области, 70,6% от аналогичного показателя по г. Пензе и 119,6% от г. Кузнецка. Из трех 

городских округов Пензенской области по налоговым доходам на 1 жителя г. Заречный 

второй по рейтингу после областного центра (г. Пензы).  

Расходы местного бюджета 

Бюджет г. Заречного Пензенской области в 2017 году был сформирован в 

программной классификации расходов на основе 13 муниципальных программ, перечень 

которых утверждён постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 

15.10.2013 № 1969. 
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В 2017 году исполнение «программного» бюджета составило 96,9%, а 

«непрограммных» мероприятий – 3,1%. 

Расходы местного бюджета по состоянию на 01.01.2018 составили 

2 288 759,46 тыс. руб., что выше показателя расходов за 2016 год на 1,4% (или на 32,63 

млн. руб.).  

Исполнение бюджета по расходам за 2017 год составило 97,0%, в том числе: 

– общегосударственные вопросы – 98,0%; 

– национальная безопасность и правоохранительная деятельность – 99,4%; 

– национальная экономика – 86,8%; 

– жилищно-коммунальное хозяйство – 99,3%; 

– охрана окружающей среды –99,2%; 

– образование – 99,4%; 

– культура и кинематография – 99,8%; 

– здравоохранение – 95,5%; 

– социальная политика – 99,7%; 

– физическая культура и спорт – 99,7%; 

– средства массовой информации – 99,9%; 

– обслуживание государственного и муниципального долга – 98,9%. 

Исполнение бюджета не в полном объеме обусловлено, в том числе 

приостановлением оплаты лизинговых платежей в связи с поломкой автобусов, 

полученных в лизинг; заявительный характер субсидирования организаций, 

производителей товаров, работ и услуг по организации обеспечения детей специальными 

молочными продуктами; заявительный характер субсидирования организаций, 

производителей товаров, работ и услуг по созданию условий для жилищного 

строительства путем субсидирования части процентной ставки по ипотечным жилищным 

кредитам (займам). 

По результатам исполнения бюджета за 2017 года сложилась кредиторская 

задолженность в сумме 5 247,8 тыс. руб., что ниже показателя кредиторской 

задолженности за 2016 год в 24 раза (или на 120,2 млн. руб.). 

Бюджет города Заречного сохранил социальную направленность. Основную долю 

расходов (67,0%) составляют расходы на социальную сферу города.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Удельный вес расходов по статьям составил:  

 общегосударственные вопросы – 7,2%; 

 правоохранительная деятельность – 0,7% 

 национальная экономика – 12,2%; 

 жилищно-коммунальное хозяйство – 8,2%; 

  
 Рисунок 23.  Структура расходов бюджета г. Заречного 

в 2017 году, в процентах 
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 охрана окружающей среды – 0,1%; 

 образование – 40,6%; 

 культура, кинематография – 8,0%; 

 средства массовой информации – 1,5%; 

 здравоохранение – 0,8%; 

 физическая культура и спорт – 3,0%; 

 социальная политика – 14,6%; 

 обслуживание государственного и муниципального долга – 3,1%. 

Остаток денежных средств на 1 января 2018 года составил 3 390,4 тыс. руб.  

В течение 2017 года своевременно финансировались социально-значимые статьи, 

утвержденные в бюджете города на 2017 год: заработная плата работникам бюджетной 

сферы, питание детей в образовательных учреждениях, организация детского отдыха, 

социальные выплаты.  

 

За 2017 год капитальные вложения по капитальному строительству 

(реконструкции) профинансированы на сумму 42 910,2 тыс. руб., в том числе: 

 жилищное и коммунальное хозяйство – 1549,0 тыс. руб. (строительство 

канализации к участку перспективной застройки в МКР № 18 – ПИР – 700,0 тыс. руб.; 

реконструкция кладбища – кредиторская задолженность, сложившаяся при исполнении 

2016 года – 849,0 тыс. руб.); 

 объекты спорта – 25140,6 тыс. руб. (строительство 50-ти метрового плавательного 

бассейна по ул. Озерской в МКР № 18); 

 образование – 15228,7 тыс. руб. (строительство модульной котельной 50-

метрового плавательного бассейна в МКР № 18 – 11213,7 тыс. руб.; кредиторская 

задолженность, сложившаяся при исполнении 2016 года – 4015,0 тыс. руб.);  

 дорожное хозяйство – 991,9 тыс. руб. (устройство наружного освещения улично-

дорожной сети – ПИР). 

Проведен капитальный ремонт объектов города на сумму 103 420,8 тыс. руб., из 

них: 

 благоустройство (дворовые территории) – 6 493,2 тыс. руб.; 

 объекты образования – 54 752,3 тыс. руб. (из них капитальный ремонт школ – 

35 920,4 тыс. руб., в том числе средства субъекта 12 031,7 тыс. руб., детские сады – 7 274,2 

тыс. руб.; объекты дополнительного образования – 11 557,7 тыс. руб.); 

 объекты культуры – 40 448,3 тыс. руб. (здание Дворца культуры «Современник»); 

 объекты социальной политики, общегосударственных вопросов – 1 727,0 тыс. руб. 

(здание «КЦСОН» – 750,0 тыс. руб., здание Администрации – 977,0 тыс. руб.). 

Проведен текущий ремонт в отношении внутриквартальных проездов, капитальный 

ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, а также ремонт дворовых территорий многоквартирных домов населенных 

пунктов в рамках реализации приоритетного проекта «Безопасные и качественные дороги» 

на сумму 91 997,8 тыс. руб., из них: 

 дорожное хозяйство – 26 425,6 тыс. руб. (капитальный ремонт автомобильных 

дорог общего пользования за счет средств местного бюджета – 829,4 тыс. руб., 

капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования за счет средств 

Пензенской области – 829,4 тыс. руб., за счет федерального бюджета – 1 658,7 тыс. руб., а 

также кредиторская задолженность, сложившаяся при исполнении 2016 года, в сумме 

23 108,7 тыс. руб.); 

 дорожное хозяйство– 65 572,2 тыс. руб. (текущий ремонт автомобильных дорог 

общего пользования за счет средств местного бюджета- 15 980,7 тыс. руб., текущий ремонт 
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автомобильных дорог общего пользования за счет средств Пензенской области – 15 788,1 

тыс. руб., за счет федерального бюджета – 31 576,3 тыс. руб.; проведение ремонтных работ 

в отношении внутриквартальных проездов – 2 227,1 тыс. руб.). 

Дефицит бюджета 

По итогам 2017 года сложился профицит бюджета в сумме 55 409,0 тыс. руб. 

Муниципальный долг 

Муниципальный долг на 1 января 2018 года составил 640 080,0 тыс. руб., в том числе: 

бюджетный кредит из бюджета Пензенской области – 2 080,0 тыс. руб., кредиты 

кредитных организаций – 638 000 тыс. руб. В 2017 году муниципальный долг сократился 

на 72 920,0 тыс. руб. 

В 2017 году было привлечено кредитов от кредитных организаций в сумме 680 000,0 

тыс. руб., погашено кредитов от кредитных организаций в сумме 732 000,0 тыс. руб., 

погашен бюджетный кредит от Министерства финансов Пензенской области в сумме 

2 200,0 тыс. руб. Кроме того, Министерством финансов Пензенской области проведена 

реструктуризация бюджетного кредита, предоставленного муниципальному образованию, 

в форме его частичного списания в размере 18 720,0 тыс. руб. 

В 2017 году одним из основных направлений реализации политики по управлению 

муниципальным долгом г. Заречного являлось проведение мероприятий по сокращению 

расходов на его обслуживание. К основным мероприятиям, проводимых в рамках данного 

направления, относятся: 

– привлечение бюджетных кредитов от Федерального казначейства на пополнение 

остатков средств на счетах бюджета для временного замещения дорогостоящих 

банковских кредитов; 

– проведение работы с коммерческими банками по снижению процентных ставок в 

рамках заключенных муниципальных контрактов; 

– использование временно свободных средств бюджетных и автономных 

учреждений; 

– проведение электронных аукционов на заключение муниципальных контрактов по 

привлечению среднесрочных заимствований путем открытия возобновляемых кредитных 

линий.  

В результате проведенной работы экономия по расходам на обслуживание 

муниципального долга составила 34 000,0 тыс. руб. к первоначальному плану на 2017 год и 

44 330,3 тыс. руб. или 38,8% к исполнению за 2016 год. 

Контрольные мероприятия 

Начиная с 2017 года, в соответствии с законодательством о закупках товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд Финансовым 

управлением города посредством Единой информационной системы в сфере закупок 

реализуются полномочия по осуществлению нового вида контроля в отношении 

заказчиков. 

Данный контроль осуществляется, начиная с проверки Плана закупок и заканчивая 

сведениями о заключенном контракте, и позволяет исключить возможность заключения 

заказчиками контрактов без достаточного финансового обеспечения. 

Проведение ревизионных проверок 

За 2017 год сектором контроля и ревизии Финансового управления г. Заречного 

Пензенской области проведено 4 проверки, 5 ревизий, 2 анализа осуществления 

внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита. 

По результатам проверок и ревизии начальником Финансового управления 

г. Заречного выписаны предписания и информационные письма в адрес проверенных 

учреждений по устранению выявленных нарушений.  
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Акты контрольных мероприятий направлены учредителям и в Прокуратуру ЗАТО 

г. Заречный. За ревизуемый период проверенные учреждения представили в 

установленные сроки отчеты о проведенных мероприятиях, направленных на устранение 

выявленных финансовых нарушений. 

Основные направления работы на 2018 год 

Проект бюджета г. Заречного Пензенской области на 2018 год сформирован в 

программной классификации расходов на основе 14 разработанных муниципальных 

программ закрытого административно-территориального образования г. Заречного 

Пензенской области, перечень которых утверждён постановлением Администрации 

г. Заречного Пензенской области от 15.10.2013 № 1969 (с изменениями и дополнениями).  

Доля «программных» расходов в 2018 году составит 96,4% от общих расходов 

бюджета, доля «непрограммных» направлений расходов бюджета – 3,6% от общих 

расходов бюджета. 

В условиях ограниченности финансовых ресурсов, сокращения дотации закрытым 

административно-территориальным образованиям и роста социальной нагрузки на бюджет 

при определении общего объема расходов бюджета города Заречного Пензенской области, 

проведено сокращение расходов и их концентрация на приоритетных направлениях 

бюджетной политики.  

Приоритетные направления бюджетной политики, прежде всего обеспечивающие 

решение поставленных в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 задач и 

создающих условия для экономического роста. 

Задачи, стоящие перед Финансовым управлением в 2018 году, направлены на: 

– обеспечение устойчивости и сбалансированности бюджета города Заречного 

Пензенской области в 2018 году; 

– эффективное расходование бюджетных средств, выявление и использование 

резервов для достижения планируемых результатов;  

– своевременное погашение исполненных бюджетных обязательств; 

– автоматизация всех этапов процесса планирования бюджета; 

– повышение эффективности операций по управлению остатками средств на едином 

счете по учету средств бюджета г. Заречного; 

– снижение привлечения дорогих коммерческих кредитов, замещение их 

бюджетными кредитами; 

– снижение объема муниципального долга; 

– привлечение заемных средств по минимальной стоимости заимствования; 

– сокращение расходов на обслуживание муниципального долга. 

О работе отдела экономики и стратегического планирования 

Долгосрочные и среднесрочные программы и прогнозы 

В целях осуществления функций уполномоченного органа по разработке прогноза 

разработан прогноз социально-экономического развития города Заречного Пензенской 

области на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов. Муниципальный индекс 

отклонения прогнозных показателей
2
 2017 года, составил 13,6%, в том числе без учета 

ввода жилья – 4,4% (значительно ниже прогнозных сложились значения показателей по 

объему инвестиций в основной капитал и вводу жилья). 

                                                 
2
Муниципальный индекс рассчитан в соответствии с Порядком разработки, корректировки, общественного 

обсуждения, мониторинга и контроля реализации прогнозов социально-экономического развития города 

Заречного Пензенской области, утвержденным постановлением Администрации г. Заречного от 16.06.2017 

№ 1589. 
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В отчетном году в г. Заречном осуществлялась реализация 13 муниципальных 

программ, итоги реализации которых будут подведены в соответствии с установленными 

сроками в 2018 году. В 2017 году подготовлен и размещен на официальном сайте 

Администрации г. Заречного сводный годовой доклад о ходе реализации и оценке 

эффективности муниципальных программ в 2016 году.  
 

Оценка деятельности органов местного самоуправления 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации подготовлен 

ежегодный доклад о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления за 2016 год и их планируемых значениях 

на трехлетний период. В установленные сроки доклад размещен на официальном сайте 

Администрации города. В рамках доклада с целью определения эффективности 

деятельности руководителей органов местного самоуправления муниципальных 

образований Пензенской области проводился опрос населения с использованием 

информационно-телекоммуникационных сетей и информационных технологий на 

официальном сайте Правительства Пензенской области. Общий показатель 

удовлетворённости населения составил 84,3% от числа опрошенных (http://pnzreg.ru/open-

government/iogv/).  

По результатам комплексной оценки эффективности деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2016 год, проведенной 

Министерством экономики Пензенской области, город Заречный занял 1 место в рейтинге 

городских округов.  

Инвестиционный климат и создание благоприятных условий для осуществления 

инвестиционной деятельности 

В целях привлечения инвестиций на сайте Администрации г. Заречного в разделе 

«Инвестиционная и предпринимательская деятельность» создано 19 подразделов, которые 

наполнены информацией, представляющей интерес для потенциальных инвесторов; 

данный раздел обновляется ежемесячно (http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i). Созданы 

каналы прямой связи с Главой города, график личного приема предпринимателей, линия 

обращений для бизнеса. Работает Совет по улучшению инвестиционного климата и 

развитию предпринимательства. Осуществляется взаимодействие с АО «Корпорация 

развития Пензенской области».  

Продолжена работа по созданию в городе территорий опережающего социально-

экономического развития (далее – ТОСЭР). Решение о создании ТОСЭР «Заречный» 

Правительством РФ в 2017 году не принято. По результатам рассмотрения заявки о 

создании ТОСЭР в г. Заречном Пензенской области Минэкономразвития России 

подготовлен проект постановления Правительства РФ о создании ТОСЭР «Заречный» и 

направлен на согласование от 19.01.2017 № 999-АЦ/Д14и. В процессе согласования 

проекта постановления о создании ТОСЭР выявлена проблема, связанная с созданием 

ТОСЭР в закрытых административно-территориальных образованиях, включенных в 

перечень монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации 

(моногородов), утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.07.2014 № 1398-р. В целях устранения коллизии в отношении закрытых 

административно-территориальных образований принят Федеральный закон от 05.12.2017 

№ 371-ФЗ «О внесении изменений в статью 3 Федерального закона «О территориях 

опережающего социально-экономического развития в Российской Федерации».  

Минэкономразвития России проект постановления Правительства РФ «О создании 

ТОСЭР «Заречный» направлен на согласование в федеральные министерства, 

Правительство Пензенской области и Администрацию г. Заречного (от 30.11.2017 

http://pnzreg.ru/open-government/iogv/
http://pnzreg.ru/open-government/iogv/
http://zarechny.zato.ru/investicionnaa-i
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№ 34359-СШ/Д14и). Проект постановления согласован Администрацией г. Заречного (от 

07.12.2017 № 01-19/168/11694). 

Создание института оценки регулирующего воздействия 

С 2016 года в соответствии действующим законодательством внедрена процедура 

проведения оценки регулирующего воздействия (далее – ОРВ), которая призвана 

улучшить предпринимательский климат в городе Заречном. Проекты муниципальных 

правовых актов и действующие НПА, затрагивающие вопросы осуществления 

предпринимательской и инвестиционной деятельности, подвержены экспертизе, которая 

проводилась в целях выявления избыточных обязанностей, запретов и ограничений для 

субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, а также 

способствующих возникновению необоснованных расходов. План проведения в 2017 году 

ОРВ нормативных правовых актов Администрации города Заречного выполнен. 

Программы деятельности муниципальных предприятий и обеспечение деятельности 

муниципальных учреждений 

В рамках работы комиссии по вопросу оценки реализации программ деятельности 

муниципальных предприятий в 2017 году проводились заседания комиссии по анализу 

эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий г. Заречного. 

Специалистами отдела осуществлялась подготовка заключений о финансово-

экономическом состоянии по результатам 2016 года. Проведены заседания Комиссии по 

оценке реализации программ деятельности муниципальных предприятий за 2016 год. 

Заслушаны отчеты руководителей всех муниципальных предприятий. Проведены 

заседания Комиссии по вопросу рассмотрения, оценки и утверждения программ 

деятельности муниципальных предприятий на 2018 год.  

В соответствии с установленным порядком были рассмотрены материалы для 

утверждения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ) на 2018 год для учреждений, в отношении которых функции и полномочия 

учредителя осуществляет Администрация города. 

Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций 

В течение 2017 года установление тарифов на услуги (работы) муниципальных 

предприятий и учреждений осуществлялось в соответствии с Порядком принятия решений 

об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и 

муниципальными учреждениями города Заречного, и работы, выполняемые 

муниципальными предприятиями и муниципальными учреждениями города Заречного. 

В этих целях подготовлено 19 муниципальных правовых актов (5 решений Собрания 

представителей г. Заречного, 14 постановлений Администрации г. Заречного). 

В рамках осуществления полномочий, установленных федеральными законами и 

законами Пензенской области, по решению вопросов об установлении стоимости услуг в 

2017 году подготовлен муниципальный правой акт об определении стоимости услуг по 

погребению в городе Заречном Пензенской области. 

Заработная плата и социальное партнерство  

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 

«О мерах по реализации государственной социальной политики» в отчетном году были 

продолжены мероприятия, направленные на доведение размера средней заработной платы 

отдельных категорий работников муниципальных организаций образования, культуры и 

здравоохранения до соответствующего уровня в зависимости от среднемесячной 

заработной платы по Пензенской области.  

В 2018 году также предусмотрено доведение средней заработной платы указанных 

категорий работников до уровня, установленного нормативными правовыми актами 

органов государственной власти Российской Федерации и Пензенской области. 
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В отчетном году осуществлялось исполнение сторонами Территориального 

соглашения о социальном партнерстве между Администрацией города Заречного 

Пензенской области, работодателями и профсоюзными организациями города Заречного 

Пензенской области. Проведено 4 заседания городской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений, на которых рассматривались вопросы в 

части обеспечения оплаты труда, занятости, условий и охраны труда, гарантий, льгот и 

компенсаций для работников, развития социального партнерства и иные вопросы с учетом 

интересов работодателей, профсоюзных организаций и Администрации г. Заречного. 

В целях реализации трудовых прав работников муниципальных казенных, 

бюджетных и автономных учреждений г. Заречного на повышение уровня заработной 

платы, в соответствии с постановлением Правительства Пензенской области от 28.08.2017 

№ 404-пП оклады (должностные оклады) работников указанных учреждений увеличены с 

01.09.2017 на 5 процентов (постановление Администрации г. Заречного от 05.09.2017 

№ 2273). 

В соответствии с нормативными правовыми актами органов государственной власти 

Российской Федерации и Пензенской области с 01.01.2018 увеличены на 4 процента 

оклады (должностные оклады) работников учреждений бюджетной сферы и органов 

местного самоуправления. 

Заработная плата в организациях города выплачивалась своевременно. По 

сведениям Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по 

Пензенской области (Пензастат) по состоянию на 01.01.2018 задолженность по выплате 

заработной платы в крупных и средних организациях города отсутствовала. 

Контрольные мероприятия в сфере закупок 

В течение 2017 года муниципальными заказчиками г. Заречного согласно плану-

графику осуществлено 3 169 закупок, проведено 222 закупки конкурентными способами, в 

результате чего были заключены контракты на сумму 465 817,544 тыс. руб. 

Сумма закупок среди субъектов малого предпринимательства и социально 

ориентированных некоммерческих организаций конкурентными способами, включая 

соисполнение и субподряд, составила 47 412,63 тыс. руб. 

Во исполнение функций уполномоченного органа местного самоуправления на 

осуществление контроля в сфере закупок в отчётном году: 

проведено 8 плановых проверок соблюдения федерального законодательства и иных 

нормативных правовых актов (НПА) в сфере закупок муниципальными заказчиками и 

2 плановых проверки в рамках осуществления ведомственного контроля; 

рассмотрено 8 обращений заказчиков г. Заречного о согласовании возможности 

заключения контракта с единственным поставщиком. 

По результатам проверок с муниципальными заказчиками проводилась 

разъяснительная работа по выявленным нарушениям, а также обсуждались проблемные 

вопросы реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

В целях повышения уровня подготовки специалистов в сфере закупок 

специалистами отдела проводятся семинары разъяснительного характера по правильному 

применению на практике требований законодательства в сфере закупок. Также в 2017 году 

в целях изучения особенностей участия субъектов малого и среднего предпринимательства 

в закупках товаров, работ, услуг подготовлены информационные материалы, проведены 

совещания и организовано участие в семинаре зареченских предпринимателей, 

проводимом Управлением по регулированию контрактной системы Пензенской области. 
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О работе Межведомственной комиссии по защите интересов г. Заречного в сфере 

экономики 

В целях укрепления налоговой дисциплины и полноты собираемости налогов и 

страховых взносов продолжила работу Межведомственная комиссия по защите интересов 

г. Заречного в сфере экономики, созданная в Администрации города. В отчетном году 

регулярно проводился мониторинг задолженности (недоимки) в бюджет города, ее 

структуры и динамики, принимались меры для ее снижения.  

В 2017 году Администрацией города Заречного Пензенской области совместно с 

территориальными органами федеральных органов исполнительной власти было 

проведено семь заседаний Межведомственной комиссии. Основные рассматриваемые 

вопросы – это задолженность по налогам, страховым взносам, арендной плате за землю, 

причинах ее образования и сроках погашения, а также необходимость вывода из 

«теневого» сектора экономики нелегального бизнеса. 

В результате работы межведомственной комиссии, по информации налогового 

органа, в консолидированный бюджет Пензенской области поступило порядка 7906 

тыс. руб., в бюджет города Заречного – 242,0 тыс. руб. 

Другим направлением работы Межведомственной комиссии в 2017 году стали 

вопросы по обеспечению гарантий по оплате труда, в том числе по легализации заработной 

платы, работников организаций различных форм собственности. 

Основные направления на 2018 год 

1. Организация работы, направленной на улучшение инвестиционного климата в 

городе. 

2. Продолжение работы по созданию ТОСЭР в г. Заречном. 

3. Организация работы комиссий по программно-целевому управлению развитием 

города и защите интересов города в сфере экономики. 

4. Проведение оценки регулирующего воздействия. 

5. Совершенствование системы оплаты труда муниципальных служащих, 

руководителей и работников муниципальных учреждений г. Заречного с учетом 

применения показателей эффективности. 

6. Совершенствование системы оплаты труда руководителей, заместителей 

руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений г. Заречного с учетом 

применения ключевых показателей эффективности (КПЭ). 

7. Осуществление контроля за соблюдением законодательства в сфере закупок 

путём проведения плановых и внеплановых проверок, а также осуществления 

ведомственного контроля, в сфере закупок муниципальных учреждений, 

подведомственных Администрации города Заречного. 

8. Регулирование тарифов на услуги и работы муниципальных организаций. 

О работе отдела промышленности, развития предпринимательства и сферы услуг 

В отчетный период работа отдела промышленности, развития предпринимательства 

и сферы услуг (далее – отдел) была направлена на решение вопросов местного значения. 

Субъекты малого и среднего предпринимательства 

По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства по 

состоянию на 31.12.2017 в городе Заречном осуществляли деятельность 2 256 субъектов 

малого и среднего предпринимательства (в 2016 году – 2 201), из них: 573 малых и средних 

предприятий, 1683 индивидуальных предпринимателя, включая глав крестьянских 

(фермерских) хозяйств. В расчете на 10 тысяч человек населения число субъектов малого и 

среднего предпринимательства (далее также – СМСП) в 2017 году составило 346,2 единиц. 

За 2017 год создано 268 субъектов малого предпринимательства, из них 59 малых 
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предприятий и 209 индивидуальных предпринимателей. Субъектами предпринимательства 

создано 397 рабочих мест (2016 – 380, в 2015 году – 282).  

Количество работающих в СМСП г. Заречного по оценке составило 13,2 

тыс. человек. Объем инвестиций СМСП в 2017 году составил 114,47 млн. руб. 

Субъектами малого и среднего предпринимательства на территории города 

производится: пищевая продукция (рыбопродукция, соусы, хлеб и хлебобулочные изделия, 

кондитерские изделия, мясные полуфабрикаты, пиво), продукция приборостроения, 

мебель, строительные материалы; швейные изделия. 

Инфраструктура поддержки СМСП 

Созданию и поддержке субъектов малого предпринимательства в городе 

способствовали деятельность организаций, составляющих городскую инфраструктуру 

поддержки предпринимательства (общественная организация «Ассоциация 

предпринимателей г. Заречного Пензенской области», общественно-экспертный Совет по 

предпринимательству при Администрации города, муниципальное автономное 

учреждение «Бизнес-инкубатор «Импульс», Фонд поддержки предпринимательства, 

Кластер интеграции технологий города Заречного). 

Фонд поддержки предпринимательства г. Заречного Пензенской области.  

По программе краткосрочного микрокредитования из Фонда поддержки 

предпринимательства г. Заречного выдано субъектам малого бизнеса за 2017 год 65 

краткосрочных займов на общую сумму 40,42 млн. руб. (за аналогичный период 2016 года 

– 72 микрозайма на общую сумму 40,9 млн. руб.). 

МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс».  

Имущественная поддержка в виде предоставления в аренду офисных площадей и 

оборудования, а также предоставления ряда бесплатных услуг оказана 28 субъектам 

предпринимательства, дано 220 консультаций. 

Резидентами бизнес-инкубатора за весь период деятельности привлечено 

инвестиций в развитие бизнеса на сумму 4,8 млн. руб. 

Годовой оборот резидентов составил более 180 млн. руб., ими уплачено налогов на 

сумму 26 млн. руб., создано 87 рабочих мест. 

Бизнес-инкубатором «Импульс» в 2017 году был реализован ряд проектов, 

направленных на развитие предпринимательства, поддержку предпринимательской 

инициативы и привлечение новых резидентов, развитие молодежного 

предпринимательства, в том числе проведено: 

- мероприятий для резидентов и нерезидентов инкубатора, направленных на 

формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли 

предпринимательства, формирование предпринимательских компетенций и навыков – 49; 

- мероприятий, направленных на содействие развития молодежного 

предпринимательства – 39. 

В 2017 году в третий раз был проведен конкурс проектов опытно-конструкторских 

разработок в области приборостроения «Splash» с целью развития и создания новых 

высокотехнологичных приборостроительных производств.  

Расширилась география проектов – добавились участники из городов Курска, 

Самары, Омска. Всего было представлено 7 проектов, один проект получил инвестиции на 

ОКР, три – менторскую поддержку. 

Общественные институты 

Общественно-экспертный Совет по предпринимательству при Администрации 

города и общественная организация «Ассоциация предпринимателей г. Заречного 

Пензенской области» участвовали в решении проблемных для предпринимателей 

вопросов. В 2017 году проведено два заседания Совета. Совместно с представителями 
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общественности на заседаниях Совета состоялось обсуждение концепции стратегии 

социально-экономического развития города Заречного до 2035 года, рассмотрены вопросы 

по совершенствованию работы по легализации занятости и увеличению оплаты труда 

наемным работникам, обсуждение порядка предоставления субсидий на возмещение части 

затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов 

по кредитам и уплатой лизинговых платежей, а также обсуждение предложений по 

оказанию поддержки в сфере малого и среднего предпринимательства. 

Зареченский кластер интеграции технологий 

В 2017 году Зареченским кластером интеграции технологий продолжалась работа по 

представлению интересов приборостроительных предприятий города Заречного. 

Обеспечено участие Кластера в 9 представительских мероприятиях российского 

уровня. Осуществлялся мониторинг тендеров, администрирование объединенного сайта 

Кластера в сети Интернет, обеспечен перевод презентационных материалов на 

иностранные языки, проведено обучение техническому английскому языку. Организованы 

мероприятия по маркетинговой и информационной поддержке предприятий-партнеров, а 

также мероприятия по развитию межкластерного взаимодействия. 

В 2017 году в Зареченский кластер интеграции технологий вступила 1 новая 

компания, число участников составило 14. 

Объем отгруженной продукции предприятий кластера в 2017 году вырос на 35%, а 

объем внутрикластерной кооперации на 8,0% по сравнению с 2016 годом.  

Работа по снижению неформальной занятости 

В отчетном году была продолжена работа по снижению численности экономически 

активных лиц, находящихся в трудоспособном возрасте и не осуществляющих трудовую 

деятельность. Проводились рейды по выявлению «неформальной» занятости, а также 

обеспечено взаимодействие с Пенсионным фондом Российской Федерации по г. Заречному 

Пензенской области.  

Муниципальная программа по развитию предпринимательства 

Поддержка малого и среднего предпринимательства в г. Заречном в 2017 году 

осуществлялась в рамках муниципальной программы «Развитие инвестиционного 

потенциала, инновационной деятельности и предпринимательства в городе Заречном 

Пензенской области на 2015–2020 годы» с годовым объемом финансирования 10 447,0 

тыс. руб., из них: 

– выполнение муниципального задания МАУ «Бизнес-инкубатор «Импульс» – 

3 814,6 тыс. руб.; 

– выполнение мероприятий программы – 6 632,4 тыс. руб., в том числе: субсидии на 

развитие приборостроительной отрасли – 2 000,0 тыс. руб.; создание портала «Бизнес-

Заречный» – 267,6 тыс. руб. 

Кроме того, в рамках реализации муниципальной программы из местного бюджета 

на выполнение мероприятия по предоставлению субсидий на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой процентов по 

кредитам и уплатой лизинговых платежей направлено 100,0 тыс. руб., при 

софинансировании из федерального бюджета в сумме 3 795,65 тыс. руб. и из бюджета 

Пензенской области в сумме 469,13 тыс. руб. 

Участие предпринимателей в региональных программах поддержки 

Поддержкой Акционерного общества «Гарантийная микрокредитная компания 

«Поручитель» в 2017 году воспользовались 5 субъектов предпринимательства 

г. Заречного, в том числе 2 индивидуальных предпринимателя и 3 юридических лица на 

общую сумму 60 070,7 тыс. руб. По результатам полученной поддержки будет создано 30 

рабочих мест и сохранено 173 места. 
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Объекты потребительского рынка 

На территории города находится 137 торговых объектов (в том числе сетевые: 

«Магнит» – 11, «Караван» – 3, «Пятерочка» – 6). В 2017 году открылись торговые объекты: 

ТЦ «Рябинушка», магазин «Магнит», магазин «Планета канцелярии», магазин «Ваша 

мебель». В 2017 году были открыты 2 фермерских уголка, в которых реализуют 

продукцию сельскохозяйственный потребительский перерабатывающий заготовительный 

сбытовой кооператив «Бессоновский» и животноводческий сельскохозяйственный 

потребительский кооператив «Огаревский».  

Открытая сеть общественного питания в городе представлена 43 объектами 

различных типов. В 2017 году открылись кафе «Легенда», предприятие общественного 

питания «Буфет», закусочная «Кулинарная лавка». 

Бытовое обслуживание жителей города обеспечивают 119 объектов. В 2017 году 

открыты два крупных объекта в сфере потребительских услуг: кинотеатр ООО «Люмен-

Фильм НН» по адресу: ул. Ленина, 42 (2 зрительных зала, 121 посадочное место) и детский 

развлекательный комплекс «Божья коровка» в ТЦ «Дубрава» по адресу: ул. Ленина, 20 

(площадь 500 м2). 

Всего на территории города расположено 64 нестационарных торговых объекта. 

С начала года проведено два открытых аукциона: 12 июля 2017 года (заключено 7 

договоров); 24.11.2017 (заключено 16 договоров). Также в 2017 году заключили 14 

договоров на размещение нестационарных торговых объектов с местными 

производителями молочной, хлебобулочной и мясной продукции. 

Создание условий для расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и 

продовольствия 

Для обеспечения жителей города сельхозпродукцией и продуктами ее переработки 

проводится традиционная ярмарка выходного дня, в которой принимают участие 215 

иногородних хозяйствующих субъектов из 19 районов Пензенской области, города Пензы, 

а также 68 городских организаций перерабатывающей промышленности, торговли, 

общественного питания, индивидуальных предпринимателей. Участниками ярмарки 

организовано 283 торговых места. 

9 сентября 2017 года в г. Заречном состоялся 4 фестиваль садов и цветов «Заречный 

в цвету», где была организована продажа рассады, дачных и садовых растений и 

принадлежностей, приняли участие более 40 представителей из г. Заречного и Пензенской, 

Саратовской, Самарской областей, Республики Мордовия и др.  

Стоит отметить активное привлечение предпринимателей к проведению всех 

городских мероприятий, в том числе в части организации праздничной торговли. 

Основные мероприятия года 

Основными направлениями работы в сфере развития предпринимательства является 

своевременное информирование представителей бизнес сообщества об изменениях 

законодательства РФ. В течении года сотрудниками отдела проведено 4 образовательных 

семинара на темы:  

 «Создание условий для реализации товаров и продуктов питания местного 

производства, консультации по внедрению и обслуживанию систем ХАССП и ЕГАИС»;  

 «По проблемам противодействия нарушениям законодательства, связанным с 

изготовлением и сбытом поддельных денег»;  

 «Поставка и обслуживание контрольно-кассовой техники нового образца. 

Способы защиты от поддельных денежных знаков»;  

 «Обязательная электронная сертификация в ФГИС «Меркурий». 

Основные направления работы в 2018 году 

Деятельность отдела в 2018 году будет направлена на: 
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– улучшение делового климата; 

– содействие развитию малого и среднего предпринимательства через реализацию 

мероприятий муниципальной программы «Развитие инвестиционного потенциала, 

инновационной деятельности и предпринимательства в г. Заречном Пензенской области на 

2015-2020 годы» и участие в мероприятиях региональных и федеральных программ; 

– содействие развитию услуг потребительского рынка (торговля, общественное 

питание, бытовые услуги). 

Кроме того, в целях формирования территории опережающего социально-

экономического развития продолжится поиск потенциальных резидентов, готовых 

реализовывать инвестиционные проекты на площадках ТОСЭР.  

О работе Комитета по управлению имуществом г. Заречного 

Одним из важнейших направлений в работе Комитета является эффективное 

управление муниципальным имуществом. С этой целью осуществляется учет 

муниципального имущества в Реестре муниципального имущества г. Заречного. 

Состав муниципального имущества г. Заречного 

По состоянию на 01.01.2018 в Реестре муниципального имущества г. Заречного 

Пензенской области числится 5 849 объектов недвижимого и движимого имущества, 

общей балансовой стоимостью 11 911 670,1 тыс. руб. (на 01.01.2017 – 6 184 объектов 

общей балансовой стоимостью 11 542 867,7 тыс. руб.) 

Управление и распоряжение муниципальным имуществом 

В порядке управления и распоряжения муниципальной собственностью, согласно 

Положению о порядке сдачи в аренду муниципального имущества города Заречного и 

Порядку расчета арендной платы за муниципальное имущество г. Заречного, 

утвержденными решением Собрания представителей г. Заречного от 05.11.2002 № 155, 

действует 9 договоров аренды муниципальных нежилых помещений (2014 – 11, 2015 – 9, 

2016 – 9).  

На основании Положения об особенностях аренды муниципальных жилых 

помещений в г. Заречном, утвержденного решением Собрания представителей города 

Заречного от 27.10.2009 года № 117, действует 78 договоров аренды жилых помещений 

(2014 – 91, 2015 – 77, 2016 – 78). 

В соответствии с Положением «О порядке проведения проверок эффективности 

использования и сохранности муниципального имущества», утвержденным 

постановлением Главы Администрации г. Заречного от 29.06.2001 № 733, в 2017 году 

проведено 20 проверок эффективности использования и сохранности муниципального 

имущества непосредственно по месту расположения объекта (проверок, 2016 – 22 

проверки). 

Сформирован перечень объектов недвижимого имущества, находящихся в 

муниципальной собственности и предназначенных для сдачи в аренду, который размещен 

на официальном сайте Администрации ЗАТО города Заречный Пензенской области 

(http://zarechny.zato.ru/vlast/organy-mestnogo-samoupravlenia/inye-organy-mestnogo/komitet-

po-upravleniu/imusestvennaa).  

Поступления арендной платы от использования нежилых и жилых помещений в 

2017 году составили 1 652,1 тыс. руб. (2016 – 2 565,2 тыс. руб.). 

Приватизация муниципального имущества 

Во исполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества на 2017 год и плановый период 2018–2019 годов, утвержденного решением 

Собрания представителей города Заречного от 22.12.2016 № 202, Комитетом по 
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управлению имуществом г. Заречного проводились мероприятия по организации и 

продаже муниципального имущества, было объявлено 55 аукционов, по итогам которых 

было продано 9 объектов (2016 – 8): 

 нежилое здание по ул. Братская, д. 8, способ продажи – аукцион, дата продажи – 

13.06.2017, цена сделки – 10 046,306 тыс. руб.; 

 нежилое здание по пр. Руднева, д. 16а, способ продажи – аукцион, дата продажи – 

04.08.2017, цена сделки – 7 500,0 тыс.  руб.; 

 газовые сети, способ продажи – продажа без объявления цены, дата продажи – 

22.08.2017, цена сделки – 135,0 тыс. руб.; 

 комплекс объектов по ул. Фадеева, д. 28, способ продажи – продажа посредством 

публичного предложения, дата продажи – 29.09.2017, цена сделки – 22 935,0 тыс. руб.; 

 комплекс объектов по ул. Комсомольская, д. 12а, способом продажи – аукцион, 

дата продажи – 05.10.2017, цена сделки – 14 170,0 тыс. руб.; 

 нежилое помещение по ул. Литке, 29, корп. 5, способ продажи – продажа 

посредством публичного предложения, дата продажи – 16.10.2017, цена сделки – 990,588 

тыс. руб.; 

 движимое имущество – цирк Шапито передвижной на 1000 мест, способ продажи 

– аукцион, дата продажи – 02.11.2017, цена сделки – 606,0 тыс. руб.; 

 нежилое здание Похоронное бюро по ул. Моховая, д. 71, способ продажи – 

продажа посредством публичного предложения, дата продажи – 10.11.2017, цена сделки – 

1 480,734 тыс. руб.; 

 нежилое помещение по ул. Литке, 29, корп. 5, способ продажи – продажа 

посредством публичного предложения, дата продажи – 12.12.2017, цена сделки – 813,930 

тыс. руб. 

46 аукционов были признаны несостоявшимися в связи с отсутствием претендентов 

на участие и спроса на продаваемые объекты.  

По итогам 2017 года в бюджет ЗАТО города Заречного от продажи муниципального 

имущества получено доходов на общую сумму 49 747,3 тыс. руб. Исполнение Плана 

приватизации муниципального имущества составило 53%. 

Создание, реорганизация, ликвидации муниципальных организаций 

На 01.01.2018 в составе имущества закрытого административно-территориального 

образования города Заречного Пензенской области числится: 

 58 муниципальных учреждений (2016 – 57), в том числе: 8 – органов местного 

самоуправления, 6 – казенных, 18 – бюджетных, 26 – автономных учреждений. 

 9 муниципальных предприятий (2016 – 10). 

Общее количество муниципальных учреждений увеличилось по сравнению с 2016 

годом в результате создания МКУ «Управление городского развития и проектной 

деятельности». Количество муниципальных предприятий снизилось по сравнению с 2016 

годом в результате преобразования в 2017 году муниципального предприятия «Комбинат 

детского питания» г. Заречный Пензенской области в акционерное общество.  

Управление и распоряжение земельными участками 

Другим направлением деятельности Комитета по управлению имуществом является 

эффективное и рациональное управление и распоряжение земельными участками.  

В 2017 году Комитет по управлению имуществом г. Заречного заключил 301 

договор аренды на земельные участки. В местный бюджет от аренды земельных участков 

за отчетный период поступило 29 314,7 тыс. руб. 

В целях снижения задолженности: 

 направлено 9 исковых заявлений на сумму 19 558,1 тыс. руб.; 
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 направлено 430 уведомлений об изменении арендной платы и о задолженности по 

арендной плате за землю; 

 проведена работа с арендаторами индивидуально, в результате которой 

задолженность погашена частично; 

 направлено 9 исполнительных листов на сумму 2 440,4 тыс. руб.; 

 по исполнительным листам возбуждено исполнительное производство на сумму 

19 252,6 тыс. руб.; 

В текущем году продолжается работа по подготовке материалов к взысканию с 

должников недополученной арендной платы в судебном порядке.  

В 2017 году проведено 5 аукционов по продаже права на заключение договоров 

аренды земельных участков, по результатам которых было заключено 5 договоров аренды, 

2 – для жилищного строительства и 3 – для благоустройства территории. Сумма 

дополнительных доходов в бюджет города составила 5,6 тыс. руб. 

Доходы местного бюджета от использования муниципального имущества 

От уставной деятельности Комитета в местный бюджет города Заречного в 2017 

году поступило денежных средств на общую сумму 86 663,4 тыс. руб., в том числе:  

 доходы, полученные от продажи имущества, находящегося в муниципальной 

собственности 49 747,3 тыс. руб.; 

 от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности 

1 652,1 тыс. руб.; 

 от арендной платы за землю 29 314,7 тыс. руб.; 

 сумма чистой прибыли муниципальных предприятий, перечисленная в 

муниципальный бюджет, – 208,8 тыс. руб.; 

 прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности 

городских округов– 5 740,5 тыс. руб. 

Основные направления деятельности в 2018 году 

Основными направлениями деятельности Комитета по управлению имуществом 

г. Заречного в 2018 году являются: 

1. Исполнение прогнозного плана (программы) приватизации муниципального 

имущества на 2018 год и плановый период 2019–2020 годы, утвержденного решением 

Собрания представителей г. Заречного от 22.12.2017 №301. 

2. Инвентаризация земельных участков и имущества, находящихся в 

муниципальной собственности, ЗАТО г. Заречного, выявление не используемых, либо 

используемых не эффективно с целью дальнейшей сдачи в аренду, выявление бесхозяйных 

объектов, расположенных на территории ЗАТО г. Заречный с целью вовлечения в 

хозяйственный оборот. 

3. Сокращение задолженности по неналоговым доходам, администрируемых 

Комитетом по управлению имуществом г. Заречного. 

4. Усиление претензионно-исковой работы по взысканию задолженности по 

договорам аренды земельных участков, а также осуществление контроля за поступлением 

арендной платы и погашением задолженности. 

5. Выполнение бюджетного задания по плану неналоговых доходов. 

О работе отдела городской инфраструктуры и жилищной политики  

Работа отдела городской инфраструктуры и жилищной политики (далее также 

отдел) в отчетном периоде была направлена на решение вопросов местного значения. 
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Организация в границах территории города электро-, тепло-, газо- и водоснабжения 

населения, водоотведения 

Энергетический комплекс территории города был представлен следующими 

предприятиями:  

 ФГУП ФНПЦ «ПО «Старт» им. М.В. Проценко» – обеспечение теплоснабжением, 

водоснабжением, водоотведением, трансформация и передача электрической 

энергии;  

 МП «Горэлектросеть» – трансформация и передача электрической энергии,  

 АО «Горгаз» – транспортировка газа до потребителей;  

 ООО «ЭнергоПромРесурс» – обеспечение теплоснабжением, водоснабжением, 

водоотведением.  

В 2017 году предприятия работали в стабильном режиме, значимых мероприятий по 

развитию энергетики не проводилось. Капитальный и текущий ремонт энергетического 

оборудования проводился в соответствии с графиками планово-предупредительного 

ремонта. 

В апреле 2017 года отдел принимал участие в проверке выполнения концессионером 

(ООО «ЭнергоПромРесурс») мероприятий концессионного соглашения. В результате 

проведения проверки отклонений по выполнению концессионером мероприятий не 

выявлено. 

Объем потребления энергетических ресурсов населением города представлен в 

таблице: 
Тип ресурса 2016 год 2017 год изменения, % 

Электроэнергия, тыс. кВт. ч. 43 265 42 352 – 2,1 % 

Природный газ, м
3
 8 222 752 8 258 364 + 0,4% 

Тепловая энергия, Гкал 224 181 216 786 – 3,3% 

Водоснабжение м
3
 4 052 078 3 589 722 – 11,4% 

Водоотведение, м
3
 3 539 763 3 410 393 – 3,7% 

 

В рамках реализации полномочий, переданных органу местного самоуправления 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», проведена проверка 

готовности к отопительному периоду в соответствии с приказом Министерства энергетики 

Российской Федерации от 12.03.2013 № 103 «Об утверждении правил оценки готовности к 

отопительному сезону» потребителей тепловой энергии и теплоснабжающей организации. 

Всего было проверено 123 потребителя тепловой энергии и 2 теплоснабжающих 

организации. Средне-Волжским Управлением Ростехнадзора по Пензенской области 

Администрации города Заречного выданы: акт готовности к отопительному сезону и 

паспорт готовности.  

Отдел принимал активное участие в проведение выездных комиссий по проверке 

правильности начисления платы населению за коммунальные услуги по общедомовым 

приборам учета. 

В 2017 году в соответствие с Федеральным законом от 27.07.2010 №190-ФЗ 

«О теплоснабжении» была проведена актуализация схемы теплоснабжения, которая 

утверждена постановлением Администрации города от 01.10.2014 № 2116 «Об 

утверждении схемы теплоснабжения закрытого административно-территориального 

образования город Заречный Пензенской области на период до 2030 года». 

Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организации 

транспортного обслуживания населения 

Транспортные услуги населению города оказывают МП «Автотранс» г. Заречного, 

3 предпринимателя, осуществляющие перевозки 23 автомобилями категории М2, и 
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21 предприниматель, получившие разрешение на осуществление деятельности по 

перевозке пассажиров и багажа легковыми такси, в количестве 132 единиц.  

Структура сети маршрутов общественного транспорта оптимизирована. 

Движение общественного пассажирского транспорта осуществляется: 

 по 6 межмуниципальным маршрутам, обеспечивающим связь с г. Пензой 

(маршруты № 101, № 102, № 103, № 111, № 112, № 113); 

 по 9 муниципальным маршрутам (№№ 1–9), обеспечивающим перевозку 

пассажиров по маршрутам на территории ЗАТО г. Заречного Пензенской области; 

 по 14 маршрутам (сезонным), обеспечивающим перевозку жителей города в 

направлении коллективных садов в период «дачного» сезона. 

Перевозка пассажиров по межмуниципальным маршрутам № 111, № 112, № 113 

осуществляется на автобусах категории М2.  

Протяженность маршрутной сети – 789,6 км, из которых: 

 117,9 км приходится на маршруты в направлении города Пензы; 

 115,9 км – на муниципальные маршруты; 

 555,8 км – на маршруты, осуществляемые в направлении коллективных садов. 

В мае 2017 года за счет бюджета города приобретены 4 низкопольных автобуса. 

В конце 2017 года приобретен 1 автобус для маломобильных групп населения на условиях 

софинансирования из федерального, регионального и местного бюджета. 

Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения 

Общая протяженность автомобильных дорог местного значения в границах 

городского округа составляет 63,8 км. 

В отчетном году в рамках приоритетного проекта «Безопасные и качественные 

дороги» проведен ремонт автомобильных дорог общего пользования дорог. 

Отремонтировано покрытия площадью 69,4 тыс. кв. м на сумму 56 741,7 тыс. руб. Кроме 

того, проведены работы по:  

устройству наружного освещения (ул. Ленина и ул. Промышленная) 

протяженностью около 2 километров на сумму 3 317,4 тыс. руб., 

устройству дублирующих дорожных знаков и подключению их к существующей 

сети уличного освещения на сумму 4 814,2 тыс. руб., 

а также выполнены работ по устройству пешеходных переходов около 

образовательных учреждений (улицы Светлая и Зеленая). 

Ремонт дорог проводился с использованием щебеночно-мастичного асфальтобетона 

с гарантийным сроком 5 лет.  

В 2017 году на дорогах общего пользования местного значения нанесено 90 км 

дорожной разметки, установлено вновь 77 дорожных знаков, заменено 65 дорожных 

знаков, выполнен ямочный ремонт – 4 тыс. кв. м. 

Организация благоустройства городских территорий 

Значительное внимание в минувшем году уделено благоустройству 

внутриквартальных территорий. В рамках приоритетного проекта «Формирование 

комфортной городской среды» в 2017 году отремонтировано 55,7 тыс. кв. м 

внутридворовых территорий, установлены урны и скамейки, а также установлено 3,4 

тыс. п. м бордюрного камня. 

Кроме того, осуществлен капитальный ремонт рекреационной зоны отдыха 

«Лесная», проведены работы по поставке и монтажу малых архитектурных форм на 

территории рекреационной зоны отдыха «Лесная» и храма по улице Заречная. 

В 2017 году работниками цеха зеленого строительства муниципального предприятия 

«Комбинат благоустройства и лесного хозяйства» произведена посадка 238 деревьев, 487 

кустарников, 150 тыс. цветов-однолетников, 500 цветов-многолетников. 
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На внутридомовых территориях установлены ограждения газонов общей 

протяженностью 0,7 км, установлены 33 лавочки.  

В рамках мероприятий по освещению внутриквартальных и общественных 

территорий в 2017 году смонтировано 225 светильников наружного освещения. 

 

На областном конкурсе на звание «Самое благоустроенное городское поселение 

Пензенской области в 2017 году» город Заречный занял первое место.  

Участие в организации деятельности по сбору, транспортированию, утилизации, 

твердых коммунальных отходов 

В рамках реализации подпрограммы «Экогород» муниципальной программы 

«Городская среда на 2015 – 2020 годы» в 2017 году по мероприятию «Организация сбора, 

вывоза, утилизации, переработки ртутьсодержащих отходов, отработанных элементов 

питания от населения и информационного обеспечения населения экологической 

информацией» были выполнены работы: 

1) сбор, временное хранение с последующей передачей на демеркуризацию 

ртутьсодержащих отходов от населения на общую сумму 368,398 тыс. руб.:  

 отработанных ртутьсодержащих ламп и термометров – 31 400 шт.; 

 сбор, вывоз, утилизация отработанных элементов питания от населения – 514 кг; 

 сбор и вывоз отработанных автомобильных покрышек – 6 066 шт. 

2) отреставрированы 2 аншлага экологической тематики с целью экологического 

информирования населения города на сумму 15,340 тыс. руб. 

Содержание мест захоронения 

Городское кладбище г. Заречного в отчетном году содержалось в хорошем 

санитарном состоянии, вывоз твердых коммунальных отходов осуществлялся регулярно.  

В 2017 году во исполнение постановления Администрации г. Заречного от 

31.12.2010 № 1951 «Об утверждении Правил содержания и порядка деятельности 

муниципального общественного кладбища на территории закрытого административно-

территориального образования города Заречного Пензенской области» выполнены работы 

по текущему содержанию муниципального общественного кладбища г. Заречного на 

сумму 2 984,3 тыс. руб. Завершены работы по расширению городского кладбища. 

Капитальный ремонт многоквартирных домов 

Важнейшим направлением деятельности является реализация на территории города 

постановления Правительства Пензенской области от 19.02.2014 № 95-пП «Об 

утверждении региональной программы капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах, расположенных на территории Пензенской области». В 2017 году 

в рамках Региональной программы капитального ремонта МКД за счет средств 

регионального оператора проведены работы в 5 многоквартирных домах на общую сумму 

13 346,86 тыс. руб. из них: 

 в 3 МКД (ул.Заречная, д.10; ул.Заречная, д.18; ул.Строителей, д.4) выполнен 

капитальный ремонт (замена) 5 лифтов на сумму 8 001,77 тыс. руб.; 

 в МКД по пр.30-летия Победы, д. 11 выполнен ремонт инженерных сетей на 

сумму 2 584,95 тыс. руб.;  

 пр.Мира, д.24 выполнен ремонт инженерных сетей на сумму 2 490,14 тыс. руб. 

В 2017 году в городе активно проводилась политика по капитальному ремонту 

многоквартирных домов за счет средств граждан за капитальный ремонт. Проведен 

капитальный ремонт в 77 МКД на общую сумму 39 875,59 тыс. руб. (20,6% от общего 

количества МКД на территории городского округа) на основании решения собственников 

МКД о проведении ремонта отдельных конструкций в рамках собираемых средств (7,2 

руб.), из них капитально отремонтировано: 
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 кровель в 4 домах на сумму 3 260,8 тыс. руб. (ул.Светлая, д.9; ул.Ленина, д.13; 

ул.Ленина, д.63; пр.30-летия Победы, д.18; ул.Ленина, д.16); 

 инженерных коммуникаций в 31 домах на сумму 23 584,3 тыс. руб.; 

 утеплено фасадов в 4 домах на сумму 1 467,12 тыс. руб. (ул.Озерская, д.20/1; 

пр.Молодежный, д.19; ул.Ленина, д.34; пр.Мира, д.90); 

 заменено окон на ПВХ в 42 домах на сумму 11 563,37 тыс. руб. (ул.Спортивная, 

д.3а; ул.Заречная, д.26а; ул.Спортивная, д.3; ул.Конституции СССР, д.31; ул.Братская, 

д.15а; ул.Ленина, д.41; ул.Конституции СССР, д.8; ул.Братская, д.5; ул.Братская, д.28 

пр.30-летия Победы, д.30; ул.Ленина, д.39; пр.30-летия Победы, д.14; пр.Молодежный, 

д.12; ул.Спортивная, д.1/6; ул.Ленина, д.59; пр.Молодежный, д.9; ул.Комсомольская, д.2; 

пр.30-летия Победы, д.12; ул.Братская, д.26; ул.Конституции СССР, д.4; пр.Мира, д.96; 

ул.Ленина, д.72; ул.Братская, д.11; пр.30-летия Победы, д.12а; ул.Братская, д.27; 

ул.Заречная, д.28а; пр.Мира, д.88; ул.Строителей, д.3; ул.Заречная, д.26; пр.Мира, д.34/2; 

пр.30-летия Победы, д.13; пр.30-летия Победы, д.39; пр.30-летия Победы, д.10; пр.30-летия 

Победы, д.4а; ул.Комсомольская, д.21; ул.Комсомольская, д.23; пр.30-летия Победы, д.15; 

пр.Молодежный, д.7; ул.Комсомольская, д.14; ул.Комсомольская, д.15; ул.Братская, д.33а; 

ул.Братская, д.23).  

Управление многоквартирными домами 

Во всех 387 многоквартирных домах г. Заречного собственниками помещений 

выбран способ управления. 

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

В рамках муниципальной программы «Обеспечение энергосбережения и повышения 

энергетической эффективности в г. Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы», 

утвержденной постановлением Администрации города Заречного от 20.11.2014 № 2475, в 

2017 году было осуществлено: 

– приобретение и установка энергосберегающих ламп в бюджетных учреждениях 

города;  

– на сайте Администрации города представлен отчет в разделе «Энергосбережение» 

за 2017 год. 

В 2017 году все бюджетные учреждения в соответствии с требованиями 

законодательства по энергосбережению заполнили декларацию в ГИС 

«Энергосбережение» за 2016 год. 

В настоящее время в многоквартирных домах города установлено – 1 429 

общедомовых приборов учета, в том числе:  

 360 общедомовых приборов учета холодной воды (всего – 93% от необходимой 

потребности);  

 343 общедомовой прибор учета тепловой энергии (всего – 99,4% от необходимой 

потребности);  

 339 общедомовой прибор учета горячей воды (всего – 99,4% от необходимой 

потребности);  

 387 общедомовых приборов учета электроэнергии (всего – 100% от необходимой 

потребности).  
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Улучшение жилищных условий и учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях 

Администрация города 

осуществляет полномочия по учету 

граждан, нуждающихся в жилых 

помещениях, предоставляемых по 

договорам социального найма, 

распределению свободных жилых 

помещений муниципального 

жилищного фонда социального 

использования и организации 

участия жителей города в жилищных 

программах разного уровня 

(федеральных, областных и 

муниципальных). 

По состоянию на 01.01.2018 в 

списках очередности нуждающихся в улучшении жилищных условий по месту жительства 

состоит 1401 семья.  

За 2017 год улучшены жилищные условия 210 семьям. 

По договорам социального найма предоставлены жилые помещения 153 семьям. Это 

достигнуто за счет построенного в 2016 году социального дома, строительство которого 

осуществлялось на бюджетные средства.  
Справочно: 

 144 семьям предоставлены жилые помещения новом доме,  

 9 семей получили жильё в так называемом «вторичном» жилищном фонде за счет 

освободившихся квартир. 

57 семей улучшили жилищные условия как участники различных жилищных 

программ. 26 молодых семей получили социальные выплаты в рамках подпрограммы 

«Обеспечение жильем молодых семей». Еще 27 молодых семей получили социальные 

выплаты при рождении первого ребенка (в рамках областной программы).  

В 2017 году городу Заречному, выделены средства из областного бюджета для 

приобретения жилья 2 сиротам. Квартиры приобретены на «вторичном» рынке.  

Кроме того, в 2017 году за счет средств федерального бюджета улучшили 

жилищные условия: 1 ветеран Великой Отечественной войны (член семьи погибшего 

воина) и 1 участник ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС. 

 

Обеспечение жильем нуждающихся в городе Заречном осуществляется по 

следующим направлениям. 
 

 1. Обеспечение граждан жильем по договорам социального найма 

В 2017 году предоставлены жилые помещения по договорам социального найма 153 

семьям, из них:  

– 144 семьям предоставлены жилые помещения в социальном доме № 2А по 

ул. Озерская (из них 7 семей, имеющих право на внеочередное получение жилого 

помещения по заболеванию); 

– 9 жилых помещений «вторичного» жилищного фонда, освободившихся в 

результате предоставления жилых помещений гражданам в социальном доме № 2А по 

улице Озерская. 

 2. Обеспечение жильем граждан, ставших участниками программ 

В 2017 году улучшены жилищные условия 57 семьям, признанным участниками 

подпрограмм.  

 
 

Рисунок 24. Соотношение нуждающихся в жилье и улучшивших 

жилищные условия в г. Заречном за период 2010-2017 годы, единиц 
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В отчетном году реализовывались следующие жилищные программы. 

 2.1. Приоритетный национальный проект «Доступное и комфортное жилье – 

гражданам России» на территории города Заречного 

 

 Подпрограмма «Выполнение государственных обязательств по 

обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным 

законодательством» федеральной целевой программы «Жилище» на 

2015-2020 годы» 

В 2017 году 1 участник ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС 

получил государственный жилищный сертификат. 

По состоянию на 01.01.2018 в Администрации города состоят на учете 

нуждающихся в улучшении жилищных условий 7 семей участников ликвидации 

последствий аварии на Чернобыльской АЭС.  

В 2018 году планируется получение государственного жилищного сертификата – 2 

семей участников ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС. 

 Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой 

программы «Жилище» на 2015-2020 годы» 

С целью участия в данной подпрограмме в городе Заречном была разработана и 

реализуется подпрограмма «Социальная поддержка молодых семей в жилищной сфере» 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы», что позволяет ежегодно рассчитывать на получение средств 

для реализации данной программы из федерального и областного бюджетов. 

 
 

Год Объем финансирования, тыс. руб. Количество семей, 

 
из федерального 

бюджета 

из областного бюджета из местного бюджета обеспеченных жильем в 

рамках программ 

1 2 3 4 5 

2012 6 085,620 5 590,319 5 590,347 34 

2013 22 063,629 25 934,328 25 934,328 133 

2014 5 302,176 6 073,152 6 073,152 31 

2015 19 620,914 14 350,609 20 191,467 91 

2016 21 422,4 11 944,1 20 190,7 94 

2017 6 155,030 4 144,552 5 089,006 26 

 

В 2017 году из 138 семей-участников подпрограммы 2017 года свидетельства 

получили 26 семей, все семьи реализовали полученные социальные выплаты.  

Участниками подпрограммы на 2018 год являются 199 семей. Социальные выплаты 

планируется предоставить 20 молодым семьям. 

Муниципальная программа имеет большое социальное значение. За все время 

действия подпрограммы 684 молодые семьи улучшили свои жилищные условия. Ежегодно 

количество семей, желающих принять участие в подпрограмме, увеличивается и в среднем 

составляет 150 семей в год.  

Количество выданных свидетельств определяется объемом финансирования из 

федерального, областного и муниципального бюджетов 
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 Реализация на территории города Закона Пензенской области от 

01.11.2008 № 1618-ЗПО «О порядке предоставления мер социальной 

поддержки по обеспечению жильем инвалидов и семей, имеющих детей-

инвалидов, проживающих на территории Пензенской области», Закона 

Пензенской области от 27.02.2010 №1870-ЗПО «Об обеспечении жильем 

отдельных категорий ветеранов, нуждающихся в улучшении жилищных 

условий, на территории Пензенской области» 

По состоянию на 01.01.2018 в списке граждан, состоящих на учете нуждающихся в 

улучшении жилищных условий в ОМСУ, состоит 19 семей, относящихся к данным 

категориям: 

 6 семей – ветераны боевых действий,  

 10 семей – инвалиды, семьи, имеющие в своем составе детей-инвалидов;  

 1 семья – ветераны Великой Отечественной войны, члены семей погибших воинов 

(вдовы), вставших на учет нуждающихся в улучшении жилищных условий после 1 марта 

2005 года;  

 1 семья – приравненные к ветеранам Великой Отечественной войны. 

В 2017 году 1 ветеран Великой Отечественной войны (член СПВ) получил 

свидетельство и реализовал его. 

В 2018 году планируется получение свидетельства 1 ветераном Великой 

Отечественной войны. 

 

 2.2. Подпрограмма «Социальная поддержка отдельных категорий граждан 

Пензенской области в жилищной сфере» государственной программы 

Пензенской области «Социальная поддержка граждан в Пензенской области на 

2014-2020 годы» на территории города Заречного 

 

 Предоставление семьям социальных выплат на приобретение или 

строительство жилья при рождении первого ребенка 
Год Финансирование из областного бюджета, 

тыс. руб. 

Количество семей, обеспеченных жильем в 

рамках программы 

2012 7 929,630 41 

2013 6 309,495 27 

2014 934,740 4 

2015 1 312,0 4 

2016 3 280,0 10 

2017 8 856,0 27 

 

В 2017 году получили и реализовали социальные выплаты 27 семей. 

Данная подпрограмма имеет большое социальное значение. За все время действия 

подпрограммы с 2011 года 125 молодых семей улучшили свои жилищные условия.  

По состоянию на 01.01.2018 ожидают получения социальных выплат в рамках 

подпрограммы 92 семьи.  

В 2018 году планируется предоставить социальные выплаты 19 семьям. Количество 

выданных сертификатов определяется объемом финансирования из областного бюджета. 

 

 2.3. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам 

В 2017 году городу Заречному, с целью исполнения решения суда, выделены 

средства 2 281,6 тыс. рублей, что позволило приобрести и предоставить детям-сиротам, во 

исполнение решений судов, 2 жилых помещения. Квартиры приобретены на вторичном 

рынке, заключены договоры найма жилого помещения для детей-сирот и детей, 
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оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, на жилые помещения муниципального специализированного 

жилищного фонда. 

 
Год Финансирование, тыс. руб. Количество сирот, обеспеченных жильем  

2013 13 506,5 14 

2014 1 009,75 1 

2015 3 087,5 4 

2016 5346,8  5 

2017 2281,6 2 

 

В 2018 году для приобретения жилья детям-сиротам городу Заречному выделено 

3419,9 тыс. рублей, что позволит обеспечить жилыми помещениями (во исполнение 

решений судов) 3 детей-сирот.  

Планируемые мероприятия в 2018 году 

1. В 2018 году в рамках реализации краткосрочного Плана реализации в г. Заречном 

региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах, расположенных на территории Пензенской области, планируется выполнить 

капитальный ремонт жилого фонда города в соответствии с решением общего собрания 

жителей. 

2. В 2018 году в соответствие с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ 

«О теплоснабжении» планируется актуализация схемы теплоснабжения, которая 

утверждена постановлением Администрации города от 01.10.2014 № 2116 «Об 

утверждении схемы теплоснабжения закрытого административно-территориального 

образования город Заречный Пензенской области на период до 2030 года»  

3. В 2018 году планируется активное участие отдела в проекте «Формирование 

современной городской среды». Планируется выполнить мероприятий на сумму 10 000 

тыс. рублей (ремонт общественных мест). 

4. В 2018 году планируется участие в региональной Программе комплексного 

развития транспортной инфраструктуры Пензенской агломерации. Планируется выполнить 

и обустроить дорожную сеть общего пользования местного значения на сумму около 35,2 

млн. рублей. 

5. В 2018 году будет продолжена реализация программ, направленных на улучшение 

жилищных условий. При достаточном финансировании из федерального и областного 

бюджетов в 2018-2020 будут улучшены жилищные условия 50 семьями. 

 
Годы Количество семей, единиц 

на учете в качестве 

нуждающихся 

обеспеченных 

социальным 

жильем  

обеспеченных 

жильем в рамках 

программ 

улучшивших 

жилищные 

условия (всего) 

2012 1650 38 119 157 

2013 1637 9 196 205 

2014 1614 6 53 59 

2015 1613 3 105 108 

2016 1554 3 113 116 

2017 1401 153 57 210 

2013-2017 годы 

(5 лет) 
 174 524 698 

2018 год (план)  5 45 50 
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О работе в сфере градостроительства 

Задача развития территорий решается через выполнение следующих основных 

функций отдела архитектуры и градостроительства: организация подготовки документов 

территориального планирования (генеральный план), градостроительного зонирования 

(правила землепользования и застройки) и планировки территорий; формирование 

участков для строительства; подготовка разрешений на строительство, разрешений на ввод 

объектов в эксплуатацию, присвоение адресов объектам, выдача разрешения на вырубку 

древесно-кустарниковой растительности. 

Утверждение генеральных планов и правил землепользования и застройки 

В течение 2017 года было одно внесение изменений в правила землепользования и 

застройки закрытого административно-территориального образования г. Заречного 

Пензенской области. 

В целях обеспечения устойчивого развития ЗАТО г. Заречный утверждены 3 проекта 

планировки и проект межевания на территории города Заречного. 

Результаты данных мероприятий размещены на официальном сайте Администрации 

г. Заречного. 

В рамках постановления Правительства Российской Федерации от 30.04.2014 № 403 

(ред. от 24.01.2017) «Об исчерпывающем перечне процедур в сфере жилищного 

строительства» утвержден Порядок предоставления порубочного билета и (или) 

разрешения на пересадку деревьев и кустарников на территории города Заречного 

Пензенской области (решение Собрания представителей г. Заречного от 21.02.2017 № 230).  

Утвержден новый регламент по предоставлению муниципальной услуги 

«Предоставление порубочного билета и (или) разрешения на пересадку деревьев и 

кустарников». 

Внесены изменения в Правила благоустройства, содержания, уборки и санитарной 

очистки территории города Заречного Пензенской области в части содержания 

размещения рекламных конструкций малых архитектурных форм (решение Собрания 

представителей г. Заречного от 21.02.2017 № 231). 

С целью предоставления муниципальных услуг в сфере градостроительства в 

электронном виде адаптированы к территории города Заречного Пензенской области и 

утверждены типовые Административные регламенты по предоставлению следующих 

муниципальных услуг: 

 «Выдача разрешения на ввод объекта в эксплуатацию»;  

 «Выдача разрешения на строительство»; 

 «Выдача градостроительного плана земельного участка». 

В соответствии требованиями Дорожной карты по внедрению целевой модели 

«Получения разрешения на строительство и территориально планирование», утвержденной 

Председателем Правительства Пензенской области сроки предоставления муниципальных 

услуг сокращены до целевых показателей. 

 подготовка, регистрация и выдача градостроительных планов земельных 

участков – до 20 дней; 

 выдача разрешения на строительство – до 5 дней; 

 выдача разрешения на ввод объекта капитального строительства в эксплуатацию 

– до 7 дней. 

Утверждены или выполнена корректировка административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг:  

 продление срока действия разрешения на строительство; 
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 принятие документов, а также выдача решений о переводе или об отказе в 

переводе жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое 

помещение; 

 прием заявлений и выдача решений о согласовании переустройства и (или) 

перепланировки жилого помещения. 

Выдача разрешительных документов 

За 2017 год Администрацией подготовлено: 

 27 градостроительных планов земельных участков;  

 22 разрешений на строительство;  

 30 внесений изменений в разрешение на строительство и ввод в эксплуатацию 

 10 разрешений на ввод в эксплуатацию: 

 59 разрешений на вырубку древесно-кустарниковой растительности. 

Подготовлено 398 проектов постановлений, из них по утверждению схем границ на 

кадастровом плане территорий – 36, присвоение адресов объектам адресации – 214. 

Выдано 76 решений о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилого 

помещения. 

Ведение информационных систем обеспечения градостроительной деятельности  

Ведение информационных систем обеспечения градостроительной деятельности 

осуществляется в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение градостроительной 

деятельности» муниципальной программы «Развитие социальной и инженерной 

инфраструктуры в г. Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы». 

В течение 2017 года выполнены следующие мероприятия: 

– работа по ведению МИСОГД г. Заречного (регистрация, размещение документов и 

ведение бумажного архива). В 2017 году в систему было занесено 386 документов, 

заведено 24 дела на земельные участки, создано 32 дела на земельные участки. В 

настоящее время в системе МИСОГД хранится 6040 документов; 

– работа по актуализации топографической основы города. Была выполнена 

геодезическая съемка вновь построенных и отсутствующих на карте объектов 

капитального строительства, сооружений, коммуникаций на площади 42,2 га (в том числе 

12,2 га для изготовления градостроительных планов земельных участков). 

Закоординировано 30 объектов капитального строительства. На электронную карту 

нанесено 75 новых коммуникаций; 

– внесение сведений о сооружениях (сети) в муниципальную карту города на 

основании сведений кадастровой палаты (525 шт.); 

– внесение в муниципальную карту города сведений о правах на земельные участки 

и объекты капитального строительства на основании сведений регистрационной палаты 

(420 ед.); 

– работа по ведению дежурного плана застройки города, на котором отображены 

стадии исходно-разрешительной градостроительной документации на соответствующих 

земельных участках; в графическом виде показаны схемы земельных участков на 

кадастровом плане территории с указанием документов, на основании которых они 

утверждены; 

– работа по ведению адресного реестра. Было подготовлено 214 актов о присвоении 

адресов. В соответствии с Планом мероприятий («дорожная карта»), направленным на 

обеспечение реализации на территории Пензенской области полномочий органов 

государственной власти и органов местного самоуправления в области отношений, 

возникающих в связи с ведением государственного адресного реестра, эксплуатацией 

федеральной информационной адресной системы (ФИАС), была проведена работа по 

инвентаризации адресов г. Заречного в ФИАС.  
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– за отчетный период в ФИАС занесено 589 адресов, внесено 256 изменений 

сведений в ЕГРН, поставлено на кадастровый учет 7 объектов.  

Все изменения и дополнения размещены в Федеральной государственной 

информационной системе территориального планирования и на официальном сайте 

Администрации г. Заречного.  

Ввод объектов капитального строительства 

В 2017 году введен в эксплуатацию объект городского значения «50-ти метровый 

плавательный бассейн в микрорайоне № 18 г. Заречного Пензенской области». 

За счет всех источников финансирования на территории города Заречного 

Пензенской области показатель ввода жилья за 2017 год составил 2 598,1 кв. м. 

Невыполнение показателя, установленного Соглашением по вводу жилья на территории 

г. Заречного за 2017 год, обусловлено нестабильным состоянием строительной отрасли и 

уменьшением спроса населения, что вызвало снижение количества договоров долевого 

участия объектов жилищного строительства. 

Капитальное строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной 

собственности 

Функции заказчика-застройщика в г. Заречном по объектам, финансируемым за счет 

средств бюджета г. Заречного, осуществляет Муниципальное казенное учреждение 

«Управление капитального строительства г. Заречного Пензенской области». 

Основным направлением деятельности учреждения является осуществление 

функций заказчика-застройщика при осуществлении капитального строительства, 

реконструкции, капитального ремонта объектов муниципальной собственности.  

На капитальное строительство, реконструкцию и капитальный ремонт, ремонт, 

текущий ремонт объектов города в 2017 году из бюджета ЗАТО г. Заречного выделено 

159 627,2 тыс. руб., из федерального бюджета – 57 437,7 тыс. руб., из бюджета Пензенской 

области – 31 640,5 тыс. руб. Объем выделенных средств и выполнение 2016-2017 годов 

отображены в таблице: 
(в тыс. руб.) 

№п/п Наименование 2016  2017  
Выполнение  План Выполнение  % выполнения 

плана  
      

1. Капитальное строительство и реконструкция 

1 Объекты жилищного хозяйства (ж/д 

№ 20 в 18 мкр.) 

123 870,0 0 0 0 

2 Объекты коммунального хозяйства 1 849,0 700,0 700,0 100 

3 Объекты образования 3 998,2 0 0 0 

4 Объекты культуры  0 0 0 0 

5 Объекты физической культуры и 

спорта 

116 054,5 36 390,6 36 353,6 100* 

6 Объекты улично-дорожной сети 0 1 500 991,9 100* 

 Итого по капитальному 

строительству и реконструкции  

245 771,7 38 590,6 38 045,5  

2. Капитальный ремонт, ремонт 

1 Объекты образования 100,0 47 304,7 46 817,2 100* 

2 Объекты культуры 0 40 709,0 40 709,0 100* 

3 Объекты физической культуры и 

спорта 

8 102,3 1 750 1 728 100* 

4 Прочие объекты 0 4 027,0 4 015,5 100* 

 Итого по капитальному ремонту 8152,3 93 790,7 93 269,7  

3. Капитальный ремонт, ремонт дорог общего пользования и внутриквартальных проездов 

1 Капитальный ремонт, ремонт 

автодорог 

25 313,6* 66 744,5 66 662,5 100* 

2 Капитальный ремонт, ремонт 20 000,0 34 694,05 34 694,05 100 
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№п/п Наименование 2016  2017  
Выполнение  План Выполнение  % выполнения 

плана  

внутриквартальных проездов 

 Итого по капитальному ремонту 

дорог 

45 313,6 101 438,55 101 356,55  

 Всего 299 237,6 233 819,85 232 671,75  
Примечания: 

* – Выполнение 100%. Разница между планируемым и фактическим выполнением образовалась в результате 

экономии при проведении торгов. 

 

В рамках приоритетного проекта «Безопасные и качественные дороги» в 2017 году 

выполнены следующие мероприятия: 
(тыс. руб.) 

№п/п Наименование объекта План Выполнение 

1 Ремонт улично-дорожной сети ЗАТО г. Заречный Пензенской 

области (ул. Ленина, ул. Конституции СССР, ул. Светлая, 

ул. Западная, ул. Литке, ул. Коммунальная, пр. 30-летия Победы) 

56 741,66 56 741,66 

2 Устройство наружного освещения (ул. Ленина, 

ул. Промышленная) 
3 317,43 3 317,43 

3 Выполнение работ по устройству пешеходных переходов на 

территории ЗАТО г. Заречный Пензенской области (около 

образовательных учреждений), ( ул. Светлая, ул. Зеленая) 

1 597,22 1 597,22 

4 Установка дублирующих дорожных знаков и выполнение работ 

по подключению дорожных знаков к существующей сети 

уличного освещения 

4 814,23 4 814,23 

 ИТОГО 66 470,54 66 470,54 

 

Проведен ремонт дорог с использованием щебеночно-мастичного асфальтобетона с 

гарантийным сроком 5 лет. Площадь отремонтированного покрытия 69,4 тыс. кв. метров 

на сумму 56 741,66 тыс. руб. 

В рамках приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» в 

2017 году в полном объеме выполнены следующие мероприятия: 
(тыс. руб.) 

№п/п Наименование объекта План Выполнение 

1 Ремонт внутриквартальных территорий ЗАТО г. Заречный 

Пензенской области 
26 040,58 26 040,58 

2 Капитальный ремонт рекреационной зоны отдыха «Лесная» 

ЗАТО г. Заречного Пензенской области 
6 493,23 6 493,23 

3 Работы по поставке и монтажу малых архитектурных форм на 

территории рекреационной зоны отдыха «Лесная» ЗАТО 

г. Заречного Пензенской области, храма по ул. Заречная, на 

внутриквартальных территориях (урны, скамьи) 

2 160,24 2 160,24 

 ИТОГО 34 694,05 34 694,05 

 

Отремонтировано 55,7 тыс. кв. метров внутридворовых территорий, установлены 

урны и скамейки, установлено 3,4 тыс. п. м бордюрного камня.  

В рамках проведения капитального ремонта объектов капитального 

строительства муниципальной собственности (за исключением объектов улично-

дорожной сети города) Учреждению доведены лимиты в размере 77 699,0 тыс. руб. из 

бюджета ЗАТО г. Заречного Пензенской области, в размере 12 031,7 тыс. руб. – из 

бюджета Пензенской области для выполнения работ в рамках софинансирования по 

капитальному ремонту МАОУ «Гимназия № 216 «Дидакт». Выполнены работы по 

капитальному ремонту 14 объектов: 
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(тыс. руб.) 

Наименование объекта План Выполнение % выполнения 

1. МДОУ «Детский сад № 10» 1 630,0 1 630,0 100 

2. МДОУ «Детский сад № 15» 4 068,49 4 068,49 100 

3. МДОУ «Детский сад № 9» 1 600,0 1 600,0 100 

4. МОУ СОШ № 222  2 944,0 2 944,0 100 

5. МОУ СОШ № 221 6 215,7 6 215,7 100 

6. МОУ СОШ № 220  300,0 300,0 100 

7. МОУ СОШ № 218 3 501,26 3 501,26 100 

8. МАОУ «Гимназия № 216 «Дидакт» 

(пр. Мира, д. 12) 

23 221,9 23 221,9 100 

в том числе за счет средств бюджета 

Пензенской области 

12 031,7 12 031,7 100 

9. МАОУ ДО «ЦДТТ» 3 623,23 3 623,23 100 

10. Дворец спорта 250,0 250,0 100 

11. Дом ветеранов 750,0 750,0 100 

12. Администрация 977,0 977,0 100 

13. МАУ МДЦ «Ровесник» 260,0 260,0 100 

14. МУК ДК «Современник»  40 089,0 40 089,0 100 

ИТОГО: 89 430,58 89 430,58  

 

В связи с осуществлением в 2017 году работ по текущему ремонту объектов 

муниципальной собственности Учреждению доведены лимиты в размере 14 885,648 

тыс. руб. в рамках муниципальных программ: 

- муниципальная программа «Развитие культуры и молодежной политики в 

городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» – 1 152,237 тыс. руб.; 

- муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в городе 

Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» – 3 259,679 тыс. руб.; 

- муниципальная программа «Развитие образования в городе Заречном 

Пензенской области на 2015-2020 годы» – 9 860,732 тыс. руб.; 

- муниципальная программа «Развитие гражданского общества в г. Заречном 

Пензенской области на 2015-2020 годы» – 613,0 тыс. руб. 

Проведен текущий ремонт более 70 объектов муниципальной собственности. 

Основные направления работы в 2018 году 

В 2018 году объем средств на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и 

ремонт объектов муниципальной собственности запланирован в размере 110,41 млн. руб. 

из бюджета ЗАТО г. Заречного Пензенской области. В рамках софинансирования 

запланированы работы по капитальному ремонту МАОУ «Гимназия № 216 «Дидакт», в 

рамках приоритетных проектов «Безопасные и качественные дороги» и «Формирование 

комфортной городской среды». 

Планируется выполнение проектных работ на:  

- строительство ГПП-4 в 18 МКР; 

- строительство хозяйственно-бытовой канализации в 18 МКР; 

- проведение капитального ремонта автомобильных дорог; 

- проведение реконструкции и капитального ремонта объектов образования, 

культуры и спорта.  

Запланированы работы по:  

- завершению строительства модульной котельной 50-метрового бассейна по 

ул. Озерской в 18 МКР,  

- реконструкции фонтана и благоустройству аллеи Победы.  

В плане капитального ремонта запланированы следующие объекты:  

- здания ЗАГС и Администрации; 
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- здание Дворца культуры «Современник» и фонтан на прилегающей площади; 

- здания Центральной библиотеки, Центра здоровья и досуга, Детской школы 

искусств, Театра юного зрителя; 

- центральный городской стадион, спортивные школы; 

- здания Гимназия № 216 «Дидакт», школы № 220, школы № 221; 

- здание Дворца творчества детей и молодежи; 

- здания детских садов № 5, 13, 15, 16; 

- здание Городского санатория-профилактория. 

О работе отдела контроля и управления делами 

Организация документационного и архивного обеспечения Администрации города 

Общий документооборот по отделу контроля и управления делами (далее также 

отдел, ОКУД) в 2017 году составил 283 354 (в 2016 году – 269 750 документов), что на 5% 

больше, чем в 2016 году. Количество копий в документообороте имеет тенденцию к 

уменьшению в связи с реализацией электронного документооборота в Администрации и 

формированием единого электронного пространства в городе. 

Между 17 муниципальными организациями осуществляется обмен электронными 

документами напрямую (являются автономными в «ЭСИД»). В результате проведенной 

работы создана правовая и техническая база для развития межведомственного 

электронного документооборота на территории г. Заречного.  

В течение года проводились мероприятия по совершенствованию форм и методов 

работы с документами, упорядочения документации Администрации: проводилась работа 

по корректировке правовой базы для развития электронного пространства в схеме 

управления городом. 

Проведено 3 (три) заседания экспертной комиссии при Администрации города. 

Подготовлены и направлены на согласование в Управление культуры и архива Пензенской 

области описи постоянного срока хранения и 75-летнего срока хранения за 2013 год. 

Проведена экспертиза ценности документов в структурных подразделениях 

Администрации, составлен и утвержден акт о выделении дел к уничтожению на 

документы с истекшими сроками хранения и утратившие свое практическое значение за 

период с 2002 по 2011 годы в количестве 497 (четыреста девяносто семь) ед. хр. 

Утверждена сводная номенклатура дел Администрации города на 2018 год.  

Контроль управленческих решений 

Осуществлялся постоянный контроль за сроками исполнения документов, 

поручений Главы города и заместителей Главы Администрации и проводился анализ 

исполнительской дисциплины. С целью сокращения сроков прохождения документов, 

исполнения их в срок отдел, в соответствии с Регламентом работы Администрации, 

реализовал право предварительного направления ряда документов напрямую 

исполнителям.  

В 2017 году в Администрации города Заречного на контроль за сроками исполнения 

было поставлено 6670 документов (6251 – за 2016 год), в том числе 564 (457 – за 2016 год) 

– поручения Губернатора Правительства Пензенской области и Правительства Пензенской 

области, 185 (204 – за 2016 год) – протесты, представления, требования, предложения 

Прокуратуры ЗАТО города Заречного, 2756 (2847 – за 2016 год) – обращения граждан 

(с учетом приемной граждан), 154 (116 – за 2016 год) – поручения Главы города в 

соответствии с протоколами заседаний, 3011 (2627 – за 2016 год) – поручения Главы 

города по письмам других организаций. 

Организация работы с обращениями граждан в Администрации 

За 2017 год поступило:  
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– письменных обращений – 993 (1212 – за 2016 год); из них: от заявителя – 877 

(652 – за 2016 год), из Правительства Пензенской области – 116 (128 – за 2016 год), 

повторных письменных обращений – 27 (46 – за 2016 год). Рассмотрено в установленные 

сроки 2341, с нарушением сроков – 0, осталось не рассмотренными на конец отчетного 

периода – 75;  

– устных обращений – 1348 (1346 – за 2016 год), из них: в ходе личного приема – 

331 (195 – за 2016 год), в том числе личный прием Главы города – 171 (55 – за 2016 год); 

по прямой линии – 1017 (1151 – за 2016 год). 

Всего поступило письменных и устных обращений 2341 (2558 – за 2016 год). 

Проблемными остаются вопросы по тематике: жилище – 1111 (1259 – за 2016 год), 

хозяйственная деятельность – 555 (563 – за 2016 год), образование-наука-культура – 200 

(268 – за 2016 год), социальное обеспечение и страхование – 94 (72 – за 2016 год). 

По результатам рассмотрения положительно (поддержано) – 935 (896 – за 2016 год), 

что составило 39,9 % от общего количества обращений, не поддержано – 71 (58 – за 2016 

год), что составило 3 % от общего количества обращений; дано разъяснение – 1052 (1381 – 

за 2016 год), что составило 44,9 % от общего количества обращений. В 2017 году 

отмечается снижение количества обращений граждан на 8,5 % по сравнению с 2016 годом, 

на 9,6% по сравнению с 2015 годом. Все поступившие обращения были рассмотрены в 

установленные законодательством сроки.  

Функционирует Интернет-приемная жителей города, проводится работа, 

направленная на совершенствование базы «Обращения граждан» в рамках системы 

электронного делопроизводства «ЭСИД». 

Обеспечение доступа к информации о деятельности Администрации города 

В соответствии с Порядком формирования, размещения и обеспечения доступа к 

информации о деятельности Администрации города Заречного Пензенской области 

информация о деятельности Администрации размещается на официальном сайте 

Администрации и регулярно обновляется.  

Во исполнение Закона Пензенской области от 01.11.2008 № 1613-ЗПО «О регистре 

муниципальных нормативных правовых актов Пензенской области» проводится работа по 

формированию регистра нормативных правовых актов Пензенской области, аналогичная 

информация, включая актуализированные тексты НПА Администрации, размещаются на 

сайте Администрации.  

Сопровождение муниципальных услуг 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» утвержден Реестр 

муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления г. Заречного 

Пензенской области, продолжается реализация Плана мероприятий по организации 

электронного межведомственного взаимодействия при предоставлении муниципальных 

услуг, проводится мониторинг качества и доступности предоставления муниципальных 

услуг, на все муниципальные услуги разработаны административные регламенты, при 

изменении законодательства в них вносятся коррективы. 

Организация работы по размещению заказов на поставки товаров (работ, услуг) для 

нужд Администрации 

В рамках реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» в 2017 году проведено 10 аукционов в электронной форме; 

запросов котировок – 0; по пункту 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ заключено контрактов (договоров) с единственным поставщиком (подрядчика, 
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исполнителя) – 70; по пункту 25 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013 

№ 44-ФЗ – 3 (несостоявшиеся аукционы, подана одна заявка).  

Муниципальная служба и кадры 

В 2017 году внесены необходимые изменения в нормативные и организационно-

распорядительные документы по вопросам муниципальной службы, кадрового 

обеспечения и противодействия коррупции. Подготовка документов осуществлялась в 

соответствии с действующим трудовым законодательством и законодательством о 

муниципальной службе. 

Проводился мониторинг составов действующих комиссий, советов при 

Администрации города в части соответствия действующему законодательству и 

организационно-штатным мероприятиям. 

В 2017 году в Администрацию было принято 21 человек (из них на должности 

муниципальной службы – 14 человек), 5 человек назначены на должность руководителя 

иного органа местного самоуправления, 7 – на должности руководителей муниципальных 

предприятий и учреждений города; 25 человек уволено (из них: 8 работников 

Администрации города, 17 руководителей муниципальных предприятий и учреждений 

города). 

В соответствии с Планом обучения и повышения квалификации в 2017 году 

10 муниципальных служащих прошли обучение (повысили квалификацию).  

Прошли аттестацию 13 муниципальных служащих Администрации. Аттестация 

проводилась в соответствии с действующим законодательством с участием независимых 

экспертов. 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», со статьей 275 Трудового кодекса Российской 

Федерации от 40 муниципальных служащих Администрации и директоров муниципальных 

учреждений приняты сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера. 

В 2017 году проведено: 

– 2 заседания комиссии по наградам при Администрации г. Заречного о занесении 

на городскую Доску почета города Заречного предприятий города и работников 

организаций города по итогам работы за 2014 год; о награждении знаком Главы 

Администрации «Почетный знак города Заречного Пензенской области «За достойное 

воспитание детей» родителей, достойно воспитавших двух и более детей; 

– 4 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих Администрации города Заречного и урегулированию 

конфликта интересов; 

– 22 заседания комиссии по установлению муниципального и трудового стажа. 

Обеспечение допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 14.07.1992 № 3297-1 

«О закрытом административно-территориальном образовании», соглашением «О 

взаимодействии Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и органа 

местного самоуправления закрытого административно-территориального образования 

г. Заречного Пензенской области» в 2017 году проводилась работа по оформлению 

допуска к совершению сделок с недвижимым имуществом, находящимся на территории 

ЗАТО г. Заречного, определенных категорий граждан и юридических лиц, подготовлено 

660 постановлений Администрации г. Заречного о допуске к участию в совершении сделки 

с недвижимым имуществом на территории закрытого административно-территориального 

образования города Заречного Пензенской области. 
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Основные направления работы в 2018 году 

В текущем (2018) году отделом контроля и управления делами проводится работа по 

решению следующих проблемных вопросов: 

1) создание единого электронного пространства в схеме управления города 

Заречного: развитие сети пользователей, модернизация и унификация электронного 

документооборота (основная проблема – дефицит денежных средств на сопровождение и 

обслуживание ЭСИД); 

2) формирование кадрового и управленческого резерва; 

3) совершенствование контроля за соблюдением сроков исполнения документов и 

обращений граждан; 

4) совершенствование процесса согласования сделок с недвижимым имуществом на 

территории закрытого административно-территориального образования города Заречного. 

О деятельности отдела ЗАГС 

Законом Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО Администрация города 

Заречного Пензенской области наделена полномочиями на государственную регистрацию 

актов государственного состояния рождения, заключения брака, расторжения брака, 

усыновления (удочерения), установление отцовства, перемена имени, смерти. 

Одел ЗАГС Администрации г. Заречного осуществляет государственную 

регистрацию актов гражданского состояния в порядке, установленном Федеральным 

законом от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния», Федеральным 

законом от 23.06.2016 года № 219-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

актах гражданского состояния», исполняет нормы гражданского, семейного, 

административного и налогового законодательств, проводит мероприятия, направленные 

на укрепление российской семьи. Наряду с государственной регистрацией актов 

гражданского состояния проводится работа по внесению исправлений и изменений, 

восстановлению и аннулированию записей актов гражданского состояния, созданию и 

обеспечению сохранности городского архивного фонда.  

В соответствии с распоряжением Правительства РФ от 31.12.2016 № 2934-р, а также 

приказом Управления ЗАГС Пензенской области от 19.04.2017 № 89/01-15 осуществлен 

перевод записей актов гражданского состояния, конвертируемых (преобразованных) в 

форму электронного документа на 2017 год. Принимаются меры по обеспечению 

сохранности книг актовых записей и бланков свидетельств. 

Комиссией Управления ЗАГС Пензенской области и Управления Министерства 

юстиции Российской Федерации по Пензенской области 14 февраля 2017 года проведена 

проверка деятельности отдела ЗАГС Администрации города Заречного за 2015-2016 годы. 

По итогам проверки нарушений действующего законодательства не выявлено.  

Финансовое обеспечение отдела ЗАГС осуществлялось за счет средств бюджета 

Пензенской области в пределах поступающих субвенций из федерального бюджета на 

осуществление регистрации актов гражданского состояния.  

С целью повышения эффективности деятельности отдела ЗАГС при исполнении 

полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния, обеспечения 

потребностей горожан в доступных и качественных государственных услугах, разработаны 

показатели эффективности.  

За 2017 год произведено 1892 государственные регистрации актов гражданского 

состояния:  
(единиц) 

№ Запись акта гражданского состояния 2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

1. Рождение 665 728 716 668 581 

2. Заключение брака 356 335 342 259 244 
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№ Запись акта гражданского состояния 2013 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 

3. Расторжение брака 319 339 291 249 255 
4. Усыновление (удочерение) 10 1 5 1 6 
5. Установление отцовства 45 41 39 48 51 
6. Перемена имени 38 43 21 42 32 
7. Смерть 822 719 790 741 723 
 Итого: 2 255 2 206 2 204 2 008 1 892 

 

По желанию лиц, вступающих в брак, государственная регистрация заключения 

брака, проводилась в торжественной обстановке. За 2017 год торжественная церемония 

бракосочетания состоялась у 200 пар, что составило 82% от общего числа пар 

молодоженов (2016г. – 81,1%). 

За отчетный период составлено 126 заключений о внесении исправлений и (или) 

изменений в записи актов гражданского состояния; выдано 2874 повторных свидетельств и 

справок о государственной регистрации актов гражданского состояния; рассмотрено 

7 обращений граждан об истребовании документов о государственной регистрации актов 

гражданского состояния с территорий иностранных государств. За 2017 год отделом ЗАГС 

осуществлено 3000 юридически значимых действий. 

В целях укрепления института семьи, повышения его роли в обществе на 

территории города Заречного реализуется Закон Пензенской области от 09.07.2007 

№ 1324-ЗПО «О единовременных мерах социальной поддержки супругам, прожившим в 

зарегистрированном браке 50 и более лет». За 2017 год сформировано 108 дел по 

назначению единовременной выплаты «золотым юбилярам» (2016 год – 98). 

Продолжена реализация городского проекта «Я родился в Заречном!». Каждую 

среду (в летний период) отдел ЗАГС проводит торжественную регистрацию 

новорожденных зареченцев с вручением свидетельств о рождении и памятного адреса 

Главы города. Итоги данного мероприятия еженедельно освещаются в газете «Заречье 

сегодня» (http://zarpressa.ru/). 

 

Для успешного решения задач, стоящих перед отделом ЗАГС в 2018 году, 

необходимо проведение следующих мероприятий: 

– обеспечение соблюдения законности при регистрации актов гражданского 

состояния и совершения юридически значимых действий; 

– повышение качества обслуживания населения и доступности государственных 

услуг в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния; 

– пополнение электронного архива записей актов гражданского состояния                

г. Заречного путем ежедневного ввода актовых записей с бумажных носителей в 

электронную базу данных; 

– выполнение мероприятий по защите персональных данных и конфиденциальной 

информации; 

– участие в мероприятиях, способствующих укреплению института семьи и 

повышению его роли в обществе. 

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

В г. Заречном вопросы местного значения в социальной сфере решают как 

Администрация города Заречного, так и иные органы местного самоуправления: 

Департамент образования, Департамент культуры и молодежной политики, Комитет по 

физической культуре и спорту, Департамент социального развития. Кроме того, 

осуществляются отдельные государственные полномочия, переданные ОМСУ в 

установленном порядке.  

http://zarpressa.ru/
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О работе Департамента образования 

Решение задач, стоявших перед Департаментом образования г. Заречного (далее – 

Департамент) в 2017 году, заключалось в предоставлении качественных образовательных 

услуг на всех ступенях общего образования.  

Приоритетными направлениями деятельности Департамента образования в 2017 

году были следующие: 

 Сохранение единого образовательного пространства; 

 Реализация плана мероприятий по модернизации системы общего образования в 

целях повышения качества образовательных услуг, предоставляемых 

общеобразовательными организациями, в том числе за счёт совершенствования системы 

оценки качества образования; внедрение независимой системы оценки качества 

образования; 

 Внедрение в образовательный процесс новых федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего образования (ФГОС ООО) в 6-х классах 

общеобразовательных организаций, в 7-х классах МБОУ «Гимназия № 216 «Дидакт», 

среднего общего образования (ФГОС СОО) в 10-11-х классах МБОУ «Гимназия № 216 

«Дидакт»; 

 Организация образовательного процесса в дошкольных образовательных 

организациях в соответствии с государственным федеральным образовательным 

стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО); 

 Организация обучения в 1-5-х классах в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего образования, основного 

общего образования (ФГОС НОО, ФГОС ООО); 

 Внедрение в образовательный процесс федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья (ФГОС НОО ОВЗ); 

 Внедрение в образовательный процесс федерального государственного 

образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (ФГОС УО); 

 Совершенствование работы образовательных организаций по подготовке 

выпускников 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации; 

 Расширение воспитательного пространства для формирования нравственных, 

патриотических качеств обучающихся, их позитивной социализации и профессионального 

самоопределения, для развития творческого потенциала детей; 

 Создание условий для выявления, поддержки и развития детей с высокой учебной 

мотивацией; 

 Совершенствование системы правового, социально-педагогического, психолого-

педагогического и социально-психологического сопровождения детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

 Совершенствование работы по развитию творческого потенциала педагогических 

работников, поддержка учителей, работающих в инновационном режиме; 

 Совершенствование здоровьесберегающих технологий. Формирование культуры 

здорового и безопасного образа жизни; 

 Совершенствование управления образованием на основе результатов внутренней 

и внешней экспертной оценки; 

 Организация работы образовательных организаций города в различных модулях 

«Электронной системы образования» Пензенской области; 



 46 

 Совершенствование системы взаимодействия образовательной организации и 

семьи в воспитательном пространстве города Заречного. 

 

Департамент образования в 2017 году обеспечил: 

– охват детей в возрасте от 1 года до 7 лет общедоступным и бесплатным 

дошкольным образованием, в том числе всех детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

– равный доступ к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия 

особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей и прием в ОО; 

– предоставление дополнительного образования детям в возрасте от 5 до 18 лет в 

подведомственных муниципальных дошкольных образовательных организациях, 

общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования; 

– отдых детей в каникулярное время в детских оздоровительных лагерях всех видов; 

– создание необходимых условий для получения без дискриминации качественного 

образования лицами с ограниченными возможностями здоровья (дошкольные 

образовательные организации детские сады №№ 4, 7, 13, 15; общеобразовательные 

организации школы №№ 218, 221, 225, 226) для коррекции нарушений развития и 

социальной адаптации, оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных 

педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц методов и способов 

общения и условий, в максимальной степени способствующих получению образования 

определенного уровня и определенной направленности, а также социальному развитию 

этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

– поддержку лиц, проявивших выдающиеся способности в области образования, 

спорта, культуры и общественной деятельности:  

16 учащимся присуждены и выплачены стипендии Главы города Заречного в 

области образования, спорта и культуры;  

4 коллективам присуждены и выплачены премии Главы города Заречного в области 

общественной деятельности. 

Обеспечена открытость и доступность информации о системе образования города 

путем размещения информации в сети «Интернет» на официальном сайте Департамента 

образования, опубликования правовых актов Департамента образования в печатном 

средстве массовой информации газете «Ведомости Заречного».  

Во всех образовательных организациях предусмотрены системы безопасности, 

направленные на предотвращение криминальных проявлений и их последствий, 

способствующие минимизации возможного ущерба людям, зданию и имуществу при 

возникновении противоправных действий в соответствии с нормами по обеспечению 

антитеррористической защищенности зданий и сооружений, а именно:  

1) все территории образовательных организаций освещены в вечернее и ночное 

время суток; 

3) в наличии необходимые инженерно-технические и иные средства охраны (КТС 

(кнопка тревожной сигнализации, телефоны с АОН); 

4) все здания образовательных организаций для обеспечения безопасности 

нахождения обучающихся, своевременного реагирование на очаги пожара или пресечения 

актов терроризма оснащены системами видеонаблюдения и АПС. 

5) организована инженерно-техническая укреплённость объектов ОО (ограждения 

по периметру территории, металлические ворота и калитки с запирающими устройствами); 

6) в соответствии с постановлением Правительства РФ от 25.03.2015 № 272 

«Об утверждении требований к антитеррористической защищенности мест массового 

пребывания людей и объектов (территорий), подлежащих обязательной охране полицией, 

и форм паспортов безопасности таких мест и объектов (территорий)» во всех 
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образовательных организациях имеются «Паспорта безопасности мест массового 

пребывания людей». «Паспорт безопасности места массового пребывания детей» 

определяет порядок взаимодействия охраны объекта с органами безопасности, полиции, 

МЧС, исполнительной власти города.  

7) установлен пропускной режим с ведением журнала регистрации посетителей и 

сотрудников. 

 

В 2017 году финансирование образования города Заречного осуществлялось в 

рамках муниципальной программы «Развитие образования в городе Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы» с объемом финансирования за 2017 год – 806 481,6 тыс. руб., 

в том числе:  

 средства бюджета Пензенской области – 377 072,90 тыс. руб.,  

 средства местного бюджета – 366 224,7 тыс. руб., 

 внебюджетные источники – 63 184 тыс. руб.  

В целях исполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики» в 2017 году были предусмотрены 

ассигнования на заработную плату педагогических работников образовательных 

организаций. 

Размер средней заработной платы по педагогическим работникам, попадающим под 

реализацию Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, в 2017 году 

составил: 

 в дошкольных организациях – 23 702 руб. индикативное соотношение к средней 

заработной плате в сфере общего образования по региону – 103,1%. Средняя 

заработная плата в сфере общего образования по региону за 2017 год – 22 995 

руб.; 

 в общеобразовательных организациях – 23 676,5 руб., индикативное 

соотношение к средней заработной плате по региону – 100%. Средняя заработная 

плата по региону за 2017 год – 23 676 руб.; 

 в организациях дополнительного образования – 23 589,7 руб., индикативное 

соотношение к средней заработной плате учителей по региону – 96,98 % (по 

Указу 597 – 95%). Средняя заработная плата учителей в регионе за 2017 год – 

24 324,8 руб. 
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Рисунок 25.  Динамика изменения средней заработной платы 

отдельных категорий работников в 2013-2017 годах, рублей 

 

Сеть образовательных организаций 

Система образования г. Заречного представлена муниципальными организациями. 

По состоянию на 01.01.2018 в городе функционировало 23 муниципальных 

образовательных организации, подведомственных Департаменту образования г. Заречного:  

 11 организаций дошкольного образования,  

 8 общеобразовательных школ,  

 4 организации дополнительного образования детей.  

Оказание социально-педагогического, психологического сопровождения 

обучающихся осуществляется сотрудниками психолого-социального центра «Надежда». 

Методическую поддержку образовательным организациям оказывает МБУ 

«Информационно-методический центр системы образования города Заречного». 

Оказанием бухгалтерских услуг занимается МБУ «Централизованная бухгалтерия». 

За последние годы стабильно высоким остается количество воспитанников в 

дошкольных образовательных организациях, растет количество обучающихся 

общеобразовательных организаций.  

 

Всего в декабре 2017 в учреждениях г. Заречного, подведомственных Департаменту 

образования, было занято 1705 человек (в декабре 2016 года – 1692 человека). В системе 

образования города Заслуженных учителей – 10; Народных учителей – 1; Почетных 

работников общего образования и Отличников народного образования – 56. 

Дошкольные образовательные 

учреждения 
Общеобразовательные учреждения 

Учреждения дополнительного 

образования 

2013 19 782,7 21 639,0 18 359,3

2014 22 445,6 22 783,1 18 572,3

2015 21 099,1 21 626,1 18 123,9

2016 22 222,1 21 232,8 21 532,4

2017 23 702,0 23 676,5 23 589,7

1
9
 7

8
2

,7
 

2
1
 6

3
9

,0
 

1
8
 3

5
9

,3
 2
2
 4

4
5

,6
 

2
2
 7

8
3

,1
 

1
8
 5

7
2

,3
 

2
1
 0

9
9

,1
 

2
1
 6

2
6

,1
 

1
8
 1

2
3

,9
 2
2
 2

2
2

,1
 

2
1
 2

3
2

,8
 

2
1
 5

3
2

,4
 

2
3
 7

0
2

,0
 

2
3
 6

7
6

,5
 

2
3
 5

8
9

,7
 



 49 

Дошкольное образование  

В городе Заречном выдерживается 

видовое разнообразие детских садов. По 

состоянию на 01.01.2018 функционировало 

11 организаций дошкольного образования 

(далее – ДОО), из них:  

 7 – общеразвивающего вида (№№ 5, 

10, 11, 16, 17, 18, 19),  

 3 – комбинированного вида (№№ 4, 

7, 13),  

 1 – учреждение компенсирующего 

вида (№ 15). 

Дошкольные образовательные организации посещают 3 385 человек (без учета 

групп кратковременного пребывания). Показатель охвата детей дошкольным образованием 

в городе составляет 89%. Места в детских садах предоставляются всем желающим. 

Актуальная очередь отсутствует. 

Дошкольные образовательные организации работают в условиях ФГОС 

дошкольного образования. Развивающая среда всех ДОО соответствует требованиям 

ФГОС ДО. 

Дошкольными образовательными организациями №№ 4, 10, 11, 16, 19 

осуществляется диагностическая и методическая помощь семьям, воспитывающим детей, 

в том числе с ограниченными возможностями здоровья, на дому.  

Для детей с ограниченными возможностями здоровья в детских садах Заречного 

успешно функционирует 22 группы полного дня компенсирующей и оздоровительной 

направленности. В течение года 265 детей с ограниченными возможностями здоровья и 24 

ребенка-инвалида получали квалифицированную помощь в коррекции нарушений речи, 

зрения, опорно-двигательного аппарата, задержке психического развития. Для детей, 

воспитывающихся в семьях, находящихся в трудной жизненной ситуации, на базе ДОУ 

№ 4 функционирует группа круглосуточного пребывания.  

В 2017 году проведена модернизация в дошкольных образовательных организациях 

на сумму 4 800,0 тыс. руб.: в детские садах № 4, 5, 15 закуплены и установлены на 

прогулочных площадках новые малые архитектурные формы. 

В рамках текущего ремонта проведены следующие работы: 

– на 12 зданиях и сооружениях дошкольных образовательных организаций 

отремонтированы кровли; 

– в 7 зданиях дошкольных образовательных организаций проведены работы по 

ремонту помещений с целью соблюдения санитарных норм (восстановление целостности 

покрытия стен и потолков, смена линолеума, замена светильников на светодиодные);  

– в детских садах №№ 16,4 проведён ремонт прогулочных веранд; 

– в детском саду № 13 проведены работы по замене плитки в чаше бассейна. 

Общий объем средств, затраченных на проведение текущего ремонта, составил 

4 727,8 тыс. руб. 

В детском саду № 7 создана билингвальная среда и успешно реализуется 

дополнительная общеразвивающая программа по английскому языку для детей 5-7 лет. В 

ДОУ № 4, 7, 11, 16, 18 успешно реализуется региональный проект «Образовательная 

робототехника», направленный на развитие технического творчества, конструкторских 

навыков и умений, формирование познавательной и исследовательской активности детей 

старшего дошкольного возраста. 

В дошкольных образовательных организациях работает 748 человек, из них 406 – 

педагогических работников. В 2017 году курсовую подготовку прошли 40,8% 

 

Рисунок 26.  Контингент воспитанников в дошкольных 

образовательных организациях, человек 
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воспитателей. Среди руководящих и педагогических работников дошкольных организаций 

61,6% имеют высшее образование, 60% – первую и высшую категории.  

Педагогами дошкольных образовательных организаций города накоплен опыт по 

разным направлениям деятельности. В городском конкурсе «Воспитатель года» 

участвовали 7 педагогов дошкольных образовательных организации города. Победитель 

конкурса «Воспитатель года» Лукьянова Т.П., воспитатель детского сада № 18, заняла 3-е 

место на областном конкурсе «Лучший воспитатель образовательной организации-2017». 

Педагоги детских садов приняли активное участие в фестивале-конкурсе «Педагогический 

фейеркверк-2017»: конкурсы «Верность профессии», «Молодые профессионалы», «Первые 

шаги в профессии». Победителем проекта «Школа Росатома» стала воспитатель МАДОУ 

«Детский сад № 17» Куликова Д.А. Победителями регионального этапа III Всероссийского 

конкурса «Воспитатели России» стали Светлакова Л.В., ДОУ №18, и Поликашина М.И., 

ДОУ № 5. Победителями регионального конкурса «Педагогический олимп» в 2017 году 

стали Молчанова Л.А., детский сад № 15, в номинации «Педагогическое мастерство»; 

Грачева С.В., детский сад № 4, в номинации «Лучший организатор спортивно-

оздоровительной работы»; Левина С.А., детский сад №18, в номинации «Лучший 

воспитатель». 

В мае 2017 года воспитанники ДОУ № 16 приняли участие в финальном этапе 

конкурса «Город наших фантазий», который прошел в рамках проекта «Школа Росатома» 

в г. Снежинске, и были признаны победителями в номинации «Самый креативный 

проект».  

Общее образование  

В городе функционируют 8 организаций общего образования. В их числе: гимназия 

№ 216 «Дидакт», лицей № 230, Средняя общеобразовательная школа № 222 с углубленным 

изучением предметов художественно-эстетического профиля.  

На начало 2017-2018 учебного года в общеобразовательных организациях обучалось 

5070 детей. Было открыто 217 классов (в прошлом учебном году – 212), 24 коррекционных 

класса (в прошлом учебном году – 23).  

На базе школ №№ 218, 221, 225, 226 созданы необходимые условия для организации 

обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья. Для 

обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, детей-инвалидов обучение 

организуется на дому. 
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По итогам учебного года из 4 900 обучающихся аттестованы 4 327 (кроме 

обучающихся первых классов), успевают 4308 ученика (с учетом экзаменов), что 

составляет 99,6% (в прошлом учебном году – 99,3%). Высоким остается процент 

обучающихся, окончивших учебный год на «4» и «5». В 2016-2017 учебном году этот 

показатель составил 52,1% (2015-2016 уч. г. – 52,7%). 

Похвальными листами награждены 200 учеников (в прошлом учебном году – 198), 

аттестаты с отличием получили 18 выпускников основной школы (в прошлом учебном 

году – 12). 12 выпускникам 11-х классов выданы аттестаты с отличием и вручены медали 

«За особые успехи в учении» (по итогам 2015-2016 учебного года – 16, 2014-2015 учебного 

года – 13). 20 выпускников были награждены знаком отличия «Гордость Заречного». 

В 2016-2017 учебном году ГИА по образовательным программам основного общего 

и среднего общего образования проводилась в форме Единого государственного экзамена, 

Основного государственного экзамена и Государственного выпускного экзамена на базе 

МБОУ СОШ № 226. 

Динамика результатов ЕГЭ по показателю "средний балл" указывает на повышение 

уровня подготовки по русскому языку, литературе, математике, физике. За последние 

четыре года повысился «средний балл» по обществознанию и информатике. В 2017 году 

средний балл ЕГЭ по биологии стал самым высоким за последние три года. По сравнению 

с прошлым годом произошло увеличение среднего балла по истории и химии.  

В 2016-2017 учебном году по сравнению с предыдущим произошло увеличение 

среднего балла по всем предметам, кроме английского языка. 

Динамика результатов ЕГЭ в г.Заречном за период 2013–2017 годы 

 2013г.   2014г.   2015г.   2016г.   2017г.  
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 

Литература 56 4  51,4 5  59,8 2  59,6 3  67,2 1 

Русский язык 66 4  66 4  68,2 3  71,8 2  73,9 1 

Математика 47 3  47,4 2  45 5  45,7 4  50,4 1 

Обществознание 62 1  58,4 3  57 5  58,6 3  61,2 2 

Химия 72 2  73,7 1  62 3  57,4 5  60,3 4 

Физика 54 2  48 4  47,6 5  49,3 3  56,6 1 

Биология  55,3 4  62,4 1  56,1 3  55 5  58,7 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 27.  Контингент обучающихся в организациях общего образования, человек 
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 2013г.   2014г.   2015г.   2016г.   2017г.  
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 

История 54,3 4  60,6 1  58,4 2  52,9 5  57,7 3 

Информатика 64 1  58 3  56,1 4  54,6 5  62,2 2 

Английский язык  82 1  72 3  58 5  73,1 2  70,2 4 

 

  наилучший       наихудший 

Индикатор 1 2 3  4  5  

 

В этом году произошло значительное снижение количества выпускников, не 

преодолевших минимальный порог. 

Сопоставление средних тестовых баллов участников ЕГЭ в Заречном, Пензе и 

Пензенской области в целом показывает, что средние результаты выпускников 

общеобразовательных организаций г. Заречного выше средних результатов по Пензенской 

области по всем предметам. По таким предметам, как русский язык, математика, 

литература, информатика, химия, история, физика, наши выпускники показывают 

результаты выше, чем выпускники г. Пенза.  

 

Сравнение результатов ЕГЭ 

Предмет ЗАТО г.Заречный г. Пенза Пензенская область 
    

Русский язык 73,9 70,7 68,9 

Математика (профиль) 50,4 48,8 47,9 

Литература 67,2 63 60,4 

Обществознание 61,2 62,5 58,4 

Информатика 62,2 60,5 56,6 

Биология 58,7 58,8 56,9 

Английский язык 74,4 77 72,5 

Химия 63 62,7 58,6 

История 61,8 61,1 57,5 

Физика 56,6 53,6 53,8 
 

  наилучший   наихудший 

Индикатор       

В течение трех последних лет все выпускники общеобразовательных организаций 

города по результатам государственной итоговой аттестации получают аттестаты о 

среднем общем образовании. 

Количество выпускников, набравших от 90 до 100 баллов на экзаменах, стабильно 

растет с каждым годом (2017 год – 37 чел., 2016 год – 27 чел., 2015 год – 26 чел., 2014 год – 

24 чел.). В этом учебном году два выпускника набрали 100 баллов по русскому языку. 

Работа с одаренными и высокомотивированными детьми направлена на реализацию 

одного из направлений Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».  

Эта работа осуществляется по разным направлениям: через учебный процесс, 

внеклассную и внешкольную работу. 

В 2016-2017 учебном году 1 645 обучающихся 5-11 классов школ города приняли 

участие в первом (школьном) туре Всероссийских олимпиад школьников (в прошлом году 

– 1 267 человека). На муниципальный тур прошли школьники, набравшие более 50% от 

общего количества баллов, 796 из них стали участниками муниципального этапа 

Всероссийских олимпиад школьников, завоевав 34 первых, 83 вторых и третьих мест. 

14,7% – победители и призеры (в прошлом году – 20%). 

На областном туре Всероссийских олимпиад школьников 47 человек представляли 

команду г. Заречного. По итогам выступления в копилке сборной нашего города 
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1 победитель (в прошлом году – 0), 5 призеров (в прошлом году – 4), 2 человека 

награждены поощрительными грамотами (в прошлом году – 10). Таким образом, процент 

победителей и призеров регионального этапа Всероссийских предметных олимпиад 

школьников в 2016-2017 учебном году вырос с 10,8% до 12,8%. Призер регионального 

этапа Всероссийской олимпиады школьников по биологии Питиков Е., ученик лицея № 30, 

стал призером заключительного этапа ВСОШ по биологии. 

В целях раннего выявления одаренных и талантливых школьников, их дальнейшего 

интеллектуального развития проводятся муниципальные олимпиады среди обучающихся 

5-6-х классов. 

В целях профессионального самоопределения детей и повышения престижа 

инженерных специальностей заключены договоры с учреждениями высшего 

профессионального образования на проведение отборочных и заключительных туров 

олимпиад:  

 отраслевой физико-математической олимпиады «Росатом» (МИФИ);  

 математической олимпиады «Саммат» (Самарский государственный технический 

университет),  

 олимпиады школьников «Шаг в будущее» по предметам «Математика», 

«Физика», «Информатика» (МГТУ им. Н.Э. Баумана),  

 олимпиады «Будущие исследователи – будущее науки» (ПГУ), 

 многопрофильной олимпиады «Звезда» и др. 

Также наши школьники участвовали в отборочных турах Межрегиональной 

олимпиады школьников «Высшая проба», «Сурские таланты», «Физтех». 

В этом учебном году 154 человека стали участниками городского научно-

практического марафона школьников (в прошлом году – 133). 75,9% стали победителями и 

призерами (на уровне прошлого года). На областной научно-практической конференции 

«Старт в науку» свои исследовательские работы представили 5 школьников. Из них двое 

стали победителями, один – призером.  

Департаментом образования совместно с Пензенской региональной молодежной 

общественной организацией по работе с одаренными детьми и молодежью «МОНО» и 

МБУ ИМЦ на базе МАОУ ДО ЦОиПО проведена X Всероссийская научно-практическая 

конференция «Юность. Наука. Культура – ЗАТО». 

В дни весенних каникул на базе лицея № 230 проведены учебные сборы для 

высокомотивированных обучающихся 4-6 классов «Мы будущее России». В них 

участвовало 100 школьников-победителей и призеров городских и областных олимпиад, 

конкурсов, фестивалей, и 12 преподавателей, имеющих большой опыт работы, 

неоднократных победителей и призеров профессиональных конкурсов. 

В дни осенних каникул организованы учебные сборы для высокомотивированных 

школьников 4-6 и 8-11 классов, в которых приняли участие 125 человек. В качестве 

преподавателей были приглашены преподаватели МФТИ, ВШЭ, НИТУ МИСИС. На базе 

ДОЛ «Звездочка» для 60 школьников 6-8 классов был организован лингвистический 

лагерь. 

В рамках сотрудничества с ведущими ВУЗами России Департамент образования 

города Заречного заключил договор о сотрудничестве с МФТИ в рамках проекта «Наука в 

регионы». 15 учеников 8-х классов и 2 преподавателя МОУ Лицей № 230 (по физике и 

математике) посетили очную сессию в Физтех-лицее при МФТИ в г. Долгопрудный. 

Школьники проходили подготовку к олимпиадам, а учителя под руководством лучших 

преподавателей подготовили программу кружка, который начал функционировать с января 

2018 года для школьников города. 



 54 

За высокие результаты в области образования 16 школьников удостоены стипендии 

Главы города Заречного, 4 творческих коллектива награждены именной премией Главы 

города Заречного. 

21 учащийся города был приглашен в профильные смены для одаренных детей во 

Всероссийский детский центр «Орленок» г. Туапсе, ДОЛ «Океан» (г. Владивосток), 

г. Нижний Новгород, г. Камчия (Болгария). В ноябре-декабре 2017 года в рамках 

реализации проекта «Школа Росатома» 10 школьников города приняли участие в 

полилингвальной смене Международного лагеря в Тайланде.  

В высшие учебные заведения поступили 89,2% выпускников 11 классов (в 2016 году 

– 85%), 45,2% из них – на инженерно-технические специальности. 

В конкурсе Приоритетного национального проекта «Образование» «Лучший 

учитель-2015» участвовали 5 педагогов школ города. Карпушкина Е.А. вошла в число 

победителей по области и получила премию Президента.  

Развитию творческого потенциала педагогических работников способствовала 

организация в 2017 году городского Фестиваля-конкурса «Педагогический фейерверк» с 

общим призовым фондом более 3 миллионов рублей. Количество участников фестиваля – 

134. 

Муниципальные образовательные учреждения приняли активное участие в 

конкурсах и мероприятиях проекта «Школа Росатома» Госкорпорации «Росатом»:  

 в 2017 году 42 зареченских педагога успешно прошли стажировки, в том числе и 

за границей; 

 две образовательные организации (МБОУ «Гимназия № 216 «Дидакт» и МДОУ 

«Детский сад № 7») входят в состав образовательных организаций, внедряющих сетевые 

стандарты «Школы Росатома» в условиях введения ФГОС.  

В 2017 году Департамент образования совместно с общеобразовательными 

организациями принял участие в конкурсе видеороликов, демонстрирующих проведение 

общегородского праздника «Первое сентября» и занял 1 место, получив грант на сумму 

3 млн. руб. на проведение общегородского праздника «Выпускной – 2018». 

В 2017 году Департамент образования второй раз выиграл конкурс на право 

проведения финальных мероприятий конкурсной программы проекта «Школа Росатома», 

которые были организованы на высоком уровне. 

В 2017 году в рамках конкурсных мероприятий проекта «Школа Росатома» учитель 

иностранного языка Редько А.А. (школа № 226) и воспитатель Куликова Д.А. (детский сад 

№ 17) стали победителями конкурсов на звание лучших педагогов проекта «Школа 

Росатома». Еще два воспитателя: Захарова О.В. (детский сад № 18) и Кудрявцева Т.Ю. 

(детский сад № 16) – стали финалистами конкурса воспитателей, владеющих технологиями 

работы с детьми, соответствующими требования ФГОС дошкольного образования. 

В целях обеспечения антитеррористической защищённости объектов 

общеобразовательных организаций здания школ (218, 220, 221, 222, 225, 230) были 

дооборудованы дополнительными видеокамерами и увеличен объём памяти 

записывающего устройства. Общий объем средств в рамках модернизации составил 3160,0 

тыс. руб.  

В рамках проведения текущего ремонта: 

 в 4 зданиях общеобразовательных организаций проведены работы по ремонту 

помещений с целью соблюдения санитарных норм (восстановление целостности покрытия 

стен и потолков, смена линолеума, замена светильников на светодиодные); 

 в школах № 220, 222, Лицей № 230 проведены работы по ремонту санузлов 

(замена керамической плитки на полах и стенах, смена сантехоборудования, замена 

трубопроводов горячего и холодного водоснабжения, канализационных труб); 
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 на 3 зданиях и сооружениях общеобразовательных организаций отремонтированы 

кровли; 

 во всех зданиях общеобразовательных организаций заменены деревянные 

пожарные шкафы на металлические; 

 в целях соблюдения норм пожарной безопасности в 8 общеобразовательных 

организациях проведены работы по ремонту автоматической пожарной безопасности. 

Общий объем средств в рамках проведения текущего составил 4 130,6 тыс. руб.  

Дополнительное образование 

 

По состоянию на 01.01.2018 в городе функционировало 4 организации 

дополнительного образования детей, подведомственных Департаменту образования.  

Дополнительное образование г. Заречного направлено на обеспечение позитивной 

социализации и профессионального самоопределения обучающихся. 

В 2017 году образовательная деятельность велась по 6 основным направленностям. 

В 373 объединениях занимался 5 251 ребёнок в возрасте 5-18 лет, что составляет 72,9 % от 

общего числа детей данной возрастной категории.  

Дополнительные общеобразовательные программы реализовали 75 педагогов 

дополнительного образования и тренеров-преподавателей, 64% из которых имеют высшую 

и первую квалификационные категории. 
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ий профессионализм и мастерство педагогов организаций дополнительного образования 

позволяют добиваться стабильно высоких результатов в образовательной деятельности. В 

2017 году детьми, обучающимися в организациях дополнительного образования, завоевано 

399 призовых мест на мероприятиях областного, межрегионального, всероссийского и 

международного уровней. 

Педагог МАОУ ДО «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА» 

И.В. Мурылёв принял участие в финале Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

(декабрь 2017, г. Ханты-Мансийск). 

МАОУ ДО «ЦЕНТР ОБРАЗОВАНИЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ» 

стал финалистом Всероссийского конкурса лучших практик профессионального 

самоопределения молодёжи «Премия траектории» (ноябрь, г. Воронеж). 

Организации дополнительного образования активно участвуют в реализации 

проекта «Школа Росатома». В 2017 году были проведены мероприятия для талантливых 

детей: очный этап конкурса дизайн-проектов интерактивного научно-технического парка 

под открытым небом «Эврика» (март 2017 года), Фестиваль телевизионной журналистики 

«Атом ТВ» (ноябрь 2017 года).  

МАОУ ДО «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА» получил 

средства на реализацию проекта «Образовательное пространство «ФиксЛаб», одержав 

 

 

 

Рисунок 28.  Контингент обучающихся  в организациях дополнительного образования, человек 
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победу в грантовом конкурсе по поддержке одаренных детей и развитию научно-

технического творчества «Лифт в будущее». 

ЦАОУ ДО ЦДТТ участвует в реализации проекта Федерального агентства по делам 

молодёжи «Три века фотографии». 

В 2017 году продолжается реализация образовательного проекта «Галерея наук» на 

базе МАОУ ДО «ЦЕНТР ДЕТСКОГО ТЕХНИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА».  

Образовательная деятельность в учреждениях дополнительного образования 

строится во взаимодействии с Центрами молодежного инновационного творчества 

«Действуй» и «ПРОФориентир». 

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярный 

период осуществляется в соответствии с планом мероприятий муниципальной программы 

«Развитие образования в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы». Общий 

объем финансирования в 2017 году – 46 825,2 тыс. руб., из них: 

 бюджет Пензенской области – 7 362,1 тыс. руб.; 

 местный бюджет – 39 463,1 тыс. руб.; 

 средства родителей, сотрудников детских оздоровительных лагерей – 10 128,0 

тыс. руб. 

В рамках подготовки загородного лагеря ДОЛ «Звездочка» к организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростков был проведён ремонт котельной на общую 

сумму 800,7 тыс. руб. 

Оздоровление и отдых детей города организуется круглогодично.  

Детские оздоровительные лагеря были организованы во время зимних, весенних, 

летних и осенних каникул. Всего за год в детских оздоровительных лагерях всех типов 

отдохнуло 3 936 детей: 

 на базе школ и учреждений дополнительного образования было открыто 9 

лагерей с дневным пребыванием, в которых отдохнуло 1 986 детей; 

 в лагере труда и отдыха на базе Центра образования и профессиональной 

ориентации за 3 смены трудоустроено 300 подростков; 

 в загородном лагере «Звёздочка» отдохнуло 1 120 детей в 6 сменах; 

 в палаточном военно-спортивном лагере «Патриот» – 20 детей; 

 в ДОЛ «Приморский» организовано 3 санаторно-оздоровительных смены, в 

которых отдохнуло 510 детей. 

В 2017 году по итогам областного смотра-конкурса в сфере организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростков были достигнуты следующие результаты:  

 номинация «Загородные лагеря отдыха и оздоровления детей, детские 

оздоровительные центры, базы и комплексы, детские оздоровительно-образовательные 

центры»: 2 место – ДОЛ «Звёздочка» МАОУ ДО «Дворец творчества детей и молодёжи»; 

 номинация «Детские лагеря палаточного типа»: 3 место – Палаточный военно-

спортивный лагерь «Патриот» МБОУ «СОШ №226»; 

 номинация «Детские лагеря труда и отдыха»: 2 место – ЛТО «Траектория» 

МАОУ ДО «ЦО И ПО»; 

 номинация «Вариативные программы содержания деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления и профильные смены»: 2 место – вариативная программа 

«Ступени в профессию» ЛТО «Траектория» МАОУ ДО «ЦО И ПО»; 1 место – вариативная 

программа «Моих садов блистательная быль» ДОЛ МБОУ «СОШ № 220». 

Мероприятия по повышению эффективности расходования бюджетных средств 

В 2017 году в условиях бюджетных ограничений в сфере образования проведены 

мероприятия по повышению эффективности деятельности. Так, при планировании 
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бюджета на 2017 год были проведены мероприятия по оптимизации бюджетных расходов 

в размере 10 786,0 тыс. руб., в том числе: 

 оптимизация численности и расходов на оплату труда административного, 

обслуживающего персонала и непрофильных специалистов учреждений в размере 2 252,0 

тыс. руб.; 

 передача неиспользуемого помещения в казну в размере 567,0 тыс. руб.; 

 повышение платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 

образования в муниципальных организациях города Заречного, осуществляющих 

образовательную деятельность с 01.03.17 (с 69 до 75 руб.) в размере 2 794 тыс. руб.; 

 увеличение доли родительской платы за лагерь на побережье Черного моря 

(п. Кабардинка) с 20 до 30 процентов в размере 5 173 тыс. руб. 

Несмотря на сокращение финансовых расходов качество услуг, предоставляемых 

образовательными организациями, подведомственными Департаменту образования, 

остается стабильно высоким.  

В 2017 году показатель удовлетворенности населения качеством предоставляемых 

услуг составил:  

 по дошкольному образованию – 98% (в 2016 году – 98%), 

 по общему образованию – 92% (в 2016 году – 91%),  

 по дополнительному образованию – 97% (в 2016 году – 97,9%).  

Оценка эффективности реализации муниципальной программы «Развитие 

образования в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» за 2017 год 

В целях проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы 

был осуществлен расчет эффективности, который составил – 1,04; 

Степень достижения целевых показателей муниципальной программы составила –

103,8%. Показатель полноты использования средств составил – 99,66%. 

Основные направления деятельности в 2018 году 

1. Сохранение единого образовательного пространства.  

2. Реализация плана мероприятий по модернизации системы общего образования в 

целях повышения качества образовательных услуг, предоставляемых 

общеобразовательными организациями, в том числе за счёт совершенствования системы 

оценки качества образования; внедрение независимой системы оценки качества 

образования. 

3. Внедрение в образовательный процесс новых федеральных государственных 

образовательных стандартов основного общего образования (ФГОС ООО) в 7-х классах 

общеобразовательных организаций, в 8-х классах МБОУ «Гимназия № 216 «Дидакт», 

среднего общего образования (ФГОС СОО) в 10-11-х классах МБОУ «Гимназия № 216 

«Дидакт». 

4. Организация образовательного процесса в дошкольных образовательных 

организациях в соответствии с государственным федеральным образовательным 

стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО). 

5. Организация обучения в 1-6-х классах в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего образования, основного 

общего образования (ФГОС НОО, ФГОС ООО). 

6. Организация образовательного процесса в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ФГОС НОО ОВЗ). 
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7. Организация образовательного процесса в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (ФГОС УО). 

8. Совершенствование работы образовательных организаций по подготовке 

выпускников 9, 11 классов к государственной итоговой аттестации.  

9. Расширение воспитательного пространства для формирования нравственных, 

патриотических качеств обучающихся, их позитивной социализации и профессионального 

самоопределения, для развития творческого потенциала детей.  

10. Создание условий для выявления, поддержки и развития детей с высокой 

учебной мотивацией. 

11. Совершенствование системы правового, социально-педагогического, психолого-

педагогического и социально-психологического сопровождения детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

12. Совершенствование работы по развитию творческого потенциала 

педагогических работников, поддержка учителей, работающих в инновационном режиме. 

13. Совершенствование здоровьесберегающих технологий. Формирование культуры 

здорового и безопасного образа жизни. 

14. Совершенствование управления образованием на основе результатов внутренней 

и внешней экспертной оценки. 

15. Организация работы образовательных организаций города в различных модулях 

«Электронной системы образования» Пензенской области. 

16. Совершенствование системы взаимодействия образовательной организации и 

семьи в воспитательном пространстве города Заречного.  

17. Обеспечение выполнения мероприятий, предусмотренных Постановлением 

Администрации г. Заречного Пензенской области от 31.07. 2013 № 1410 «Об утверждении 

Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение 

эффективности работы в сфере образования» на 2013-2018 годы» в целях реализации 

Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики». 

О работе Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Деятельность Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав города 

Заречного (далее по тексту – Комиссия, КДНиЗП) в 2017 году осуществлялась в 

соответствии с действующим законодательством и была нацелена на координацию работы 

органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних по предупреждению безнадзорности, беспризорности, 

правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и 

устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и 

законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации 

несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и 

пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и 

антиобщественных действий 

В отчетном периоде было проведено 33 заседания Комиссии. Из них – 6 выездных, 

расширенных заседаний с приглашением руководителей органов городской системы 

профилактики, а также представителей городского Совета отцов, Территориальных 

советов, Совета по вопросам семьи, материнства, отцовства и детства.  

В 2017 году было отмечено 3 факта самовольных уходов несовершеннолетних (2 

случая – 3 несовершеннолетних). Материалы по данным фактам были рассмотрены на 

очередных заседаниях КДНиЗП. 1 несовершеннолетняя поставлена на межведомственный 

учет, 2 несовершеннолетних поставлены на внутришкольный учет.  
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На рассмотрение в комиссию из органов образования поступило 6 материалов в 

отношении 4 несовершеннолетних об уклонении от обучения (2 повторно): 2 

несовершеннолетних поставлены на межведомственный учет, 2 уже состояли на 

межведомственном учете. На всех разработаны индивидуальные планы реабилитационных 

мероприятий (далее – ИПРМ). 

В отчетном периоде выявлено 4 факта жестокого обращения с детьми взрослыми 

лицами, из них: 4 факта жестокого обращения иных взрослых лиц (ст.132 – 1 лишен 

свободы, 134 – 1 год условно; ст.116: 2 прекращено, привлечены к административной 

ответственности). 1 несовершеннолетний приговором Зареченского городского суда 

признан виновным в совершении преступления, предусмотренного п. «б» ч.4 ст.132 УК 

РФ, ему назначено наказание в виде 4 лет лишения свободы с отбыванием в 

воспитательной колонии (совершил противоправные действия в отношении 2 

несовершеннолетних). 

В отчетном периоде на рассмотрение в комиссию поступили 244 административных 

материала. 

По итогам проведенных заседаний комиссии в органы и учреждения системы 

профилактики направлено 26 Регистрационных карт на семьи и/или несовершеннолетних, 

чье положение квалифицировано Комиссией как «социально опасное», для организации 

индивидуальной профилактической работы.  

 

 
 

Рисунок 29. Количество Регистрационных карт  

на семьи и/или несовершеннолетних, чье положение 

квалифицировано как «социально опасное» 

Рисунок 30. Поставлено на Межведомственный учет 

 

По итогам заседаний Комиссии на межведомственный учет были поставлены 17 

семей, в которых проживают 23 несовершеннолетних, а также 9 несовершеннолетних, 

находящихся в социально опасном положении. 

За 2017 год сняты с межведомственного учета 42 семьи (54 несовершеннолетних), из 

них: 18 – по улучшению положения в семьях; 4 – по исправлению поведения 

несовершеннолетних; 4 – в связи с выездом из города; 22 – в связи с достижением 

совершеннолетия, 5 – в связи с оформлением опеки, 1 – направлен в Детский дом. 

По состоянию на 31.12.2017 в банке данных о несовершеннолетних и их семьях, 

находящихся в социально опасном положении (ДЕСОП) на межведомственном учете 

состояло 90 семей, 128 несовершеннолетних.  

В 2017 году в городе зарегистрировано снижение количества преступлений, 

совершенных несовершеннолетними, на 68,4% (6 преступлений совершено 5 

несовершеннолетними, 2016 – 19). Удельный вес подростковой преступности в г. 

Заречный Пензенской области составил 2,5% (2016 – 6,3%), что на 0,1% превышает 

областной показатель – 2,4% (2016 – 2,8%). 

В отчетном периоде преступления совершили 5 несовершеннолетних (1 совершил 2 

преступления), все на момент совершение преступления состояли на профилактическом 

учете в отделении по делам несовершеннолетних, 2 – ранее совершали преступления. 

За отчетный период было проведено 46 еженедельных совещаний по обмену 

оперативной информацией по несовершеннолетним и/или семьям, 2 межведомственных 
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совещания по анализу эффективности профилактической работы с несовершеннолетними 

и/или семьями, состоящими на межведомственном учете, внутриведомственных учетах в 

органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности. 

С целью организации работы по выявлению и устранению причин и условий, 

способствующих безнадзорности и правонарушениям несовершеннолетних, защите прав и 

законных интересов несовершеннолетних, заместитель председателя комиссии возглавляет 

работу межведомственного социально-педагогического консилиума (далее – МСПК) при 

Комиссии. Целью работы консилиума является разработка по решению Комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав города Заречного ИПРМ (правовой, 

педагогической, медико-психологической и иной направленности) на несовершеннолетних 

и/или их семьи, находящиеся в социально опасном положении. В 2017 году было 

организовано и проведено 15 заседаний, на которых разработано 64 Индивидуальных 

плана профилактических/реабилитационных мероприятий на несовершеннолетних и/или 

семьи, поставленные на межведомственный учет по причине социально опасного 

положения (17 из них разработаны повторно). 

Комиссия также является организатором межведомственных мероприятий: 

С 02.01.2017 по 08.01.2017 ежедневно с 16.00 до 22.00 часов в Администрации 

г. Заречного было организовано дежурство членов Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, специалистов органов и учреждений системы 

профилактики, представителей родительской общественности, сотрудников полиции в 

городском Штабе по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних в соответствии с графиком дежурства.  

За время работы Штаба было организовано 119 посещений семей, состоящих на 

межведомственном учете. Семьи, требующие особого внимания, посещались ежедневно. 

По итогам посещений семей составлено 6 административных протоколов, 5 родителей 

привлечены к административной ответственности. 1 малолетняя была передана близким 

родственникам. 

Также было организовано 6 рейдов в места массового отдыха молодежи 

(в соответствии с графиком проведения мероприятий), всего члены штаба посетили 11 

мероприятий. 

В результате посещения мест с массовым нахождением несовершеннолетних, 

безнадзорных несовершеннолетних, а также несовершеннолетних в состоянии опьянения, 

совершающих противоправные действия, выявлено не было. 

Было организовано 8 рейдов по торговым точкам. Фактов нарушения 

законодательства, запрещающего продажу несовершеннолетним алкогольной продукции и 

табачных изделий, выявлено не было. 

За время работы Штаба поступило 3 сигнала от жителей города о неблагополучной 

обстановке в семьях, и по месту пребывания несовершеннолетних. Все факты были 

проверены. 1 несовершеннолетний был передан близким родственникам, а затем 

родителям.  

Всего в отчетном периоде органами и учреждениями системы профилактики 

г. Заречного организовано и проведено 693 целевых рейда по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Из них проведение 110 

межведомственных рейда организовано Комиссией по делам несовершеннолетних и 

защите их прав.  

С 19.04.2017 по 18.05.2017 было организовано проведение «Выездных приемных 

Комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав» во всех школах города с 

участием инспекторов ОДН, специалиста Департамента образования, ГКУ «Центр 

занятости населения» по вопросу безопасности детей в летний период, организации их 

отдыха и занятости.  
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В мае 2017 года ответственный секретарь КДНиЗП провел встречу с 

несовершеннолетними студентами ЗТИ – филиал ПензГТУ в преддверии летней 

оздоровительной кампании с целью профилактики правонарушений. С 17.10.2017 по 

27.10.2017 специалисты Комиссии встретились с несовершеннолетними студентами ЗТИ, 

на встречах обсуждалась ситуация с правонарушениями и преступлениями среди 

несовершеннолетних в городе.  

В летний период в каждой смене в загородном лагере «Звездочка» были 

организованы Дни профилактики с привлечением специалистов всех органов и 

учреждений городской системы профилактики, а также работников прокуратуры 

г. Заречного. Для каждой возрастной категории участников была выбрана наиболее 

интересная форма проведения профилактического мероприятия: спортивные командные 

соревнования, проведение фокус-групп, тренинги, игры по станциям, диспуты и т.п. 

С целью организации доступа граждан и специалистов различных ведомств к 

информации о деятельности комиссии, на официальном Интернет-сайте Администрации 

города Заречного создан раздел комиссии, который обновляется ежемесячно. 

Члены комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав также являются 

членами многих межведомственных комиссий, советов и т.д., что позволяет 

межведомственно решать вопросы обеспечения защиты прав и законных интересов детей. 

На территории города сложилась и действует эффективная система профилактики, 

которая позволяет межведомственно решать многие вопросы. 

О работе Департамента культуры и молодежной политики 

Департамент культуры и молодежной политики города Заречного осуществляет 

свои функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных учреждений 

культуры, координирует деятельность в сфере культуры, формирует культурную политику 

в городе, участвует в реализации мероприятий плана стратегического развития города, 

вырабатывает современные управленческие механизмы для поддержки значимых 

культурных проектов в сфере деятельности.  

Деятельность Департамента культуры и молодежной политики, подведомственных 

ему учреждений в 2017 году осуществлялась в рамках реализации муниципальной 

программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы» и была направлена на качественное и эффективное 

предоставление муниципальных услуг по основным видам деятельности: культурно-

просветительской, досуговой, образовательной и информационной. 

В сфере культуры было занято 484 работника, включая внешних совместителей. 

Средний уровень заработной платы работников учреждений культуры в 2017 году 

составил 21 308,7 рублей – 90% от средней по региону – (2016 год – 14 955,8 руб.); уровень 

средней заработной платы педагогических работников учреждения дополнительного 

образования составил 23 420,8 – 95% от средней по региону – (2016 год – 21 928,5 руб.). 

Обеспеченность учреждениями культуры 

В городе функционируют 8 учреждений культуры, из них 4 – культурно-досуговые, 

музей, библиотека, театр, детская школа искусств.  

Эксплуатационно-техническое состояние объектов культуры в целом 

удовлетворительное.  

Организация досуга и обеспечение жителей услугами учреждений культуры 

Учреждения культуры Заречного осуществляют множество направлений 

деятельности и предоставляют широкий спектр услуг.  

Процент охвата населения услугам учреждений культуры представлен в таблице. 
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Охват населения г. Заречного услугами учреждений культуры 

  Единица измерения 2016 2017 

Охват населения по видам услуг:  
 

 

библиотечное обслуживание % 39,8 44,6 

услуги музея % 52 61 

услуги театра % 34 42 

услуги учреждений клубного типа % 481 523 

 

В целях предоставления жителям города и области информации о качестве оказания 

услуг учреждениями культуры, повышения эффективности их деятельности в 2017 году 

была проведена независимая оценка качества оказания услуг, предоставляемых 

учреждениями культуры Пензенской области, по результатам которой 3 учреждения 

города Заречного вошли в число лидеров учреждений культуры по типам и видам 

деятельности: 

МУК «Информационно-библиотечное объединение» – 1 место; 

МУК «ДК «Дружба» и «ДК «Современник» – 2 и 4 места соответственно среди 

культурно-досуговых организаций. 

В 2017 году в учреждениях культуры действовало 109 клубных формирований, в 

которых занято 3 428 человек. Всего за отчетный год около 487 тысяч горожан побывало 

на культурно-массовых мероприятиях, организованных учреждениями культуры 

г. Заречного  

Основные показатели деятельности учреждений культуры в 2017 году 

Год Единица 

измерения 

2016 2017 

Количество клубных формирований единиц 109 109 

Количество участников клубных 

формирований 
единиц 3520 3428 

Количество мероприятий, организованных 

учреждениями культуры 
единиц 3236 3978 

Количество выставок, организованных музеем единиц 40 38 

Количество посетителей спектаклей театра  человек 26017 27838 

Количество посетителей всех учреждений 

культуры 
человек 454350 486 983 

Количество обучающихся в образовательной 

организации в области культуры 
человек 1101 1140 

Доход от платных услуг тыс. руб. 13 246,7 14 442,9 

 

В 2017-2018 учебном году в Детской школе искусств обучалось 1 140 человек. 

Наиболее популярными среди обучающихся школы являются отделения фортепиано, 

хореографического, изобразительного искусства, народных инструментов.  

Охват детей школьного возраста внеурочной занятостью в сфере «Культура» по 

итогам 2017 года составляет 50,9%. 

В 2017 году творческие коллективы и обучающиеся МАОУ ДО «Детская школа 

искусств» участвовали в 92 межрегиональных, всероссийских и международных конкурсах 

и фестивалях; завоевали 194 диплома, из них 148 – дипломов лауреатов.  

В МУК «Музейно-выставочный центр» в мае 2017 года на средства гранта фонда 

В. Потанина «Меняющийся музей в меняющемся мире» была создана и открыта новая 

экспозиция в жанре расследования «Возвращение в Селиксу», издана одноименная книга. 

В июне 2017 года на базе музейно-выставочного центра было создано Зареченское 

отделение Пензенского регионального отделения Российского Военно-исторического 

общества. 
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В 2017 году Театр юного зрителя стал участником проекта ВПП «Единая Россия» 

«Театры малых городов» в рамках федеральной программы по поддержке деятельности 

муниципальных театров в городах с численностью до 300 тысяч человек. Проект включил 

в себя постановки новых спектаклей: «Рядовые» и «Бесприданница» по пьесе 

А. Островского и улучшение материально-технической базы театра. В декабре 2017 года 

ТЮЗ был награжден дипломом Лауреата Премии Губернатора Пензенской области в 

номинации «Театральное искусство».  

Организация библиотечного обслуживания населения 

Сегодня МУК «Информационно-библиотечное объединение» (далее – МУК «ИБО») 

является информационным и культурно-просветительным учреждением, организующим 

библиотечную, библиографическую, справочно-информационную и социально-

ориентационную работу с населением г. Заречного.  

В целях централизации и улучшения качества обслуживания читателей Центральной 

городской детской библиотеки в 2017 году Библиотека семейного чтения вошла в состав 

детской библиотеки как Зал семейного чтения. МУК «ИБО» является участником двух 

межрегиональных корпоративных проектов по обмену электронными базами данных. 

Объем электронного каталога МУК «ИБО» в 2017 году составил 245,4 тыс. записей, что 

позволило библиотеке предоставлять доступ зареченским читателям к электронным 

каталогам более 100 библиотек России.  

В 2017 году в МУК «ИБО» состоялось открытие Электронного читального зала 

доступа к ресурсам Президентской библиотеки им. Б.Н. Ельцина. Библиотека города 

Заречного стала первой из библиотек городов системы ЗАТО, пользователи которой 

получили доступ к электронному фонду Президентской библиотеки, включая издания, 

охраняемые авторским правом, а это более 610 тысяч электронных документов по истории, 

государственности, русскому языку, архивные документы и др. 

Создание условий для массового отдыха жителей города 

Создание условий для массового отдыха жителей города разных возрастов – одно из 

основных направлений деятельности учреждений культуры города. В 2017 году 

учреждениями культуры были организованы и проведены общегородские праздники и 

социально-значимые мероприятия, среди которых: праздничные вечера, посвященные 

Международному Дню семьи, Дню матери, Дню защитника Отечества, Международному 

женскому дню, Дню молодежи, Дню народного единства; праздники двора в рамках 

реализации проектов «Мой дом. Мой двор», «Снежные фантазии»; мероприятия в рамках 

празднования Дня Победы и Дня города, городской смотр-конкурс «Есть такая 

профессия – Родину защищать», городской конкурс художественного слова «Мне строки 

душу согревают», шоу-проект «Хоровая ассамблея», городской День поэзии, «Танцующий 

детский сад», «Заречный в цвету», «Лучшее призвание – быть папой!».  

Учреждения культуры – активные участники корпоративного проекта РОСАТОМа 

«10 песен атомных городов», «Гражданин страны Росатом», «Слава созидателям».  

В сентябре-декабре 2017 г. в рамках программы «Территория культуры Росатома» в 

Заречном прошли гастроли Дмитрия Певцова и «ПевцовЪ-оркестра», театра «Московская 

оперетта», Московского областного государственного театра «Русский балет». 

При организации и проведении общегородских праздников активно используется 

парковые зоны, открытое природное пространство естественного природного ландшафта 

как сценические площадки для выступления творческих коллективов учреждений 

культуры, работы мастеров умельцев. Таким образом, учреждения культуры решают ряд 

актуальных задач: развитие городской территории, развитие мобильных форм работы в 

сфере досуговой деятельности, привлечение жителей через жанровое разнообразие, 

расширение спектра досуга для семейного отдыха жителей города.  
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Расширяется культурное пространство учреждений. В рамках реализации Стратегии 

социально-экономического развития города Заречного в целях реализации проекта 

«Продвижение услуг учреждений культуры на региональном и национальном уровне» 

были организованы совместные проекты с Пензенскими учреждениями культуры: 

выставка «Тяжелая поступь нового времени» (Пензенское художественное училище), 

выставки «Малый Эрмитаж» и «О Пензе и о лете» (Пензенская картинная галерея); 

состоялись гастрольные выезды в Пензу, Кузнецк, Димитровград, Тольятти, Сызрань, 

Вольск, Чебоксары, Новочебоксарск, Канаш. Впервые выставка работ обучающихся 

Детской школы искусств «Знакомьтесь, мы из Заречного» была организована в областной 

филармонии. 

Молодежная политика 

В городе Заречном по состоянию на 1 января 2017 года проживало 12 340 человек в 

возрасте от 14 до 30 лет, что составляло 19% от общего количества жителей города.  

Работа с молодежью в городе Заречном ведется по следующим ключевым 

направлениям: 

 гражданское и патриотическое воспитание молодежи;  

 пропаганда здорового образа жизни и семейных ценностей, профилактика 

асоциальных явлений;  

 развитие инновационного потенциала, деловой активности и поддержка 

молодежной инициативы; 

 поддержка способной, талантливой и творческой молодежи; 

 информационно-методическое и кадровое обеспечение молодежной политики. 

В 2017 году в рамках реализации молодежной политики были проведены циклы 

мероприятий патриотической, профилактической, творческой направленностей, среди 

которых: День молодежи, фестиваль «Траектория мысли», городской конкурс Снегурочек, 

День знаний, День студента, праздник Последнего звонка, фестиваль любителей 

автомобильного спорта, День памяти воинов, выполнявших свой долг за пределами 

Отечества, городской смотр-конкурс «Есть такая профессия – Родину защищать», акция 

«Георгиевская ленточка», гражданская акция «Бессмертный полк», «Говорит Заречный», 

военно-патриотическая игра «В тылу врага», турниры по пейнтболу, День призывника, 

акция «Свеча памяти» в рамках Дня памяти и скорби, встречи с действующими 

военнослужащими и ветеранам Вооруженных сил РФ в рамках праздника День героев 

Отечества. 

За 2017 год охват молодых людей мероприятиями в сфере молодежной политики 

составил 42 270 человек, что значит, что свыше 3-х раз каждый молодой человек в 

возрасте от 14 до 30 лет принял участие в молодежных мероприятиях.  

Работа учреждений культуры осуществляется в рамках реализации муниципальной 

программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы», утвержденной постановлением Администрации города 

Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766, в результате реализации которой: 

- увеличилась численность участников культурно-досуговых мероприятий; 

- увеличилось число проведенных мероприятий, направленных на патриотическое 

воспитание детей и подростков; 

- увеличилась доля лауреатов всероссийских и международных конкурсов и 

фестивалей в области культуры; 

- увеличилось число социально-значимых межведомственных проектов, 

реализуемых на территории города. 
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Мероприятия по повышению эффективности расходования бюджетных средств 

Экономический эффект от проведенных мероприятий при планировании бюджета 

составил в 2017 году 3 734,0 тыс. руб. Были проведены мероприятия по повышению 

эффективности деятельности учреждений культуры и оптимизации бюджетных расходов, 

в том числе: 

- оптимизация численности и расходов на оплату труда основного персонала 

учреждений в размере 1366,0 тыс. руб.; 

- оптимизация численности и расходов на оплату труда административного и 

обслуживающего персонала учреждений в размере 1331,0 тыс. руб.; 

- передача неиспользуемого помещения в казну в размере 1037,0 тыс. руб. 

Кроме того, в 2017 году в учреждениях, подведомственных Департаменту культуры 

и молодежной политики, увеличился объем средств (+3 051,0 тыс. руб.), полученных от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности,  

Оценка эффективности реализации муниципальной программы «Развитие культуры 

и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»  

В целях проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы 

произведен расчет, который составил – 1,08. Степень достижения целевых показателей 

муниципальной программы составила – 107,8%. Показатель полноты использования 

средств составил 100%. 

Основные направления деятельности в сфере культуры на 2018 год 

В 2018 году в сфере культуры и молодежной политики определены следующие 

приоритетные направления деятельности: 
1) Формирование новой модели культурной политики: 

- совершенствование информационного пространства культуры г. Заречного; 

- внедрение маркетинговых механизмов в деятельность учреждений культуры; 

 внедрение проектного метода управления в сфере культуры. 
2) Содействие формированию гармонично развитой личности, способной к активному 

участию в реализации культурной политики города: 

- создание условий и возможностей для всестороннего развития, творческой 

самореализации личности;  

- развитие дополнительного образования детей; 

- формирование информационной грамотности граждан, в том числе путем 

повышения качества материалов и информации, размещаемых в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- развитие патриотического воспитания жителей города. 
3) Сохранение культурного наследия и создание условий для развития культуры: 

- создание условий для вовлечения молодежи в волонтерские движения, 

приобщения к отечественной истории, культуре, изучению фольклора и народного 

творчества; 

- осуществление просветительской, патриотической работы среди молодежи на 

базе музея, клубных учреждений города; 

- развитие гастрольной деятельности. 

4) Повышение социального статуса семьи, обеспечивающего воспитание и передачу 

от поколения к поколению традиционных для общества ценностей и норм: 

- возрождение традиций семейного воспитания; 

- утверждение в общественном сознании традиционных семейных ценностей; 

- повышение социального статуса семьи, социального престижа многодетности; 

- создание условий для просвещения и консультирования родителей по вопросам 

семейного воспитания. 
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О работе Комитета по физической культуре и спорту 

Обеспечение условий развития на территории городского округа массовой 

физической культуры и спорта отнесены к вопросам местного значения. Комитет по 

физической культуре и спорту города Заречного Пензенской области (далее – Комитет) 

как иной орган местного самоуправления осуществляет управленческие и иные функции 

некоммерческого характера в области физической культуры и спорта. Целью Комитета 

является создание условий для развития на территории муниципального образования 

массовых и индивидуальных форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы.  

Учреждения физкультуры и спорта города предлагают спектр форм участия в 

физкультурно-оздоровительной и спортивной жизни города.  

В области физической культуры и спорта в г. Заречном занято 282 человека. 

Средняя заработанная плата работников составила 13 913,0 руб., в том числе 

педагогических работников учреждений дополнительного образования 23 305,0 руб. – 95% 

от среднего значения по региону (в 2016 году – 21 501,0 руб.). 

Обеспеченность города спортивными объектами 

На 1 января 2018 года в ведомстве Комитета находятся 6 учреждений спортивной 

направленности: 4 спортивные школы (две из которых имеют статус «школы 

олимпийского резерва»), Спортивно-культурный комплекс «Союз», Физкультурно-

оздоровительный комплекс «Лесной».  

Кроме того, Комитет оказывает содействие развитию физкультурно-спортивного 

движения и предоставляет субсидии некоммерческой организации Баскетбольному клубу 

«Союз».  

Спортивная база в городе Заречном представлена 210 спортивными сооружениями, 

из них: 3 спортивных объекта (Дворец спорта, физкультурно-оздоровительный комплекс, 

спортивный объект с искусственным льдом на 1544 посадочных места), 72 спортивных 

зала, 1 лыжная база, 73 плоскостных сооружения, 8 плавательных бассейнов, 1 стадион 

с трибунами (на 5 000 посадочных мест) и т.д. Завершено строительство нового объекта – 

плавательного бассейна (длина дорожки 50 метров). 

Обеспеченность спортивными объектами на 01.01.2018 составила: 

 по спортивным залам – 3,1 тыс. кв. м на 10 тыс. жителей; 

 по плоскостным спортивным сооружениям – 17,4 тыс. кв. м на 10 тыс. жителей; 

 по плавательным бассейнам – 222 кв. м водного зеркала на 10 тыс. жителей. 

Уровень физкультурно-спортивной активности населения 

Уровень физкультурно-спортивной 

активности населения является основным 

показателем оценки эффективности 

деятельности в сфере физической культуры и 

спорта. В последние годы численность 

населения, занимающегося физической 

культурой и спортом на регулярной основе, 

стабильно увеличивается. В отчетном году их 

доля составила 40,8% в численности 

населения (в возрасте 3-79 лет).  

Обеспечена реализация мероприятий 

Единого комплексного календарного плана 

массовых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных мероприятий Пензенской 

области, Календарного плана спортивно-

 
 

Рисунок 31.  Динамика численности населения, 

систематически занимающегося физической культурой и 

спортом по г. Заречному за 2012–2017 годы 
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массовых мероприятий на 2017 год в городе Заречном. Стабильным является показатель 

количества проводимых физкультурно-оздоровительных мероприятий. 

Спортивные события и достижения 

Наиболее яркими событиями спортивной жизни города Заречного в 2017 году стали:  

 IX зимняя спартакиада работников атомной энергетики, промышленности и 

науки «Атомиада-2017»,  

 городская массовая лыжная гонка в рамках проведения XXXV открытой 

Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России-2017»,  

 турнир по хоккею с шайбой «Кубок Победы»,  

 13-й турнир городов России по художественной гимнастике,  

 мероприятия в рамках Всероссийского фестиваля «День массового футбола»,  

 2 Открытый кубок города Заречного по функциональному многоборью,  

 спартакиады: 55 и 56 городская Спартакиада среди трудовых коллективов, 52 и 53 

Спартакиада среди школьников, допризывной молодежи, руководящего звена, городская 

Спартакиада среди лиц с ограниченными возможностями, городская спартакиада 

пенсионеров, среди ДОЛ,  

 25 Российский турнир по танцевальному спорту «Фейерверк-2017» Кубок 

РОСАТОМА им. Е.П. Славского,  

 Всероссийский традиционный турнир по боксу, мемориал первого директора ПО 

«Старт», почетного гражданина городов Пензы и Заречного М.В. Проценко. 

В течение 2017 года зареченскими спортсменами завоевано множество наград 

различного уровня на российских и международных соревнованиях: 

 Ларин Роман – член сборной команды России по плаванию, серебряный и 

бронзовый призер 29 Всемирной летней Универсиады, серебряный призер чемпионата 

России, победитель, серебряный и бронзовый призер чемпионата мира среди 

военнослужащих; 

 Харланов Александр – член сборной команды России по плаванию, победитель и 

серебряный призер чемпионата России, победитель чемпионата Европы, победитель 

международных соревнований «Кубок Владимира Сальникова»; 

 Третьяков Никита – серебряный и бронзовый призер первенства Европы по 

плаванию среди юниоров; 

 Канатчиков Александр – победитель международного юношеского турнира по 

самбо «Победа», серебряный призер Финала спартакиады учащихся России, бронзовый 

призер Международного турнира по дзюдо; 

 Сисин Александр – победитель первенства России по каратэ; 

 Гусева Ольга – победитель по плаванию всероссийской спартакиады пенсионеров 

в составе команды Пензенской области; 

 Балыков Владимир – победитель чемпионата мира по самбо, выступающий в 

настоящее время в составе Федеральной службы 

войск национальной гвардии РФ. 

 

Увеличивается показатель количества 

присвоенных спортсменам званий и разрядов.  

В трудовых коллективах города при 

непосредственном участии специалистов 

Комитета также проводятся внутренние 

соревнования, спартакиады по прикладным видам 

спорта, профессионально-прикладные занятия, 

Дни здоровья.  

 
Рисунок 32.  Количество присвоенных массовых 

спортивных разрядов, человек 

689 

651 

721 

517 

713 

846 

2012

2013

2014

2015

2016

2017



 68 

В течение 2017 года в МАУ «СКК «Союз» проводились Дни открытых дверей, Дни 

здоровья; организованы «Новогодние Елки», спортивно-оздоровительные игры, дискотеки 

на льду, новогоднее театрализованное представление на льду, мастер-классы для 

фигуристов, предоставляются услуги по игре в настольный теннис, настольный хоккей, 

боулинг, приставке x-box, игровому лабиринту «Джунгли», а также бильярду. 

В течение года проводились соревнования: игры в рамках чемпионата и кубка ЛХЛ 

г. Заречного в дивизионах «Любитель», в рамках Регионального отборочного этапа VI и 

VII Всероссийского фестиваля по хоккею среди любительских команд Пензенской области 

в дивизионе «Любитель 40+» и «18+», турнир по хоккею среди детских команд 2007-2008 

г.р. памяти Ю.Е. Седакова, турниры по настольному теннису, русскому бильярду, 

соревнования по боулингу. 

С 2016 года на базе МАУ «ФОК «Лесной» открыт муниципальный Центр 

тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО (далее – ВФСК 

ГТО). Количество мероприятий по принятию нормативов (тестов) ВФСК ГТО, 

организованных Центром тестирования в 2017 году – 124, из них 98 мероприятий 

муниципального задания, и 26 мероприятий – Дни ГТО в организациях и учреждениях 

г. Заречного, муниципальные этапы фестивалей ВФСК ГТО. 

МАУ «ФОК «Лесной» осуществляет сотрудничество с дошкольными 

образовательными организациями, где 4 тренера-преподавателя по футболу проводят 

еженедельные занятия с дошкольниками (553 человек), и с образовательными 

организациями города – предоставляет базу для занятий физической культурой МОУ 

СОШ № 226, МОУ «Лицей № 230», ЗТИ, специализированным спортивным школам.  

ФОК «Лесной» является тренировочной базой БК «Союз», воспитанников отделения 

бокса, каратэ, лыжных гонок, легкой атлетики (в летний период). В течение года 

проведено 69 мероприятий, в которых приняло участие 3374 чел.: соревнования по боксу, 

мини-футболу, День здоровья в рамках Губернаторской акции «Зимние забавы», 

«Искусство быть здоровым», турнир по баскетболу «Кубок «Биокора» среди юношей 

2002-2003 г.р., XVI и XVII первенство ДЮБЛ среди команд юношей, турнир по 

баскетболу «Лига Союз» среди команд юношей 2002-2003 г.р., турниры по каратэ, 

соревнования в рамках городского фестиваля среди семей «Папа, мама, я – спортивная 

семья», фестиваль скандинавской ходьбы, спартакиада пенсионеров, фестиваль спорта лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, посвященный декаде инвалидов, спартакиаде 

среди ДОЛ. 

 

С 2015 года реализуется программа «Развитие физической культуры и спорта в 

городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы», в которую входит отдельное 

мероприятие, направленное на развитие олимпийских видов спорта: художественной 

гимнастики, плавания, пулевой стрельбы, легкой атлетики, баскетбола, бокса, футбола.  

За 3 года действия программы: 

1) на базе спортивных школ подготовлено: 1 814 спортсменов-разрядников, 163 

спортсмена 1 взрослого разряда, 55 Кандидатов в мастера спорта, 24 Мастера спорта 

России, 2 Мастера спорта России международного класса. 

2) подготовлено победителей и призеров: областных соревнований (Первенств и 

Чемпионатов) – свыше 1 000, соревнований Приволжского федерального округа – свыше 

150, соревнований российского уровня – свыше 200, международных соревнований – 10. 

Одним из ведущих направлений в практической работе Комитета является 

взаимодействие с Департаментом образования и подведомственными ему учреждениями. 

С 2016 года проводится мониторинг учащихся по выявлению детей, не умеющих плавать.  

Обеспечено своевременное освещение мероприятий и итогов выездных 

соревнований в средствах массовой информации (газета «Заречье сегодня», «Наш город», 
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программы «Новости Заречного», «Доброе утро, Заречный», радиопроекты «Все о спорте», 

«Новости 103,3 FM», информационно-развлекательный портал «Город-Z» и т.д.).  

Информация о спортивной жизни города Заречного размещается на сайте Комитета 

(www.sportzar.ru) и на сайте Администрации города Заречного (www.zarechny.zato.ru). 

Направления деятельности Комитета по физической культуре и спорту в 2018 году 

1. Переход учреждений дополнительного образования, подведомственных 

Комитету, в спортивные организации с целью подготовки спортсменов для сборных 

команд региона; 

2. Сохранение и развитие сети физкультурно-оздоровительных и спортивных 

сооружений (организация работы введенного плавательного бассейна); 

3. Капитальный и текущий ремонт учреждений, подведомственных Комитету; 

4. Прием нормативов ВФСК ГТО у различных категорий граждан. 

5. Расширение спектра услуг, оказываемых спортивными организациями и 

учреждениями. 

О работе Департамента социального развития 

Социальная защита населения – важное направление деятельности органов местного 

самоуправления. Одним из основных приоритетов городской политики является 

обеспечение удовлетворения потребностей населения в социальных услугах, отвечающих 

современным требованиям, и развитие инфраструктуры города как территории равных 

возможностей для людей с ограниченными возможностями и особенностями развития.  

Сеть учреждений социальной защиты населения  

В г. Заречном социальная защита населения представлена двумя учреждениями – 

Департаментом социального развития (далее – Департамент) и подведомственным 

муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального 

обслуживания населения г. Заречного Пензенской области» (далее – МБУ «КЦСОН»).  

Департамент осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом ЗАТО 

города Заречного Пензенской области, постановлением Главы г. Заречного от 17.12.2008 

№ 1700 «Об определении уполномоченных органов, осуществляющих реализацию Закона 

Пензенской области от 22.12.2006 № 1176-ЗПО «О наделении органов местного 

самоуправления Пензенской области отдельными государственными полномочиями 

Пензенской области и отдельными государственными полномочиями Российской 

Федерации, переданными для осуществления органам государственной власти Пензенской 

области».  

По состоянию на 01.01.2018 численность работников Департамента социального 

развития г. Заречного составляла 28 штатных единиц. 

В сфере социального обслуживания населения в МБУ «КЦСОН» в 2017 году было 

занято 107 работников.  

МБУ «КЦСОН» является получателем субсидии на выполнение муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг. 

Информация о поставщиках социальных услуг города Заречного Пензенской 

области размещена на официальном сайте Департамента социального развития – 

http://dsrzato.ru/ 

Муниципальные программы в сфере социальной поддержки граждан 

С целью эффективного функционирования системы социальной поддержки и 

социального обслуживания населения города Заречного Пензенской области с 2014 года 

действует муниципальная программа «Социальная поддержка граждан в г. Заречном 

http://www.sportzar.ru/
http://www.zarechny.zato.ru/
http://dsrzato.ru/
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Пензенской области на 2015-2020 годы», в рамках которой Департамент и МБУ «КЦСОН» 

участвуют в реализации некоторых из ее мероприятий.  

Финансирование деятельности в 2017 году осуществлялось за счет: 

 средств, предоставляемых из средств субвенций из федерального бюджета – 

16 873,2 тыс. руб.; 

 средств, предоставляемых из средств субвенций из бюджета Пензенской области 

– 258 199,6 тыс. руб.;  

 средств местного бюджета – 21 212,0 тыс. руб. 
 

 2014 год, тыс. руб. 2015 год, тыс. руб. 2016 год, тыс. руб. 2017 год, тыс. руб. 

Федеральный бюджет 16 516,2 27 785,3 33 053,6 16 873,2 

Бюджет Пензенской 

области 
239 518,5 248 632,2 270 380,0 258 199,6 

Местный бюджет 41 288,1 38 077,8 36 624,9 21 212,0 

Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан 

На социальную поддержку граждан в городе за счет всех источников 

финансирования за 2017 год израсходовано около 300 млн. рублей.  

Мерами социальной поддержки населения в городе Заречном охвачено более 15 

тыс. человек, имеющих на них право, что составляет 23,1 % от населения города. 

За 2017 год в Департамент социального развития поступило 27 192 обращений 

граждан (2016 – 35 508, 2015 – 35 323, 2014 – 40 523).  

Снижение количества обращений объяснятся заключенным между Департаментом 

социального развития города Заречного и муниципальным автономным учреждением 

города Заречного «Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг» в части оказания содействия по приему документов по ряду 

государственных и муниципальных услуг. 

Меры социальной поддержки федеральных льготников 

В отчетном году 475 семей получили субсидии по оплате жилого помещения и 

коммунальных услуг на сумму 8 590,5 тыс. руб. (2016 – 586 семей/ 7 941,2 тыс. руб., 2015 – 

424 семей/ 5 728,5 тыс. руб., 2014 – 373 семей/ 5 425,45 тыс. руб.) 

Из федерального бюджета 219 гражданам, подвергшимся воздействию радиации, 

предоставлены меры социальной поддержки на сумму 3 829,2 тыс. руб. (2016 – 227 чел./ 

4 030,7 тыс. руб.) и 196 гражданам, награждённым нагрудным знаком «Почётный донор 

России», произведена ежегодная денежная выплата на сумму 2 556,0 тыс. руб. 

На 52 838,1 тыс. руб. предоставлено мер социальной поддержки по оплате жилья и 

коммунальных услуг 5 084 гражданам, включённым в федеральный регистр льготников 

(2016 г. – 5 128 чел./ 55 303,5 тыс. руб., 2015 – 6 144 чел./ 49 174,7 тыс. руб., 2014 – 6 475 

чел./ 10 477 тыс. руб.). 

В 2017 году на компенсацию расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 

общего имущества в многоквартирных домах одиноко проживающим, либо проживающим 

в составе семьи с неработающими лицами пенсионного возраста, неработающим 

собственникам жилых помещений, достигшим возраста 70 лет, 80 и более лет, из средств 

федерального бюджета направлено 679,3 тыс. руб. (2016 – 483 тыс. руб.), из средств 

областного бюджета – 84,0 тыс. руб.  

Департамент согласно переданным полномочиям по предоставлению мер 

социальной поддержки, предусмотренных Законом Пензенской области от 16.02.2017 

№ 3015-ЗПО «О государственной социальной помощи в Пензенской области в виде 

ежегодного социального пособия», провел большую организационную работу по введению 

новой меры социальной поддержки гражданам в городе Заречном «Государственная 

социальная помощь студентам из малоимущих семей или студентам, являющимся 



 71 

малоимущими одиноко проживающими гражданами» с исполнением его целевых 

показателей. Государственную социальную помощь в виде ежегодного социального 

пособия получили 156 человек. Объем выплат составил 46,8 тыс. руб. 

Меры социальной поддержки региональных льготников 

В соответствии с Законом Пензенской области от 20.12.2004 № 715-ЗПО «О мерах 

социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории 

Пензенской области», меры социальной поддержки за 2017 год предоставлены 10 664 

региональным льготникам на общую сумму 166 351,1 тыс. руб. (2016 – 10 636 человек/ 

175 950,0 тыс. руб., 2015 – 10 531 человек/ 158 071,0 тыс. руб., 2014 – 10 477 человек/ 

144 294,2). 

За 2017 год Департаментом выдано 121 удостоверение «Ветеран труда» (2016 – 326, 

2015 – 593, 2014 – 215). 

Пособия семьям, имеющих детей 

Объем выплат пособий 3 488 семьям, имеющим детей, за 2017 год составил 40 063,9 

тыс. руб. (2016 – 3 415 семей/ 28 292,0 тыс. руб., 2015 – 3 581 семей/ 34 656,4 тыс. руб., 

2014 – 3 433 семей/ 31 513,0 тыс. руб.). 

Единовременное пособие при рождении ребёнка в 2017 году получили 50 

неработающих родителей на сумму 803,3 тыс. руб. (2016 – 65 человек/ 980,9 тыс. руб., 

2015 – 59 человек/ 843,3 тыс. руб., 2014 – 88 человек/ 1 192,3 тыс. руб.). 

По состоянию на 1 января 2018 года получателями пособия по уходу за ребенком до 

1,5 лет являются 190 граждан, не подлежащих обязательному социальному страхованию. 

На указанные цели из федерального бюджета было направлено 12 032,9 тыс. руб. (2016 – 

250 человек/ 11 179,9 тыс. руб., 2015 – 218 человек/ 10 840,8 тыс. руб., 2014 – 220 чел./ 

11 093,0 тыс. руб.). 

Ежемесячная денежная выплата, назначаемая в случае рождения третьего или 

последующих детей до достижения им возраста 3 лет за 2017 год выплачена 109 семьям в 

размере 13 013,8 руб. (2016 – 116 семей в размере 8,283 тыс. руб., 2015 – 110 семей в 

размере 6,540 тыс. руб., 2014 – 24 сем. по 5,340 тыс. руб.). 

Численность многодетных семей, получающих меры социальной поддержки 

составила 386 человек. Объем выплат многодетным семьям в 2017 году – 962,4 тыс. руб. 

 

  
Рисунок 33.  Объём выплаченных пособий семьям 

 

Рисунок 34.  Количество семей в городе, 

получающих пособие на 3-го и последующего ребенка 

 

Дополнительные меры социальной поддержки  

Дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан 

профинансированы из бюджета ЗАТО города Заречного в 2017 году в объеме 10 656,3 

тыс. руб. (2016 – 11 868,2 тыс. руб., 2015 – 11 868,2 тыс. руб., 2014 – 12 165,0 тыс. руб.). 

89 бывшим муниципальным служащим города Заречного Пензенской области 

выплачена пенсия за выслугу лет в объёме 1 551,6 тыс. руб. 
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28 жителям города Заречного, имеющих звание «Почетный гражданин города 

Заречного», предоставлены меры социальной поддержки на сумму 3 177,5 тыс. рублей. 

Департамент начал работу по внедрению Единой государственной информационной 

системы социального обеспечения (ЕГИССО): 

1) подготовлены предложения для формирования муниципального классификатора 

мер социальной защиты (поддержки), реестра локальных мер социальной поддержки; 

2) сформирован перечень категорий получателей мер социальной защиты 

(поддержки); 

3) формируется перечень категорий получателей социальных услуг, 

предоставляемых в рамках социального обслуживания. 

Единая государственная информационная система социального обеспечения 

(ЕГИССО) является информационной системой, позволяющей получать гражданам и 

органам власти актуальную информацию о мерах социальной поддержки, оказываемых из 

бюджетов всех уровней, как в отношении отдельно взятого человека, так и в целом по 

стране, а также получать сведения, необходимые органам власти для предоставления мер 

социальной поддержки. 

Внедрение данной системы позволит повысить уровень информированности 

граждан о правах на социальное обеспечение и снизить их физические и временные 

затраты при получении тех или иных мер социальной поддержки, обеспечит возможность 

применения принципов адресности и критериев нуждаемости при предоставлении мер 

социальной поддержки. 

В рамках муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном 

Пензенской области на 2015-2020 годы» реализованы следующие мероприятия, которые в 

2017 году позволили:  

 оказать меры социальной поддержки 650 донорам, сдавшим кровь и ее 

компоненты, на сумму 360,0 тыс. руб. (2016 – 715 человек на 360,0 тыс. руб., 2015 – 643 

человек на 357,3 тыс. руб., 2014 – 693 человек на 350,0 тыс. руб.); 

 выплатить компенсацию затрат 28 гражданам, имеющим детей, страдающих 

психическими расстройствами и нуждающихся в проведении комплекса медико-

психологических и реабилитационных мероприятий, на сумму 74,4 тыс. руб. (2016 – 38 

человек на 91,1 тыс. руб., 2015 – 22 человек на 74,6 тыс. руб., 2014 – 35 человек на 90,0 

тыс. руб.); 

 оказать материальную помощь 216 гражданам города, оказавшимся в трудной 

жизненной ситуации, (из них – 101 семья с детьми, в том числе 7 семей с детьми-

инвалидами; 14 – многодетных; 37 инвалидов; 4 человека, освободившиеся из мест лишения 

свободы; 7 безработных) на общую сумму 547,2 тыс. руб. (2016 – 179 человек на 348,0 

тыс. руб., 2015 – 88 человек на 124,5 тыс. руб., 2014 – 167 человек на 309,4 тыс. руб.); 

 провести мероприятия, посвященные годовщине техногенной аварии на ЧАЭС 

26.04.2017 в МАУ «Центр здоровья и досуга», 100 человек; 

 организовать в День семьи, любви и верности торжественное вручение Почетного 

знака Главы города Заречного Пензенской области «За достойное воспитание детей» 

16.05.2017 в ДК «Дружба», 15 человек 9 семей (2016 – 7 человек/5 семей, 2015 – 9 человек/ 

5 семей, 2014 – 15 человек /8 семей); 

 организовать санаторно-курортное лечение 50 гражданам пожилого возраста, 

членам МОО «Городского Совета Ветеранов» г. Заречного, в муниципальном учреждении 

здравоохранения «Городской санаторий-профилакторий»; 

 приобрести и вручить 640 ветеранам памятные подарки ко Дню Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 годов на сумму 228,2 тыс. руб.; 
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 организовать ежегодный городской фестиваль творчества детей с ограниченными 

возможностями здоровья «Семь чудес света» с участием 200 человек, в том числе 90 детей-

инвалидов и детей с ОВЗ.  

 приобрести и вручить подарки на сумму 90,00 тыс. руб. для 77 долгожителей 

города. 

В рамках подпрограммы «Доступная среда в г. Заречном» поэтапно реализуется 

комплекс мероприятий по формированию безбарьерной среды и обеспечению 

беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к 

объектам социальной сферы, культуры, торговли и другим объектам инфраструктуры в 

соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 09.10.2015 № 395-рП 

«Об утверждении Плана мероприятий по повышению значений показателей доступности 

для инвалидов объектов и услуг в Пензенской области 2016-2020 годы» («Дорожная 

карта») и согласно «Плану мероприятий («дорожной карте») «Повышение значений 

показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в городе Заречном Пензенской 

области на 2016-2020 годы», утвержденному постановлением Администрации города 

Заречного Пензенской области от 08.10.2015 № 1969.  

Создан Совет по делам инвалидов при Администрации г. Заречного, утвержденный 

постановлением Администрации города Заречного от 30.05.2017 № 1425. 

На выполнение мероприятий подпрограммы «Доступная среда в г. Заречном» в 2017 

году было направлено 4 042,1 тыс. руб. (2016 – 795,6 тыс. руб., 2015г. – 729,3 тыс. руб. 

2014 – 508 тыс. руб.). Департамент и подведомственное учреждение МБУ «КЦСОН» 

организуют работу социального такси для обеспечения доступа к объектам 

инфраструктуры и работу пункта проката технических средств реабилитации на базе 

отделения срочного социального обслуживания МБУ «КЦСОН». В 2017 году услугами 

социального такси воспользовались 265 человек, 2 360 чел./раз (2016 – 262 человека, 2 306 

чел./раз, 2015 – 257 человек, 2 204 чел./раз, 2014 – 501 человек, 2 372 чел./раз); услугами 

пункта проката технических средств реабилитации воспользовались 223 человека (2015 – 

185 чел., 2014 – 145 человек). 

Социальное обслуживание граждан  

МБУ «КЦСОН» представляет социальные услуги гражданам города во всех формах 

социального обслуживания. В 2017 году услугами было охвачено около 4 000 зареченцев. 

В МБУ «КЦСОН» применяются различные технологии и инновационные подходы в 

работе. Наиболее значимым направлением в деятельности учреждения является работа с 

детьми-инвалидами и их семьями.  

В 2017 году находились на обслуживании дети-инвалиды – 121 человек (в 2016г. – 

117 человек, в 2015г. – 117 человек) и их родители – 193 человек (в 2016г. – 183 человек, в 

2015г. – 184 человек). В отделении профилактики безнадзорности и социального сиротства 

несовершеннолетних в течение года находились на обслуживании 269 детей (в 2016г. – 128 

человек, в 2015г. – 141человек), 237 родителей (в 2016г. – 154 человек, в 2015г. – 178 

человек). 

В 2017 году в дни весенних каникул реализован проект «Мой дом – Заречный», 

направленный на организацию досуга, укрепление здоровья детей, интеграцию в общество 

и расширению социальных связей детей-инвалидов – 8 детей-инвалидов. 

В дни летних каникул реализован проект «Город творчества», направленный на 

организацию летней занятости, включая содействие в трудоустройстве 

несовершеннолетних, организацию питания. В рамках проекта была организована 

занятость на базе Центра 14 несовершеннолетних.  

В рамках реализации проекта «День рождения на дому» сотрудники МБУ «КЦСОН» 

и аниматоры компании праздника «Кураж» посетили 10 семей с детьми-инвалидами, 
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провели 2 культурно-массовых мероприятия «День именинника», в которых приняли 

участие 19 детей-инвалидов.  

По инициативе Департамента социального развития совместно с благотворительным 

фондом «Неравнодушные сердца» и спонсорами города были проведены: 

 благотворительная акция «Дорога в школу» (38 семьям, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, включая многодетные семьи и с детьми-инвалидами, состоящими на 

обслуживании в МБУ «КЦСОН», были выданы сертификаты на приобретение канцелярских 

товаров).  

 благотворительная акция «Новогодний подарок» для 802 детей нашего города из 

многодетных малообеспеченных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

детей-инвалидов. 

 ежегодная акция «Дед Мороз в каждый дом» для 10 несовершеннолетних 

инвалидов-колясочников.  

С целью расширения инклюзивного пространства детей-инвалидов в отчетном году 

организовано посещение детских спектаклей в ТЮЗе на безвозмездной основе – 

еженедельно детям-инвалидам предоставлялись 5 билетов. 

В 2017 году МБУ «КЦСОН» для проведения реабилитационных мероприятий с 

детьми-инвалидами благотворителями были подарены интерактивные световые панели, 

наборы для сказкотерапии и песочной терапии, сухого бассейна на общую сумму 56 500 

рублей; для тренажерного зала подарена шведская стенка. 

На конкурс «Лучшие муниципальные практики» Госкорпорации «Росатом» 

направлена «Технология социальной реабилитации детей-инвалидов города Заречного 

Пензенской области на базе МБУ «КЦСОН». 

Особое внимание в работе уделяется гражданам пожилого возраста и инвалидам. 

В 2017 году воспользовались стационарным социальным обслуживанием в доме-

интернате общего типа для граждан пожилого возраста и инвалидов 79 человек (в 2016г. –

69 человек, в 2015г. – 78 человек). Социальные услуги на дому в течение 2017 года 

получили 300 пожилых горожан и инвалидов (в 2016г. – 299 человек, в 2015г. – 312 

человек). Социальное обслуживание носит заявительный характер. Более двум тысячам 

жителям Заречного оказаны срочные социальные услуги. 

Около 300 пожилых граждан и инвалидов получают социальные услуги на дому. 

Для обслуживания горожан, находящихся на постельном режиме, работает 

специализированное подразделение социально-медицинского обслуживания на дому. В 

целях наиболее полного удовлетворения потребностей тяжелобольных пожилых людей 

разработан перечень дополнительных социально-бытовых и социально-медицинских 

услуг.  

В 2017 г. опыт работы МБУ «КЦСОН» с пожилыми людьми был опубликован в 

журнале «Социальное обслуживание» № 5 межрегиональной общественной организации 

«Ассоциация работников социальных служб». 

 

В 2017 г. произведен капитальный ремонт кровель 2 зданий, а также косметический 

ремонт жилых комнат с заменой мебели в доме-интернате. 

В целях предотвращения несанкционированного проезда постороннего транспорта 

на территорию здания по ул. Моховая, 46, установлен автоматический шлагбаум. 

 

В целях реализации «дорожной карты», утвержденной постановлением 

Администрации Пензенской области от 17.05.2013 № 916 «Об утверждении Плана 

мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере 

социального обслуживания населения г. Заречного Пензенской области на 2013–2018 

годы» проводился ежемесячный мониторинг выполнения соотношения средней 
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заработной платы отдельных категорий работников. Размер средней заработной платы 

социальных работников в 2017 году составил 18 940,79 руб., что соответствует 

установленному соотношению, (в 2016г. – 16 828,89 руб.).  

Основные направления в сфере социального обслуживания и социальной поддержки 

населения на 2018 год 

В 2018 году необходимо продолжить: 

 обеспечивать доступность социальных услуг высокого качества гражданам, 

нуждающимся в социальном обслуживании; 

 развивать новые формы и виды предоставления социальных услуг гражданам, 

нуждающимся в социальном обслуживании;  

 применять на практике стандарты социальных услуг и привлекать к их оказанию 

негосударственные коммерческие организации; 

 совершенствовать формы реабилитационно-коррекционной работы с семьями, 

находящимися в социально опасном положении, имеющими несовершеннолетних детей; 

 осуществлять мероприятия по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

 осуществлять мероприятия по социальной реабилитации детей-инвалидов согласно 

индивидуальным планам реабилитации ребенка-инвалида; 

 развивать систему оказания дополнительных платных социальных услуг; 

 разрабатывать мероприятия по привлечению внебюджетных средств, грантов для 

осуществления основной деятельности. 

О деятельности в сфере здравоохранения 

Организация медицинского обслуживания населения в закрытом административно-

территориальном образовании отнесена к полномочиям ФМБА России. Медицинское 

обслуживание населения города Заречного выполняет Федеральное государственное 

бюджетное учреждение здравоохранения «МСЧ № 59» ФМБА России (ФГБУЗ МСЧ № 59 

ФМБА России). Муниципальные учреждения здравоохранения в г. Заречном представлены 

муниципальным учреждением здравоохранения «Городской санаторий-профилакторий», 

не осуществляющим медицинское обслуживание населения.  

Санаторно-курортное лечение 

На базе МУЗ «Городской санаторий-профилакторий» в рамках реализации 

муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы» в 2017 году оздоровилось: 

1) граждан трудоспособного возраста, работающих в муниципальных учреждениях 

города Заречного – 146 человек,  

2) членов многодетных семей, проживающих на территории города Заречного 

Пензенской области, имеющих на содержании и воспитании трех и более 

несовершеннолетних детей в возрасте до 18 лет со среднедушевым доходом, размер 

которого не превышает величину прожиточного минимума, установленную Законом 

Пензенской области «О прожиточном минимуме в Пензенской области» для 

соответствующих социально-демографических групп – 21 человек; 

3) граждан пожилого возраста – 66 человек. 

В летний период на базе учреждения проводились 3 коммерческие смены детского 

лагеря с круглосуточным пребыванием, за счет средств предприятий и учреждений и 

личных средств граждан. Количество оздоровленных детей – 190 человек. 

За счет личных средств граждан и средств предприятий санаторно-курортное 

лечение получили 251 человек на сумму 2 707,5 тыс. руб. 
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Кроме санаторно-курортного лечения, 353 человека платно получили комплекс 

медицинских услуг по заболеваниям (курсовочное лечение), 297 человек прошли 

ультразвуковые исследования, 874 человека консультации врачей-специалистов 

(гастроэнтеролога, невролога, педиатра и т.д.).  

В 2017 году учреждение участвовало в 2 аукционах Пензенского регионального 

отделения Фонда социального страхования по оздоровлению федеральных льготников, по 

результатам которых были заключены 2 государственных контракта, на сумму 3 298,8 

тыс. руб. и оздоровилось 156 человек. 

О деятельности по направлению гражданской защиты населения 

Деятельность Администрации по вопросам местного значения городского округа в 

части обеспечения безопасности населения осуществляется в рамках муниципальной 

программы «Безопасный город на 2015–2020 годы», утвержденной постановлением 

Администрации г. Заречного от 26.11.2014 № 2513.  

Осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и 

территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера  

В 2017 году деятельность по гражданской обороне, защите населения от угроз 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера осуществлялась в 

соответствии с федеральным и региональным законодательством, нормативными 

правовыми актами Пензенской области, Администрации города Заречного и Планом 

основных мероприятий города Заречного Пензенской области в области защиты населения 

и территорий от чрезвычайных ситуаций на 2017 год. 

В целях правого обеспечения выполнения мероприятий по организации защиты 

населения и территории от чрезвычайных ситуаций в мирное и военное время в 2017 году 

в городе было принято 44 нормативных правовых акта. 

Комиссией по предупреждению чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 

безопасности было проведено 8 заседаний, на которых рассматривались вопросы 

обеспечения безопасного пребывания людей при проведении массовых и праздничных 

мероприятий, противопожарных мероприятий на территории ЗАТО, подготовки детских 

оздоровительных лагерей, обеспечения безопасности людей на водных объектах и другие. 

В отчетном году проведено 12 заседаний антитеррористической комиссии, 

4 заседания городской эвакуационной комиссии и 4 заседания комиссии по вопросам 

повышения устойчивости функционирования объектов экономики города Заречного.  

В целях совершенствования практических навыков по принятию управленческих 

решений и отработке действий при ликвидации последствий возможных чрезвычайных 

ситуаций в 2017 году проведено 354 учения и тренировки городского и объектового 

уровня, что в 2,3 раза больше запланированного. 

 
 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 

Количество проведенных учений и 

тренировок 
146 256 370 354 

 

С органами управления силами гражданской обороны и Зареченского городского 

звена РСЧС в течение года проведено: 6 командно-штабных тренировок, 5 тактико-

специальных учений, 109 тренировок, 154 практических занятия по отработке экстренной 

эвакуации в случае возникновения чрезвычайных ситуаций в городских детских 

оздоровительных лагерях со всеми сменами, в школах, детских садах, а также с 

работниками и посетителями в учреждениях с массовым пребыванием людей. 

Всего к городским и объектовым практическим мероприятиям привлекалось 24 389 

человек, в том числе 5 070 учащихся школ города. 
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В 2017 году единой дежурно-диспетчерской службой города Заречного, работающей 

на базе муниципального учреждения «Управление гражданской защиты», (далее ЕДДС) 

зарегистрировано 10 420 обращений и сообщений, из них 331 – от жителей города по 

различным вопросам жизнедеятельности. Ни одно обращение не оставлено без 

реагирования. 

 
 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 

Количество обращений и 

сообщений, поступивших в ЕДДС 

4049 4813 12289 12465 10420 

 

В настоящее время функционируют 13 прямых линий связи ЕДДС со службами 

экстренного реагирования, дежурно-диспетчерскими службами, потенциально-опасными 

объектами и объектами с ночным пребыванием людей.  

С 22 организациями заключены соглашения об информационном обмене. Между 

МКУ «УГЗ», ОАО «ТРК «Заречный» и 6 крупными торговыми центрами заключены 

соглашения об информировании населения в случае возникновения ЧС, неблагоприятных 

погодных условий.  

Дважды в день ЕДДС осуществляет сбор информации от дежурно-диспетчерских 

служб, от объектов с ночным пребыванием людей с последующим докладом руководству 

города. При возникновении нештатных ситуаций информация передается немедленно. 

Ежесуточно проводится расчет сил и средств городского звена РСЧС и передается в 

Центр управления в кризисных ситуациях Главного управления МЧС России по 

Пензенской области (далее ЦУКС). Дополнительно осуществляется сбор информации по 

наличию и готовности тяжелой техники к ликвидации возгораний в летнее время и для 

расчистки снежных заносов в зимний период. ЕДДС постоянно находится на связи с 

ЦУКС Главного управления МЧС России по Пензенской области и оперативным 

дежурным Пензенского пожарно-спасательного центра.  

В областном смотре-конкурсе Единая дежурно-диспетчерская служба города 

Заречного заняла 3 место среди ЕДДС муниципальных образований региона. 

В течение 2017 года проведено 12 проверок работоспособности городской системы 

централизованного оповещения. Для передачи сигнала «Внимание всем!» используются 14 

электросирен, а также осуществляется перехват областных радио-, телеканалов. Охват 

населения города составляет 100%. 

ЦУКС Главного управления МЧС России по Пензенской области провел 12 

тренировок с дежурными сменами ЕДДС города Заречного по отработке действий при 

различных чрезвычайных ситуациях, возникновение которых возможно на территории 

города. По результатам проведенных тренировок действия персонала ЕДДС оценивались 

только на «хорошо».  

 

В целях недопущения возникновения чрезвычайных ситуаций, связанных с 

природными пожарами, перед наступлением весенне-летнего пожароопасного сезона 

проведены мероприятия по расчистке проездов и просек, обустройству минерализованных 

полос и противопожарной опашке территории города, занятой древесно-кустарниковой 

растительностью (опахано 10,4 км, что составляет 100% от запланированного). Разработан 

и утвержден Паспорт пожарной безопасности города.  

Проведено обучение 69 человек личного состава лесопожарных команд и персонала 

аварийных бригад предприятий способам тушения природных пожаров, технике 

безопасности и оказанию первой помощи пострадавшим. Проведен смотр готовности 

нештатных формирований лесопожарных команд. Действия пожарных подразделений и 

лесопожарных формирований по тушению природных пожаров были практически 

отработаны в ходе учений и тренировок. В пожароопасный период организовано, силами 
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дежурных смен предприятий патрулирование территории занятой древесно-кустарниковой 

растительностью. 

В результате проведенного комплекса профилактический мероприятий очаги 

возгораний обнаруживались и ликвидировались на ранней стадии, что позволило не 

допустить распространение пожаров на территории, занятой древесно-кустарниковой 

растительностью.  

В целях пропаганды мероприятий гражданской обороны и защиты от чрезвычайных 

ситуаций в 2017 году проведены: 

 месячник гражданской обороны, защиты населения от чрезвычайных ситуаций и 

пожарной безопасности (с 04.10.2017 по 04.11.2017) 

 6 смотров-конкурсов: учебно-консультационных пунктов, защитных сооружений, 

учебно-материальной базы предприятий и учреждений по гражданской обороне, 

на лучшее противопожарное состояние учреждений образования, лучшего 

учителя курса «ОБЖ», лучшую учебно-материальную базу образовательных 

организаций по курсу «ОБЖ». 

 соревнования учащихся по программе «Школа безопасности»; 

 17 профилактических мероприятий с учащимися школ города по правилам 

пожарной безопасности и безопасности на воде. 

36 организаций города приняли участие во Всероссийской тренировке по 

гражданской обороне (с 4 по 6 октября 2017 года), в которой было задействовано 987 

человек и 19 единиц техники. 

В целях подготовки населения в области гражданской обороны в учебно-

консультационных пунктах организовано проведение лекций, показ видеофильмов и 

распространение учебных раздаточных материалов. За прошедший год обучено 2 629 

жителей города. 

В местах, наиболее посещаемых неработающим населением, созданы уголки по 

гражданской обороне. В Многофункциональном центре для посетителей организован 

показ учебных видеофильмов. 

В 2017 году обучение руководителей, должностных лиц и работников предприятий 

и учреждений города осуществлялась в Учебно-методическом центре ГОЧС Пензенской 

области, на курсах гражданской обороны города Пензы и по месту работы. План 

подготовки выполнен в полном объеме. 

Учебно-консультационный пункт МКУ «Управление гражданской защиты» занял 2 

место в областном смотре-конкурсе. 

Администрация г. Заречного заняла 1 место в смотре-конкурсе на звание «Лучший 

орган местного самоуправления муниципального образования в области обеспечения 

безопасности жизнедеятельности населения Пензенской области» среди городских округов 

Пензенской области. 

Содержание и организация деятельности аварийно-спасательных служб и (или) 

аварийно-спасательных формирований на территории городского округа 

В течение 2017 года дежурные смены поисково-спасательного отряда 278 раз 

проводили работы по ликвидации последствий аварий и происшествий бытового, 

техногенного и природного характера, из них:  

 12 – оказание помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях,  

 30 – демеркуризационные работы,  

 6 – участие в тушении очагов возгораний территорий, занятых древесно-

кустарниковой растительностью. 

При ликвидации бытовых аварий и происшествий оказана помощь 75 человекам, из 

них 11 пострадавшим спасена жизнь. 
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Большая профилактическая работа проводилась работниками и спасателями 

поисково-спасательного отряда МКУ «УГЗ» по обеспечению безопасности людей на 

водных объектах города. В зимнее и весеннее время осуществлялся мониторинг состояния 

ледовой обстановки на городских водоемах. 

Осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных 

объектах, охране их жизни и здоровья 

В соответствии с утвержденным планом мероприятий по обеспечению безопасности 

отдыхающих на водоемах города организовано ежедневное патрулирование водоемов 

города силами специалистов и дежурной сменой ПСО МКУ «Управления гражданской 

защиты» и информирование отдыхающих о правилах поведения на воде. 

Перед началом купального сезона силами поисково-спасательного отряда МКУ 

«УГЗ» совместно с МП «КБУ» проведена подготовка пляжей зон отдыха «Лесная» и 

«Солнечная», водолазное обследование и очистка дна акваторий водных объектов, 

отведенных для купания.  

Разработан и утвержден план мероприятий по обеспечению безопасности 

отдыхающих на водоемах города. Организовано совместное патрулирование водоемов 

города работниками МКУ «Управления гражданской защиты», Департаментом 

социального развития, Комиссии по делам несовершеннолетних, сотрудниками полиции. В 

ходе рейдов проводились профилактические беседы с отдыхающими о правилах 

безопасного поведения на воде, раздавались памятки.  

В летний период организованы и проведены:  

 месячник безопасности на водных объектах,  

 3 тактико-специальных учения с матросами-спасателями МП «КБУ», спасателями 

поисково-спасательного отряда МКУ «УГЗ», работниками МСЧ-59 и 

сотрудниками полиции по поиску и спасению людей, терпящих бедствие на воде; 

 240 рейдов по соблюдению правил безопасности на водных объектах, выявлению 

детей, находящихся в зонах отдыха без сопровождения взрослых; 

 470 профилактических бесед.  

С детьми, отдыхающими в детских оздоровительных лагерях, работниками МКУ 

«УГЗ» проводились беседы, викторины и игровые программы по правилам безопасного 

поведения на воде с показом оборудования и спасательной техники поисково-

спасательного отряда. Роздано 875 памяток детям и их родителям о соблюдении мер 

безопасности в различных жизненных ситуациях. 

Всего за летний период разъяснительной работой охвачено более 2,5 тысяч человек, 

роздано 2463 памятки о безопасном поведении на воде. 
 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 

Количество погибших на городских 

водоемах в купальный сезон 
0 0 0 0 

Основные направления деятельности в 2018 году 

1. Реализация муниципальной программы «Безопасный город на 2015-2020 годы», 

которая предусматривает: 

- подготовку руководящего состава и населения города к действиям в 

чрезвычайных ситуациях и способам защиты от опасностей мирного и военного 

времени; 

- обеспечение первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на 

водных объектах города. 

2. Своевременная актуализация муниципальной нормативной правовой базы по 

вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 
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3. Повышение слаженности действий нештатных формирований гражданской 

обороны и городского звена РСЧС путем проведения городских и объектовых учений и 

тренировок; 

4. Проведение мероприятий по повышению противопожарной защищенности 

территории города от природных и техногенных пожаров (восстановление и создание 

новых минерализованных полос, расчистка просек и проездов); 

5. Поддержание в постоянной готовности системы оповещения и информирования 

населения города. 

6. Совершенствования качественного межведомственного и информационного 

взаимодействия в рамках Зареченского городского звена ПТП РСЧС. 

О деятельности по укреплению правопорядка и системе мер по профилактике 

правонарушений  

Состояние преступности 

За 2017 год на территории обслуживания МО МВД России по ЗАТО Заречный 

зарегистрировано 376 преступлений, что меньше аналогичного периода прошлого года на 

10,9% (Пензенская область – сокращение на 4,1%). Вместе с тем, на 8,3% больше 

зарегистрировано тяжких и особо тяжких деяний (52), из них больше половины (28) – 

преступления в сфере незаконного оборота наркотиков.  

В структуре преступности по-прежнему преобладают посягательства на имущество, 

однако за 2017 год наблюдалось сокращение данного вида преступлений (с 210 до 188; –

10,5%). При этом уменьшилось только число зарегистрированных краж (со 161 до 112, –

30,4%), остальные виды хищений, напротив, увеличились. Не зарегистрировано ни одного 

разбоя и вымогательства.  

В семейно-бытовой сфере число преступлений уменьшилось на 63,6% (с 33 до 12) – 

по причине, связанной с изменениями в законодательстве. Количество преступлений, 

совершенных в общественных местах, уменьшилось со 174 до 141 (–19,0%).  

По оконченным за 2017 год уголовным делам учтено 6 преступлений, совершенных 

несовершеннолетними (2016г. – 24). Удельный вес подростковой преступности составил 

2,3% (по Пензенской области – 2,7%).  

Профилактика правонарушений 

Профилактическая работа в городе Заречном проводится в соответствии 

с Соглашением о порядке межведомственного взаимодействия органов и учреждений 

системы профилактики в рамках единой системы профилактики на территории 

г. Заречного (от 20.04.2009 № 84, дополнение от 28.12.2009 № 274). Учитывая специфику 

закрытого города, различную ведомственную принадлежность органов и учреждений 

системы профилактики. 

В целях реализации городской политики по профилактике правонарушений и 

преступлений разработана муниципальная программа «Профилактика правонарушений на 

территории города Заречного Пензенской области на 2017–2020 годы», утвержденная 

постановлением Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.11.2016 № 2838.  

Вопросы взаимодействия органов и учреждений единой системы профилактики, 

методическое сопровождение осуществляют межведомственные комиссии: 

- Городской совет по организации взаимодействия в сфере профилактики 

правонарушений на территории города Заречного Пензенской области, 

- Антинаркотическая комиссия города Заречного Пензенской области, 

- Межведомственная комиссия по профилактике пьянства и алкоголизма, 

- Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав. 
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В рабочем порядке взаимодействие органов и учреждений системы профилактики 

правонарушений и преступлений обеспечивается в результате проведения оперативных 

совещаний под руководством заместителя Главы Администрации: 

дважды в месяц проводятся оперативные совещания по профилактике 

правонарушений и преступлений на территории города Заречного. В работе совещания по 

анализу криминогенной ситуации и реализации мероприятий по устранению причин и 

условий, способствующих совершению правонарушений, принимают участие специалисты 

МО МВД по городу Заречному, ФГБУЗ МСЧ № 59 ФМБА России, ГБУ Центр занятости 

населения в г. Заречном, Департамента социального развития, Комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, Уголовно-исполнительной инспекции по 

г. Заречному, МУП «ЖСКХ»; 

- еженедельно проводятся оперативные совещания по профилактике 

правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних. В работе совещания по 

анализу ситуации и реализации мероприятий по устранению причин и условий, 

способствующих совершению правонарушений и преступлений среди 

несовершеннолетних, принимают участие все субъекты системы профилактики в 

соответствии с Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних». 

 

Особое место в единой системе профилактики уделяется участию граждан в 

профилактической деятельности. В состав городского совета входят три Территориальных 

совета по профилактике правонарушений (расположенных по территориальной 

принадлежности ЖЭУ). Организационно-методическое сопровождение деятельности 

Территориальных советов проводится Администрацией города Заречного.  

Ежемесячно в городе Заречном проводятся межведомственные рейды с посещением 

лиц, осужденных к наказаниям, не связанных с изоляцией от общества, лиц допускающим 

правонарушения в сфере семейно-бытовых отношений, семей несовершеннолетних, 

состоящих на межведомственном учете по причине употребления ПАВ 

несовершеннолетними и/или родителями, совершающих правонарушения в сфере 

незаконного оборота крепких спиртных напитков и спиртосодержащей жидкости, а также 

организующих притоны для распития спиртных напитков, ранее судимых лиц. В состав 

участников межведомственных рейдов включаются представители Администрации города 

Заречного Пензенской области, сотрудники полиции, социальные работники, председатели 

общественных территориальных советов по профилактике правонарушений и 

преступлений и представители других общественных организаций. В 2017 году было 

проведено 164 рейдовых мероприятий. 

Органами и учреждениями системы профилактики города Заречного проводится 

активная работа по предупреждению наркотизации и алкоголизации населения. Так, 

специалистами подведомственному Департаменту социального развития учреждения 

проводилась коррекционно-реабилитационная и профилактическая работа с 

алкоголезависимыми семьями и семьями, родители в которых употребляют ПАВ. 

Активная работа по выявлению и дальнейшему лечению проводится Центром 

психоневрологии и наркологии, открытым при ФГУЗ МСЧ № 59 ФМБА России.  

Одним из актуальных направлений деятельности системы является ресоциализация 

лиц, освобождающихся из мест лишения свободы. В правоохранительных органах на учете 

состоит около 200 лиц, освободившихся из мест лишения свободы и имеющих 

непогашенную судимость. Из них 51 человек, которые освободились в течение 2017 года, 

из них 36 человек обратились за содействием в трудоустройстве. За 2017 год 

трудоустроено 20 ранее судимых лиц (в том числе трудоустроенных при содействии 
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службы занятости – 3 человека). В городе проживают 45 лиц, на которых наложен 

административный надзор. 

Работа органов и учреждений системы профилактики по ресоциализации лиц, 

освободившихся из мест лишения свободы, выстраивается в соответствии с утвержденным 

Порядком. Сформирован и функционирует банк данных о лицах, освободившихся из мест 

лишения свободы. Специалистами учреждений социальной защиты и сотрудниками 

правоохранительных органов проводятся предварительные обследования условий жизни 

родственников. По возвращению данные лица ставятся на учет правоохранительных 

органов, им предоставляется информация об услугах Центра занятости населения по 

городу Заречному и МБУ «КЦСОН», принимаются меры социального сопровождения: 

содействие в трудоустройстве, социальная помощь, патронаж. Аналогичная работа 

проводится с лицами, осужденными без изоляции от общества. Особое внимание 

уделяется семьям, имеющим несовершеннолетних детей. 

Административные правонарушения 

В 2017 году состоялось 15 заседаний административной комиссии ЗАТО города 

Заречного по рассмотрению дел об административных правонарушениях, ответственность 

за совершение которых установлена Законом Пензенской области от 02.04.2008 

№ 1506-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных правонарушениях».  

За указанный период уполномоченными должностными лицами органов местного 

самоуправления было составлено и направлено на рассмотрение в административную 

комиссию 53 административных протокола. Из них 27 протоколов было составлено 

должностными лицами за совершение административных правонарушений в сфере 

торговли в неустановленных местах, 25 протоколов – в сфере благоустройства и уборки 

территорий населенных пунктов, а также 1 протокол – за нарушение правил охраны 

жизни людей на водных объектах.  

По итогам рассмотрения дел об административных правонарушениях виновные 

лица (51) были привлечены к административной ответственности. Из них по 41 материалу 

виновным лицам было назначено наказание в виде административного штрафа, по 10 

материалам – предупреждение; по двум материалам производство по делу было 

прекращено в связи с отсутствием состава административного правонарушения.  

В Зареченский городской отдел судебных приставов УФССП России по Пензенской 

области для принудительного взыскания суммы административного штрафа было 

направлено 12 исполнительных документов (постановлений), т.к. в установленный 

законом срок штрафы в добровольном порядке оплачены не были.  

 
 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 

Количество административных дел, 

поступивших на рассмотрение  
153 121 107 62 53 

Количество рассмотренных 

административных дел на основании 

протоколов/постановлений 

149 119 105 57 53 

Количество административных протоколов, 

возвращенных должностным лицам, 

составившим протокол 

1 2 2 5 – 

Количество лиц, привлеченных к 

административной ответственности 
138 112 99 54 51 

Количество дел, по которым принято 

решение о прекращении производства  
11 7 6 3 2 

Сумма назначенных административных 

штрафов, руб. 
198 600 121 100 54 500 37 800 76 500 

Сумма взысканных административных 

штрафов, руб. 
134 500 97 600 65 700 44 100 52 000 
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Снижение количества протоколов об административных правонарушениях в сфере 

благоустройства связано с внесением изменений в Закон Пензенской области от 02.04.2008 

№ 1506-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных правонарушениях».  

Согласно Закону Пензенской области от 04.04.2017 № 3026-ЗПО «О внесении 

изменений в отдельные законы Пензенской области» глава 3 Закона Пензенской области 

от 02.04.2008 № 1506-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных 

правонарушениях» изложена в новой редакции, которая не предусматривает 

административной ответственности за нарушение Правил благоустройства территории 

поселения (городского округа).  

Согласно Закону Пензенской области от 20.06.2017 № 3065-ЗПО «О внесении 

изменений в отдельные законы Пензенской области» статья 8.4 Закона Пензенской области 

от 02.04.2008 № 1506-ЗПО «Кодекс Пензенской области об административных 

правонарушениях», предусматривающая административную ответственность за 

неисполнение муниципальных правовых актов, признана утратившей силу. 

Перспективные задачи на 2018 год: 

– дальнейшая отработка механизмов (порядков) работы с отдельными категориями 

граждан и развитие муниципальной системы профилактики правонарушений и 

преступлений на территории города Заречного Пензенской области; 

– совершенствование работы, направленной на профилактику пьянства, 

алкоголизма, наркомании, усиление работы по исполнению действующего 

законодательства в части ограничений продажи алкогольной продукции и борьбы с 

незаконным оборотом наркотических средств, внедрение новых форм работы; 

– совершенствование работы по ресоциализации лиц, вернувшихся из мест лишения 

свободы, внедрение новых форм работы; 

– реализация мероприятий по адаптации системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в современных условиях; 

– расширение форм и методов профилактической работы среди города, 

направленной на минимизацию случаев мошенничества в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

О реализации антикоррупционной политики  

 

Важнейшим направлением деятельности Главы города Заречного Пензенской 

области является координация деятельности органов местного самоуправления по 

реализации на территории городского округа государственной антикоррупционной 

политики. 

Главными принципами работы в этой сфере являются приоритетность 

профилактических мер, обеспечение четкой правовой регламентации деятельности 

должностных лиц органов местного самоуправления, совершенствование процедур 

оказания государственных и муниципальных услуг, а также решения других вопросов, 

затрагивающих права и законные интересы граждан и юридических лиц. 

В соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», закона Пензенской области от 14.11.2006 № 1141-ЗПО 

«О противодействии коррупции в Пензенской области», работа по противодействию 

коррупции органами местного самоуправления города Заречного Пензенской области 

ведется по следующим основным направлениям:  

1. Формирование организационно-правовой основы противодействия коррупции. 
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2. Реализация мер по минимизации коррупциогенных факторов в деятельности 

органов власти и управления. 

3. Обеспечение исполнения лицами, замещающими муниципальные должности, 

муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных в целях 

противодействия коррупции.  

4. Организация взаимодействия с институтами гражданского общества 

и гражданами повышение эффективности информационно-пропагандистских и 

просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к 

коррупционным проявлениям. 

В 2017 году координацию деятельности в этом направлении осуществлял 

совещательный орган – Совет по противодействию коррупции, возглавляемый Главой 

города. 

В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления 

города по профилактике коррупционных проявлений, в соответствии с распоряжением 

Губернатора Пензенской области от 23.09.2015 № 340-р «О некоторых вопросах 

организации работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления 

муниципальных образований Пензенской области», координация работы по профилактике 

коррупции в городском округе возложена на руководителя аппарата Администрации, а в 

иных органах местного самоуправления также назначены ответственные за проведение 

данной работы лица. В целом к работе по профилактике коррупции привлечены 16 

человек.  

Реализация комплекса правовых и организационно-практических мероприятий, 

направленных на снижение уровня коррупции, ее влияния на деятельность местного 

самоуправления, защиту прав и законных интересов граждан осуществляется на плановой 

основе. 

Мероприятия по профилактике коррупционных проявлений реализуются в рамках 

муниципальной программы «Развитие гражданского общества в г. Заречном Пензенской 

области на 2015-2020 годы», утвержденной постановлением Администрации г. Заречного 

Пензенской области от 20.11.2014 № 2474. 

В соответствии с требованиями Координационного совета Приволжского 

федерального округа по государственной кадровой политике был разработан и утвержден 

«План противодействия коррупции на 2017 год» (распоряжение Администрации 

г. Заречного Пензенской области от 27.12.2016 № 361). 

Основные мероприятия программы и плана направлены на искоренение причин и 

условий, порождающих коррупцию, повышение уровня правовой грамотности служащих и 

формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции. 

Значительное внимание уделено мерам по минимизации коррупциогенных факторов 

в деятельности органов местного самоуправления, важнейшей мерой которой является 

формирование правового пространства, свободного от коррупциогенных факторов.  

В 2017 году проведена антикоррупционная экспертиза 568 проектов нормативных 

правовых актов, из них в иных органах местного самоуправления – 129. Выявленные 87 

коррупциогенных факторов устранены. 

Одним из направлений минимизации коррупциогенных факторов является 

представление государственных услуг через многофункциональные центры, которые 

обеспечивают разрыв непосредственного контакта заявителя и государственного 

служащего. Это существенно снижает риск возникновения коррупционных проявлений. 

Статистика показывает, что жители города все больше предпочитают обращаться в 

органы власти посредством МФЦ. При организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг населению и юридическим лицам г. Заречного Пензенской области 

в МАУ «МФЦ» полностью реализован принцип оказания услуг в режиме «одного окна». 
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Предоставление государственных и муниципальных услуг на базе МФЦ, с помощью 

реализации принципа «одного окна», позволило не только избавить граждан от 

необходимости получать согласования в десятках различных инстанций, но и обеспечивать 

беспристрастность государственных и муниципальных служащих при предоставлении 

услуг населению. 

На постоянной основе ведется работа по обеспечению соблюдения 

муниципальными служащими г. Заречного ограничений и запретов, требований, 

направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также 

соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными и 

региональными законами. 

 

В целях дальнейшей реализации государственной антикоррупционной политики на 

территории г. Заречного необходимо продолжить развитие системы профилактики 

коррупции, в направлении консолидации усилий органов исполнительной, 

представительной власти, а также правоохранительных органов и общественных 

организаций по следующим направлениям: 

1. Повышение эффективности противодействия коррупции в органах местного 

самоуправления, муниципальных учреждений, активизации деятельности должностных 

лиц по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

2. Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд. 

3. Полное устранение коррупциогенных факторов в деятельности органов местного 

самоуправления города Заречного Пензенской области. 

4. Обеспечение выполнения лицами, замещающими муниципальные должности, 

муниципальными служащими г. Заречного, руководителями муниципальных учреждений 

требований законодательства о противодействии коррупции.  

5. Усиление влияния этических и нравственных норм на соблюдение лицами, 

замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы города 

Заречного Пензенской области, запретов, ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции. 

6. Повышение эффективности информационно-пропагандистских и 

просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к 

коррупционным проявлениям. 

7. Формирование положительного имиджа честным и профессиональным 

муниципальным служащим с одновременным формированием обстановки нетерпимости, 

осуждения любого факта проявления коррупции, повышения общей правовой культуры 

обеспечения гласности и прозрачности деятельности всех уровней власти.  

Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг  

в многофункциональном центре 

Организацией, уполномоченной на организацию предоставления государственных и 

муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, по принципу «одного окна», 

является Муниципальное автономное учреждение города Заречного Пензенской области 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» 

(далее – МАУ «МФЦ»), деятельность которого осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», Уставом МАУ «МФЦ». 

Работа МФЦ строится по принципу «одного окна», в соответствии с которым 

предоставление услуг федерального, муниципального уровня осуществляется в одном 
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месте после однократного обращения заявителя с запросом, а взаимодействие с органами, 

предоставляющими услуги, выполняется многофункциональным центром без участия 

заявителя. Сроки предоставления государственных и муниципальных услуг в МФЦ 

сокращаются благодаря организации взаимодействия на основании соглашений и 

административных регламентов. 

На базе МАУ «МФЦ» оказывается 307 государственных и муниципальных услуг, 

заключено 63 Соглашения о взаимодействии с органами власти. При организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг населению и юридическим 

лицам г. Заречного Пензенской области в МАУ «МФЦ» полностью реализован принцип 

оказания услуг в режиме «ОДНОГО ОКНА».  

В 2017 году в МАУ «МФЦ» зарегистрировано 54 661 обращение заявителей за 

получением государственных и муниципальных услуг. Муниципальное задание МАУ 

«МФЦ», утвержденное постановлением Администрации города Заречного от 12.01.2017 

№ 33, в рамках оказания государственных и муниципальных услуг выполнено. 

Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 601 проведен анализ 

деятельности МАУ «МФЦ» за 2017 год, результат которого показал, что уровень 

удовлетворенности заявителей качеством предоставления государственных и 

муниципальных услуг в среднем составляет 100%. Данный критерий изучался посредством 

постоянного мониторинга в информационной системе мониторинга качества 

предоставления государственных услуг (ИАС МКГУ).  

В МАУ «МФЦ» жители города могут получить нотариальную и бесплатную 

юридическую помощь. На сегодняшний день доступ к получению государственных и 

муниципальных услуг по принципу «одного окна» в МАУ «МФЦ» имеют все жители и 

гости города. Время ожидания в очереди при обращении заявителей в МАУ «МФЦ» не 

превышает 15 минут. В секторе ожидания очереди расположен «Информационный стенд» 

для доступа к информации об услугах, предоставляемых на базе МАУ «МФЦ».  

Для увеличения доли граждан, использующих механизм получения 

государственных и муниципальных услуг в электронной форме, в МАУ «МФЦ» 

обеспечена организация предоставления услуг по регистрации на Портале 

государственных и муниципальных услуг. В секторе ожидания и информирования 

оборудовано рабочее место с выходом в Интернет, обеспечивающий доступ к Единому 

порталу государственных и муниципальных услуг, региональному порталу 

государственных и муниципальных услуг с целью получения услуг в электронной форме. 

Ежемесячно (не менее 2 раз) специалистами МФЦ проводятся информационные 

мероприятия, где с гражданами города проводятся беседы о возможности получения 

государственных и муниципальных услуг в электронном виде. Всего специалистами МАУ 

«МФЦ» в 2017 году проведено 39 информационных мероприятий, зарегистрировано на 

портале 7 595 граждан. 

В соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 27.06.2016 

№ 267-рП «Об участии Пензенской области в пилотном проекте по организации 

деятельности многофункциональных центров, ориентированных на предоставление 

государственных, муниципальных, дополнительных (сопутствующих) услуг субъектам 

предпринимательства и гражданам, планирующим начать предпринимательскую 

деятельность» на базе МАУ «МФЦ» создано окно для бизнеса. С 10.05.2017 создано 

дополнительное окно «МФЦ для бизнеса», ориентированное на предоставление 

государственных, муниципальных, дополнительных (сопутствующих) услуг субъектам 

малого и среднего предпринимательства. В бизнес-окне организовано предоставление 180 

услуг, в том числе услуг по АО «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего 

предпринимательства». В целях реализации проекта заключены соглашения между МФЦ и 

газо-, водо-, электроснабжающими организациями, банками, страховыми компаниями, 
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кредитными и иными организациями в части оказания услуг по информированию 

субъектов бизнеса.  

C 15.10.2017 года МАУ «МФЦ города Заречного Пензенской области», принимает 

участие в проекте Росатома «Бережливый город». Цель проекта направлена на 

оптимизацию оказания услуг в МФЦ, а именно на сокращение ожидания времени граждан 

г. Заречного Пензенской области. 

О деятельности МКУ «Управление городского развития и проектной деятельности» 

города Заречного Пензенской области 

В июне 2017 года создано МУ «Управление городского развития и проектной 

деятельности» (далее – Управление), целью деятельности которого является оптимизация 

и совершенствование муниципального управления, осуществляемого ОМСУ города 

Заречного Пензенской области в рамках своей деятельности, и повышение его 

эффективности. 

Основные функции Управления являются: 

в сфере стратегического планирования – организационное обеспечение разработки и 

рассмотрения документов стратегического планирования, методическое обеспечение 

стратегического планирования, участие в стратегическом планировании, участие в оценке 

результативности и эффективности документов стратегического планирования, разработка 

предложений по повышению эффективности функционирования системы стратегического 

планирования города Заречного и пр.; 

в сфере проектной деятельности – организационное обеспечение внедрения в 

практику ОМСУ проектной деятельности и ее развитие, методическое сопровождение 

проектной деятельности, разработка методических рекомендаций по организации 

проектной деятельности, инициирование и согласование проектных предложений, участие 

в их реализации, разработка предложений по повышению эффективности внедрения и 

ведения проектной деятельности в органах местного самоуправления Заречного и пр.  

Функциональное обеспечение процессов в сфере стратегического планирования 

С целью актуализации Стратегии развития города Заречного был проведен ряд 

мероприятий по обсуждению концепции Стратегии социально-экономического развития 

ЗАТО г. Заречный Пензенской области на период до 2035 года. По итогам, было выпущено 

постановление Администрации от 26.05.2017 № 1408 «Об утверждении Порядка 

разработки, корректировки, общественного обсуждения, мониторинга и контроля 

реализации Стратегии социально-экономического развития города Заречного Пензенской 

области». 

Проведен анализ соответствия целей и задач Стратегии Заречного Стратегии 

региона с целью формирования на территории Пензенской области взаимосвязанной 

системы стратегического планирования. 

Осуществлена регистрация Стратегии в системе ГАС «Управление». 

В рамках взаимодействия с региональным Проектным офисом на регулярной основе 

осуществлялась отчетность по выполнению контрольных точек и ключевых показателей 

паспорта проекта «Комплексное развитие моногорода ЗАТО Заречный». Проведен ряд 

встреч, посвященных вопросам сотрудничества города с НКО «Фонд развития 

моногородов», созданию в городе Заречном территории опережающего социально-

экономического развития. 

 

Актуализированы сведения по паспортам потенциальных резидентов создаваемой 

территории опережающего развития, обновлены сведения по запрашиваемым мощностям. 

Разработаны проекты трехсторонних соглашений о сотрудничестве. Организована встреча 
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(20.12.2017) директора управляющей компании АО «Атом-ТОР» с Главой города 

Заречного О.В. Климановым и Первым заместителем Председателя Правительства 

Пензенской области А.А. Кулинцевым, по итогам которой достигнуты договоренности по 

первоочередным мероприятиям, которые необходимо осуществить до выхода 

постановления Правительства Российской Федерации о создании ТОСЭР в городе 

Заречном.  

 

В рамках взаимодействия с НКО «Фонд развития моногородов» на регулярной 

основе осуществлялись следующие мероприятия: 

1. Актуализация паспорта «Комплексное развитие моногорода ЗАТО Заречный 

Пензенской области» (коррективы по показателям, набору мероприятий, проектов и их 

финансированию). 

2. Актуализация в программе ИСУБД электронного варианта паспорта 

«Комплексное развитие моногорода ЗАТО Заречный Пензенской области». 

3. Отчетность по показателям исполнения программы о достижении целевых 

показателей индикаторов и контрольных точек.  

Организована встреча с линейным менеджером НКО «Фонд развития моногородов», 

представлены итоги реализации мероприятия «5 шагов благоустройства». В рамках визита 

состоялось совещание по вопросу представления в НКО «Фонд развития моногородов» 

заявки на софинансирование строительства объекта инфраструктуры «ГПП-4» ТОСЭР. 

Функциональное обеспечение процессов в сфере проектной деятельности 

В соответствии с распоряжением Генерального директора Госкорпорации «Росатом» 

А.Е. Лихачева от 30.08.2017 № 1-1/676-р в городе Заречном организована работа по 

тиражированию проектов «Бережливая поликлиника» и реализация пилотных проектов 

«Бережливый город». Целями данной инициативы является внедрение принципов 

производственной системы Росатома, основанной на ценностях бережливого 

производства: оптимизация рабочих процессов, экономия времени средств в деятельности 

организаций, обеспечивающих функционирование города и обслуживание жителей. 

Управлением при поддержке специалистов ФГУП ФНПЦ «ПО «Старт» 

им. М.В. Проценко» и акционерное общество «Производственная система «ПСР» 

Госкорпорации «Росатом» инициированы ПСР проекты в четырех сферах 

жизнедеятельности города:  

1. Здравоохранение «Бережливая поликлиника» (13 проектов); 

2. Образование «Бережливая школа» (2 проекта);  

3. Жилищно-коммунальное хозяйство «Бережливое ЖКХ» (2 проекта);  

4. Оказание государственных и муниципальных услуг населению «Бережливый МФЦ» 

(1 проект). 

 

В декабре 2017 года организовано первое заседание Проектного комитета (протокол 

от 19.12.2017 № 10-67115/02). Проектным комитетом были инициированы следующие 

проекты и программы: 

1. Приоритетная программа «Создание территории опережающего социально-

экономического развития в ЗАТО Заречный Пензенской области»; 

2. Проект «Сокращение времени оказания услуг в МФЦ города Заречного»; 

3. Проект «Создание волонтерского центра г. Заречного»; 

4. Проект «Система диспетчеризации служебных перевозок»; 

5. Проект «Организация городского информационно-образовательного центра на 

базе МУК «Информационно-библиотечное объединение»; 

6. Проект «Организация производства бумажной упаковки (крафт-пакетов) для 

предприятий торговли и бытового обслуживания в целях обеспечения трудоустройства на 
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предприятиях людей с инвалидностью различной степени, проживающих в городе 

Заречном»; 

7. Проект «Организация предоставления услуг проката спортивного и 

туристического инвентаря в зоне отдыха «Лесная». 

 

Помимо своей основной функции Управление активно привлекается 

Администрацией города для организации «нестандартных и неотработанных» 

мероприятий, при реализации которых требуется оперативность принятия решений и 

эффективная коммуникация между всеми участниками как ОМСУ, так и бизнеса. Участие 

в подобных проектах помогает адаптировать инструменты проектного управления, 

нарабатывать проектную практику.  

 

В рамках программы «Комплексное развитие моногородов» Управлением 

осуществлена консолидированная отчетность по программе «5 шагов благоустройства». 

Все запланированные мероприятия выполнены: 

1. Проведен конкурс общественных инициатив «Мой дом, мой двор». В 2017 году 

большое количество горожан приняло участие в номинации «Лучший цветник». Помимо 

этого, ряд домов был отмечен в номинациях «За волю к победе» и «За гостеприимство», 

получив в качестве призов дипломы и саженцы садовых декоративных растений.  

2. Введен в эксплуатацию бассейн «Заречный» (мкр. 18). 28 декабря завершен 

главный городской строительный объект – 50-метровый бассейн, подписаны документы о 

вводе его в эксплуатацию.  

3. Проведена вторая Всероссийская научно – практическая конференция «От 

истории края к истории города» (27 октября 2017, Музейно-вставочный центр Заречного). 

4. Выполнен капитальный ремонт Гимназии №216 «Дидакт». На ремонт было 

потрачено более 18 млн. руб., из них 70% – из регионального бюджета. В настоящее время 

в здании заменены оконные конструкции, отремонтирована крыша. Здание утеплено, 

произведена отделка фасада. 

5. Выполнен ремонт центральной улицы Ленина. Отремонтировано более 18,9 

тыс. кв. м дорожного покрытия, установлено 7 дублирующих дорожных знаков и 

обустроено 7 пешеходных переходов. Объем финансирования ремонта составил более 16,9 

млн. руб. Источники финансирования ремонта: федеральный бюджет – 8,5 млн. руб., 

региональный бюджет – 4,3 млн. руб., местный бюджет – 4,3 млн. руб.). 

6. Выполнен ремонт входной группы детской поликлиники ФГБУЗ МСЧ № 59 

ФМБА России. Отремонтированы: фойе, регистратура, гардероб, комната вызова врача. На 

ремонт первого этажа детской поликлиники затрачено более 1,4 млн. руб. Работы 

выполнены за счет средств от предпринимательской деятельности ФГБУЗ МСЧ № 59 

ФМБА России. 

При содействии НКО «Фонд развития моногородов» ФГБУЗ МСЧ № 59 выделена 

машина скорой помощи класса «В». 

Ключевые мероприятия, организованные Управлением в 2017 году 

28 июня – 2 июля в Заречном состоялся «Футбольный фестиваль, приуроченный к 

Кубку Конфедераций 2017 года». В рамках фестиваля были организованы футбольные 

турниры в формате «дети плюс родители», конкурсы с мячом, мастер-классы от фитнес-

центра «Манго», выступление творческих коллективов города, развлекательная программа 

и просмотр матчей Кубка на большом экране. При проведении соревнований помогали 

волонтеры из активистов города. 

Так же впервые была реализована идея «живой футбол». С помощью сотрудников 

МП «КБУ» была сооружена площадка, аналог настольного футбола, в которой вместо 

пластиковых фигур могли встать люди и играть в футбол на этой площадке. 
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16-22 сентября – г. Заречный впервые принял участие в «Европейской неделе 

мобильности», в которой прошел «Парад немоторизованных средств передвижения», так 

же были организованы площадки для обсуждения парковочного пространства, городской 

велоинфраструктуры, развития общественных перевозок на базе бизнес-инкубатора 

«Импульс». 22 сентября прошла акция «На работу без автомобиля» совместно с 

МП «Автотранс» г. Заречного. Для проведения Европейской неделе мобильности были 

привлечены волонтеры. 

25 августа прошла «Презентация идеи Волонтерского центра г. Заречного» в МАУ 

МДЦ «Ровесник». С октября 2017года «Ровеснике» начал функционировать городской 

волонтерский центр г. Заречного. Волонтеры помогали в организации городских 

мероприятий, принимали участие в региональном фестивале «Добрая Пенза». 

В декабре 2017 года было подписано соглашение с автономной некоммерческой 

организацией «Дирекция города-организатора Саранска по подготовке и проведению 

Чемпионата мира по футболу 2018». По данному соглашению 25 человек из г. Заречного 

примут участие в качестве городских волонтеров города-организатора Чемпионата мира по 

футболу FIFA2018тм в июне 2018 года. 

5 октября в г. Пензе на фонтанной площади в г. Спутник более 70 воспитанников 

футбольных секций Заречного смогли увидеть своими глазами кубок Чемпионата мира по 

футболу в рамках тура официального кубка FIFA. 

Основные направления работы в 2018 году 

В 2018 году Управление планирует наращивать степень внедрения проектного 

управления во все бизнес-процессы Администрации города Заречного.  

Ключевыми задачами являются: 

1. Актуализация Стратегии развития города и разработка плана мероприятий по ее 

реализации;  

2. Реализация утвержденных Проектным комитетом проектов, а также открытие 

новых. 

3. Масштабирование «бережливых» процессных проектов в рамках программы 

«Бережливый город».  

4. Разработка нормативно-правовых актов по управлению мотивацией участников 

проектов, направленных на улучшение качества их выполнения за счет повышения 

эффективности работы команды. 

Информирование населения о деятельности органов местного самоуправления 

Основными задачами в освещении деятельности Администрации города Заречного 

Пензенской области являются: своевременное информирование населения города 

Заречного о социально-экономической и общественно-политической ситуации; 

обеспечение свободного доступа граждан к информации о деятельности органов местного 

самоуправления; изучение общественного мнения, нацеленного на получение обратной 

связи и привлечения общественности к обсуждению важнейших социально значимых 

аспектов жизни города. 

В течение 2017 года велась постоянная работа по обеспечению населения полной 

оперативной информацией о деятельности ОМСУ г. Заречного, о социально-

экономической и общественно-политической ситуации. Осуществлялось информационное 

сопровождение постановлений, распоряжений Администрации, организована 

информационная поддержка целевых муниципальных программ. Деятельность 

муниципальных предприятий освещается в СМИ. В течение отчетного года Управлением 

разработано более ста тематических планов, в том числе медиа-планы по проблемам 

социально-экономического развития Заречного. Особое внимание уделялось федеральным 
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приоритетным проектам «Безопасные и качественные дороги», «Формирование 

современной городской среды» и корпоративным проектам Росатома. Так, по проекту 

«Безопасные и качественные дороги» было опубликовано 202 материала только в 

городских СМИ и на официальном сайте Администрации, 556 материалов опубликовано в 

местных СМИ и на порталах города о реализации проектов «Школа Росатома», 

«Гражданин страны Росатом», «Слава созидателям», «Бережливый город». По 

информационным сообщениям, подготовленным Управлением общественных связей, в 

местных, региональных и федеральных СМИ вышло около 7000 материалов.  

Разослано 1243 пресс-релиза о деятельности ОМСУ и организаций Заречного, 

которые публиковались на Интернет-порталах областного Правительства, PenzaNews, 

Пенза-онлайн, Пенза-пресс, «Единая Россия», Муниципальная Россия, Пенза-взгляд, 

«Комсомольская правда», «Пензенская правда», и т.д. 

Через интернет-ресурс информирование осуществляется на городских порталах 

(www.zarpressa.ru, www.trкz.ru, zato.tv, gorodz.info, на официальном сайте Администрации 

города www.zarechny.zato.ru) и в блоге Главы города (http://oleg-klimanov.livejournal.com). 

Популярность вышеперечисленных интернет-ресурсов остается на высоком уровне. 

Только официальный сайт Администрации в 2017 году посетило более 58 000 человек.  

В рамках реализации проекта «Открытая власть» в 2017 году было подготовлено и 

проведено более 100 встреч, конференций, круглых столов, семинаров, совещаний с 

участием населения по вопросам деятельности органов местного самоуправления, 

социально-экономической и общественно-политической ситуации в городе Заречном. 

Для информирования горожан о приоритетном проекте «Формирование 

современной городской среды» проводились встречи, собрания жильцов многоквартирных 

домов с руководителями ОМСУ. 

В целях создания благоприятных условий для выявления и поддержки 

общественных инициатив горожан, стимулирования созидательной активности жителей в 

вопросах благоустройства и содержания дворов, подъездов, внутриквартальных 

территорий в 2017 году жители 108 многоквартирных домов приняли участие в конкурсах 

общественных инициатив «Мой дом, мой двор – 2017» и «Снежные фантазии - 2017». В 

рамках конкурсов проводились работы не только по озеленению и благоустройству 

внутриквартальных территорий, но и возрождению института добрососедства: совместные 

чаепития, праздники для взрослых и детей на свежем воздухе.  

Работа по освещению деятельности Администрации планируется и выстраивается с 

учетом анализа обобщенных данных, полученных посредством обратной связи с 

населением и анализа публикаций СМИ и Интернета. В 2017 году было подготовлено 208 

аналитических записок по материалам СМИ, 293 отчета по мониторингу интернет 

порталов и газет Заречного. Проведено 10 социологических опросов, в том числе: 

«Социальное самочувствие жителей г. Заречного»; 

«Отношение жителей города Заречного к местным СМИ»;  

«Оценка доверия к органам власти»;  

«Оценка перспектив материальной обеспеченности граждан» и др. 

В 2018 году все направления по информированию населения о деятельности 

Администрации города будут иметь развитие. 
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